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REGLUR

um stjornskipulag hug- og félagsvisindasvios Haskdlans a Akureyri.

1. gr.
Hlutverk, stefna og starfsfolk.

Hlutverk fraedasvidsins er ad bjoda upp a4 haskolanam og standa fyrir rannsdéknum 1 hug- og
félagsvisindum, par meo talio félagsvisindum, 16gfraedi og menntavisindum. Freedasvidio motar sér
stefnu til nokkurra ara i senn i samreemi vid hlutverk sitt og stefnu Haskolans & Akureyri hverju
sinni. Hug- og félagsvisindasvid starfar 4 grundvelli laga um haskoéla nr. 63/2006, laga um opinbera
haskola nr. 85/2008 og reglna fyrir Haskdlann & Akureyri nr. 387/2009.

A hug- og félagsvisindasvidi starfa professorar, dosentar, lektorar, adjunktar, sérfreedingar,
stundakennarar, gestakennarar og starfsfolk skrifstofu.

2. gr.
Freedasvidsfundur.

Fraedasvidsfundur hug- og félagsvisindasvios (60ru nafni deildafundur fraedasvids, sbr. 16. gr.
reglna fyrir Haskolann & Akureyri nr. 387/2009) fer med @dsta akvordunarvald i malefnum
freedasvidsins. Hann fjallar um meginatridi i starfsemi pess og ber asamt forseta abyrgd 4 ad hin sé i
samraemi vid 16g og reglur. Fredasviosfundur gerir tilldgu ad radningu forseta freedasvidsins, ad
undangenginni kosningu um umsakjendur (sbr. 15. gr. reglna fyrir Haskolann 4 Akureyri nr.
387/2009). A fraedasvidsfundi skal jafnframt kosinn stadgengill forseta til tveggja 4ra, sem og vara-
stadgengill. Néanar er kvedid 4 um verkefni fredasviosfundar 1 16. gr. reglna fyrir Haskolann &
Akureyri nr. 387/2009.

A fredasvidsfundi eiga sati og atkvaedisrétt 6had starfshlutfalli: Forseti, professorar, dosentar,
lektorar og adjunktar, sérfredingar og forstddumadur midstddvar skdlapréunar, einn fulltrii stunda-
kennara 0r hverri deild, tilnefndur af stundakennurum vidkomandi deildar til eins ars i senn, og einn
fulltri nemenda Ur hverri deild, tilnefndur af félagssamtokum peirra til eins ars i senn. Mating a
freedasvidsfundi er hluti af starfsskyldum starfsmanna hug- og félagsvisindasvios.

3. gr.
Deildarao.

Deildarao starfar skv. 17. gr. reglna fyrir Haskolann a Akureyri nr. 387/2009. Radio fjallar um
malefni er varda freedasvidio og fer med malefni pess 4 milli freedasviosfunda. Einnig fjallar radiod
um erindi er varda mal nemenda sem ekki verda leyst 4 vettvangi deilda. [ deildar4di eiga sati forseti
freedasvios, stadgengill hans, deildarformenn, forstddumadur midstodvar skdlaprounar, einn fulltrai
kennara valinn af fraedasviosfundi til tveggja ara i senn og einn fulltrai nemenda ar hverri deild
freedasvidsins, valinn af félagssamtokum beirra til eins ars 1 senn.

4. gr.
Forseti.
Forseti hug- og félagsvisindasvids er radinn af rektor ad fenginni umsogn freedasvidsins, skv.
15. gr. reglna fyrir Haskolann 4 Akureyri nr. 387/2009. Um verkefni forseta er fjallad i 14. gr. sému
reglna. Forseti annast fundarbod til fulltria & fraedasvidsfundi og fundastjornun & peim. Hann er
jafnframt formadur deildardds. Nanar er kvedid 4 um abyrgd og verkefni forseta i sérstakri starfs-
lysingu.
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5. gr.
Deildir.

Hug- og félagsvisindasvid skiptist i prjar deildir: félagsvisindadeild, kennaradeild og lagadeild.1

Hver deild ber abyrgo a skipulagi og préun pess nams sem fradasvioid hefur sampykkt ad fari
fram innan deildarinnar 4samt innritun og brautskraningu i umbodi forseta, sbr. 30. gr. reglna fyrir
Héskolann & Akureyri nr. 387/2009. Innan hverrar deildar er bodid upp & minnst eina namsbraut, en
med pvi er att vid skilgreinda samsetningu ndmskeida sem nemandinn parf ad ljuka til ad hljota
tiltekna namsgraou.

Vi0 skipulag alls nams 4 freedasvidinu er tekid mid af viomioum stjéornvalda um dri menntun
og profgradur (auglysing nr. 530/2011). Vid skipulag nams i salfraedi er m.a. tekido mid af [6gum um
salfredinga nr. 40/1976. Vio skipulag kennarandms er m.a. tekid mid af [6gum um menntun og
radningu kennara og skolastjornenda vid leikskodla, grunnskola og framhaldsskdla nr. 87/2008,
16gum um leikskola nr. 90/2008, 16gum um grunnskoéla nr. 91/2008, 16gum um framhaldsskoéla nr.
92/2008 og vidkomandi reglugerdoum og adalnamskram. Vio skipulag nams i 16gfraedi er m.a. tekid
mid af 16gmannalégum nr. 77/1998 og reglugerd um prof til ad 6dlast réttindi til ad vera hérads-
domslogmadur nr. 1095/2005.

6. gr.
Midstoo skolaprounar vio Haskolann d Akureyri.

Vid hug- og félagsvisindasvid er starfraekt midstdd skolaprounar vid Haskolann &4 Akureyri og
starfar hun i nanu samstarfi vid kennaradeild. Hlutverk midstddvarinnar er ad efla skola sem faglegar
stofnanir og vera farvegur pekkingar til starfandi kennara i leik-, grunn-, framhalds- og haskélum
landsins og fra peim inn i haskélann.

Viofangsefni midstodvar skolaproéunar Iytur ad hvers konar préounar- og umbotastarfi i leik-,
grunn-, framhalds- og haskolum. Hun annast raogjof og fraedslu til kennara, stjornenda skoéla og
annars fagfolks er starfar ad freedslumalum. Asamt kennaradeild hefur hin forgéngu um ad kynna
kennurum nyjungar 4 svioi skéla- og kennslumala, stendur fyrir rannséknum & skolastarfi og heldur
radstefnur. Midst6d skoélaprounar annast umsyslu samnings Haskolans 4 Akureyri vid Akureyrarbae
um sérfredipjonustu vid skola bajarfélagsins og annarra samninga af sama tagi. Til ad styrkja
kennslu 4 hug- og félagsvisindasvidi hefur midst6d skolaprounar med hondum fraedslu til kennara
svidsins, stydur vid rannsoknarstarf peirra eftir pvi sem adstadur leyfa og annast 6nnur pau verkefni
er henni eru falin af fredasvidinu.

Fagleg abyrgo & starfsemi midstodvar skolaprounar er 4 hendi forstodumanns, sem radinn er af
rektor eftir tillogu fredasvidsfundar. Forstddumadur skal hafa hlotid haethisdom sem lektor, dosent
e0a professor 4 svioi fraeda sem tengjast starfsemi midstodvarinnar. Forstddumadur midstéovarinnar
og formadur kennaradeildar hafa med sér samrad um aherslur og sameiginleg vidofangsefni.

Vid midstod skolaprounar starfa sérfraedingar i menntavisindum. beir sinna radgjof, préunar-
verkefnum 1 skélum, namskeida- og radstefnuhaldi og rannséknum. S¢ eftir leitad sinna peir kennslu
i namskeidum deilda sviosins og skal um pad samid i hverju tilviki vid forstdoumann
midstdédvarinnar ad hofou samradi vid vidkomandi sérfraeding. Kennarar hug- og félagsvisindasvids
geta nytt rannsoknarhluta starfs sins i rannsdknar- og préunarverkefni 4 vegum midstddvarinnar i
samvinnu vid sérfraedinga hennar.

Forstodumadur annast arlega gerd astlunar um pjonustu midstodvar skolaprounar innan HA og
kostnad vid hana. Aztlunin skal stadfest af forseta hug- og félagsvisindasvids. Rekstur midstodvar
skolaprounar greidist af sjalfsaflafé hennar.

' Sbr. sampykkt haskélarads fra 28. september 2007. [ sampykktinni var stefnt ad pvi ad sjalfsted
hugvisindaskor (-deild samkvamt nugildandi reglum) taeki til starfa haustid 2009. Pessu markmidi var ekki
n4o, en 4 fraeedasvidinu er dfram stefnt ad stofnun sjélfstedrar hugvisindadeildar.
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7. gr.
Deildarformenn og deildarfundir.

Deildarformenn og deildarfundir bera abyrgd a kennslu, kennslufyrirkomulagi og préoun nams.
Deildarfundur gerir einnig tilldgur til forseta um ad auglysa akademisk storf og veitir umsodgn ef
fleiri en einn umsakjandi hlytur haefnisdom.

Seeti og atkvadisrétt 4 deildarfundum eiga professorar, dosentar, lektorar og adjunktar, sem inna
af hendi a.m.k. helming kennsluskyldu sinnar innan deildar og einn fulltriii nemenda sem valinn er af
félagssamtokum peirra til eins ars i senn. Mating 4 deildarfundi er hluti af starfsskyldum starfs-
manna sem par eiga sati. Deildarfundur er alyktunarbeaer ef hann sekir 50% atkveedisbeerra fulltrua
an tillits til starfshlutfalls. Akvardanir deildarfunda skulu ferdar til bokar.

Deildarformadur skal kosinn af deildarfundi til tveggja ara i senn, Ur hopi fastradinna lektora,
dosenta og professora deildarinnar. Einnig skal deildarfundur kjosa stadgengil deildarformanns til
sama tima. Einungis fredasviosfundur getur leyft fravik fra pessum dkvadum. Deildarformadur ber
abyrgd 4 starfsemi deildar, skipulagi, undirbiningi og framkvemd nams, préun og samskiptum og
tekur einnig patt i stjorn fraedasvidsins, m.a. med setu i deildarddi. Hann sér um samskipti vid
nemendur, axtlun kennslumagns, gerir tilldgur um nyradningar, velur umsjonarkennara hvers nam-
skeids 1 samradi vid forseta fredasvios og kemur ad stundaskrargerd i samvinnu vid skrifstofu
fredasvids. Deildarformadur styrir deildarfundum og fylgir sampykktum fundanna eftir. Nanar er
kvedid 4 um abyrgd og verkefni deildarformanns i sérstakri starfslysingu.

8. gr.
Brautarstjorar og kennarafundir.

Deildum er heimilt ad velja sérstaka brautarstjora til ad hafa umsjon med einni eda fleiri
namsbrautum innan deildarinnar, ad uppfylltum almennum skilyrdum haskélans um lagmarksfjolda
nemenda og namseininga brautar. Brautarstjorar eru kosnir 4 deildarfundi til tveggja 4ra i senn.
Brautarstjorn felur i sér samskipti vid nemendur og forystu um kennslu- og ndmspréun. Kennara-
fundir eru samradsvettvangur og bodar brautarstjori til slikra funda eftir porfum. A kennarafund ma
kalla fastradna kennara, stundakennara og hverja pa adra sem koma ad kennslu innan namsbrautar
hverju sinni. Nanar er kvedid 4 um abyrgd og verkefni brautarstjora i sérstakri starfslysingu.

9. gr.
Nams- og matsnefndir.

Innan hverrar deildar hug- og félagsvisindasvids starfa nams- og matsnefndir. Hlutverk ndms-
nefndar er a0 fjalla um nams- og kennsluskra og gera tillogur til deildarfundar um namsskipan
hverju sinni. Hlutverk matsnefndar er ad gera tillogur um mat 4 fyrra ndmi og fyrirhugudu skipti-
nami nemenda i vidkomandi deild eda & namsbraut. Deild er heimilt ad sameina namsnefnd og
matsnefnd i eina nams- og matsnefnd. Nams- og matsnefnd skal skipud minnst premur fulltrGum
kennara (préfessora, désenta, lektora eda adjunkta), sem valdir skulu til tveggja ara i senn af vid-
komandi deildarfundi og einum fulltrua nemenda, sem er valinn af félagssamtokum peirra til eins ars
i senn. Jafnframt skal deildarformadur starfa med nefndinni. Nefndin skiptir sjalf med sér verkum.
Nénar er kvedid 4 um skipan, hlutverk og verkferla nams- og matsnefnda i sérstokum sampykktum.

Néamsnefndir 4 hug- og félagsvisindasvidi skulu hafa formlegt samrad sin & milli med pad fyrir
augum ad koma a sem mestri samvinnu um ndm og namsframbod a fradasvidinu.

10. gr.
Umsjonarmenn malaflokka.

Heimilt er ad skipa umsjonarmenn malaflokka sem bera sérstaka abyrgd a tilteknum mala-
flokkum innan fraedasvidsins. Malaflokkar sem geta haft slika umsjonarmenn eru til demis rann-
soknir, alpjodasamskipti, kynningarmal og fragangur nams- og kennsluskrar. Umsjonarmenn mala-
flokka eru kosnir & freedasvidsfundi til tveggja ara i senn.
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11. gr.
Gildistaka og endurskodun.

Reglur pessar sem sampykktar voru i haskélarddi 30. mars 2012 eru settar 4 grundvelli laga nr.
95/2008 um opinbera haskola med sidari breytingu og reglna fyrir Haskolann & Akureyri nr.
387/2009 med sidari breytingum. Reglurnar 6dlast pegar gildi. Um leid falla ur gildi reglur nr.
611/2009 um stjornskipulag hug- og félagsvisindasvids med sidari breytingu. Stjornskipulag petta og
starfslysingar skal endurskodad reglulega og skal pa tekid mio af fenginni reynslu. Endurskodad med
breytingum 4 freedasvidsfundi hug- og félagsvisindasvids 1. febraar 2012.

Haskolanum a Akureyri, 20. april 2012.

Stefan B. Sigurdsson rektor.

Sigurdur Kristinsson,
varaforseti haskolarads.

B-deild — Utgafud.: 9. mai 2012
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