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REGLUR

AKkureyrarkaupstadar um notendastyroa persénulega aostod (NPA).

1. gr.
Tegund pjonustu.

Reglur pessar taka til samninga um notendastyrda personulega adstod (NPA) 4 Akureyri. |
reglum pessum er ,,félagspjonusta Akureyrarkaupstadar* notad yfir pjonustu busetudeildar og fjol-
skyldudeildar sem vi0 4.

Um er ad raeda pjonustu vid fatlad folk sem er xtlad ad uppfylla parfir pess fyrir adstod heima
og uti i samfélaginu. Pjonustan er skipulogd & forsendum notandans og undir verkstjorn hans og
byggir 4 hugmyndafraedi um sjalfstett lif. Fjarmagnid grundvallast & heildstaedu mati & studningsporf
sem og fjarhagsaetlun sveitarfélagsins.

Ad 0llu jofnu er gert rad fyrir ad o6ll velferdarpjonusta fari inn i samning vid notendur en
mogulegt er ad semja um annad ef um pad neest samkomulag.

2. gr.
Markmio.
Markmid notendastyrorar persénulegrar adstodar er ad koma til moéts vid parfir fatlads folks svo
paod geti lifad sjalfsteedu og virku lifi.

3. gr.
Markhopur.
Notendastyrd personuleg adstod er &tlud peim ibium pjonustusvedisins sem:
hafa ororku og eru jafnframt med skilgreinda fotlun samkvaemt 2. gr. laga um malefni
fatlads folks nr. 59/1992, med sidari breytingum,;
hafa miklar og/eda 6hefdbundnar pjonustuparfir;
eru foreldrar fatladra barna sem purfa umfangsmikla pjonustu.

4. gr.
Umsoknir.

Umsdkn um notendastyrda personulega adstod parf ad vera skrifleg og undirritud. Umsoknar-
eyOublad faest i mottoku busetudeildar og fjolskyldudeildar og 4 heimasidu Akureyrarkaupstadar
www.akureyri.is.

Umsoknum skal skilad i afgreidslu fjolskyldudeildar merkt NPA.

5. gr.
Mat a pjonustuporf.

Innan tveggja vikna fra pvi ad umsokn berst skal umsakjandi og/eda adstandandi hans bodadur
i viotal til radgjafa 4 busetudeild og/eda fjolskyldudeild til ad afla frekari upplysinga. Mat a
studningsporf er i kjolfarid unnid med hlidsjon af 6skum og porfum umsakjanda, adstedum hans og
jafnframt 0t fra peirri pjonustu sem vidokomandi er nli pegar med. Mikilveegt er ad notandinn hafi
greidan adgang ad utanadkomandi radgjof og adstod 1 pessu matsferli. Vid mat & umsoknum skal
m.a. hafa til hlidsjonar getu einstaklingsins til ad skyra fra 16ngunum sinum og taka dkvardanir.
Matid skal alla jafna ekki taka lengri tima en sex vikur. Avallt skal reyna eftir megni ad né sam-
komulagi um fj6lda vinnustunda.

6. gr.
Afgreidsla umsdkna.
A0 loknu heildsteedu mati og pegar naudsynleg gogn liggja fyrir er umsoknin 16g0 fyrir matshop
um sértaeecka pjonustupdrf sem tekur afstoou til hennar. Skal nidurstadan vera skjalfest og rokstudd og
tilkynnt umsakjanda bréflega.
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7. gr.
Samningur.
begar umsokn um notendastyrda persoénulega adstod hefur verid sampykkt skal gerdur samn-
ingur vid notanda par sem fram kemur fyrirkomulag greidslna, fjoldi vinnustunda ad medaltali &
manudi og hvada pjonusta Akureyrarkaupstadar fellur nidur. { samningnum skal koma fram hvernig
notandi muni Gtfaera pa pjonustu sem hann parf 4 ad halda. A0 6llu jofnu er um timabundna samn-
inga ad rada.

8. gr.
Abyrgd notanda.

Notandi 4 val milli tveggja leida um framkvaemd NPA:

a. A0 leita til sjalfstaedra adila med starfsleyfi. Notandinn gerir einstaklingssamning vid adila
a0 eigin vali og annast sa adili radningu starfsmanna og alla umsyslu vegna peirra. Greidslur
fara til pess adila og adstodarmenn fara a launaskra hja honum.

b. AJ annast sjalfur leit ad adstodarménnum, radningu peirra og umsyslu vegna peirra. Er pa
gerdur einstaklingssamningur um notendastyrda persoénulega adstod milli notandans og
sveitarfélags og rennur umsyslukostnadur til notandans.

Starfsfolk félagspjonustu Akureyrarkaupstadar veitir leidsdgn og radgjof eftir porfum.

9. gr.
Personulegir adstodarmenn.

Meginreglan er ad pjonustunotendur akvedi sjalfir hverjir eru radnir sem adstodarmenn. Melt er
med ad radid sé folk sem er eldra en 18 ara. Jafnframt skulu notendur fa heimild hja starfsménnum
til a0 leita eftir upplysingum um pa ur sakaskra.

A0 jaftnadi er ekki gert rdd fyrir ad adstandendur eda nanir ttingjar séu personulegir adstodar-
menn pjoénustunotenda sem eru eldri en 18 ara.

10. gr.
Medferd fjarmagns.

Mioad er vid ad greidslur fyrir hverja klukkustund séu ad hamarki 2.800 kr. Hér er um jafhadar-
greidslu ad reda. Skal 85% peirrar fjarhadar vera vegna alls launakostnadar til adstodarmanns eda
ad hamarki 2.380 kr., 5% upphadar eda 140 kr. til pess a0 mata kostnadi vegna adstodarmanns og
10% eoda 280 kr. vegna umsyslukostnadar.

Medferd pess fjarmagns sem notandi feer uthlutad parf ad fara ad reglum, sbr. samning um
notendastyrda persoénulega adstoo.

Notanda ber ad skila inn, 4 priggja méanada fresti, fjarhagslegu yfirliti pjonustunnar par sem skil-
greint er hvernig fjarmagninu var radstafad. Akureyrarkaupstadur getur 6skad eftir frekari gognum
ef purfa pykir.

11. gr.
Endurmat a studningsporf.

Stooumat fer fram premur manudum eftir gerd samnings par sem kannad er hvernig adstodin
nytist, hvort ad hun skili tileetltudum arangri og hvort skilyroum samnings sé fullnaegt.

Endurmat & studningspdrfum notanda og porf fyrir notendastyroa personulega adstod skal fara
fram a0 minnsta kosti einu sinni 4 ari og er lagt fyrir matshop um sértaeka pjonustuporf hvort breyt-
ingar hafi ordi0 4 mati. Ef um breytingar er ad rada skal notanda tilkynnt um akvoroun bréflega
med minnst fjogurra vikna fyrirvara.

Ef vanefndir 4 samningi koma fram vid endurskodun er Akureyrarkaupstad heimilt ad krefjast
endurgreioslu.
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12. gr.
Tilkynningarskylda.

Notanda ber ad upplysa félagspjonustu Akureyrarkaupstadar um pad an tafar ef upp koma
erfidleikar vid ad uppfylla gerdan samning. Einnig ber notanda ad tilkynna félagspjonustunni um
allar breytingar sem verda a hogum hans og snerta pessa pjonustu hio fyrsta og eigi sidar en innan
sjo daga. Stoova skal greidslur timabundid pegar notandi er ekki faer um ad nyta pa pjonustu sem
fjarmagnid er atlad til.  peim tilvikum parf ad taka tillit til skuldbindinga sem notandi kann ad hafa.

13. gr.
Uppsogn a samningi.
Gagnkvemur fjogurra vikna frestur er 4 uppsdgn 4 samningi. Akvordun um riftun samnings
skal vera rokstudd, 16gd fyrir matshop um sérteeka pjonustu og notanda tilkynnt hin formlega.

14. gr.
Trunadur og vardveisla gagna.
Malsgdgn er varda personulega hagi einstaklinga skulu vardveitt med tryggilegum heetti. Hafi

starfsmenn kynnst einkahdgum umsakjanda eda annarra i starfi sinu er peim 6heimilt ad fjalla um
pau mal vid évidkomandi nema ad fengnu sampykki vidkomandi.

15. gr.
Reglur pessar eru settar med stod i 55. gr. laga um malefni fatlads folks nr. 59/1992.

16. gr.
Reglur pessar taka pegar gildi.

Sampykkt i félagsmalaradi 12. desember 2012.
Sampykkt i baejarstjorn 18. desember 2012.

F.h. Akureyrarkaupstadar, 25. januar 2013,

Inga Poll Pérgnysdéttir bajarlogmadur.

B-deild — Utgafud.: 5. febrtar 2013
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