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REGLUR

um storf stoounefndar sem fjallar um faglega haefni umszkjenda um stoour
framkvaemdastjora leekninga og annarra stjornenda laekninga
4 heilbrigdisstofnunum sem rikio rekur.

1. gr.

Rédherra skipar prja lekna 1 stodunefnd til priggja ara sem metur faglega hefni umsakjenda um
stodur framkvamdastjora laekninga og annarra stjornenda leekninga 4 heilbrigdisstofnunum sem rikio
rekur.

Laknafélag Islands tilnefnir einn fulltraa i stddunefndina, Haskoli fslands annan, en landlaeknir
tilnefnir pridja nefndarmanninn sem jafnframt er formadur nefndarinnar. Sému adilar tilnefna vara-
menn.

2. gr.
Um sérstakt haefi nefndarmanna fer eftir akvaedum II. kafla stjornsyslulaga, nr. 37/1993.
Varamaour tekur seti i nefndinni i forf6llum adalmanns og pegar adalmadur er vanheefur til
umsagnar um umsakjendur. I forfollum varamanns eda ef hann er einnig vanhaefur skal sa adili sem
tilnefndi hann, tilnefna mann i hans stad.

3. gr.

Umsoékn um pau storf sem nefndin fjallar um skulu fylgja stadfestar upplysingar um menntun,
leekninga- og/eda sérfredileyfi, namsstodur og laeknisstorf sem umsakjandi hefur gegnt og, eftir pvi
sem vid 4, upplysingar um visinda- og ritstorf, sérprent eda ljosrit af greinum sem umsakjandi hefur
skrifad auk upplysinga um reynslu af kennslu og stjérnunarstorfum.

Umsakjandi skal einnig leggja fram stadfestar upplysingar um 6nnur atridi er mali kunna ad
skipta vi0 rddningu i starfid og hafa verid gerd ad skilyrdi 1 auglysingu eda koma fram 1 starfslysingu
sé hun fyrir hendi. Umsakjanda er heimilt ad lata fylgja umsokn sinni medmaeli eda onnur gégn sem
votta hvernig hann hefur stadid sig i starfi.

Mat stodunefndar um haefni umsaekjanda byggir 4 umsoknargdgnum, sbr. p6 2. mgr. 5. gr.

Umsoknum um storf pau sem nefndin fjallar um skal skilad 4 sérstoku eyoubladi sem unnt er ad
nalgast hja embeetti landlecknis.

4. gr.

Nefndin skal ganga ur skugga um ad umsakjandi hafi aflad sér tilskilinna laekninga- og/eda
sérfraedileyfa samkveemt akvaedum reglugerdar um menntun, réttindi og skyldur laekna og skilyrdi til
ad hljota lekningaleyfi og sérfraedileyfi.

Nefndin hefur meodal annars eftirtalin atrioi til hlidsjonar vid mat 4 haefni umsakjanda til a0
gegna auglystri stodu:

1. Néamsferil, p. 4 m. framhaldsnam/sérfredinam ad loknu leknaprofi, vidhaldsnam og endur-

menntun.

2. Starfsferil.

Visinda- og rannsoknastorf, p. & m. fredileg ritstorf, svo sem ritun visindagreina og sér-
stakar vidurkenningar 4 svioi visinda og frada.

Kennslustorf, einkum & haskolastigi.

Stjornunarstorf.

Veigamikil félags- og nefndastorf.

Sérstakar vidurkenningar og medmeeli sem stoounefnd metur mikilveeg.

et

Nk

5. gr.
Stodunefndin skal i hvivetna geeta jafnraedis milli umsakjenda og leggja malefnalegt mat til
grundvallar umsdgn um hefni peirra.
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Nefndin skal leitast vid ad tryggja a0 hafnismat sé byggt 4 fullnegjandi umsoknargdgnum.
Nefndinni er heimilt ad afla frekari gagna telji hiin pad naudsynlegt svo unnt verdi ad leggja mat a
hafni umsakjanda, ef umsoknargdgn eru 6fullnegjandi eda skortur 4 gdgnum veldur vafa eda hefur
ahrif 4 mat 4 heefni umsakjanda um starf.

Komi fram i gognum, sem nefndin hefur aflad, upplysingar sem hun telur vera umsakjanda i
6hag og kynnu pvi ad hafa ahrif & mat 4 hefni hans, skal nefndin kynna umsakjanda efni peirra,
hver veitti paer og veita honum taekifzeri til ad tja sig um paer adur en nefndin gefur umsodgn sina um
haefni hans.

Nefndin getur 6skad eftir pvi ad umsakjandi leggi fram gdgn um pad hvort hann hafi hlotio
aminningu eda starfsleyfi hafi verid takmarkad.

Nefndinni er skylt ad veita umsakjanda adgang ad gégnum um hann sem nefndin hefur aflagd,
berist beidni par ad lutandi fra umsakjanda, adur en umsdgn nefndarinnar liggur fyrir.

6. gr.

Nefndin skal skila skriflegri umsogn um umsakjendur til pess adila sem stéouna veitir innan
sex vikna fra pvi ad umsoknarfresti lauk enda hafi nefndinni borist fullnzegjandi umsoknargogn.
henni skal vera samantekt um hvern umsakjanda og rokstutt alit & pvi hvort umsakjandi sé hefur
e0a ekki til ad gegna peirri stodu sem sott er um og helstu sjonarmid sem radandi voru vid matid.

Nefndinni er heimilt ad rada umsakjendum i haefnisrod.

7. gr.
Nefndarmonnum er skylt ad geeta pagmalsku um atridi er varda umsekjendur og peir fa
vitneskju um 1 starfi sinu eda redd eru & fundum nefndarinnar. Pagnarskyldan helst eftir ad 1atid er af
starfi i nefndinni.

8. gr.
Nefndin getur sett sér frekari verklagsreglur sem skulu vera adgengilegar umsakjendum.

9. gr.
Starfsreglur pessar eru settar med stod i 4. mgr. 35. gr. laga um heilbrigdispjonustu, nr. 40/2007,
med sidari breytingum. Fra sama tima fellur brott auglysing um stadfestingu starfsreglna nefndar
sem starfar samkvamt 1. mgr. 31. gr. laga nr. 97/1990 um heilbrigdispjonustu, nr. 207/2004.

Velferdarraduneytinu, 31. mai 2013.

Kristjan Por Juliusson
heilbrigdisradherra.

Vilborg Ingolfsdottir.

B-deild — Utgafud.: 21. juni 2013
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