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REGLUR

um breytingu a reglum nr. 971/2009 umrérangurstengda
tilfaerslu starfspatta i Haskola Islands.

1. gr.
1. malsl. 1. mgr. 1. gr. ordast svo:
Haskoli {slands starfrakir sj60 til ad fjsrmagna timabundnar breytingar 4 starfsskyldum kennara
vid skolann sem na afburda arangri i rannséknum, sbr. reglur nr. 605/2006 um starfsskyldur kennara
og sérfraedinga vid Haskola Islands.

2. gr.
3. malsl. 1. mgr. 2. gr. ordast svo:
Akvordun stjornar skal liggja fyrir um midjan september og gildir htin fyrir naesta almanaksar.

3. gr.

4. gr. ordast svo:

Heimilt er ad uthluta ur sjodnum vegna starfsmanna sem uppfylla annad af eftirfarandi skil-
yroum:

1. Stigaleio. Kennarar me0 flest rannsdknastig 4 ari Ur tilteknum flokkum matskerfis Haskola
fslands (aflstig), sbr. 1. tl. 2. mgr. 6. gr. reglna um framgang og 6timabundna radningu
akademiskra starfsmanna vid Haskola fslands nr. 263/2010. Midad er vid priggja dra medal-
tal. Stjorn sjodsins er heimilt ad minnka eda auka krofur um rannséknastig i samraemi vid
fjarhagslega stoou sjodsins hverju sinni.

2. Tilnefningarleid. Forseta freedasvids er heimilt ad gera tillogu um ad einstakir kennarar
hljoti timabundna tilfeerslu vinnuskyldu fra kennslu til rannsokna, sbr. 3. gr. Med hverri
slikri tillogu skal fylgja rokstudningur fra forseta freedasvids i samremi vid nedangreind
sjonarmid:

a. Kennari hefur hlotid 6venju haa styrki til rannsékna ur samkeppnissjodum.

b. Rit kennara hafa verid birt i virtustu timaritum heims eda hja virtustu forlogum heims 4
vidkomandi fraedasvioi.
Rannsoknir kennara vekja 6venju mikla athygli.
Kennari hefur hlotio eftirsott verdlaun 4 freedasvioi sinu.
Kennari hefur synt annan afburda arangur i rannséknum sinum.
Kennari parf ad verja umtalsverdoum tima i ad undirbia umsokn um styrk ur erlendum
samkeppnissjodi.

Tilnefningar skulu berast sjodnum fyrir 1. september ar hvert. Stjorn sj6dsins skal mida vid ad
a.m.k. 80% uthlutunar hverju sinni sé vegna kennara sem uppfylla skilyrdi 1. lidar 1. mgr. Midad er
vi0 a0 hvert freedasvio fai hlutdeild i heildartthlutun eftir stigaleid i samreemi vid fjolda akademiskra
starfsmanna sem eru med flest rannsdknastig m.v. medaltal sidastlidinna priggja ara, p6 pannig ad
tryggt verdi ad hvert freedasvid haskolans fai a.m.k. 1/10 uthlutana ar hvert eftir stigaleid. Vid val a
kennurum sem fa tilfaerslu vinnuskyldu fra kennslu til rannsékna innan hvers freedasvids er sidan
byggt 4 fjolda aflstiga.

o oo

4. gr.

5. gr. ordast svo:

Tilfeersla vinnustunda fra kennslu til rannsdkna getur ad jafnadi verid fjordungur kennsluskyldu
vidkomandi kennara. Stjorn sj60sins er p6 heimilt a0 akveda annad hlutfall pegar sérstaklega stendur
4. Fraeodasvioi er heimilt ad nyta fé sem uthlutad hefur verid i pagu annarra kennara ef svigram er til
pess. Kennari sem nytur tilfeerslu parf ad kenna meira en sem samsvarar helmingi af veittum
kennsluafsletti auk nyrrar kennsluskyldu adur en yfirvinna vegna kennslu myndast.
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5. gr.
[ stad ordanna ,,fjoroungi og helmingi kennsluskyldu i lok 1. malsl. 1. mgr. 6. gr. kemur: fjord-
ungi kennsluskyldu.

6. gr.
Reglur pessar, sem haskolarad Haskola Islands hefur sampykkt, eru settar samkvaemt heimild
5. mgr. 15. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskoéla. Reglurnar taka pegar gildi.
Hdskéla Islands, 18. febriiar 2015.

Kristin Ingolfsdattir.

borour Kristinsson.

B-deild — Utgafud.: 5. mars 2015
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