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REGLUR

um vidurkenningu Haskdla islands & akademisku heefi starfsmanna
4 Landspitala og veitingu akademiskrar nafnbétar.

1.qr.
Veiting akademiskrar nafnbétar.

Markmid med veitingu akademiskrar nafnbotar er ad styrkja og dypka samstarf Landspitala (og
eftir atvikum annarra heilbrigdisstofnana) og Haskola islands & svidi rannsokna og kennslu, med pvi
ad starfsmonnum Landspitala i kliniskum og parakliniskum storfum gefist faeri 4 ad sinna akadem-
iskum verkefnum i samstarfi vid Haskola islands, sem studlad geta ad aukinni rannsoknavirkni i
pagu haskolans og spitalans og birtingu visindagreina i nafni beggja stofnana.

Haskolamenntudum starfsménnum Landspitala (LSH), sem gegna kliniskum eda parakliniskum
storfum i ad a.m.k. 70% starfshlutfalli, er heimilt ad sakja um vidurkenningu Haskéla Islands (Hi) &
akademisku hafi sinu, enda séu peir ekki pegar radnir til Hi i starf haskdlakennara eda sérfradings
par sem haefnisdéms er krafist.

Héaskodlarektor gefur Gt vidurkenningu & akademisku heefi, ad fengnu mati valnefndar og
visinda- og nysképunarsvids Haskola islands, sbr. 5. gr., og tillogu forseta heilbrigdisvisindasvids
eda eftir atvikum forseta annars fraedasvids Hi asamt forseta vidkomandi haskéladeildar.

Vidurkenning a akademisku hafi veitir akademiska nafnbdt eftir pvi sem malt er fyrir um i
reglum pessum. Akademiskri nafnbdt verdur ekki jafnad til radningar i starf hdskolakennara eda sér-
freedings vid HI, sbr. 17. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskéla og I11. kafla reglna nr. 569/2009
fyrir Haskola Islands, og nafnbétin veitir ekki énnur réttindi en pau sem kvedid er & um i reglum
pessum.

beir sem radnir eru til HI og hafa hlotid haefnisdom geta ekki sott um vidurkenningu & akadem-
isku heefi sinu samkvaemt pessum reglum.

2.0r.
Akademisk nafnbot.

Akademisk nafnbot er veitt i tengslum vid einhverja af deildum heilbrigdisvisindasvids HI, p.e.
leeknadeild, hjukrunarfraedideild, tannleknadeild, lyfjafreedideild, salfreedideild og matvela- og
neeringarfraedideild.

Nafnbétin er veitt & grundvelli mats valnefndar og visinda- og nysképunarsvids Hi. Starfsmadur
LSH sem radinn hefur verid til pess ad gegna kliniskum eda parakliniskum stérfum vid spitalann og
hefur 6dlast vidurkenningu & akademisku hefi og telst étviraett uppfylla skilyrdi til ad gegna lektors-
starfi, dosentsstarfi eda prdfessorsstarfi, ma kalla sig kliniskan lektor o.s.frv.

Heimilt er ad veita starfsmonnum heilbrigdisstofnana, annarra en LSH, akademiskar nafnbeetur,
sbr. 1. mgr., enda sé gert rad fyrir pvi i samstarfssamningi sem Hi hefur gert vid vidkomandi
stofnun.

Enn fremur er heimilt ad veita akademiskar nafnbztur vid adrar deildir Haskola Islands, enda
gegni sa starfsmadur sem um nafnbétina saekir starfi vio LSH eda adra heilbrigdisstofnun, sem
fyllilega er sambaerilegt vid stérf pau sem skilgreind eru i 2. mgr. 1. gr.

3.qr.
Umsokn um vidurkenningu & akademisku hafi.

Landspitali og eftir atvikum adrar heilbrigdisstofnanir i samradi vio visinda- og nyskdpunarsvid
kynna reglulega ad unnt sé ad sekja um akademiska nafnb6t. Fram komi ad tekid sé vid umsoknum i
vidkomandi haskoladeild og hvada reglur gildi um medferd peirra, m.a. ad umsakjendur skuli gera
grein fyrir samstarfi eda fyrirhugudu samstarfi vid Haskola Islands og eftir atvikum vid adra haskdla,
tiltaka samstarfsadila, samstarfsverkefni og helstu markmid peirra. Umsdkn skal uppfylla sému
skilyrdi og hverju sinni eru i gildi vardandi umsoknir um laus storf og framgang, sbr. 37. og 38. gr.
reglna fyrir Haskola islands nr. 569/2009.
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Mali deild med umsokn um vidurkenningu skal visa henni til visinda- og nysképunarsvids
Haskala islands asamt rokstudningi sem tekur mid af sjonarmidum sem fram koma i 1. mgr. 1. gr.
Visinda- og nyskopunarsvid stadfestir vido umseekjanda mottoku umsdknar og tilgreinir hvener
aaetlad er ad nidurstada liggi fyrir.

4.9r.
Skipun valnefndar.

Rektor og forstjéri LSH skipa til priggja ara i senn valnefnd priggja sérfreedinga. bar af skipar
rektor tvo og skal annar vera formadur nefndarinnar. I valnefndina ma pa eina skipa sem metnir hafa
verid hefir til ad gegna starfi professors. Um sérstakt heaefi nefndarmanna fer eftir 1l. kafla stjorn-
syslulaga nr. 37/1993.

Visinda- og nyskdpunarsvid Hi metur umsoknir asamt valnefndinni med sama hetti og gildir
um umsoknir gestakennara, sbr. verklagsreglur um akademisk gestastorf vid Haskola islands.

Formadur skiptir verkum milli nefndarmanna. Visinda- og nyskdpunarsvid er valnefndinni til
adstodar.

Heimilt er rektor og forstjora ad skipa mann ,,ad hoc* til pess ad fjalla um einstaka umsdkn ef
heefisskilyrdi krefjast pess. Ef umsakjandi er af 6dru freedasvidi en heilbrigdisvisindasvidi er rektor
heimilt ad skipa tvo menn af freedasvidi umseakjanda timabundid i valnefnd til ad meta pa umsdkn.

Valnefndinni er heimilt ad leita alits eins til tveggja vidurkenndra sérfreedinga & fraedasvidi
umsekjenda.

5.0r.
Malsmedferad.

Visinda- og nyskdpunarsvid tekur & méti umséknum fra haskéladeildum um vidurkenningu a
akademisku hefi og sannreynir hvort umsakjandi uppfyllir skilyroi samkveemt reglum pessum. Ef
fyrir liggur ad umsakjandi uppfyllir ekki akademisk heefisskilyrdi, er svidsstjora visinda- og nyskop-
unarsvids heimilt f.h. rektors ad hafha umsdkninni. Ad 6orum kosti visar visinda- og nysképunarsvid
umsokninni til medferdar hjé valnefnd.

Um mat & hafi umsaekjanda og medferd valnefndar og visinda- og nysképunarsvids Hi & mélinu
ad ooru leyti, gilda eftir pvi sem vid a:

1. Reglur fyrir Haskdla islands, nr. 569/2009, 111. kafli.

2. Reglur um framgang og otimabundna radningu akademiskra starfsmanna vid Haskdla

islands, nr. 263/2010.
3. Reglur leeknadeildar Héaskola Islands um radningu og framgang starfsmanna med hafnis-
dém, nr. 498/2002.

Pegar alit valnefndar liggur fyrir skal forseti heilbrigdisvisindasvids eda eftir atvikum forseti
annars freedasvids Hi asamt forseta viskomandi deildar gera tillégu til rektors um hvort gefa skuli Gt
vidurkenningu & hafi umsakjanda og hvada akademiska nafnbdt skuli veita. Med tillégunni fylgi i
Ollum tilvikum drdg samnings & milli umsakjanda og forseta heilbrigdisvisindasvids f.h. vidkomandi
deildar, par sem fram komi markmid samstarfs og réttindi og skyldur sem vid geta att, sbr. 6. gr.
Rektor veitir akademiska nafnbét ad uppfylltum settum skilyrdum.

Vidurkenning & akademisku hefi gildir i fimm &r frd veitingu nafnbétar, en fellur nidur Iati
vidkomandi af storfum vid LSH eda heilbrigdisstofnun sem Hi hefur gert samstarfssamning vid eda
ef nafnbétarhafi tekur vid akademisku starfi vid Haskola islands. Ad fimm arum lidnum getur val-
nefnd med sampykki rektors framlengt akademisku nafnbétina 6timabundid. I slikum tilvikum getur
valnefnd kallad eftir upplysingum um pad hvernig til hefur tekist vid ad uppfylla sett samnings-
markmid. Umsoknir um framgang Ur lektorsnafnbot i doésentsnafnbot eda ddsentsnafnbét i
préfessorsnafnb6t skulu teknar til umfjéllunar med sama heetti og um vaeri ad reeda nyja umsokn.

6. gr.
Samningur um akademiska nafnbdt.
Pegar fyrir liggur vidurkenning rektors & akademisku haefi umsakjanda gengur forseti freeda-
svids, ad hofou samradi vid vidkomandi deildarforseta og framkveemdastjora leekninga og hjukrunar
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& LSH, fra samningi vid viokomandi starfsmann LSH um pau akademisku réttindi og skyldur sem
nafnbét hans fylgja, svo sem um patttéku i kennslu og rannséknum. par komi fram ad hvada verk-
efnum skal unnid, hverjir eru samstarfsadilar og hver markmidin eru med samstarfinu, ad birting
visindagreina sé i nafni beggja stofnana og eftir atvikum &énnur atridi, svo sem kennsla, stjornun,
adstada, adgangur ad gognum og tekjum. P4 skal kvedid & um ad viokomandi starfsmadur hliti
reglum um gedamat & storfum, eftir pvi sem vid getur att. Nafnbétarhafa er medal annars skylt ad
skila arlegri skyrslu um storf sin til visinda- og nysképunarsvids Hi.

Samningurinn er til fimm ara i senn og fylgir nafnbdtinni sem veitt hefur verio. Valnefnd fer
reglulega yfir gildandi samninga og metur i samradi vid visinda- og nyskdpunarsvid virkni peirra og
avinning.

I desember &r hvert skulu valnefnd og visinda- og nyskdpunarsvid kynna fyrir styrindpi Hi og
LSH, stjérn Landspitalans og haskdélaradi hverjum hefur verid veitt akademisk nafnbét a lionu ari og
arangur samstarfsins.

Akademiskri nafnb6t fylgir ekki réttur til pess ad seekja um framlég Gr rannsoknarsjodum Hi og
vinnumatssjodi. Deild getur heimilad styrki Gr sérstokum sjodum i vérslu deildar, samkvemt
skipulagsskra viokomandi sjods.

Um seturétt a deildarfundum og 6nnur slik atridi fer eftir reglum hverrar deildar.

7.0r.
Gildistaka og endurskodun.

Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett a grundvelli laga nr. 85/2008 um opinbera haskdla og
samstarfssamnings, dags. 3. desember 2012, milli Haskola Islands og Landspitala, ¢dlast gildi 1.
jantar 2017. Reglurnar skulu endurskodadar fyrir lok ars 2020 i samradi vid Landspitala. Vid gildis-
toku reglnanna falla Ur gildi reglur nr. 212/2011 um vidurkenningu Haskdla islands & akademisku
heefi starfsmanna & Landspitala og veitingu akademiskrar nafnbétar.

Haskola Islands, 14. oktdber 2016.

Jon Atli Benediktsson.

pPérour Kristinsson.

B-deild — Utgéafud.: 28. oktober 2016
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