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LOG

um orlof.

ForsEeT [sLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.
Allir peir, sem starfa { pjénustu annarra gegn launum, hvort sem pau eru greidd i
peningum eda 6drum verdmatum, eiga rétt 4 orlofi og orlofslaunum samkvamt reglum
pessara laga.

2. gr.
Log pessi ryra ekki vidtazkari eda hagkvamari orlofsrétt samkvemt 6drum 16gum,
samningum eda venjum.
Samningur um minni rétt til handa launpegum en 16g pessi dkveda er dgildur.

3. gr.

Orlof skal vera tveir dagar fyrir hvern unninn manud 4 sidasta orlofsari og reiknast
hélfur manudur eda meira heill manudur en skemmri timi telst ekki med. Pad telst vinnutimi
samkvamt pessari grein p6tt madur sé fra vinnu vegna veikinda eda slysa medan hann fear
greitt kaup eda hann er i orlofi. Sunnudagar og adrir helgidagar teljast ekki orlofsdagar né
heldur fyrstu fimm laugardagar { orlofi.

Orlofsérid er fra 1. mai til 30. april.

4. gr.

Orlof samkvaemt 16gum pessum skal veitt { einu lagi 4 timabilinu frd 2. mai til 15.
september. Heimilt er i kjarasamningum stéttarfélaga ad kveda 4 um skemmra orlof a
fyrrgreindu timabili, p6 ad lagmarki 14 daga 4 sumarorlofstimabilinu, ef sérstakar
rekstrarastzdur gera pad brynt. Nu nytur orlofspegi eigi lengri orlofsréttar en 16g pessi
kveda 4 um og skal p4 sa hluti orlofsins, sem tekinn er utan orlofstimabilsins, lengjast um Y4
ef orlof er tekid utan orlofstimabilsins ad 6sk atvinnurekanda.

I vinnu vid landbiinad og sildveidar ma veita allt ad helmingi orlofsins utan orlofs-
timabilsins.

Adilar geta med samkomulagi vikid fra reglum pessarar greinar um skiptingu orlofs.
Orlofi skal p6 alltaf lokio fyrir lok orlofsarsins.

S. gr.

Atvinnurekandi dkvedur i samradi vid launpega hvener orlof skuli veitt. Hann skal
verda vid 6skum launpega um hvenar orlof skuli veitt, ad svo miklu leyti sem unnt er vegna
starfseminnar. Ad lokinni kénnun 4 vilja launpegans skal atvinnurekandi tilkynna svo fljétt
sem unnt er og i sidasta lagi manudi fyrir byrjun orlofs hvenar orlof skuli hefjast, nema
sérstakar astedur hamli.

6. gr.
Geti starfsmadur ekki vegna veikinda farid i orlof 4 peim tima sem vinnuveitandi
akvedur skv. 5. gr. skal hann sanna forfoll sin med leknisvottordi. Getur starfsmadur pa
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krafist orlofs 4 60rum timum en akveoio er 1 4. gr., en p6 ekki sidar en svo ad orlofi hans sé
lokid fyrir 31. mai nastan a eftir.

Geti starfsmadur ekki vegna veikinda farid i orlof fyrir pann tima 4 hann rétt 4 ad fa
orlofslaun sin greidd ef hann sannar veikindi sin 4 sama hatt og ad ofan greinir.

7. gr.

Launbegi 4 rétt til orlofslauna { samremi vio dunninn orlofsrétt 4 sidasta orlofsari.

Orlofslaun reiknast vid hverja launagreidslu pannig ad af heildarlaunum reiknast
orlofslaunahlutfall vidkomandi starfsmanns ad lagmarki 10,17% midad vid lagmarksorlof
skv. 3. gr. Reiknud orlofslaun fyrir hvert launatimabil skulu kauptryggd pannig ad deilt skal
i fjarhad dunninna orlofslauna med dagvinnukaupi starfsmannsins. Orlofslaun fyrir hvert
launatimabil reiknast samkvamt pessu i dagvinnutimum og skulu pau skrdd sérstaklega 4
launasedil vid hverja launagreidslu, badi samtala dunninna orlofslauna fra upphafi orlofsars
og orlofslaun vegna pess greidslutimabils.

Launpega skulu greidd dunnin orlofslaun samkvemt framanskradu nasta virkan dag
fyrir toku orlofs og greidast pau midad vid dagvinnutimakaup starfsmannsins eins og pad er
fyrsta dag orlofsins.

Pritt fyrir akvadi 3. mgr. er heimilt ad greida manadarkaupsménnum orlofslaun 4 sama
tima og reglubundnar launagreidslur fara fram, enda sé meiri hluti peirra pvi sampykkur. P4
er stéttarfélogum einnig heimilt ad semja um pa framkvaemd ad orlofslaun séu jafnhardan
greidd 4 sérstaka orlofsreikninga launpega hjd banka eda sparisj6oi. Skal i slikum samningi
tryggt ad sa adili, sem tekur ad sér vorslu orlofslauna, geri upp dunnin orlofslaun, p.e.
hofudstdl og vexti, til launpega vio upphaf orlofstoku. Skylt er ad afhenda félagsmalaradu-
neytinu begar { stad eintak af slikum samningi og tilkynna um slit hans.

Orlofslaun reiknast ekki af orlofslaunum.

8. gr.

Ljdki radningarsamningi launpega og vinnuveitanda skal vinnuveitandi vid lok
rddningartimans greida launpeganum o6ll dunnin orlofslaun hans samkvamt reglunni { 2.
mgr. 7. gr.

9. gr.

N liggur atvinnurekstur niori 4 medan 4 orlofi stendur vegna bpess ad starfsfolki er veitt
orlof samtimis og geta pa beir launbegar, sem ekki eiga rétt 4 fullu orlofi, ekki karfist launa
eda orlofslauna fyrir b4 daga sem 4 vantar.

10. gr.
Félagsmalaraoherra setur reglur um utreikning orlofslauna launpega sem ekki taka laun
beint fra atvinnurekanda sinum, heldur f4 greitt i pjonustugjaldi eda 4 annan hatt sem er
frabrugdinn venjulegum greioslumata launa.

11. gr.

Standi launagreidandi ekki i skilum med ttborgun orlofslauna skv. 7. gr. eda 8. gr.
vegna greiosluerfidleika, dn pess b6 ad bu hans hafi verid tekio til gjaldprotaskipta, getur
launpegi eda hlutadeigandi verkalydsfélag i umbodi hans sniiid sér til félagsmalaraduneytis-
ins med orlofslaunakrofuna studda gognum um fjarhad hennar, svo sem launasedlum, vott-
ordi vidkomandi launagreidanda eda 16ggilts endurskodanda hans.

Raduneytid skal pegar i stad skora 4 vinnuveitanda ad greida krofuna, en beri pad ekki
arangur skal raduneytid innleysa krofuna fra launpeganum. Skal pad gert innan priggja
vikna fra pvi ad krafa launpegans 4 hendur rdduneytinu var sett fram.

A4
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A innleysta orlofskrofu rikissj6ds falla 7,5% vidurlog vid innlausnina. A krofuna
reiknast sidan manadarlegir drattarvextir, jafnhdir peim sem Sedlabanki fslands akvedur,
fyrst 15 dogum eftir innlausn.

Krofur rikissj6ds vegna innleystrar orlofslaunakrofu ma taka logtaki, sbr. 1. nr. 29 16.
desember 1885. Krafan nytur sama réttar og krafa launpegans hefdi notid i protabu
vinnuveitandans.

12. gr.

Oheimilt er manni ad vinna fyrir launum { starfsgrein sinni eda skyldum starfsgreinum

medan hann er i orlofi og ma setja um petta ndnari dkvadi i reglugero.

13. gr.
Framsal orlofslauna og flutningur peirra 4 milli orlofsara er 6heimilt.

14. gr.
Krofur 4 hendur vinnuveitendum samkvamt 16gum pessum fyrnast eftir somu reglum
og kaupkrofur samkvaemt 16gum nr. 14 20. oktéber 1905, um fyrningu skulda og annarra
krofuréttinda.

15. gr.
Log pessi 60last gildi 1. mai 1988. Jafnframt falla dr gildi 16g nr. 87/1971, med sidari
breytingum.

Akvadi til bradabirgda.
Félagsmalaradherra skal setja reglugerd um hvernig uppgjor dunnins orlofsfjar fram til
30. april 1988 skv. logum nr. 87/1971, med dordnum breytingum, og reglugerd nr. 150/1972,
med dordnum breytingum, skuli hattad. Reglugerdin skal sett a0 hofou samradi viod
Alpydusamband Islands, Vinnuveitendasamband Islands og Vinnumalasamband samvinnu-
félaganna.

Gjort i Reykjavik, 27. mars 1987.

Vigdis Finnbogadéttir.
(L. S.)

Alexander Stefdnsson.
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um flugmalaaztlun og fjaroflun til framkvemda i flugmalum.

Forset1 ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest bau med sampykki minu:

I. KAFLI

Flugmalaaztlun.
1. gr.
Samgonguradherra leggur ad fengnum tilldgum flugrdds og flugmalastjéra tillogu til
pingsalyktunar um flugmadladatlun fyrir sameinad Alpingi svo fljétt eftir pingsetningu sem
audid er. Flugmaladztlun 6dlast gildi er Alpingi hefur sampykkt hana.



