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SAMPYKKT

um breytingu 4 sampykkt um stjérn Koépavogsbzjar og
fundarskop baejarstjornar, nr. 774/2013, meo sidari breytingum.

1. gr.
Eftirtaldar breytingar verda a 47. gr. sampykktarinnar:
a. 2. tolul. i B-1id fellur brott og breytist r60 peirra télulida sem 4 eftir koma sem pvi nemur.
b. 4. tolul. i B-1id verdur svohljodandi:
Velferdarrad. Sjo adalmenn og jafnmarga til vara. Radid fer med verkefni félagsmalanefndar
samkvemt 16gum um félagspjonustu sveitarfélaga nr. 40/1991, verkefni hisnadisnefndar
samkvamt 16gum um husnadismal nr. 44/1998, yfirstjorn barnaverndarpjonustu samkvaemt
barnaverndarlogum nr. 80/2002 auk verkefna samkvemt 16gum um pjonustu vid fatlad folk
med langvarandi studningsparfir nr. 38/2018 og 16gum um malefni aldradra nr. 125/1999.
¢. Vid batist nyr staflidur, sem verdur stafliour C. Nuverandi C-lidur verdi D-lidur og C-lidur
verdi svohljodandi, asamt fyrirsdgn:
Til fimm 4ra. A reglulegum fundi bzjarstjérnar:
1. Umdeemisrad barnaverndar. Bajarstjorn skipar prja adalmenn og jafnmarga til vara skv.
14. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 med sidari breytingum i samreemi vid samkomulag
um rekstur umdaemisrads barnaverndar i Kraganum.

2. gr.
Vid sampykktina baetist nyr vidauki, vidauki I, um fullnadarafgreidoslu mala hja Barnaverndar-
pjonustu Kopavogsbaejar sem birtur er med sampykkt pessari.

3. gr.
Sampykkt pessi, sem bagjarstjorn Kopavogsbajar hefur sett skv. 9. og 18. gr. sveitarstjornarlaga
nr. 138/2011, stadfestist hér me til ad 60last pegar gildi.
Innvidaraduneytinu, 12. september 2023.

F.h.r.
Guoni Geir Einarsson.

Hafdis Gisladottir.
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VIDAUKI I
Fullnadarafgreiosla mala hja Barnaverndarpjonustu Képavogs
samkvaemt 3. mgr. 12. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002.

I. KAFLI
Skilgreiningar og grundvéllur.
1. gr.

Grundvéllur.

Vidauki pessi er settur & grundvelli 3. mgr. 12. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 (barnaverndar-
16g). Par tilgreindum starfsmonnum Barnaverndarpjonustu Kopavogs er falid umbod til kdnnunar,
medferdar og akvardanatoku i einstokum barnaverndarmalum og 60rum malum par sem barnaverndar-
pjonusta fer 16gum samkvamt med akvordunarvald. Sé ekki sérstaklega meelt fyrir um pad i vidauka
pessum hver hefur heimild til a0 taka akvoroun f.h. Barnaverndarpjonustu Kopavogs hefur skrifstofu-
stjori, logfredingur barnaverndarpjonustu eda svidsstjori velferdarsvids heimild til ad taka slika
akvoroun.

2. gr.
Skilgreining a hugtokum.

Skrifstofustjori er stjornandi Barnaverndarpjonustu Kopavogs.

Logfreedingur er 16gfredimenntadur starfsmadur 16gfraedideildar sem vinnur ad malum barna-
verndarpjonustu Kopavogs.

Svidsstjori er stjornandi velferdarsvids Kopavogs.

Medferdarfundur er fundur teymis, par sem fram fara umraedur um einstok mal, sjonarmio fag-
aoila, barna og foreldra eru igrundud og lagt mat a stefnu mals. Medferdarfundir eru ad jafnadi haldnir
vikulega og styrt af skrifstofustjora eda 16gfreedingi barnaverndarpjonustu.

Sérheefour starfsmadur barnaverndarpjonustu starfar & skrifstofu barnaverndarpjonustu i teymi
og telst sérhaeft starfsfolk 1 skilningi 3. mgr. 11. gr. barnaverndarlaga. Petta eru starfsmenn med eftir-
farandi starfsheiti: félagsradgjafi barnaverndarpjonustu, radgjafi barnaverndarpjonustu eda salfraed-
ingur barnaverndarpjonustu.

Starfsmadur er starfsmadur Barnaverndarpjonustu Kdpavogs.

Teymi sérhaefora starfsmanna sem starfa hja Barnaverndarpjonustu Kopavogs i konnunarteymi og
medferdarteymi.

Uthlutunarfundur er vikulegur fundur skrifstofustjéra og konnunarteymis par sem teknar eru
akvardanir um kénnun mals og Gthlutun tiltekinna mala til starfsmanna. [ fjarveru skrifstofustjora getur
16gfreedingur eda tiltekinn sérhafour starfsmadur styrt fundi fyrir hans hond og tekid akvardanir i hans
umbodi.

3. gr.
] Heimildir og umbod starfsmanna.
I forfollum eda fjarveru skrifstofustjora leysir 16gfreedingur, tiltekinn sérhaefour starfsmadur eda
svidsstjori hann af.

4. gr.
Starfslio.

Skrifstofustjori raedur starfslido Barnaverndarpjonustu Kopavogs.

Skrifstofustjora er heimilt ad semja vid stofnanir, svo sem a svidi félags-, skola- og heilbrigdis-
pjonustu, um sameiginlegt starfsmannahald og sérfraedipjonustu.

Skrifstofustjora er heimilt ad fela utanadkomandi sérfraedingum vinnslu og medferd mala eftir
pvi sem porf er & hverju sinni. b4 er skrifstofustjora heimilt ad semja vid utanadkomandi adila um
rekstur vistheimila eda annarra urraeda 4 grundvelli 84. gr. barnaverndarlaga.
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5. gr.
Valdsvio og samstarf barnaverndarpjonustna.

Skrifstofustjori getur samid vid adrar barnaverndarpjonustur um ad mal skuli ad einhverju eda
Ollu leyti unnid i peirra umdaemi, p6 barn hafi fasta busetu i Kopavogi. Somuleidis getur skrifstofu-
stjori samid vid adrar barnaverndarpjonustur um ad mal skuli ad einhverju eda Sllu leyti unnid i
umdami Barnaverndarpjonustu Kopavogs po6 barn hafi fasta bsetu annars stadar. Ad 6dru leyti fer
um pessi mal samkvamt 15. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002, me0 sidari breytingum.

Ef beita parf neydarradstofun skv. 31. gr. barnaverndarlaga vegna barns sem statt er i Kopavogi
en hefur fasta busetu annars stadar getur sérhefour starfsmadur, i samradi vid skrifstofustjora, 16g-
freding eda svidsstjora an undangenginnar malsmedferdar skv. VIII. kafla barnaverndarlaga, fram-
kvemt hana. Starfsmadur skal an tafar tilkynna viokomandi barnaverndarpjénustu um malid sem skal
taka malid til meodferdar og taka allar frekari akvardanir.

II. KAFLI
Upphaf og konnun barnaverndarmals.
6. gr.
Nafnleynd.

Tilkynnandi skv. 16. gr. barnaverndarlaga skal njota nafnleyndar gagnvart 60rum en Barna-
verndarpjonustu Kopavogs, 6ski hann pess, nema sérstakar astaedur mali gegn pvi. Oski adili mals
eftir afléttingu 4 nafnleynd getur 16gfraedingur barnaverndarpjonustu tekid akvordun um ad synja um
afléttingu nafnleyndar.

Ef rokstuddur grunur er um ad tilkynnandi hafi visvitandi komid & framfeeri rangri eda villandi
tilkynningu getur 16gfreedingur barnaverndarpjonustu tekid akvoroun um ao aflétta nafnleyndinni. Ef
tekin er akvoroun um ad aflétta nafnleynd getur 16gfraedingur barnaverndarpjonustu éskad 16greglu-
rannsoknar & meintu broti gegn 96. gr. barnaverndarlaga.

7. gr.
Akvéroun um kénnun mdls.

begar tilkynning berst skal sérhafour starfsmadur taka afstou til pess hvort asteda sé til ad visa
mali til uthlutunarfundar til 4kvardanatdku eda hvort ekki sé astaeda til ad hefja konnun.

Skrifstofustjori asamt sérhaefoum starfsmonnum tekur akvordun & uthlutunarfundi um hvort hefja
skuli konnun mals. Akvordun um ad hefja konnun mals skal ekki tekin nema rokstuddur grunur sé um
a0 tilefni sé til.

Skrifstofustjori asamt sérhefdum starfsmonnum tekur akvordun um ad fresta tilkynningu til
foreldra vegna rikra rannsoéknarhagsmuna, sbr. 3. mgr. 21. gr. barnaverndarlaga.

Ef bryna naudsyn ber til hefur sérhaefour starfsmadur, ad hofou samradi vid skrifstofustjora,
heimild til a0 hefja kdnnun an pess ad uthlutunarfundur hafi fjallad um malid.

begar tekin hefur verid akvordun um ad hefja konnun mals thlutar skrifstofustjori malinu til
sérhefos starfsmanns.

8. gr.
Uthlutun annarra mala.
Mal sem heyra undir Barnaverndarpjoénustu Képavogs en eru ekki unnin 4 grundvelli V. kafla
barnaverndarlaga skal skrifstofustjori ithluta til sérhaefds starfsmanns.

9. gr.
Skipan talsmanns.
begar tekin hefur verid akvordun um ad hefja konnun mals skal sérhaefour starfsmadur ad hofou
samraoi vio skrifstofustjora taka afstoou til pess i bokun hvort porf sé 4 ad skipa barni talsmann.
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10. gr.
Konnun mdls.

Sérhaefdur starfsmadur sem fer med kdnnun mals sér um a0 afla upplysinga i samraemi vid akvaeoi
barnaverndarlaga og reglugerda, leita adstodar sérfraedinga og dska eftir pjonustu Barnahuss eftir pvi
sem vid 4, sbr. 22. gr. barnaverndarlaga. Hann leitast vid ad konnun fari fram i samradi og samvinnu
vid forsjaradila, po ®tid med hagsmuni barns ad leidarljosi. Sérhefour starfsmadur fer med peer
rannsoknarheimildir sem meelt er fyrir um 1 43. gr. barnaverndarlaga. Sérhafour starfsmadur tekur patt
i sampaettingu pjonustunnar fra upphafi barnaverndarmals ef fyrir liggur beidni um sampaettingu
pjonustu i pagu farseldar barns, sbr. 22. gr. a. barnaverndarlaga. Ef ekki liggur fyrir beidni um sam-
pettingu pjonustu ber sérhaefoum starfsmanni vid upphaf kdnnunar og eftir pérfum a4 medan kénnun
vindur fram, ad leidbeina foreldrum og/eda barni um rétt samkvamt [6gum um sampeettingu pjonustu
i pagu farseldar barna nr. 86/2021.

A0 lokinni konnun mals skulu sérhaefour starfsmadur og skrifstofustjori taka akvoroun & uthlut-
unarfundi um hvort loka eigi mali eda gera aztlun um medferd mals, sbr. 1. mgr. 23. gr. barnaverndar-
laga.

11. gr.
Logreglurannsokn.

Ef grunur leikur 4 ad alvarlegt refsivert brot hafi verid framid gagnvart barni tekur sérhaefour
starfsmadur akvoroun um ad 6ska l6greglurannsoknar. Eftir atvikum skal leita sampykkis forsjaradila
sem hefur barn i sinni umsja og hafa samrad vid barn. Skrifstofustjori skal upplystur um ad mali hafi
verid visad i logreglurannsokn.

12. gr.
Neydarradstafanir.

Ef beita parf neyodarradstofun skv. 31. gr. barnaverndarlaga getur sérhaefour starfsmadur meod
sampykki skrifstofustjora, 16gfraedings eda svidsstjora framkvaemt hana an undangenginnar mals-
medferdar skv. VIII. kafla barnaverndarlaga.

Me0 sampykki forsjaradila getur sérhaefour starfsmadur tekid akvordun um neydarradstofun
gagnvart barni sem er 15 ara eda eldra a&n samrads. Skrifstofustjori skal upplystur um akvordunina.

Vid adstedur paer sem 1. mgr. 31. gr. barnaverndarlaga lysir er sérhaefoum starfsmanni heimilt,
pratt fyrir akvaedi 4. mgr. 43. gr., ad fara inn 4 heimili enda sé astaeda til ad xtla ad barn sé i braodri
haettu.

IIT. KAFLI
Radstafanir barnaverndarpjonustu.
13. gr.
Acetlun um medferd mals.

Sérhaefour starfsmadur, i samvinnu vid forsjaradila og eftir atvikum barn sem ndd hefur 15 ara
aldri, skal gera skriflega dsetlun um medferd mals og undirritar detlunina f.h. Barnaverndarpjonustu
Kopavogs.

Sérhaefour starfsmadur skal gera einhlida dztlun um framvindu mals og beitingu trraeda, naist
ekki samkomulag vid foreldra eda barn, pegar pad 4 vio, sbr. 24. gr. reglugerdar nr. 56/2004 um mals-
medferd fyrir barnaverndarnefnd og 4. mgr. 23. gr. barnaverndarlaga.

Sérhaefdur starfsmadur, med sampykki skrifstofustjora eda 16gfraedings, tekur akvordun a
medferdarfundi um lokun mals pegar asetlun rennur Ut eda medan medferdaraaetlun er i gangi ef
alstedur barns verda vidunandi eda ekki er af 60rum astedum porf & aframhaldandi vinnslu a
grundvelli barnaverndarlaga.

14. gr.
Framkvemd medferdardacetlunar.
Sérhaefour starfsmadur skal sja um alla framkvamd medferdaraaztlunar. Hann skal koma 4 peim
studningi sem par er meelt fyrir um og porf er 4, par 4 medal sampaettingu pjonustu i pagu farsaeldar
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barns. Hann skal meta porf 4 samstarfi vid adra adila sem veitt getu studning eda vinna i malum
barnsins og koma 4 sliku samstarfi sé pess porf. Sérhaefour starfsmadur getur, med sampykki foreldra,
beitt peim urreedum sem kvedid er 4 um i 24. og 26. gr. barnaverndarlaga, sbr. einnig 10. gr. reglu-
gerdar nr. 652/2004 um urraedi 4 abyrgd sveitarfélaga samkvaemt dkvaedum barnaverndarlaga.

15. gr.
Urreedi utan heimilis med sampykki foreldra og barns.
Sérhaefdur starfsmadur eda skrifstofustjori getur akvedid, med sampykki foreldra og barns sem
nad hefur 15 ara aldri, ad:
a. Barnaverndarpjonusta Kopavogs taki vid forsja eda umsja barns og radstafad barni i fostur,
b. Barnaverndarpjonusta Kopavogs taki vid forsja eda umsja barns og vistad barn utan heimilis
4 heimili eda stofnun eda leitad annarra urreda skv. XIII. og XIV. kafla barnaverndarlaga til
umdonnunar, rannsoknar, medferdar eda studnings.
Akvordun um ad taka vid forsja eda umsja barns sbr. a- og b-1id skal bokud 4 medferdarfundi.
Sérhaefdur starfsmadur med sampykki skrifstofustjora getur akvedid med sampykki ungmennis
ad radstofun 1 fostur eda vistun haldist eftir ad ungmenni verdur 18 ara, allt til 20 ara aldurs. Akvordun
skal tekin a0 undangengnu samradi & medferdarfundi. Ungmenni getur skotid synjun, um ad radstéfun
i fostur eda vistun haldist eftir a0 vidkomandi verdur 18 ara, til irskurdarnefndar velferdarmala.

16. gr.
Vinnsla mals medan vistun og fostur varir.

begar fyrir liggur akvordun um vistun eda fostur barns skal sérhafour starfsmadur fara med alla
vinnslu mals 4 medan vistun eda fostur varir. [ pvi felst m.a. ad sekja um vistun 4 medferdarheimili 4
vegum Barna- og fjolskyldustofu, gera vistunarsamning & grundvelli 80. gr. barnaverndarlaga, saekja
um vistun/fostur & grundvelli 84. gr. barnaverndarlaga, ganga fra aztlun um trygga umsja barns a
grundvelli 25. gr. reglugerdar nr. 56/2004 og 33. gr. barnaverndarlaga, koma & studningi vid barn
og/eda vistunaradila, hafa frumkveedi ad umgengni vid nadkomna eftir pvi sem porf er 4 og gera
umgengnissamning, fylgja eftir dzetlun um medferd og vistun barns, meta timanlega arangur af fostri
eda vistun adur en henni lykur og porf & beitingu frekari urreda.

17. gr.
Urreedi an sampykkis foreldra.
Sérhafour starfsmadur dsamt skrifstofustjora tekur akvordun, ad hofou samradi vio 16gfraeding,
a0 fara fram 4 pad vid umdemisrad barnaverndar ad radid kvedi upp urskurd a grundvelli 26.-29. gr.
barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad undangengnu samradi 4 medferdarfundi.

18. gr.
Urreedi vegna ofeeddra barna.

Sérhaefour starfsmaodur dsamt skrifstofustjora taka akvoroun, ad hofou samradi vid 16gfraeding,
um ad sett skuli fram krafa fyrir démi um sviptingu sjalfraedis barnshafandi einstaklings samkvamt
akvadum logradislaga, i samreemi vid 2. mgr. 30. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad
undangengnu samradi & medferdarfundi.

19. gr.
Endurskodun radstafana.
Sérhaefour starfsmadur og skrifstofustjori taka afstoou til beidni um endurskodun radstafana i
samreemi vid 2. mgr. 34. gr. barnaverndarlaga. Akvordun skal tekin ad undangengnu samradi &
medferdarfundi.



Nr. 1001 12. september 2023

20. gr.
Brottvikning heimilismanns og ndlgunarbann.
Sérhaefour starfsmadur og skrifstofustjori taka akvordun um ad setja fram beioni til 16greglu i
samraeemi vio 37. gr. barnaverndarlaga. Akvoroun skal tekin ad undangengnu samradi & medferdar-
fundi.

21. gr.
Fyrirsvar vegna domsmadla.

Skrifstofustjori Barnaverndarpjonustu Kopavogs fer med fyrirsvar fyrir barnaverndarpjonustuna.
Logfredingur Barnaverndarpjonustu Kopavogs, ad hofou samradi vid sérhafdan starfsmann og
skrifstofustjora, taka naudsynlegar dkvardanir um medferd mals fyrir démi, svo sem hvort afla eigi
doémkvadds mats o.s.frv. Akvardanir um sattir eda nidurfellingu méls skulu stadfestar af skrifstofu-
stjora eda svidsstjora i fjarveru skrifstofustjora.

IV. KAFLI
Radstofun barna i fostur.
22. gr.
Fostur.
Sérhaefour starfsmadur og skrifstofustjori taka akvordun um ad radstafa barni i fostur { samraemi
vid XII. kafla barnaverndarlaga pegar fyrir liggja paer adstedur sem meelt er fyrir um 1 65. gr.
barnaverndarlaga og 2. gr. reglugerdar nr. 858/2013 um greidslur vegna barna i fostri. Sérhaefour
starfsmaodur og skrifstofustjori, ad hofou samradi 4 medferdarfundi, taka akvordun um pau atridi sem
mela skal fyrir um i fostursamningi, svo sem forsjarskyldur fosturforeldra, fosturtima, greidslur til
fosturforeldra, umgengni 1 fostri, studning vid barn og fosturforeldra og annad sem mali skiptir.

23. gr.
Beioni um fosturheimili og val a fosturforeldrum.

Sérhaefour starfsmadur sendir beidni um fosturheimili til Barna- og fjolskyldustofu i samraemi vid
15. gr. reglugerdar nr. 804/2004. Sérhafour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora velur fostur-
foreldra ur hopi peirra sem eru 4 skrd i samradi vid Barna- og fjolskyldustofu, sbr. 2. mgr. 67. gr.
barnaverndarlaga og 16. gr. reglugerdar nr. 804/2004. Sérhafour starfsmadur undirbyr barn undir
vidskilnad vid foreldra. Sérhaefour starfsmadur skal leita umsagnar forsjarlauss foreldris adur en barni
er radstafad i fostur.

24. gr.
Réttarstada foreldris sem ekki fer med forsja barns.

Ef adeins annad kynforeldra fer med forsja barns pegar urskurdur eda svipting 4 sér stad eda
foreldri sem fer eitt med forsja afsalar sér umsja eda forsja til Barnaverndarpjonustu Kopavogs getur
sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjéra og ad hofou samradi & medferdarfundi tekio
akvordun um ad radstafa barni til hins foreldrisins.

Med akvordun sérhaefds starfsmanns og skrifstofustjora, ad undangengnu samradi 4 medferdar-
fundi, er heimilt, ef hagsmunir barns eru taldir best tryggdir med peim haetti, ad afsala forsja pess til
hins kynforeldrisins.

25. gr.
Réttarstada foreldris sem barn byr ekki hja
begar um sameiginlega forsja er ad reeda.
Ef foreldri sem barn byr hja pegar badir fara sameiginlega med forsja, afsalar sér umsja barns skv.
25. gr. barnaverndarlaga eda kvedinn er upp urskurdur um timabundna vistun utan heimilis skv. 27.
e0a 28. gr. barnaverndarlaga tekur sérheefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora akvoroun um
ad hitt foreldrid taki vid umsja pess eda adrir taki vid umsja pess. Akvordun skal tekin ad undangengnu
samradi & medferdarfundi.
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26. gr.
Fostursamningur.

begar fostur barns hefur verid sampykkt skal sérhaefdur starfsmadur ganga fra féstursamningi og
undirrita f.h. Barnaverndarpjonustu Kopavogs.

Ef breytingar verda 4 hogum fosturforeldra & fosturtima skal sérhefour starfsmadur meta hvort
porf sé & ad endurskoda fostursamning i samreemi vid 77. gr. barnaverndarlaga. Ef porf er &4 endur-
skodun féstursamnings taka sérhaefour starfsmaodur og skrifstofustjori akvoroun med bokun par um,
ad undangengnu samradi 4 medferdarfundi. Ef ekki naest samkomulag vid fosturforeldra getur sér-
hafour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora med rokstuddri akvordun breytt fostursamningi eda
fellt hann ur gildi. Akvordunin er kaeranleg til Grskurdarnefndar velferdarmala.

27. gr.
Greidslur til fosturforeldra.

Sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undangengnu samradi 4 medferdar-
fundi tekur akvordun um fjarhaed fosturlauna i samraemi vid 5. gr. reglugerdar nr. 858/2013. Fostur-
foreldrar geta 6skad eftir endurskodun a fjarhad fosturlauna ef peir telja ad umoénnunarporf barns hafi
breyst fra pvi ad fostursamningur var gerdur. Akvordun er kearanleg til Grskurdarnefndar velferdar-
mala.

Sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undangengnu samradi a4 medferdar-
fundi tekur akvordun um greidslur 1 styrktu fostri med Barna- og fjolskyldustofu, i samraemi vid 6. gr.
reglugerdar nr. 858/2013.

Fari fosturforeldrar fram 4 greidslur 4 6fyrirsédum kostnadi med rokstuddri beidni i samrami vid
8. gr. reglugerdar nr. 858/2013 skal sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undan-
gengnu samradi 4 medferdarfundi taka afstodu til beidninnar med rokstuddri bokun. Su akvoroun er
keranleg til Grskurdarnefndar velferdarmala.

28. gr.
Slit fostursamnings.

Sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undangengnu samradi a4 medferdar-
fundi tekur akvordun um aod breyta fostursamningi eda fella hann ur gildi, eins og melt er fyrir um i
32. gr. reglugerdar nr. 804/2004. Ef ekki naest samkomulag vid fosturforeldra par um getur Barna-
verndarpjonusta Kopavogs med bokun medferdarfundar breytt fostursamningi eda fellt hann ur gildi
med rokstuddri akvordun.

29. gr.
Framfeersluskylda foreldra.

Sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undangengnu samradi 4 medferdar-
fundi tekur akvordun um hvort krafa verdi gerd a foreldra um greidslu framferslueyris, sbr. 11. gr.
reglugerdar nr. 858/2013 med hlidsjon af porfum barnsins og fjarhagsstoou og 60rum hégum beggja
foreldra. Med sdmu sjonarmidum getur sérhafour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad
undangengnu samradi & medferdarfundi akveodid ad adstoda foreldra vid kostnad vegna umgengni vid
barn i fostri ad hluta eda ollu leyti. Ef ekki nast samkomulag skal afgreida malid med rokstuddri
akvordun.

30. gr.
Umgengni 1 fostri.

Vid radstdfun barns i fostur skal sérheefour starfsmadur hafa frumkvadi ad pvi ad gera tillogur
um umgengni barns vid kynforeldra og adra ndkomna pegar pad 4 vid. Leitast skal vid ad na sam-
komulagi vio pa sem umgengni eiga ad raekja og ganga fra skriflegum samningi um fyrirkomulag
umgengninnar, ad undangenginni bokun medferdarfundar.

Ef ekki neest samkomulag um umgengni getur sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofu-
stjora og a0 hofou samradi 4 medferdarfundi gert tillogu um ad umdemisrad barnaverndar urskurdi
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um agreiningsefni er varda umgengni barns vid foreldra eda nakomna i samremi vio 81. og 74. gr.
barnaverndarlaga.

Sérhaefour starfsmadur med sampykki skrifstofustjora og ad undangengnu samradi 4 medferdar-
fundi getur farid fram 4 pad vid umdemisrad barnaverndar ad radid kvedi & um ad dvalarstad barns
skuli haldid leyndum, m.a. gagnvart foreldrum, skv. 7. mgr. 74. gr. barnaverndarlaga.

V. KAFLI
Malsmeoferd barnaverndarmala.
31. gr.
Adgangur ad gognum mdls.
Logfredingur tekur akvordun um ad takmarka adgang adila ad tilteknum gdégnum mals 1 samraemi
vid 2. mgr. 45. gr. barnaverndarlaga. Su akvordun er kaeranleg til Grskurdarnefndar velferdarmala.

32. gr.
Adstoo logmanns.
Bajarstjorn sampykkir reglur um veitingu fjarstyrks til ad greida fyrir I6gmannsadstod, sbr. 2.
mgr. 47. gr. barnaverndarlaga.
Logfraeedingur tekur akvordun um veitingu fjarstyrks & grundvelli 47. gr. barnaverndarlaga og i
samraemi vid reglur um veitingu fjarstyrks.

33. gr.
Endurupptaka mala.

Mal verdur tekid til medferdar a ny ef skilyrdi 24. gr. stjornsyslulaga nr. 37/1993 eru uppfylit.
Beidni um endurupptoku skal beint til svidsstjora velferdarsvios. Telji svidsstjorinn, ad hofou samraodi
vid 16gfraeding, ad skilyrdi endurupptdku séu fyrir hendi skal sérhaefdum starfsmanni falin afgreidsla
malsins. Telji sviosstjori skilyrdi endurupptoku ekki fyrir hendi skal adilanum tilkynnt um pa
akvordun.

Vid birtingu akvordunar barnaverndarpjonustu skal upplysa adila um ad um fullnadarafgreidslu
sé ad reda a grundvelli 12. gr. barnaverndarlaga nr. 80/2002 og jafnframt eftir atvikum um heimild til
a0 skjota akvoroun skv. 6. gr. laganna til Grskurdarnefndar velferdarmala innan fjogurra vikna fra pvi
ad vidkomandi var tilkynnt um akvordun, sbr. IX. kafla barnaverndarlaga nr. 80/2002.

VI. KAFLI
Urrzdi 4 abyrgd sveitarfélagsins.
34. gr.
Sumardval fyrir born.

Starfsmenn skulu sja um mottoku, vinnslu og medferd beidna fra Gada- og eftirlitsstofnun
velferdarmala um umsagnir vegna umsakjenda um leyfi til ad starfreekja sumardvol i umdaemi
Kopavogsbajar, sbr. IV. kafla reglugerdar nr. 652/2004. begar starfsmadur hefur skrifad greinargerd
um malid ad lokinni gagna6flun skal hiin kynnt umsaekjanda og honum gefinn kostur 4 ad koma ad
athugasemdum adur en umsognin er send Geda- og eftirlitsstofnun velferdarmala.

35. gr.
Studningsfjolskyldur.

Starfsmenn skulu sja um mottoku, vinnslu og medferd beidna fra Gada- og eftirlitsstofnun
velferdarmala um umsagnir vegna umsakjenda um leyfi til ad gerast studningsfjolskylda sbr. 8. og 9.
gr. laga um Gada- og eftirlitsstofnun velferdarmala nr. 88/2021, 85. gr. barnaverndarlaga og VI. kafla
reglugerdar nr. 652/2004. begar starfsmadur hefur skrifad greinargerd um malid ad lokinni gagnadflun
skal hin kynnt umsakjanda og honum gefinn kostur 4 ad koma ad athugasemdum adur en umsognin
er send Gada- og eftirlitsstofnun velferdarmala.



Nr. 1001 12. september 2023

36. gr.
Heimili og onnur urredi a vegum Barnaverndarpjonustu Kopavogs.

Heimili og 6nnur trraedi 4 vegum Barnaverndarpjonustu Kopavogs skulu vera med tilskilin leyfi,
sbr. 16g nr. 88/2021. Starfsmenn skulu gera samninga vid vistunaradila skv. 5. gr. reglugerdar nr.
652/2004, hafa samskipti vid Gada- og eftirlitsstofnun velferdarmala, Barna- og fjlskyldustofu og
adra adila vegna peirra trreda sem fjallad er um i VII. kafla reglugerdar nr. 652/2004.

37. gr.
Utvistun mdla samkvemt pessum kafla.
Svidsstjori getur falid 60rum starfseiningum velferdarsvids a0 sinna vinnslu verkefna skv. kafla
pessum eda annad sem til parf vegna urreda 4 abyrgd sveitarfélaga samkvaemt pessum kafla og
reglugerd nr. 652/2004.

VII. KAFLI
Annad.
38. gr.
Umsagnir samkveemt cettleidingarlogum nr. 130/1999.

Sérhafdur starfsmadur annast konnun mala vegna umsagnar Barnaverndarpjonustu Kopavogs um
attleidingar skv. 16. gr. og 31. gr. laga um ettleidingar nr. 130/1999. Umsagnir vegna ttleidingar-
mala skulu lagdar fyrir medferdarfund meo skriflegri greinargerd par sem m.a. koma fram upplysingar
um hagi og adsteedur umsakjanda og hvort umsaekjandi uppfylli skilyrdi i samremi vid ettleidingarlog
og reglugerd um ettleidingar nr. 238/2015.

B-deild — Utgafudagur: 26. september 2023
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