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REGLUR

um Rannsoknastofnun Haskéla islands 4 svidi lifeyrismala.

1. gr.
Almennt.

Rannsoknastofnun a svidi lifeyrismala (e. Pension Research Institute Iceland (PRICE)) er visinda-
leg rannsdknastofnun sem starfraekt er 4 félagsvisindasvidi Haskoéla slands. Stofnunin er sett &
laggirnar 4 grundvelli samnings 4 milli Haskola Islands, Landssamtaka lifeyrissjoda, Sedlabanka
fslands og fjarmala- og efnahagsraduneytis 20. desember 2023.

Rannsoknastofnunin er vettvangur rannsokna- og prounarstarfs & svioi lifeyrismala og skyldra
greina og er freedasamfélag og samstarfsvettvangur innlendra og erlendra freedimanna sem nyst getur
vid rannsoknir og greiningar 4 svidi lifeyrismala og stutt vid framtidarproun islenska lifeyriskerfisins.

Rannsoknastofnun a svidi lifeyrismala er faglega sjalfsted og mun starfa i ndnu samstarfi vid
PeRCent (The Pensions Research Centre) vid Vidskiptahaskélann i Kaupmannahofn (CBS).

2. gr.
Hlutverk.

Stofnuninni er &tlad ad stydja vid og halda utan um rannsoknir pess hops sérfreedinga sem

pekkingu hafa 4 lifeyrismalum og verda peir ,,félagar* (e. members) i stofnuninni.

Hlutverk Rannsoknastofnunar 4 svidi lifeyrismala er:

a. a0 afla pekkingar og skilnings a lifeyrismalum,

b. ad efna til samstarfs vid innlenda og erlenda fraedimenn um lifeyrismal,

c. ao afla upplysinga og hugmynda um skipan lifeyrismala 1 60rum rikjum og benda stjorn-
voldum & mogulegar lausnir og Grbztur vid peim askorunum sem lifeyrissjodir 4 Islandi
standa frammi fyrir med rannsoknum, vinnustofum og radstefnuhaldi,

d. a0 efla tengsl rannsdkna og kennslu og samhaefa rannsoknir 4 svidi lifeyrismala sem unnid er
ad 4 [slandi,

e. ad stydja kennslu og pjalfun 1 visindalegum vinnubrégdum og veita nemendum i framhalds-
nami adstddu og bunad til rannsdknastarfa eftir pvi sem kostur er,

f. a0 annast utgafu og adra kynningu & nidurstdoum rannsékna og halda ti vefsiou um starfsemi
stofnunarinnar, par sem fram kemur hverjir eru félagar og hvada vidburdir eru skipulagoir.
bar verdur jafnframt adgangur ad skyrslum, ritgerdum og eftir atvikum 60ru efni sem ritad
hefur verid med studningi stofnunarinnar og upptokum af radstefnum sem haldnar verda a
hennar vegum,

g. ad skipuleggja arlega radstefnu i samvinnu vid Landssamtok lifeyrissjoda par sem nidurstoour
rannsokna eru kynntar og pa einkum fyrir stjérnendum lifeyrissjoda,

h. stofnunin kemur ad arlegri styrkveitingu til eins doktorsnema og eins starfsmanns sem atlad
er ad vinna vid rannsoknir er nyst geta islenska lifeyriskerfinu.

Rannsoknastofnunin mun ekki hafa milligbngu um utselda pjonustu sem veitt er 1 samkeppni vid

einkaadila. Hins vegar geta lifeyrissjodir og adrir adilar samid beint vid félaga i stofnuninni um slika
vinnu.

3. gr.
Adstada.
Félagsvisindasvid leetur stofnuninni i té starfsadstddu, husnedi og bunad, svo sem kostur er.

4. gr.
Radgjafarao og framkvemdastjorn.

Rannséknastofnun 4 svidi lifeyrismala hefur sérstakt radgjafarad sem skipad er fulltrium haskoéla-
samfélagsins, fjarméala- og efnahagsraduneytis, Sedlabanka Islands og Landssamtaka lifeyrissjoda.
Hlutverk pess er ad vera peim sem adild eiga ad stofnuninni til radgjafar um rannsdknir og greiningar
sem nyst geta sem grundvollur dkvardana til métunar islenska lifeyriskerfisins.
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[ radgjafaradi sitja sex fulltraar, einn tilnefndur af rektor Haskola Islands sem fer med formennsku
radsins og skal sa vera alpjodlega vidurkenndur freedimadur 4 svidi lifeyrismala, einn tilnefndur af
forseta félagsvisindasvids Haskola Islands, tveir fulltrar tilnefndir af Landssamtokum lifeyrissjoda,
einn af fjarmala- og efnahagsraduneyti og einn af Sedlabanka Islands. Radgjafaradid gerir tillogu um
einstaklinga 1 stjorn rannsdknastofnunarinnar.

Rektor skipar Rannsoknastofnun 4 svidi lifeyrismala tveggja manna framkvamdastjorn ad tillogu
radgjafarads og ad hofou samradi vid forseta félagsvisindasvids, til tveggja ara i senn og akveour
rektor hvor peirra gegnir formannsstérfum. Fulltraar { stjorn skulu vera starfsmenn haskolans og annar
peirra skal vera akademiskur starfsmadur vid hagfraedideild. Tekjur stofnunarinnar skulu standa undir
Ollum kostnaoi sem til fellur vegna stjornunar og reksturs stofnunarinnar.

Formadur stjoérnar er forstodumaodur stofnunarinnar, sbr. 7. gr., er talsmadur hennar og annast
daglegan rekstur.

5. gr.
Fundir framkvemdastjornar.
Framkvaemdastjorn heldur reglulega fundi svo oft sem purfa pykir med fyrir fram dkvedinni
dagskra sem send er med fundarbodi. Falli atkvaedi jofn redur atkveedi formanns.
Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir faerdar 1 hana. Afrit fundargerda
skulu send forseta félagsvisindasvids innan vid manudi fra fundi.

6. gr.
Verkefni framkvemdastjornar.

Framkveaemdastjorn tekur stefnumarkandi akvardanir fyrir stofnunina og setur henni rannsoknar-
stefnu. Framkvamdastjornin sker Ur i vafaatridum sem upp kunna ad koma og varda innri starfsemi
stofnunarinnar.

Framkvaemdastjorn ber abyrgd a rekstri og fjarmalum stofnunarinnar gagnvart forseta félags-
visindasvids. Hun akvedur vidburdi, kynningu rannsékna og radstéfun fjar i samraemi vid pau mark-
mid sem stofnuninni eru sett.

Framkvaemdastjornin fundar reglulega, arlega hid minnsta, med fulltrium radgjafarads par sem
farid er yfir aherslur rannsékna og pear afurdir sem i vinnslu eru hverju sinni, helstu vidfangsefni og
askoranir sem lifeyriskerfio stendur frammi fyrir og vert er talid ad greina og rannsaka nanar.

Rannsoknardherslur skulu falla sem best ad porfum lifeyriskerfisins. Jafnframt skal rett um
kynningar & fyrirliggjandi rannsoknum og peim vidoburdum sem stefnt er & ad halda 4 vegum
stofnunarinnar.

Vid val a rannsdknarverkefnum sem fa fjarhagslegan studning stofnunarinnar skal litid til parfa
lifeyriskerfisins en framkvamdastjorn fer med endanlegt akvordunarvald um val 4 rannséknar-
verkefnum, birtingu rannséknarnidurstadna og radstofun fjarmuna.

I lok hvers ars gerir framkvamdastjornin radgjafaradi og forseta félagsvisindasvids grein fyrir
rekstrartekjum og gjoldum stofnunarinnar og leggur fram skriflega skyrslu um starfsemina a lidnu ari
og kynnir helstu nidurstédur skyrslunnar.

7. gr.
Forstéoumadur og starfsmenn.
Forstddumadur annast daglegan rekstur stofnunarinnar og kemur fram fyrir hennar hénd, sbr. 4.
gr. )
Um radningu annars starfsfolks fer eftir akvaedum reglna fyrir Haskoéla Islands. Ef um er ad raeda
radningu 1 starf og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti { reglunum, fer forseti félagsvisindasvids eda
forstodumadur i umbooi hans med radningarmalio.

8. gr.
Fjarmal.
Tekjur Rannsoknastofnunar 4 svidi lifeyrismala eru eftirfarandi:
a. framlag eftir ssmkomulagi frd Landssamtdkum lifeyrissjoda,
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framlag fra 60rum samstarfsadilum sem fulltraa eiga i radgjafaraoi,
rannsoknastyrkir fra innlendum og erlendum adilum,

styrkir til einstakra verkefna,

. aorar tekjur, t.d. gjafir.

Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskoélans. Framkvamdastjorn
leggur fjarhagsaztlun neesta ars fyrir forseta félagsvisindasvids til stadfestingar fyrir lok november
hvers ars og pess gaett ad radstofun fjar sé i samreemi vid samning Héaskola Islands, Landssamtaka
lifeyrissjoda, Sedlabanka Islands og fjarmala- og efnahagsraduneytis, sbr. 1. gr.

Rannsoknastofnunin nytur adstodar stodpjonustu félagsvisindasvids um bokhald og daglegan
rekstur.

Um stjornunar- og aostoougjald af sértekjum fer eftir akvedum 73. gr. reglna fyrir Haskola
fslands.

oo

9. gr.
Gildistaka.

Reglur pessar, sem haskolardd hefur sett 4 grundvelli heimildar i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 85/2008
um opinbera haskola, 6dlast pegar gildi.

Haskéla Islands, 2. febriiar 2024.

Jon Atli Benediktsson.

borour Kristinsson.
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