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LOG
um opinberan studning vio teknirannsoknir,
nyskopun og atvinnuproéun.

HANDHAFAR VALDS FORSETA ISLANDS

samkvaemt 8. gr. stjornarskrarinnar
forsaetisradherra, forseti Alpingis og forseti Haestaréttar,
gjora kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og vér stadfest pau med sampykki voru:

I. KAFLI
Nyskopunarmiostoo islands.
1. gr.
Stjornsysla.
Nyskopunarmidstod {slands er sérstok stofnun sem heyrir undir yfirstjorn idnadarradherra.

2. gr.
Hlutverk og starfsemi.
Hlutverk Nyskopunarmidstodvar Islands er ad styrkja samkeppnisstodu islensks atvinnu-
lifs og auka lifsgeedi i landinu. I pessu felst ad:
a. miola pekkingu og veita studningspjonustu fyrir frumkvéola og sprota- og nyskdpunar-
fyrirtaeki,
b. stunda teeknirannsoknir, préun, greiningar, profanir, malingar og vottanir.
Nyskopunarmidstdd Islands skal enn fremur annast énnur stjérnsysluverkefni sem stofn-
uninni eru falin samkvemt l6gum, stjornvaldsfyrirmaelum eda akvordun radherra.
Nyskdpunarmidstod Islands skal i starfsemi sinni taka mid af stefnu Visinda- og tackni-
rds.

3. gr.
Forstjori og adrir starfsmenn.
Rédherra skipar forstjora Nyskopunarmidstodvar Islands til fimm éra i senn. Forstjori fer
med stjorn stofnunarinnar og daglegan rekstur. Hann radur adra starfsmenn stofnunarinnar
og akvedur starfssvio peirra.

4. gr.
bjonusta vio sprota- og nyskopunarfyrirtceki.

Nyskdpunarmidstod Islands skal veita upplysingar og leidsdgn er vardar stofnun og rekst-
ur sprota- og nyskopunarfyrirtaekja. I bodi skal vera fjolbreytt pjonusta og studningsverkefni
sem hvetja til vorupréunar, nyskdpunar, hagnytingar hénnunar og moétunar vidskiptahug-
mynda.

Nyskopunarmidstddin skal sinna eftirfarandi verkefnum:

a. eigafrumkveadiad samstarfi peirra opinberu adila sem mynda stodkerfi nyskopunar fyrir
atvinnulifio,
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b. mota sértaek studningsverkefni sem studla ad baettum rekstri litilla og medalstorra fyrir-
teekja og framgangi nyrra vidskiptahugmynda sem spretta af hugkvaemni einstaklinga
e0a rannséknum og préunarstarfi haskola, stofnana og fyrirtakja,

c. starfrekja frumkvoolasetur,

d. annast midlun hvers konar hagnytrar pekkingar um stofnun og rekstur fyrirtaekja,

e. auka veg honnunar i islensku efnahagslifi og vekja fyrirteeki til vitundar um mikilveegi
honnunar 1 nyskdpun og vexti,

f. vera tengiliour vid pa sem stunda grunnrannsoknir og hagnytar rannsoknir er leitt geta
til nyskdpunar i atvinnulifinu,

g. eflasamstarfamillirannsoknastofnana, haskola, fyrirtekja, fjarfesta og atvinnupréunar-
félaga,

h. miola pekkingu um innlendar og erlendar tekninyjungar og adgerdir sem auka fram-
leidni,

i. annast samstarf vid innlendar og erlendar stofnanir sem gegna sambarilegu hlutverki.

5. gr.
Islenskar teeknirannséknir.

Rannsoknastarfsemi 4 vegum Nyskopunarmidstodvar Islands skal starfraekt undir heitinu
Islenskar teeknirannsoknir. Starfsemin skal taka mid af alyktunum Visinda- og taeknirads en
ahersla skal vera 4 hagnytar rannsoknir og vorupréun i pagu nyskdpunar atvinnulifsins og
grunnrannsoknir 4 afmorkudum svidum sem hafa pjéohagslega pydingu. Starfsemin skal
studla ad tekniyfirferslu og adlogun pekkingar til hagsbota fyrir islenskt atvinnulif.

Islenskar taeknirannsoknir skulu sinna eftirfarandi verkefnum:

a. teknirannséknum sem leitt geta til aukinnar nyskdpunar, aukinnar framleidni og betri
samkeppnisstoou atvinnulifsins,

b. taekniproun, tekniyfirfaerslu og adlogun teekni i ndnu samstarfi vid fyrirtaeki og atvinnu-
greinar,

c. hafa yfir ad rdda adstodu og faerni til ad takast 4 vio rannsoknir & nyjum freedasvidum
sem hafa eda munu hafa afgerandi ahrif 4 frampréun islensks atvinnulifs,

d. radgjof, meelingum, préfunum og vottunarstarfsemi.

6. gr.
Radgjafarnefnd.

Vid Nyskopunarmidstsd Islands skal vera starfandi atta manna radgjafarnefnd sem ion-
adarradherra skipar til priggja ara i senn. Einn nefndarmanna skal vera tilnefndur af Samtok-
um idnadarins, einn af Samtokum atvinnulifsins, einn af samstarfsnefnd haskélastigsins, einn
af Alpydusambandi Islands, einn af tekninefnd Visinda- og tzeknirads, einn af Verkfraedinga-
félagi Islands, einn af menntamalaradherra og loks skipar radherra einn an tilnefningar.
Nefndin kys sér formann. Forstjéri Nyskdpunarmidstodvar Islands og fulltrdi islenskra
teknirannsokna skulu sitja fundi nefndarinnar. Hlutverk nefndarinnar er ad vera radherra og
forstjora rddgefandi um fagleg malefni sem tengjast stefnumotun 1 teknirannséknum og vali
a helstu verkefnum, dsamt pvi ad vera tengilidur hennar vid hagsmunaadila.
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7. gr.
Eignarhlutir i rannsokna- og prounarfyrirtekjum.
Nyskopunarmidstsd Islands er heimilt ad stofna, eiga, reka og selja félog sem stunda r4d-
gjof, rannsdknir, préun og framleidslu & vioskiptalegum grundvelli & samkeppnismarkadi.
Heimildin er takmorkud vid hlutafélog eda annars konar form med takmarkadri abyrgd fé-
lagsmanna.

8. gr.
Heimildir til gjaldtoku.
Til ad standa straum af kostnadi vio rannsdknir, rddgjof, namskeidahald og vottun er Ny-
skopunarmidstdd Islands heimilt ad innheimta pjonustugjald.

9. gr.
Tekjur.
Tekjur Nyskdpunarmidstodvar Islands eru:
framl6g ur rikissjodi eins og dkvedin eru i fjarl6gum hverju sinni,
pjonustugjold samkvamt gjaldskra stofnunarinnar,
fjarmagnstekjur,
tekjur af s6lu hlutdeildar i félogum,
aorar tekjur.

oo o

II. KAFLI
Teaeknipréounarsjoour.
10. gr.
Hlutverk.

Taekniprounarsjoédur er sérstakur sjodur sem heyrir undir idnadarradherra. Fagleg umsysla
Taekniprounarsjods skal falin 6hadum adila samkvamt samningi.

Hlutverk sjodsins er ad stydja prounarstarf og rannsdknir a svidi taknipréunar sem mida
a0 nyskopun i islensku atvinnulifi. Teeknipréunarsjéoi er heimilt ad fjarmagna nyskdpunar-
verkefni 1 samreemi vid meginstefnu Visinda- og teeknirads med pvi ad:

a. styrkja teekniproun og tengdar rannsdknir { pagu nyskopunar atvinnulifsins, m.a. { sam-
starfi vio stofnanir, haskdla og fyrirteki,

b. styrkja uppbyggingu sprotafyrirtaekja og eiga adild ad peim & frumstigi nyskdpunar,

c. fjarmagna ataksverkefni og markaatlanir 4 einstokum teknisvidum til ad treysta teekni-
legar undirst6dur atvinnuveganna, einstakar greinar peirra eda pvert & greinaskiptingu
peirra,

d. styrkja litil verkefni & vegum einstaklinga og smafyrirtakja sem eru likleg til ad verda
atvinnu- og tekjuskapandi og ardbeer pratt fyrir dhaettu 1 upphafi,

e. greida kostnad vid greiningu 4 stodu nyskdpunar og gerd aatlana til styrktar henni.

11. gr.
Tekjur.
Tekjur Taekniprounarsjods eru:
fjarveitingar i fjarlogum,
tekjur af s6lu hlutdeildar i sprotafyrirteekjum sem sjédurinn hefur eignast adild ad,
framlog fra innlendum og erlendum samstarfsadilum,
onnur framlog.

o o
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12. gr.
Stjorn.

[ stjorn Taekniprounarsjods sitja sjé menn sem idnadarradherra skipar til priggja ara i senn.
Twveir peirra skulu skipadir samkvamt tilnefningu Samtaka atvinnulifsins, einn samkvamt
tilnefningu teekninefndar Visinda- og taeknirads, einn samkvaemt tilnefningu landbtinadar-
radherra, einn samkvamt tilnefningu sjavaratvegsradherra, einn samkvamt tilnefningu Sam-
taka idnadarins, en radherra skipar einn an tilnefningar.

Varamenn skulu tilnefndir med sama heetti. Ionadarradherra velur formann og varafor-
mann sjoostjornar ur hdpi stjérnarmanna.

13. gr.
Hlutverk stjornar og fagrdda Teekniprounarsjoos.

Stjorn Taekniprounarsjods akvedur aherslur sjédsins samkvamt skilgreindu hlutverki hans,
sbr. 10. gr. Stjornin tekur dkvardanir um fjarveitingar 0r sjodnum ad fengnum umségnum
fagrada sem tekninefnd Visinda- og teeknirads skipar til tveggja ara i senn. Fagradin eru rao-
gefandi um fagleg malefni viod uthlutanir ur Taeekniprounarsj6oi. Jafnframt eru fagradin rao-
gefandi fyrir Visinda- og teeknirad og undirnefndir pess eftir pvi sem dskad er.

Stjornin leitar rddgjafar umfram pad sem fagrad sjodsins geta veitt ef henni pykir purfa.
beir sem skipadir eru i fagrad skulu hafa vidtaka reynslu af taeknipréun og nysképun. beir
skulu hvorki sitja i Visinda- og teeknirddi né stjorn Teekniprounarsjoos.

Ef til atkveedagreidslu kemur innan stjérnar Teknipréunarsjéds og atkveedi falla jafnt
redur atkvaedi formanns.

Kostnadur vid mat 4 umsoknum og rekstur sjoosins skal greiddur af arlegu radstéfunarfé
hans.

Akvardanir sem teknar eru um ad veita styrki ur Taeknipréunarsjodi eru endanlegar 4
stjérnsyslustigi.

14. gr.
Uthlutunarreglur.
Uthlutunarstefna Takniprounarsjods skal fylgja aherslum Visinda- og teeknirads. Stjorn
Teaekniprounarsjods setur reglur um umsoknir, mat peirra og malsmedferd. Par skulu koma
fram skilyrdi umsokna og dherslur Visinda- og teeknirads.

III. KAFLI
Onnur 4kvzedi.
15. gr.
Reglugerd.
Radherra getur med reglugerd melt nénar fyrir um starfsemi Nyskopunarmidstodvar Is-
lands, starfsemi og rekstur Taekniprounarsjods og framkvaemd laga pessara.

16. gr.
Gildistaka og brottfall laga.

Log pessi 6dlast gildi 1. 4gust 2007. A sama tima falla tr gildi VII. kafli laga nr. 64/1965,
um rannséknir i pagu atvinnuveganna, med sidari breytingum, 16g um Idntaknistofnun fs-
lands, nr. 41/1978, med sidari breytingum, og 16g um opinberan studning vio teekniproun og
nyskopun i pagu atvinnulifsins, nr. 4/2003.
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17. gr.
Breytingar a 60rum logum.
Vio gildistoku laga pessara verda eftirfarandi breytingar 4 60rum 16gum:

1. Log nr. 64/1965, um rannsoknir i pagu atvinnuveganna: Ordin ,,Rannsdknastofnun
byggingaidnadarins“ i 1. mgr. 9. gr. laganna falla brott.

2. Lég um ttflutningsadstod, nr. 160/2002: 1 stad ordsins ,,Idntaknistofnunari 2. mgr. 1.
gr. laganna kemur: Nyskopunarmidstodvar {slands.

3. Lég um visitélu byggingarkostnadar, nr. 42/1987: 1 stad ordanna , Rannsoknastofnun
byggingaridnadarins*{ 1. gr. laganna kemur: Nyskdpunarmidstod {slands.

4. Skipulags- og byggingarldg, nr. 73/1997: 1 stad ordanna ,,Rannséknastofnun byggingar-
i0nadarins* i 14. tolul. akveedis til bradabirgda i [6gunum kemur: Nyskdpunarmidstdd
Islands.

5. Log um jofnun og lekkun hitunarkostnadar, nr. 53/1980: 10. gr. laganna fellur brott.

AKvaedi til bradabirgda.
L.

Starfsmenn Idntaknistofnunar slands og Rannséknastofnunar byggingaridnadarins sem
eru i starfi vi0 gildistoku laganna skulu eiga rétt a starfi hja Nyskopunarmidst6d Islands med
somu radningarkjérum og adur giltu. Akvaedi 7. gr. laga um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins, nr. 70/1996, gilda ekki um storf sem radid er i samkvamt pessu akvadi.

I1.
Nyskopunarmidstsd fslands tekur vid eignum, réttindum og skyldum Idntaeknistofnunar
Islands og Rannsoknastofnunar byggingaridnadarins.
Takniprounarsjéour heldur eignum og skuldbindingum Teaknipréunarsjods, sem starf-
reektur er skv. 4.—8. gr. laga nr. 4/2003, um opinberan studning vid teknipréun og nysképun
i padgu atvinnulifsins.

II1.
bratt fyrir akvaeoi 16. gr. er radherra heimilt ad skipa nu pegar forstjora Nyskopunarmio-
stodvar Islands og skal forstjorinn hafa heimild til ad undirbua gildistoku laganna, p.m.t. ad
bjoda starfsmonnum Idntaeknistofnunar og Rannsoknastofnunar byggingaridnadarins starf
hja Nyskopunarmidstod Islands fra 1. agust 2007, sbr. akvaedi til bradabirgda I.

Iv.
~ I0nadarradherra skal skipa nefnd sem meta skal rekstrarform Nyskopunarmidstodvar
Islands, p.e. hvort annad rekstrarform en beinn rikisrekstur kunni ad vera heppilegra fyrir
starfsemi stofnunarinnar 1 heild eda ad hluta. Nefndin skal ljuka storfum fyrir arslok 2009.

Gjort i Reykjavik, 29. mars 2007.
Geir H. Haarde. Soélveig Pétursdottir. Hrafn Bragason.
(L. S)

Jon Sigurdsson.

A-deild — Utgafud.: 4. april 2007
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