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LOG

um adild starfsmanna ad Evrépufélogum.

HANDHAFAR VALDS FORSETA iSLANDS
samkvemt 8. gr. stjérnarskrdrinnar
forsetisradherra, forseti Alpingis og forseti Heestaréttar,

gjora kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og vér stadfest pau med sampykki voru:

I. KAFLI
Markmid og gildissvid.
1. gr.
Markmio laganna.

Markmi0 pessara laga er ad vernda rétt starfsmanna Evropufélaga til adildar ad malum og
akvordunum sem varoa starfsemi Evrépufélagsins sem peir vinna hja og ad tryggja ad gild-
andi reglur um adild starfsmanna hvorki hverfi né minnki ad veaegi vi0 stofnun Evropu-
félagsins.

Ef patttokuréttur er fyrir hendi i einu eda fleiri félogum sem taka patt i stofnun Evropu-
félags skal hann einnig gilda i Evropufélaginu nema sérstok samninganefnd fulltraa starfs-
manna og fulltriar peirra fyrirteekja sem standa ad stofnun Evropufélagsins geri samkomulag
um annad eda akvaedi 16. gr. leidi til annarrar nidurstodu.

I pvi skyni ad tryggja framangreind markmid skal koma 4 fastri tilhdgun um adild starfs-
manna { 6llum Evropufélogum i samremi vid malsmedferd vid samningavidredur, sem um

getur i II. kafla laganna, eda vid paer adsteedur sem tilgreindar eru i 13. gr. { samreemi vid 111
kafla.

2. gr.
Gildissvio.

Akvaedi laganna gilda um Evropufélog og fyrirtzeki sem hyggjast taka patt i stofnun
Evrépufélags a grundvelli laga um Evropufélog og reglugerdar radsins (EB) nr. 2157/2001
og hafa stadfestu 4 Islandi.

Stjornendur Evrépufélags og dotturfélaga pess eda stjornendur patttokufélaga, pegar vid
a, og fulltruar starfsmanna eda starfsmennirnir sjalfir, eftir pvi sem vi0 4, skulu uppfylla paer
skuldbindingar sem meelt er fyrir um i 16gunum, 6had pvi hvort Evropufélagid er med stad-
festu hér a landi.

3. gr.
Ordskyringar.
[ 16gum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:

a. Evropufélag: Félag sem er stofhad i samraemi vid akvadi laga um Evropufélog og

reglugerd radsins (EB) nr. 2157/2001.
b. Patttékufélag: Félag sem a beinan patt i ad stofna Evropufélag.
c. Détturfélag: Fyrirtaki sem félag hefur radandi adst6du gagnvart samkveemt skilgrein-

ingu i5. gr. laga um evropsk samstarfsrad i fyrirteekjum, nr. 61/1999.
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d.

€.

Hlutadeigandi dotturfélag eda starfsstod: Dotturfélag eda starfsstod patttokufélags sem
fyrirhugad er ad verdi détturfélag eda starfsstéd Evropufélagsins vid myndun pess.
Fulltruar starfsmanna: Trinadarmenn stéttarfélaga samkvamt 10gum og adrir fulltruar
sem starfsmenn patttokufélags tilnefna samkvemt l16gum pessum eda samkomulagi &
vinnustad.
Fulltriuanefnd: Nefnd starfsmanna sem er sett a4 fot samkvamt samkomulagi, sem um
geturi 11. gr., eda i samraemi vid akvaeoi I11. kafla, med pad i huga ad upplysa og hafa
samrad vid starfsmenn Evropufélags, dotturfélaga og starfsstddva pess og, par sem vid
4, beita patttokurétti starfsmanna hvad Evropufélagid vardar.
Sérsték samninganefnd: Nefnd sem sett er 4 fot { samraemi vid 5. gr. til ad semja vid par
til baera stofnun patttokufélaganna um fasta tilhogun 4 adild starfsmanna i Evropufélag-
inu.
Adild starfsmanna: Hvert pad fyrirkomulag, p.m.t. upplysingamidlun, samrad og patt-
taka, par sem fulltriar starfsmanna geta haft ahrif 4 akvardanatoku 1 félaginu.
Upplysingar: Upplysingar sem par til ber stofnun Evrépufélags miolar til fulltrianefnd-
ar starfsmanna og/eda fulltria starfsmanna um malefni er varda félagio sjalft og dottur-
félog eda starfsstoovar pess sem eru i 60ru adildarriki eda eru utan valdsvids peirra
stofnana sem taka akvardanir i hverju adildarriki. Upplysingar skal veita 4 peim tima,
4 pann hatt og med pvi inntaki sem gerir fulltruum starfsmanna kleift ad gera itarlegt
mat 4 hugsanlegum dhrifum og, par sem vi0 4, undirbua samrad vid par til beera stofnun
Evropufélagsins nema annad leidi af akvaedum pessara laga.
Samrad: Vidredur og skodanaskipti fulltrianefndar starfsmanna og/eda fulltria starfs-
manna og par til berrar stofnunar vidkomandi Evrépufélags, & peim tima, & pann hatt
og med pvi inntaki sem gerir fulltraum starfsmanna kleift, 4 grundvelli fenginna upplys-
inga, a0 lata i 1jos alit sitt 4 radstofunum sem par til baera stofnunin hefur fyrirhugad og
sem kann ad verda tekid tillit til vid dkvardanatdku 1 félaginu.
batttaka: Ahrif fulltraanefndar starfsmanna og/eda fulltria starfsmanna 4 mélefni fé-
lagsins annadhvort med:
1. rétti til ad kjosa eda tilnefna fulltria i stjorn félagsins eda eftirlitsstjorn, eda
2. rétti til ad maela med og gegn tilnefningu einhverra eda allra fulltria i eftirlitsstjorn
eda stjorn félagsins.

II. KAFLI
Myndun sérstakrar samninganefndar og malsmedferd
vid viorzedur um métun reglna um patttoku starfsmanna.
4. gr.
Upphaf samningavidredna og upplysingagjof.

Pegar framkvemdastjornir eda stjornir patttokufélaga gera aaetlun um stofnun Evrépufé-

lags skulu peer gera naudsynlegar radstafanir til ad hefja samningavidradur vid fulltria
starfsmanna félaganna um tilhégun 4 adild starfsmanna i Evropufélaginu eins fljott og unnt
er eftir ad birt hefur verid datlun um samruna eda myndun eignarhaldsfélags eda eftir ad
deetlun um ad mynda dotturfélag eda umbreyta skradu félagi i Evropufélag hefur verid sam-
pykkt.
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Framkvaemdastjornir eda stjornir patttokufélaga skulu 1ata fulltraum starfsmanna peirra
fyrirtaekja, sem stofnun Evropufélags snertir, i t€ upplysingar um heiti patttokufélaganna,
vidkomandi détturfélaga eda starfsstodva, félagsform, fjolda starfsmanna hvers félags og
fyrirkomulag & patttoku starfsmanna svo fljott sem unnt er eftir ad aaetlun um stofnun Evr-
opufélags liggur fyrir og hafa frumkvadi ad skipun sérstakrar samninganefndar, sbr. 5. gr.

5. gr.
Myndun sérstakrar samninganefndar.

Adur en vidradur geta hafist samkvamt pessum kafla skal stofnud sérstok samninganefnd
sem er i forsvari fyrir starfsmenn patttokufélaga og hlutadeigandi dotturfélaga eda starfs-
stodva, i samremi vid akvaedi pessarar greinar.

begar fulltruar i pessa sérstoku samninganefnd eru kosnir eda tilnefndir skal tryggja ad:

a. fulltraarnir séu kosnir eda tilnefndir 1 hlutfalli vid fjolda starfsmanna hja patttokufélog-
um og hlutadeigandi dotturfélogum og starfsstodvum i hverju adildarriki fyrir sig med
pvi ad uthluta hverju adildarriki einu sati fyrir hvern hluta starfsmanna i pvi riki sem
jafngildir hverjum byrjudum tug af hundradi starfsmanna sem raonir eru af patttoku-
félogunum og hlutadeigandi dotturfélogum eda starfsstodvum i 6llum adildarrikjunum
samanlagt,

b. pegar Evropufélag er myndad vio samruna s¢ beett vid adilum fra hverju adildarriki fyrir
sig, eftir porfum, til ad tryggt sé€ ad i sérstoku samninganefndinni sé ad minnsta kosti
einn fulltrai fyrir hvert patttokufélag sem er skrad og hefur starfsmenn 1 pvi adildarriki
og sem fyrirhugad er ad verdi ekki lengur sérstakur 16gadili eftir skraningu Evropufé-
lagsins ad svo miklu leyti sem:

1. Dpessirvidbotarfulltruar verda ekki fleiri en sem nemur tuttugu af hundradi peirra full-
traa sem eru kjornir skv. a-1id; og

2. skipan peirra hefur ekki i for med sér ad starfsmenn vidkomandi patttékufélags 60list
fleiri fulltraa en peir eiga rétt a skv. a-lid.

Ef patttokufélogin sem b-lidur 2. mgr. 4 vid um eru fleiri en tilteek vidbotarsati skal vid-
bétarseetum uthlutad a patttokuféldog i mismunandi adildarrikjum i fallandi r6d eftir fjolda
starfsmanna i peim.

Efsvo umfangsmiklar breytingar verda a hinu fyrirhugada Evropufélagi ad paer hafi ahrif
a landfraedilega skiptingu fulltrda i sérstoku samninganefndinni skal nefndin meta hvort
naudsynlegt sé ad endurtthluta setum samkveaemt pessari grein. Ef porf er 4 enduruthlutun
skal hun fara fram svo skjott sem unnt er og & pann hatt ad sem minnstar tafir verdi a fram-
haldi vioradna.

6. gr.

Fulltrar sem kjornir eru 4 Islandi til setu i sérstoku samninganefndinni skulu kosnir af
trinadarmonnum stéttarfélaga. Starfsmenn sem ekki eiga trinadarmann skulu velja sér sam-
eiginlegan fulltraa sem tekur patt i kjori fulltria i samninganefndina.

beir sem rétt eiga til ad taka patt i kjori fulltriia skv. 1. mgr. skulu kjosa Gr sinum hopi
fulltrua til setu i sérstoku samninganefndinni. Vagi atkveeda hvers trinadarmanns eda full-
trua reedst af fjolda starfsmannanna ad baki honum.

Hafi engir trinadarmenn verid skipadir eiga allir starfsmenn patttokufélags rétt 4 ad taka
patt 1 kjori fulltraa i samninganefndina.
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Efkjosa 4 fleiri en einn fulltria fra Islandi i samninganefndina skal tryggja eins og unnt
er ad starfsmenn sem flestra patttkufélaga eigi par fulltria.

{ peim tilvikum sem tthlutad er aukaszeti i samninganefndinni, sbr. b-1id 2. mgr. 5. gr., fer
um val peirra fulltria samkvemt pessari grein, eftir pvi sem vid 4.

Ef starfsmenn patttokufélags 4 [slandi missa rétt til fulltriia, svo sem vegna pess ad félagid
tekur ekki lengur patt i myndun Evropufélags, skal pvi saeti uthlutad ad nyju samkvamt pess-
ari grein.

7. gr.
Hlutverk sérstéku samninganefndarinnar.

Sérstaka samninganefndin og par til beerar stofnanir patttokufélaganna skulu dkveda, med
skriflegu samkomulagi, tilhdgun & adild starfsmanna { Evropufélagi.

[ pessu skyni skulu par til baerar stofnanir patttokufélaganna greina sérstoku samninga-
nefndinni fra dztluninni um stofnun Evrépufélags og sjalfu stofnunarferlinu fram ad skran-
ingu. Nefndinni er heimilt ad akveda ad greina fulltrium utanadkomandi samtaka sem hags-
muna eiga ad gata, p.m.t. stéttarfélaga, fra byrjun samningavidraona.

Sérstaka samninganefndin getur valid sérfreedinga sér til adstodar, til deemis fulltrua fra
vidkomandi samtokum stéttarfélaga 4 Evropska efnahagssvaedinu. Pessir sérfreedingar geta
verid vidstaddir samningafundi til ad veita radgjof ad beidni nefndarinnar.

batttokufélog skulu bera pann kostnad sem hlyst af samningavidreedum og rekstri sérstoku
samninganefndarinnar, p.m.t. kostnad vegna a.m.k. eins sérfradings, pannig ad nefndinni sé
gert kleift ad sinna verkefnum sinum med edlilegum heetti.

8. gr.
Akvardanataka innan sérstéku samninganefndarinnar.

[ 60rum tilvikum en um getur i 2. mgr. tekur sérstaka samninganefndin dkvardanir med
hreinum meiri hluta fulltraa, ad pvi tilskildu ad sa meiri hluti sé einnig fulltrii hreins meiri
hluta starfsmanna. Hver fulltrii greidir eitt atkvaedi.

Ef nidurstada samningavidraedna er su ad patttékuréttur minnkar parf samkomulagid i
eftirtéldum tilvikum ad hljota atkveedi fra 24 hlutum fulltrianna sem jafnframt eru fulltruar
ad minnsta kosti % hluta starfsmanna, p.m.t. atkvaedi fulltrda starfsmanna sem starfa { ad
minnsta kosti tveimur adildarrikjum:

a. pegar um er ad reda Evropufélag sem 4 ad stofna vid samruna, og a.m.k. fjérdungur
starfsmanna patttokufélaganna 4 patttokurétt, eda

b. pegarum erad reda Evropufélag sem 4 ad setja 4 fot med pvi ad stofna eignarhaldsfélag
eda mynda dotturfélag, og a.m.k. helmingur starfsmanna patttokufélaganna a patttoku-
rétt.

Pad ad patttokuréttur minnkar merkir ad ahrif fulltrda starfsmanna 4 skipan stjornarstofn-
ana Evrépufélagsins, i skilningi k-lidar 3. gr., verda minni en heesta hlutfallid sem var i gildi
i patttokufélogunum.
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9. gr.
Lengd samningavidreedna.

Samningavidraedur skulu hefjast um leid og sérstaka samninganefndin er stofnud og peim
ma halda dfram 1 sex manudi fra fyrsta samningafundi. Mida skal upphaf frests til a0 ljuka
samningavidredum samkvamt pessari grein vid tvo manudi fra pvi ad fullnegjandi upplys-
ingar skv. 2. mgr. 4. gr. barust fulltrium starfsmanna hafi fyrsti fundur ekki verid haldinn
fyrir pann tima.

Adilar geta komid sér saman um ad framlengja samningavidradurnar fram yfir pann tima
sem um getur { 1. mgr. { allt ad eitt &r samanlagt.

10. gr.
Slit vidreedna.

Sérstaka samninganefndin getur akvedid, med peim meiri hluta sem tilgreindur er { 3.
mgr., ad hefja ekki samningavidredur eda binda enda 4 samningavidraedur sem pegar eru
hafnar og ad bera fyrir sig peer reglur um midlun upplysinga til starfsmanna og samrad vid
ba sem i gildi eru i adildarrikjum par sem Evropufélag er med starfsmenn.

Akvordun skv. 1. mgr. bindur enda 4 gerd samkomulags skv. 11. gr. begar slik 4kvérdun
hefur verid tekin gilda akveadi III. kafla ekki um adild starfsmanna Evropufélags, nema ad
pvi leyti sem sérstaka samninganefndin tekur akvardanir skv. 13. gr., en um upplysingar og
samrad gilda pa 16g og venjur i hverju adildarriki par sem Evropufélagid hefur starfsemi.

Akvordun um ad hefja ekki samningavidradur eda binda enda 4 peaer parfad hljota atkveedi
fra %4 hlutum fulltrua i sérstoku samninganefndinni, sem jafnframt eru fulltrdar a.m.k. % hluta
starfsmanna, p.m.t. atkvaedi fulltria starfsmanna sem starfa i ad minnsta kosti tveimur ad-
ildarrikjum.

Kalla m4 sérstoku samninganefndina saman ad nyju me0 skriflegri beidni fra ad minnsta
kosti 10% starfsmanna Evropufélagsins, dotturfélaga pess og starfsstodva, eda fulltrium
beirra, i fyrsta lagi tveimur arum eftir ad akvordun skv. 1. mgr. hefur verid tilkynnt par til
barum stofnunum patttokufélaganna, og gilda pa akveadi pessa kafla ad breyttu breytanda.
Heimilt er p6 ad hefja samningavidraedur fyrr ef adilar verda um pad sattir.

Ef sérstaka samninganefndin akvedur ad hefja samningavidradur vid framkvamdastjorn
4 ny, en ekkert samkomulag nast i peim samningavidradum, gilda engin akvadi I11. kafla
um adild starfsmanna Evropufélagsins.

begar Evropufélag er stofnad vid umbreytingu gildir pessi grein ekki ef patttokuréttur er
fyrir hendi i félaginu sem a ad breyta.

11. gr.
Efni samkomulags.

Samningavidradur bpar til baerra stofnana patttokufélaganna og sérstoku samninganefndar-
innar skulu fara fram { anda samvinnu med pad i huga ad na skriflegu samkomulagi um til-
hdgun 4 adild starfsmanna innan Evrépufélags. | samkomulaginu skal ad lagmarki tilgreina
eftirfarandi atridi:

a. gildissvid samkomulagsins,

b. skipan, fjolda fulltria og uthlutun seta i fulltrGanefnd sem verdur vidraduadili par til
berrar stofnunar Evropufélagsins i tengslum vid tilhogun 4 midlun upplysinga til starfs-
manna Evropufélagsins, dotturfélaga pess og starfsstdva og samrad vid pa,

c. hlutverk og malsmedferd um midlun upplysinga til fulltrianefndarinnar og samrad vid
hana,
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d. hve oft fulltrianefndin skal koma saman,
hvert fjarmagn og adbunadur fulltrianefndarinnar skal vera,

f. med hvada hetti fyrirkomulagi skal komid 4 ef adilarnir na samkomulagi um ad koma
a einni malsmedferd, eda fleiri en einni, vid upplysingamidlun og samrad i stad pess ad
skipa fulltruanefnd,

g. efadilarnir verda asattir i samningavidredum um ad koma 4 tilhégun 4 patttoku, inntak
peirrar tilhdgunar, p.m.t. fjolda fulltria i stjorn eda, ef vid 4, eftirlitsstjorn Evropufélags-
ins, sem starfsmennirnir eiga rétt a ad kjosa, tilnefna, mala med eda 4 moti, reglur um
hvernig starfsmennirnir kjosa, tilnefna, maela med eda 4 moti pessum fulltraum og rétt-
indi peirra,

h. dagsetninguna pegar samkomulagid 6dlast gildi og gildistima pess, i hvada tilvikum pad
skal endurskodad og malsmedferd vid endurskodun pess.

Akvzdi I11. kafla gilda ekki ef adilar na samkomulagi samkvamt pessari grein nema pess
sé sérstaklega getid i samkomulaginu.

Efi hlut & Evropufélag, sem verdur til vid umbreytingu, skal samkomulagid kveda 4 um
ad allir peettir sem varda adild starfsmanna séu ad lagmarki 4 sama stigi og peir sem eru fyrir
hendi i félaginu sem 4 ad breyta.

o

12. gr.
Loggjof sem gildir um malsmedferd vid samningavidredur.
Loggjofin sem gildir um malsmedferd vid samningavidreedur skal vera 16ggjof pess ad-
ildarrikis par sem skrad skrifstofa Evropufélagsins verdur stadsett nema annad leidi af
dkvaedum pessara laga eda edli mals.

II. KAFLI
Akvzdi til vara.
13. gr.
Gildissvio.
Akvadi pessa kafla gilda um Evropufélog sem skrad eru hér 4 landi fra skraningardegi
ef annadhvort:
a. adilarnir koma sér saman um pad, eda
b. ekkert samkomulag hefur nadst pegar fresturinn, sem meelt er fyrirumi9. gr., er runn-
inn Ut og eftirfarandi skilyrdi eru uppfylit:

1. par til bar stofnun hvers patttokufélags hefur tekid akvoroun um ad sampykkja
beitingu almennu reglnanna i tengslum vid Evropufélagid og halda par med afram
skraningu Evropufélagsins, og

2. sérstaka samninganefndin hefur ekki tekid akvordun sem kvedid er aum i 10. gr.

Enn fremur skulu akvaedi 16. gr. eingdngu gilda i eftirtdldum tilvikum og ad uppfyllitum
tilgreindum skilyroum:
a. pegar Evropufélag er stofnad vid umbreytingu, ef reglur um patttokurétt starfsmanna eru
til stadar 1 pvi félagi sem 4 ad breyta,
b. begar Evropufélag verdur til vid samruna,

1. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i einu patttokufélaganna eda
fleiri og tok til a.m.k. fjérdungs af heildarfjolda starfsmanna allra patttokufélaganna,
eda

2. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i einu patttokufélaganna eda
fleiri og tok til minna en fjordungs af heildarfjolda starfsmanna allra patttokufélag-
anna og sérstaka samninganefndin dkvedur pad,
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pegar Evropufélag verdur til vid stofnun eignarhaldsfélags eda dotturfélags:

1. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i einu patttokufélaganna eda
fleiri og tok til a.m.k. helmings af heildarfjolda starfsmanna allra patttokufélaganna,
eda

2. ef patttaka i einni eda fleiri myndum var fyrir hendi i einu patttokufélaganna eda
fleiri og tok til minna en helmings af heildarfjolda starfsmanna allra patttokufélag-
anna og sérstaka samninganefndin akvedur pad.

Vid beitingu heimilda skv. 2. mgr. skal sérstaka samninganefndin dkveda, med sama meiri

hluta og kvedid er 4 um i 1. mgr. 8. gr., hvada form & patttoku starfsmanna skuli gilda i
Evrépufélagi. Nefndin skal greina par til beerum stofnunum patttokufélaganna fra peim
akvordunum sem teknar eru samkvamt pessari malsgrein.

14. gr.
’ Skipan fulltruanefndar starfsmanna.
I peim tilvikum sem um getur { 1. mgr. 13. gr. skal fulltrianefnd starfsmanna skipud i

samraemi vid eftirfarandi reglur:

a.

Fulltruanefndin skal skipud starfsménnum Evrépufélagsins, dotturfélaga pess og starfs-
std0va sem trinadarmenn stéttarfélaga og sameiginlegur fulltrii peirra starfsmanna sem
ekki eiga tranadarmann eda allir starfsmenn, ef trinadarmenn eru ekki til stadar, kjdsa
ur sinum hoépi.
Kosning islenskra fulltrua i nefndina skal, eftir pvi sem vi0 4, fara fram i samraemi vid
akveaedi 6. gr.
Efverulegar breytingar verda 4 Evropufélagi skal fulltruaradio, i samradi vio par til beer-
ar stofnanir Evrépufélagsins, endurskoda skiptingu seeta i fulltruaradinu. betta 4 einkum
vid ef miklar breytingar verda 4 starfsmannafjolda, eignarhaldi eda starfsemi Evropufé-
lagsins, svo og ef félagid flytur stadfestu sina milli rikja.
Ef steerd nefndarinnar gefur tilefni til skal fulltrianefndin kjésa ar sinum hépi priggja
manna framkveemdarad sem annast venjubundin samskipti vid par til barar stofnanir
Evropufélags, 4 grundvelli starfsreglna sem fulltrianefndin setur sér.
Fulltraar i fulltrianefndina eru kosnir eda tilnefndir i hlutfalli vid fj6lda starfsmanna,
sem starfa hja patttokufélogum og hlutadeigandi doétturfélogum og starfsstodvum i
hverju adildarriki, med pvi ad uthluta hverju adildarriki einu sati fyrir hvern starfsmann
i pvi riki sem jafngildir hverjum byrjudum tug af hundradi starfsmanna sem radnir eru
af patttokufélogunum, hlutadeigandi détturfélogum eda starfsstodvum i 6llum adildar-
rikjunum samanlagt.
Tilkynna skal par til beerri stofnun Evropufélags um skipan fulltrianefndarinnar.
Fulltrianefndin eda framkvaemdaradid getur leitad adstodar sérfreedinga ad eigin vali.
Fulltraanefndarmenn skulu eiga rétt 4 leyfi til pjalfunar an pess ad missa vid pad laun
ad svo miklu leyti sem pad er naudsynlegt vegna starfa peirra.
Evrépufélag greidir kostnad fulltrianefndarinnar og sér fulltrium i henni fyrir pvi fjar-
magni og adstddu sem peim er naudsynleg til ad sinna skyldum sinum. Einkum skal
Evrépufélag greida kostnad vegna skipulagningar funda og adst6du vegna tilkapjonustu
og gisti- og ferdakostnad fulltruanefndarmanna og framkvemdaradsmanna, nema um
annad hafi verid samid.

Fjorum drum eftir ad fulltrianefndin hefur verid stofnud skal hiin kanna hvort hefja eigi

vidredur um gerd samkomulags, sbr. 11. gr., eda beita afram almennum reglum samkveaemt
bessum kafla.
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Akvadi 7.-11. gr. skulu gilda, eftir pvi sem vid 4, hafi 4kvordun verid tekin um ad hefja
vidraedur um samkomulag skv. 2. mgr. Ef frestur til ad ljuka samningavidraedunum rennur
ut an pess ad samkomulag naist skal su tilhégun sem fyrst tok gildi, i samrami vid akvadi
pessa kafla, gilda afram i Evrépufélagi.

15. gr.
Almennar reglur um upplysingamidlun og samrdd.

Hlutverk fulltrianefndar skal takmarkast vid malefni er varda Evropufélagio sjalft og
détturfélog pess eda starfsstodvar i 60ru adildarriki eda na ut fyrir akvordunarvald stjornar-
stofnana Evropufélagsins i einstoku adildarriki.

A fundum fulltraanefndarinnar og par til barrar stofnunar Evropufélagsins skal einkum
fjalla um skipulag, efnahagslega og fjarhagslega stodu, liklega préun i rekstri, framleidslu
og solu, astand og horfur i atvinnumalum, fjarfestingar og umtalsverdar breytingar er varda
skipulag, innleidingu nyrra vinnuhatta eda framleidsluadferda, flutning framleidslu, samruna,
nidurskurd eda lokun fyrirtaekja, starfsstoova eda mikilvaegra hluta peirra og hépuppsagnir.

Ef fyrir hendi eru sérstakar adsteedur sem hafa umtalsverd ahrif 4 hagsmuni starfsmanna,
einkum flutningur starfsemi, lokun starfsstéova eda fyrirtaekja eda hopuppsagnir, skal upp-
lysa fulltrGanefndina um malid. Fulltruanefndin, eda framkvemdaradid ef brynt er, 4 rétt a
ad hitta ad eigin 6sk par til baera stofnun innan Evrépufélagsins eda stjornendur a 60ru stjorn-
unarstigi sem & betur vid, til ad fa upplysingar og hafa samrad um radstafanir sem hafa um-
talsverd ahrif 4 hagsmuni starfsmanna.

Auk funda, sem haldnir eru skv. 3. mgr., hefur fulltrdanefndin rétt 4 ad hitta fulltria par
til baerrar stofnunar Evrépufélagsins, ad minnsta kosti einu sinni 4 ari, til upplysinga og sam-
rads 4 grundvelli reglulegra skyrslna sem stofnunin tekur saman um rekstur Evropufélagsins
og rekstrarhorfur. Stjérnendum 4 vidkomandi st6dum skal jafnframt veita upplysingar.

Skylt er ad lata fulltrianefndinni i té dagskra stjornarfunda eda, par sem vid 4, funda
stjornar og eftirlitsstjornar Evrépufélagsins, dsamt afritum af 6llum skjélum sem 16gd eru
fram 4 adalfundi félagsins.

Ef par til bar stofnun Evrépufélags akvedur ad adhafast ekki i samraemi vid alit bad sem
fulltrianefndin hefur 14tid i 1j6s hefur nefndin rétt 4 ad hitta aftur fulltrGa Evroépufélagsins
med pad 1 huga a0 leita eftir samkomulagi.

Peir adilar i fulltrianefndinni sem eru fulltriar starfsmanna, sem vidkomandi radstafanir
hafa bein ahrif 4, skulu eiga rétt 4 ad taka patt i fundum sem radgerdir eru milli framkvamda-
radsins og Evropufélagsins skv. 3. mgr.

Adur en fundur er haldinn med par til baerri stofnun Evrépufélags 4 fulltrGanefndin eda
framkvemdaradid, sem er steekkad, ef naudsyn krefur i samreemi vid 7. mgr., rétt 4 ad funda
an pess ad fulltraar Evropufélagsins séu vidstaddir.

Med fyrirvara um pagnarskyldu skv. 19. gr. skulu fulltrianefndarmenn veita fulltrium
starfsmanna Evropufélagsins, dotturfélaga pess og starfsstodva vitneskju um efni og nidur-
stodur upplysingamidlunarinnar og samradsins.

Alit fulltrianefndarinnar samkvamt pessari grein bindur ekki hendur par til baerra stofn-
ana Evrépufélagsins.

16. gr.
Almennar reglur um patttéku.
Um batttdku starfsmanna i Evropufélagi gilda eftirfarandi reglur:
a. begar Evropufélag verdur til vid umbreytingu og reglur adildarrikis sem varda patttoku
starfsmanna i stjorn eda eftirlitsstjorn giltu fyrir skraninguna skulu allar reglur um patt-
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toku starfsmanna gilda afram fyrir Evrépufélagio. Ao breyttu breytanda skulu dkvedi
pessarar greinar gilda i pvi skyni.

b. 1 6drum tilvikum en skv. a-1id eiga starfsmenn Evropufélagsins, dotturfélaga pess og
starfsstddva og/eda fulltrianefnd starfsmanna rétt 4 ad kjosa, tilnefna og meela med eda
gegn tilnefningu tiltekins fjolda fulltria i stjorn eda eftirlitsstjorn Evropufélagsins til
jafns vid heesta hlutfallid sem i gildi er i viokomandi patttokufélogum adur en Evropu-
félagid er skrad.

Ef ekkert patttokufélaganna starfar samkvamt patttokureglum fyrir skraningu Evropufé-
lagsins er pess ekki krafist ad Evropufélagid setji reglur um patttéku starfsmanna.

Fulltruanefndin dkvedur hvernig saetum 1 stjorn eda eftirlitsstjorn er uthlutao til fulltraa
starfsmanna i samraemi vid hlutfall starfsmanna i hverju adildarriki fyrir sig. Ef hlutfallsvid-
midun leidir til pess ad starfsmenn i einhverjum adildarrikjum fa engan fulltrua skal fulltraa-
nefndin leitast vid ad jafna skiptingu sata og skulu starfsmenn i adildarriki par sem skrifstofa
Evropufélagsins er skrad njota forgangs vid pa jofnun hafi peir ekki pegar fengid uthlutad
seti samkvamt hlutfallsreglu.

Fulltrianefndin setur reglur um & hvern hatt fulltriar starfsmanna geta meelt med eda gegn
tilnefningu fulltrua 1 stjornarstofnanir Evropufélagsins, ef vio a.

Ef starfsmenn 4 [slandi 60last rétt til ad tilnefna eda kjosa fulltria samkvamt pessari grein
skal akveedi 6. gr. gilda um pad val. Um kjor eda tilnefningu annarra fulltrua gildir 16ggjof
vidkomandi adildarrikis en ef par er ekki meelt fyrir um hvernig tilnefning fer fram skal full-
traianefndin tilnefna fulltria starfsmanna pess adildarrikis.

Hver fulltrui { stjorn eda, par sem pad 4 vid, eftirlitsstjérn Evrépufélagsins sem fulltriaa-
nefndin, eda eftir atvikum starfsmenn, hefur kosid, tilnefnt eda malt med samkvaemt pessari
grein skal vera fullgildur stjéornarmadur med sému réttindi og skyldur og fulltraar hluthafa,
p.m.t. rétt til ad greida atkvaedi.

IV. KAFLI
Ymis akvaedi.
17. gr.
Samskipti Evropufélags vio fulltria starfsmanna.

Par til bar stofnun Evrépufélags og fulltruanefnd starfsmanna skulu starfa i anda sam-
vinnu med tilhlydilegu tilliti til gagnkvemra réttinda og skyldna.

Hid sama gildir um samvinnu stjérnar eda, par sem vid 4, eftirlitsstjornar Evropufélagsins
og fulltria starfsmanna sem starfa i tengslum vid malsmedferd um midlun upplysinga og
samrad vid starfsmenn.

18. gr.
Vernd fulltrua starfsmanna.

Fulltraar i sérstoku samninganefndinni, fulltraar i fulltrianefndinni og fulltriar starfs-
manna i stjorn stofnana Evropufélagsins skulu hvorki seeta uppsogn né skerdingu 4 kjérum
sinum vegna fulltrdastarfanna. beim skal einnig tryggdur réttur med samningi vid vinnuveit-
anda til a0 taka sér fri fra storfum svo ad peir geti 4 edlilegan hatt sinnt skyldum sinum vid
gerd og framkvaemd samninga samkvemt 16gum pessum. betta 4 einkum vid um fundasetu
i sérstoku samninganefndinni eda fulltrianefndinni, adra fundi er falla undir samkomulagid
semum getur i f-1i0 1. mgr. 11. gr. og fundi stofnana Evrépufélagsins, medal annars vardandi
greidslu launa til fulltrua sem starfa hja patttokufélagi, Evropufélaginu eda détturfélogum
bess eda starfsstodvum, fyrir pann tima sem peir purfa ad vera fjarverandi.
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Fulltraar starfsmanna sem starfa samkvaemt malsmedferd um upplysingamidlun og sam-
rad skulu njota sams konar réttarverndar og trinadarmenn samkvamt 16gum um stéttarfélog
og vinnudeilur, nr. 80/1938, eftir pvi sem vid a.

19. gr.
bagnarskylda.

Fulltrium i sérstoku samninganefndinni eda fulltrianefndinni og sérfredingum, sem eru
peim til adstodar, er dheimilt ad lata af hendi upplysingar sem peim hafa verid veittar i
trunadi.

Hid sama gildir um fulltrda starfsmanna i tengslum vid upplysingamidlun og samrad.

bessi kvod fylgir einstaklingum hvar sem peir kunna ad vera og einnig eftir ad umbod
peirra skv. 1. og 2. mgr. er 4 enda.

20. gr.
Upplysingar sem ekki er skylt ad veita.

Eftirlitsstjorn eda stjorn Evropufélags eda patttokufélags sem stofnad er 4 Islandi er ekki
skuldbundin til ad veita upplysingar samkvamt akvedum pessara laga ef paer eru samkvaemt
hlutleegu mati pess edlis ad paer geti haft mjog skadleg ahrif 4 starfsemi félagsins eda dottur-
félaga pess og starfsstodva eda valdid peim tjoni.

21. gr.
Misnotkun reglna.

Ef verulegar breytingar verda & Evropufélagi, doétturfélogum pess eda starfsstodvum
skdmmu eftir stofnun pess, sem gefa skyra visbendingu um ad tilgangur med stofnun Evr-
opufélagsins hafi verid sa ad svipta starfsmenn patttokurétti eda hindra ad peir 63ludust
slikan rétt, er skylt ad hefja nyjar samningavidraedur skv. II. kafla.

Med verulegum breytingum er att vid ad breyting verdi a4 samsetningu Evropufélags,
détturfélaga pess eda starfsstodva, fjolda starfsmanna eda stadfestu félagsins, sem hefdi leitt
til pess, ef hun hefdi att sér stad 4dur en Evropufélagid var stofnad, ad patttokuréttur starfs-
manna hefdi aukist. Verdi slik breyting innan ars fra skraningu Evropufélags ber félagio
sonnunarbyrdi fyrir pvi a0 breytingarnar séu til komnar af 60rum asteedum en greinir i
1. mgr.

Um vidraedur samkvaemt pessari grein gilda eftirfarandi reglur:

a. bearskulu hefjast a0 krofu fulltrianefndar starfsmanna eda fulltrua starfsmanna i nyjum
dotturfélogum eda utibuum Evrépufélagsins.
b. Akvadi II. kafla eiga vid um vidradurnar og undirbuning peirra, ad breyttu breytanda.

22. gr.
Viourlog.

beir sem pratt fyrir pagnarskylduakveedi 19. gr. lata af hendi trinadarupplysingar sem
peim hafa verid veittar skulu demdir til fésekta nema pyngri refsing liggi vid samkvemt
O00rum 16gum.

Brot sem framin eru i starfsemi [6gadila gegn 4., 15., 18. og 21. gr. laga pessara varda 16g-
adila sektum, sbr. II. kafla A almennra hegningarlaga, ef brotid er framid af 4setningi og pad
er til pess fallid ad svipta starfsmenn Evropufélags rétti sem varinn er samkvaemt pessum
logum.

Med mal ut af brotum skal farid ad hatti opinberra mala.
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23. gr.
A'greiningur.

Unnt er ad skjota til domstola agreiningi sem vardar framkvaemd pessara laga, p.m.t.
agreiningi um rétt fulltria starfsmanna til ad fa i hendur upplysingar og rétt patttokufélaga
eda Evropufélags til ad binda upplysingar trunadi. Rétt til malshéfdunar hafa allir sem taldir
eruupp i 18. gr., hlutadeigandi stéttarfélog og adrir sem hagsmuna eiga ad geta.

24. gr.
Reglugerd.
Radherra er heimilt ad setja i reglugerd nanari akveedi um framkvemd pessara laga.

25. gr.
Tengsl vid akveedi annarra laga.

begar Evropufélag er fyrirteeki sem starfar 4 Evropska efnahagssvadinu, eda er radandi
fyrirtaeki fyrirteekjahops er par starfar, i skilningi 5. gr. laga um evropsk samstarfsrad i
fyrirtaekjum, nr. 61/1999, skulu akvedi peirra laga ekki gilda um Evropufélagid eda dottur-
félog pess nema sérstaka samninganefndin akvedi, i samreemi vid 1. mgr. 10. gr. pessara laga,
ad hefja ekki samningavidredur eda binda enda 4 samningavidraeedur sem pegar eru hafnar.

Reglur um patttoku starfsmanna sem kvedid er 4 um i 16gum og/eda leidir af venju, og
ekki varda framkvamd pessara laga, gilda ekki um Evropufélog.

Log pessi skulu ekki hafa ahrif a:

a. rétt starfsmanna til adildar, sem kvedid er 4 um i 16gum og/eda leidir af venju i adildar-
rikjunum og starfsmenn Evropufélagsins og dotturfélaga pess og starfsstddva njota,
nema rétt til patttoku i stjornarstofnunum Evropufélagsins, og

b. reglur um batttdku sem melt er fyrir um i 16gum og/eda leidir af venju og gilda um
détturfélog Evropufélagsins.

26. gr.
Innleiding.

Log bessi eru sett til innleidingar 4 tilskipun 2001/86/EB fra 8. oktober 2001, um vidbatur
vid stofnsampykktir fyrir Evropufélog ad pvi er vardar adild starfsmanna, sem visad er til i
1id 32e XVIII. vidauka samningsins um Evropska efnahagssvadid eins og honum var breytt
med akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar, nr. 89/2002.

27. gr.
Gildistaka.
Log bessi 60last gildi 8. oktober 2004.

Gjort [ Reykjavik, 27. april 2004.

Halldor Asgrimsson. Halldor Blondal. Markais Sigurbjornsson.
(L. S)

Arni Magniisson.



