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LOG

um starfsmenn i hlutastorfum.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.
Markmio.

Markmid laga pessara er ad koma i veg fyrir ad starfsmenn i hlutastdrfum sati mismunun
og studla ad auknum geedum slikra starfa, einnig ad greida fyrir pvi ad starfsmenn eigi vol
4 hlutastorfum og sveigjanlegri tilhogun vinnutima pannig ad tekid sé tillit til parfa baedi
atvinnurekanda og starfsmanna.

2. gr.
Gildissvid.

Log pessi taka til starfsmanna sem ekki eru med kjarasamningum tryggd pau lagmarks-
réttindi sem svara til efnisdkveeda tilskipunar 97/8 1/EB, um rammasamninginn um hlutastorf.

Login hafa ekki ahrif 4 efni kjarasamninga sem gerdir eru til ad innleida efni tilskipunar-
innar ad pvi tilskildu ad i peim felist ekki lakari réttur en felst i tilskipuninni, sbr. 1. mgr.

Akvadi laga pessara taka ekki til starfsmanna rikis og sveitarfélaga, sem & grundvelli
hlutlegra asteedna fa greitt timavinnukaup, enda byggist su undanpaga a kjarasamningi,
akvordun stjornvalds eda venju i slikum tilvikum. Adilum vinnumarkadarins ber ad endur-
skoda reglulega hvort par hlutlegu dsteedur sem lagdar eru til grundvallar undantekning-
unum séu enn i gildi.

Akvadi laganna taka ekki til peirra sem stunda storf 4 grundvelli grunnndms og ndms-
samninga eda radningarsambands sem er lidur i pjalfunar-, adlogunar- eda endurmenntunar-
detlun sem nytur studnings opinberra adila.

3. gr.
Skyring hugtaka.
{ 16gum pessum er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:
a. Starfsmadur telst [ hlutastarfi ef venjulegur vinnutimi hans 4 viku eda ad medaltali mio-
a0 vid heilt ar er styttri en sambarilegs starfsmanns i fullu starfi.
b. Sambcerilegur starfsmadur, sbr. a-1id, er starfsmadur sem gegnir fullu starfi hja sama
fyrirteeki eda stofnun og starfsmadur i hlutastarfi og vinnur sama eda samberilegt starf
a0 teknu tilliti til annarra ahrifapatta, svo sem kunnattu og heefni. bPegar ekki er sam-
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baerilegur starfsmadur i fullu starfi hja sama fyrirteeki eda stofnun skal samanburdur
gerdur med visan til videigandi kjarasamnings en par sem slikur samningur er ekki fyrir
hendi med visan til gildandi laga, annarra kjarasamninga eda venju.

4. gr.
Réttindi og skyldur.

Starfsmenn i hlutastorfum skulu ekki njota hlutfallslega lakari kjara eda sata lakari
medferd en samberilegir starfsmenn i fullu starfi af peirri astedu einni ad peir eru ekki i
fullu starfi, nema slikt sé réttletanlegt & grundvelli hlutlaegra astedna.

Atvinnurekendur skulu svo sem kostur er leitast vid ad:

a. taka tillit til 6ska starfsmanns um ad flytjast ar fullu starfi i hlutastarf eda ur hlutastarfi
i fullt starf,

b. taka tillit til 6ska starfsmannsins um ad auka eda minnka starfshlutfall sitt, skapist
svigrum til pess,

c. audvelda adgang ad hlutastorfum 4 6llum svidum fyrirtaekisins eda stofnunarinnar, par
4 medal ad sérhaefoum stérfum og stjornunarstorfum,

d. veita timanlega upplysingar um storf sem losna 4 vinnustadnum, par med talin hluta-
storf, til ad audvelda flutning Gr hlutastarfi i fullt starf og 6fugt,

e. greida fyrir adgangi starfsmanna i hlutastorfum ad starfsmenntun og starfspjalfun, m.a.
i pvi skyni ad peir geti aukid heefni sina og til ad studla ad starfsframa og hreyfanleika
i starfi, og

f. veita trinadarmonnum starfsmanna upplysingar um hlutastorf 4 vinnustad.

Pag telst ekki eitt og sér gild asteeda uppsagnar ad starfsmadur neiti ad fara ur fullu starfi
i hlutastarf eda 6fugt. Uppsogn telst po6 ekki andstaed 16gum pessum ef hin er i samraemi vid
16g, kjarasamninga eda venju og stafar af 60rum astadum, svo sem rekstrarporfum vidkom-
andi fyrirtaekis eda stofnunar.

5. gr.
Réttur til skadabota.
Brjoti atvinnurekandi gegn dkvedum laga pessara getur pad vardad hann skadabdtum.

6. gr.
Innleiding a tilskipun.

Log pessi eru sett til innleidingar 4 tilskipun radsins 97/81/EB, um rammasamninginn um
hlutastorf sem Evropusamband verkalydsfélaga (ETUC), Samtok evropskra idn- og atvinnu-
rekenda (UNICE) og Evrépusamtok fyrirtakja med opinberri eignaradild (CEEP) hafa gert,
sem visa0 er til { 31. 110 1 X VIIIL. vidauka samningsins um Evropska efnahagssvadid eins og
honum var breytt med akvordun sameiginlegu EES-nefndarinnar, nr. 104/1998.

7. gr.
Gildistaka.
Log pessi 6dlast pegar gildi.
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’ Akvzdi til bradabirgda.
Akvadi 3. mgr. 2. gr. laga pessara skal endurskodad innan tveggja ara fra gildistoku

beirra.

Gjort a Bessastodum, 9. mars 2004.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S)

Arni Magniisson.
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LOG
um breytingu 4 16gum um sjontaekjafradinga, nr. 17/1984.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.

5. gr. laganna ordast svo:

Sjontekjafredingar mela sjon og fullvinna og selja sjénhjalpartaeki (gleraugu og snerti-
linsur).

Radherra skal i reglugerd setja dkvadi um menntunarskilyrdi sem sjontakjafraedingar
skulu uppfylla til a0 mega mzla sjon og fullvinna sjénhjalparteki.

Radherra getur i reglugerd takmarkad heimildir sjontekjafredinga til ad mala sjon hja
nanar tilgreindum hopum.

2. gr.
Log bessi 68last gildi 15. juni 2004.

Gjort d Bessastédum, 15. mars 2004.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L. S)

Jon Kristjansson.

A2



