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LOG
um adbinad, hollustuhaetti og oryggi 4 vinnustédum.

ForseTr IsLANDS

gjérir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g bessi og ég staSfest bau med sam-
bykki minu:

1. KAFLI
Tilgangur og gildissvid.

1. gr.
Me6 16gum bpessum er leitast vi§, ad

a) tryggja oruggt og heilsusamlegt starfsumhverfi, sem jafnan sé i samremi vid
félagslega og teeknilega broun i bjodfélaginu,

b) tryggia skilyr®i fyrir pvi, ad innan vinnustaSanna sjalfra sé heegt a6 leysa
oryggis- og heilbrigdisvandamal, i samreemi vid gildandi 16g og reglur, i sam-
reemi vid radleggingar adila vinnumarkalarins og i samreemi vid radleggingar
og fyrirmeli Vinnueftirlits rikisins.

2. gr.
Log pessi gilda um alla starfsemi, par sem einn eda fleiri menn vinna, hvort
sem um er ad r=eda eigendur fyrirtekja efa starfsmenn.
Undanbegin 16gum bessum eru:

a) siglingamal og énnur verkefni, sem sérstaklega eru falin Siglingamalastofnun
rikisins, sbr. 16g nr. 51/1970 og 16g nr. 12/1976 um kafarastorf. Einnig al-
bjoSasampykktir, sem fsland er og verur adili ad og falla undir verksviS Sigl-
ingamalastofnunar rikisins, bar med talid um gama, um flutning 4 heettulegum
efnum, um mengun sjavar og fleira,

b) loftferdir, shr. 16g nr. 34/1964 og 16g nr. 71/1§74 um breyting a logum
nr. 34/1964 um loftferdir. Einnig alpjétasambpykktir, sem Island er og verdur
adili ad og falla undir verksvig flugmalasijérnar,

¢) algeng heimilisstorf i einkaibuiiSum.

3. gr.

Log pessi na til vinnu vid loftfér A4 jordu nidri, nema um stérf ahafnar sé
ad raeda.

Log bessi na einnig til fermingar og affermingar skipa, bar med talin fiski-
skip, svo og til vidgerda um bord i skipum og starf{semi, sem pvi er tengd. Login
na pé ekki til biinadar i skipum, sem notadur er i pessum tilgangi. Login na heldur
ekki til 10gskradra manna, nema begar peir starfa undir verkstjérn tdr landi.

Radherra getur i samradi vid forstjora Vinnueftirlits rikisins meelt svo fyrir
i reglugerd, a8 ahold, vélar og mannvirki eda framkvemdir, sem 16g bessi na ekki
til, skuli vera had bvi eftirliti, er 16g bessi meela fyrir um, enda séu viSkomandi
atri®i ekki had 68rum logum.

II. KAFLI
Oryggis- og heilbrigdisstarfsemi innan fyrirtekja.
Samskipti atvinnurekenda og starfsmanna.
4. gr,
{ fyrirteekjum, par sem eru 1 til 9 starfsmenn, skal atvinnurekandi og/eba
verkstjéri hans studla ad gédum adbunadi, hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustad,
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i nanu samstarfi vid starfsmenn fyrirteekisins og félagslegan trinaSarmann beirra,
sbr. b6 2. mgr. bessarar greinar.

Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur b6 4akvedid, ef purfa pykir, ad fyrirkomu-
lag bad, sem getis er um i 5. gr., gildi einnig fyrir starfshopa, sem getid er i pess-
ari grein, pegar sérstakar adstedur eru fyrir hendi, sbr. til demis 40. og 44. gr.
laga bessara.

5. gr.

I fyrirtzekjum, bar sem eru 10 starfsmenn eda fleiri, skal atvinnurekandi til-
nefna einn adila af sinni halfu o6ryggisvord og starfsmenn skulu tilnefna annan
Ur sinum hopi oryggistrinadarmann. Peir skulu i samvinnu fylgjast med bvi, ad
aSbunadur, hollustuhaettir og 6ryggi 4 vinnustad séu i samrami vis 16g bessi.

6. gr.

i fyrirteekjum, par sem eru 50 starfsmenn eda fleiri, skal stofna 6ryggisnefnd.
Starfsmenn kjésa r sinum hépi tvo fullirda og atvinnurekandi tilnefnir tvo full-
tria. DPessi nefnd skal skipuleggija afgerdir vardandi adbunal, hollustuhzetti og
oryggi innan fyrirtzkisins, annast fraedslu starfsmanna um bessi efni og hafa eftirlit
4 vinnustéSum med pvi, ad radstafanir er varba adbiinal, hollustuheetti og oryggi
komi 48 tiletlndum notum.

Pegar starfsmenn Vinnueftirlits rikisins koma i eftirlitsferdir i fyrirteeki, skulu
peir hafa samband vi§ atvinnurekanda eda umbo8smann hans, éryggistrinadar-
mann starfsmanna, félagslegan trinadarmann starfsmanna, sbr. 1. mgr. 4. gr., og
vis 6ryggisnefndir, bar sem bar eru starfandi. Nefndum aSilum skal audvelda, svo
sem kostur er, ad leggja vandamal fyrir Vinnueftirlit rikisins.

7. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um skipulag og framkvaemd
radstafana, er mida ad auknu 6ryggi og battum adbunadi og hollustubatium innan
fyrirtekja, svo sem um stofnun samstarfshépa og éryggisnefnda, um verkefni peirra
og um daglega stjérn peirrar starfsemi, er 1ytur a8 auknu oryggi og betri abbiinadi
og hollustuhattum innan fyrirtekja.

8. gr.

Atvinnurekanda er skylt, ef hann er ekki sjalfur i oryggisnefnd, a8 skipa i
sinn stad adila med fulln umbodi.

Atvinnurekandi skal studla ad samstarfi beirra, sem kjornir eru til pess ad
fjalla um adbunad, hollusiuheetti og Oryggi 4 vinnustéSum, og beirra, sem annast
heilbrigsispjonustu. Ennfremur skal hann sja um ad beir, sem til eru kjornir ab
fjalla um adbtinad, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustad, og peir, sem sitja i oryggis-
nefnd, fai haefilegan tima midad vid verkefnasvid, til pess a8 gegna skyldum sinum
vi§ eftirlit med aGbunadi, hollustuhattum og oryggi.

Atvinnurekandi skal sja um, ad beir, sem kjoérnir eru til ad fjalla um adbtinad,
hollustuhzetti og 6ryggi 1 fyrirteeki hans, fai tekifeeri til pess a® afla sér naudsyn-
legrar bekkingar og menntunar varSandi aSbunad, hollustuhziti og 6ryggi 4 vinnu-
st6Sum.

Atvirnurekandi skal veita nefndum aSilum hlutdeild i skipulagningu ad pvi
er vardar adhunad, hollustuhaetti og 6ryggi a4 vinnustad.

9. gr.
Atvinnurekandi ber kostnad vegna starfs a8 bsettum a8btinadi, hollustuhattum
og oryggi og beetir beim, sem a8 bvi vinna, tekjutap, sem af kann a8 hljétast.
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Oryggistrinadarmenn og fulltriiar starfsmanna i 6ryggisnefnd njéta peirrar
verndar, sem akveS8in er i 11. gr. laga nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur.

10. gr.
Vinnueftirlit rikisins skal sja um, a8 pegar 6ryggi og heilbrig8i starfsmanna
krefst pess, standi viSkomandi fyrirteekjum til boda sérfr=dileg bjonusta vid storf
a8 bettum adbunadi, hollustuhattum og oryggi.

III. KAFLI
Oryggisnefndir sérgreina.

11. gr.

Setja ma 4 fot oryggisnefndir 1 sérgreinum, sem i sitja fullirdar atvinnurek-
enda og starfsmanna, til pess ad vinna a® lausn vandamala, er var8a albunabd,
hollustuhetti og 6ryggi innan hverrar sérgreinar.

Nefndir pessar skulu hljéta viSurkenningu Vinnueftirlits rikisins.

Vinnueftirlit rikisins getur att frumkveedi ad stofnun slikra nefnda, ef stjérn
stofnunarinnar bykir asteda til.

Oryggisnefndir sérgreina, sem viSurkenndar hafa verid, geta lagt fram tilldgur
og latid i 1jés alit sitt um nyjar reglur og einstdk mal, sem stjérn Vinnueftirlits
rikisins akveSur a$ leggja fyrir peer.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins skal, 48ur en hiin gefur alit sitt um reglugerdir,
sem fjalla sérstaklega um Akvednar atvinnugreinar, leita eftir aliti fra viSurkenndri
oryggisnefnd vitkomandi sérgreinar.

Oryggisnefndir sérgreina hafa pad verkefni ad gefa atvinnurekendum og starfs-
moénnum upplysingar um beer reglur og akvaedi, sem gilda fyrir viskomandi sér-
grein.

Orysggisnefndir sérgreina geta sent tilldgur til stjérnar Vinnueftirlits rikisins
um breytingar 4 reglum, er fjalla um viskomandi sérgrein.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur a8 63ru leyti reglur um skipulag, verkefni,
starfsemi og fjArmégnun oryggisnefnda sérgreina.

IV. KAFLI
ALMENNAR SKYLDUR

a. Skyldur atvinnurekenda.

12. gr.

Atvinnurekandi merkir i 16gum pessum hvern pann, sem rekur atvinnustarf-
semi, sbr. 90. gr. laga bessara.

Sé starfsemi, sem 16g pessi na til, rekin af tveim moénnum eda fleiri i samein-
ingu, telst adeins einn beirra atvinnurekandi samkvaemt bessum 16gum, en hinn/
hinir teljast vera starfsmenn, enda vinni hann/beir vi§ fyrirtekid. Skal pad til-
kynnt Vinnueftirliti rikisins hver sé talinn atvinnurekandi.

Framkvemdastjori fyrirtaekis telst atvinnurekandi i merkingu pessara laga.

Sé um opinberan rekstur ad rwefa, teist alvinnurekandi sa, er umsjon hefur
med starfseminni, og skal pad tilkynnt Vinnueftirlitinu hver pad er.

13. gr.
Atvinnurekandi skal tryggja, ad gett sé fyllsta Oryggis og g66s abbiinadar og
hollustuhatta 4 vinnustad. Sérstaklega er visad til
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a) V. kafla um framkvaemd vinnu,

b) VI. kafla um vinnusta®i,

¢) VIIL kafla um vélar, tekjabtinad og fleira,
d) VIII. kafla um heettuleg efni og vorur.

14. gr.

Atvinnurekandi skal gera starfsmoénnum sinum ljosa slysa- og sjukddémsheettu,
sem kann ad vera bundin vi§ starf peirra. Atvinnurekandi skal par a8 auki sja um,
a0 starfsmenn fai nau8synlega kennslu og bjalfun i a8 framkvema storf sin &
bann hatt, a8 ekki stafi haetta af.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um skyldur atvinnurekenda,
samkveemt 1. mgr. pessarar greinar.

15. gr.

Atvinnurekandi skal skyra oryggistrunaSarménnum fra fyrirmeelum Vinnu-
eftiriits rikisins og skulu Oryggistriinadarmenn eiga adgang ad eftirlitsbok og 68r-
um gognum, er var8a a8biunal, hollustuhwetti og 6ryggi a vinnustad, sbr. 88. gr.
laga pessara.

16. gr.
Atvinnurekandi skal tryggja, ad samstarf um o6ryggismal, abuinad og hollustu-
heetti, samkveemt II. kafla bessara laga, geti or6id sem best, og tekur patt i sam-
starfi um bessi mal.

17. gr.

Par sem fleiri atvinnurekendur eiga a®ild ad starfsemi 4 sama vinnustad, skulu
peir og adrir, sem par starfa, sameiginlega studla a8 bvi ad tryggja g68an adbinad,
heilsusamleg og oOrugg starfsskilyrdi a vinnustadnum.

Stjéorn Vinnueftirlits rikisins getur sett nénari reglur um pad hvernig sam-
starfi samkveemt 1. mgr. pessarar greinar skuli fyrir komid.

18. gr.
begar Vinnueftirlit rikisins krefst bess eSa begar a¥steeSur ad 68ru leyti gefa
tilefni til pess, skal atvinnurekandi lata gera rannsokn eda uttekt, ef vid 4, af sér-
freedingum, til bess a8 ganga tr skugga um, hvort starfsskilyrdin fullnsegi akvaed-
um laga bpessara um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi, sbr. og 80. gr. laga pessara.

19. gr.
Atvinnurekandi skal fullnzegja tilkynningaskyldu til Vinnueftirlits rikisins sam-
kveemt XII. kafla og halda skrar eftir beim reglum, sem Vinnueftirlitid setur.
Forstjori Vinnueftirlits rikisins getur vegna skyrsluger8ar og urvinnslu tr peim
skvrsium krafist upplysinga fra atvinnurekanda um

a) fjolda starfsmanna, kyn peirra og aldur,

b) vélar, vélahluta, geyma, ilat, ahold, teeki og annan taeknibiinad,

c) sprengi- og eldfim efni, eiturefni og heettuleg efni,

d) adrar upplysingar, sem bydingu kunna a8 hafa var8andi a8btinad, hollustu-
heetti og 6ryggi a vinnustéSum.

I skyrslum, sem unnar eru samkvamt slikum upplysingum, ma ekki nefna
nofn einstaklinga efa fyrirtaekja.
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b. Skyldur verkstjéra.

20. gr.
Verkstjéri merkir i 16gum bessum hvern pann, sem &4 vegum atvinnurekenda
hefur med hondum verkstjérn og eftirlit med starfsemi i fyvirteeki eSa hluta pess.

21. gr.
Verkstjori er fullirii atvinnurekanda og sér um, a8 biinadur allur sé géSur
og oruggt skipulag sé rikjandi 4 beim vinnust6Sum, sem hann hefur umsjén med.

22. gr.
Verkstjori skal taka patt i samstarfi, er miSar a8 auknu 6ryggi og betri ad-
btinadi og hollustuhattum 4 vinnusta®d, sbr. II. kafla laga bessara.

23. gr.

Verkstjori skal beita sér fyrir, a8 starfsskilyrdi innan pess starfssvids, sem
hann stjérnar, séu fullnsegjandi a8 pvi er varSar afbtnad, hollustuhzetti og oryggi.
Hann skal sja um, a8 beim radstéfunum, sem gerSar eru til pess a8 auka Oryggi
0g bzta adbunad og hollustuhetti, sé framfylgt.

Verdi verkstjori var vid einhver pau atridi, sem leitt geta til heettu & slysum
e8a sjukdémum, skal hann tryggja ad haetiunni sé afstyrt. Sé ekki hoegt a8 afstyra
hettunni med pvi, sem tilieekt er 4 stadnum, skal hann umsvifalaust gera vinnu-
veitanda vidvart. Verkstjora ber jafnframt ad geta beirrar skyldu, sem kvedid er
4 um i 86. gr. laga pessara.

c. Skyldur starfsmanna.

24. gr.
Starfsmadur merkir i 16gum bpessum hvern bann, sem vinnur launud storf §
annarra pjonustu.

25. gr.
Starfsmenn skulu taka patt 1 samstarfi er midar ad auknu Oryggi og betri ad-
buiinadi og hollustuhattum a vinnusta®, sbr. II. kafla laga bessara.

26. gr.

Starfsmenn skulu studla a8 pvi, a8 starfsskilyr8i innan verksvi8s beirra séu
fullnzegjandi ad bvi er varSar a8bunad, hollustuheetli og 6ryggi, og einnig ad pvi,
ad peim radstéofunum, sem gerar eru til pess a8 auka 6ryggi og bzeta aSbtinad og
hollustuheetti, samkvemt 16gum bessum, sé framfylgt.

Starfsmadur, sem verSur var vid agalla eGa vanbunad, sem leitt geeti til skerts
oryggis eBa lakari atbuinaSar efa hollustuhatta, sem bhann getur ekki sjalfur beett
ar, skal umsvifalaust tilkynna bad Oryggisverdi, oryggistrinadarmanni, verkstjora
efa atvinnurekanda.

27. gr.

Ef fjarleegja parf oryggishlifar eSa anna® tilsvarandi vegna viSgerSar e8a niSur-
setningar 4 txeki eBa vél, skal sa, sem verkid framkvemir umsvifalaust setja or-
yegisbunad 4 sinn stad aftur efa gera alrar radstafanir, sem jafngildar eru, a8
verki loknu.

28. gr.
Peir, sem starfa a vinnustad, par sem fleiri atvinnurekendur eiga a&ild ad
starfi manna, skulu fara eftir peim reglum, sem gilda um samstarf um adhunas,
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hollustuheetti og oryggi, sbr. 17. og 36. gr. laga bessara, auk peirra reglna,
sem gilda um ba¥ starf, sem peir sjalfir inna af hendi. Pegar starfsmadur er vid
vinnu utan sins venjulega vinnustaSar, skal hann fara eftir peim reglum vardandi
atbunad, hollustuheetti og 6ryggi, sem gilda fyrir viSkomandi vinnustad, auk beirra
reglna, sem gilda um bad verk, sem hann a ad vinna.

d. Skyldur peirra, sem selja, setja upp, gera vid og hanna vélar, teki, 4héld og
annan binad, sem eflafur er til notkunar vid atvinnurekstur.

29. gr.

5S4, sem selur, afhendir eda synir vélar, vélahluta, geyma, ilat, katla, hisein-
ingar, verkfeeri, 4hdld, teki og annad bad, sem wtlad er til notkunar vid atvinnu-
rekstur, skal tryggja, a8 bad, sem hér um radir, sé, begar bad er synt eda afhent
til notkunar, thtis med tilskildum hlitdar- og éryggishunadi og notkun pess leidi
ekki af sér slysa- efa sjukddinsheettu, sbr. Vil. kafla laga bessara.

NauOsynlegar og audskildar leiSbeiningar 4 islensku um medferd, vidhald,
flutning, uppsetningu og fréagang skulu fylgja med, pegar viSkomandi hlutir eru
afhentir.

S¢é einhver si bunaSur, sem talinn er i 1. mgr. pessarar greinar og tilbtiinn er
til notkunar, afhentur afram, endurseldur, l4nadur ut eda leigdur, gilda bpeer reglur,
sem ad ofan greinir,

Degar Vinnueftirlit rikisins krefst pess efa begar adstedur ad 68ru leyti gefa
tilefni til, skal innflytjandi efa framleidandi lata gera rannséknir, athuganir, meael-
ingar, prystiraunir og alrar pwr kannanir, sem naulsynlegar eru til pess a8 ganga
ur skugga um, a8 viskomandi binadur standist par krofur, sem gerdar eru vard-
andi atbtnad, hollustuheetti og 6ryggi.

30. gr.

Sérhver vél, sem afhent er efa synd hér 4 landi, skal vera greinilega og varan-
lega merkt framleifanda og sé um innflutta vél ad reeda, skal hiin einnig merkt
nafni og heim'lisfangi bess, sem flytur vélina inn, eda merkt 4 annan pann hatt,
ad audvelt sé¢ ad komast ad raun um, hver sé framleidandi vélarinnar, og pegar
vi§ 4, hver sé innflytjandinn,

31. gr.

S4, sem tekur ad sér ad setja upp, breyta ea gera vid vélar, teki eSa annan
bunad, skal fara efiir peim reglum og fyrirmazlum, sem gilda fyrir viskomandi
teeki, vélar eSa annan bunad.

Taki vidgerd aleins til eins e¥a nokkurra hluta vélar eda twekis, skal si, sem
verkid framkveemir, fara eftiv peim regium og fyrirmelum, sem gilda fyrir hvern
einstakan hluta tekis eda vélar.

Verdi sa, sem setur upp, breytir eda gerir vid teeki, vélar e8a annan bunad, var
vi§ einhverja agalla e®a vanbtnal, sem bySingu kynni ad hafa a8 pvi er vardar
atbunad, heilsu efa Oryggi manna, skal hann umsvifalaust gera eigandanum eda
peim, sem notar tekid, vidvart.

32. gr.

Deir, sem annast hénnun 4 peim bunadi, sem talinn er i 1. mgr. 29. gr., fram-
leiOslusamstedum, hiisna8i vinnustaa og hverjum peim mannvirkjum 63rum, sem
®flud eru til notkunar vegna atvinnurekstrar, skulu vi§ hénnunarstarf taka tillit
til g6ds adbunadar, hollustuhitta og oryggis, hvad vardar starf og rekstur i peim
byggingum og mannvirkjum, sem um er ad rada.
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Fylgja skal beim 16gum og reglum, sem 4 hverjum tima gilda um a8binad,
hollustuhatti og oryggi 4 vinnustéSum.

Akvaedi pessarar greinar gilda einnig um b4, sem taka ad sér radgjafarstorf
um adbunad, hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnust6dum.

33. gr.
Akvadin 1 29. gr., 30. gr., 32. gr. og 2. mgr. 34. gr. gilda einnig um b4a, sem
ttvega, selja eda afhenda efni e8a vorur, sem geta veri§ heettuleg eSa 4 annan hatt
dregid tur oryggi eba valdid sjukddémsheettu.

34. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um pau atridi, sem um er
fjallas 1 29.—33. gr.
Akvaedin i 29.—33. gr. leysa notandann ekki undan neinum skyldum samkvaemt
16gum bpessum.

35. gr.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur, pegar sérstaklega stendur 4, sett reglur
eBa tekid akvarSanir, sem vikja fra krofunum i 29.—33. gr. Slikar akvar8anir getur
forstjori Vinnueftirlits rikisins tekid i algerum undantekningartilvikum, begar sér-
stakar astedur eru fyrir hendi.

e. Skyldur verktaka og fleiri.

36. gr.

Ef fleiri en einn verktaki starfa vid mannvirkjager§ samtimis, skal bygg-
ingarstjori, ef hann er til stadar, en annars byggingarmeistari, sjaA um, a8 sam-
haefSar séu ratstafanir til bess ad koma i veg fyrir slys eda 6hollustu.

Akvaedi betta ryrir ekki ad neinu leyti skyldur einstakra framkvemdaadila
sem atvinnurekenda samkvemt 16gum bessum.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins skal setja nanari reglur um bessi atridi.

V. KAFLI
Framkvaemd vinnu.

37. gr.
Vinnu skal haga og framkveema bannig, al gaett sé fyllsta 6ryggis og gbé8s al-
btinadar og hollustuhatta.
Fylgja skal viSurkenndum st68lum, akvaeSum laga og reglugerda, svo og fyrir-
meelum Vinnueftirlits rikisins, a8 pvi er varSar a8bunad, hollustuhatti og Oryggi.

38. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um, hvada kréfur skuli upp-
fylltar var8andi skipulag, tilhégun og framkvemd vinnu, svo sem

a) um Oryggis- og heilbrigdisradstafanir, er varda storf, starfsasferdir, vinnslu-
og framleiSsluadferdir, t. d. til pess a8 koma i veg fyrir hrun, fall, skri, titring,
hava®a, sprengi- og brunahzttu ea heilsuva vegna geislunar, eitradra eda
haettulegra efna, gastegunda, gufu, reyks eSa annarrar loftmengunar, hita, kulda,
o0dauns, sykingar af smitnemum sjukdémum eSa heilsutjén vegna rangrar
st68u vid vinnu, rangra hreyfinga eSa of mikils alags og um adrar bzer rad-
stafanir, sem pySingu kynnu a8 hafa i pessu sambandi,
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b) um bann gegn sérlega hzttulegum stérfum, framlei8slu-, starfs- og vinnsluad-
ferSum,

¢) um ad settar skuli upp a vinnustad greinilegar advaranir og/e8a vinnusveedi
girt efa afmorkud med 66rum heetti,

d) um gerd og notkun hlifSarbinadar, svo sem um hentugan fatna8, oryggis-
hjalma, hlifdarbtinad gegn havaSa og geislun, hlifSargleraugu, vinnuské, ryk-
grimur, gasgrimur, annan bunad til pess a8 verjast loftmengun og annan biinad
6talinn. Starfsmenn eru skyldir til pess ad nota slikan O6ryggisbiinad, pegar
peir, a8 mati Vinnueftirlits rikisins, parfnast hans vi§ vinnu sina.

39. gr.

Par sem adstedur med tilliti til heilbrigdis og Oryggis starfsmanna krefjast
pess, skal stjérn Vinnueftirlits rikisins hlutast til um, a8 hlutaSeigandi fyrirteeki
geri Aztlanir um framleidslu-, starfs- og vinnsluaferdir.

Slikar aztlanir og breytingar 4 peim skulu kynntar oryggisnefndum, a8ur en
par eru framkvaemdar.

40. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur reglur um,

2

a) ad storf, sem i kann ad vera falin veruleg hetta 4 slysum, eitrunum e8a sjik-
démum, verdi adeins framkvaemd af einstaklingum, sem fengid hafa tiltekna
fraedslu, pjalfun, lokid hafa sérstéku profi og/eda nad hafa akvednum aldri,

b) radningu manna, sem er likamlega eBa andlega afatt, til akveSinna starfa,
begar baklun peirra, sjukdémur eBa aldur getur leitt til aukinnar slysa- eda
sjukdémsheettu,

¢) takmarkanir 4 e8a bann vi8, ad starfsmenn vinni einir ad tilteknum verkefnum
eda stérfum,

d) vinnu- og hvildartima bifreiastjora, sem as stadaldri flytja folk, og stjornenda
peirra véla og taxekja, sem moénnum getur stafad sérstok hetta af, sbr. 58. gr.
laga pessara,

e) onnur hlidsted tilvik o6talin.

VI. KAFLI
Vinnustadur.

41. gr.
VinnustaSur merkir i 16gum bessum umhverfi innanhiss eSa utan, par sem
starfsmadur hefst vid e8a barf ad fara um vegna starfa sinna.

42, gr.
Vinnustadur skal pannig dr garbi gerSur, a8 bar sé geett fyllsta oryggis og
g68s aSbunadar og hollustuhatta.
Fylgja skal vidurkenndum sto8lum, akvedum laga og reglugerda, svo og fyrir-
melum Vinnueftirlits rikisins, a8 bvi er var8ar adbtina8, hollustuhtti og oryggi.

43. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur reglur um fyrirkomulag fastra og braba-
birgbavinnustada, innan hiuss og utan, sem m. a. fjalla um

a) husn®di, svo sem vinnurymi, lofthees, loftrymi, gélf, veggi, loft, lysingu, hita,
loftraestingu og loftskipti, varnir gegn hava®a, titringi, geislun og fleira,
b) a®btinad starfsmanna og fleira, svo sem setu- og matsali, kaffistofur, biinings-
A 29
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herbergi, fatageymslur og fatahengi, salerni og bvagstaedi, pvotta- og baSher-
bergi, svo og um gaedakrofur og stadla sliks hiisnezedis,

¢) neyd8ariutgang fra vinnustad, svo og umfer8arleiSir innan vinnusvaea, svo sem
gongubrautir, stiga og tutgonguleidir,

d) annad 6talis, sem stublad getur ad battum adbunadi, hollustuhattum og oryggi.

44, gr.

Par sem sérstakar adste8ur med tilliti til 6ryggis og heilbrigdis starfsmanna
krefjast pess, setur stjérn Vinnueftirlits rikisins sérstakar reglur um, ad asetlanir
og honnunargégn vegna nybygginga eda breytinga & tiltekinni starfsemi, uppsetn-
ingu 4 huashlutum, vélum, tekjum efa 68rum bunasi skuli lag8ar fyrir Vinnu-
eftirlit rikisins til umsagnar efa sambpykktar, a8ur en breyting eSa uppsetning er
gerd.

VII. KAFLI
Vélar, tekjabinadur og fleira.

45. gr.

Aflvél merkir i 16gum pessum vél, eSa hluta vélar, sem breytir einu orku-
formi i annad.

Farandvél merkir i 16gum pessum tzeki, sem getur flutt sig ur stad med eigin
aflvél.

Vinnuvél merkir i 16gum bessum teki, sem knuid er af aflvél og hagt er ab
vinna med nanar tiltekin storf.

Farandvinnuvél merkir i 16gum bessum taxeki, sem er hvort tveggja i senn
farandvél og vinnuvél.

Buvél merkir i 16gum pessum hvers konar 4Surnefndar vélar, sem notalar eru
vid bustorf.

46. gr.

Vélar, vélahlutar, ilat, geymar, katlar, 4hold, teeki, virki hvers konar og his-
hlutar, samstedur og annar bunadur skal pannig tr garSi gerSur, ad gett sé fyllsta
Oryggis og g68s adbunadar og hollustuhatta.

Fylgja skal viSurkenndum st68lum, akveSum laga og regluger8a, svo og fyrir-
meelum Vinnueftirlits rikisins, a8 bvi er varSar atbunad, hollustuhatti og 6ryggi.

47. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um gerd og notkun véla, tekja
og annars bunadar, sem nota 4 vi atvinnurekstur, svo sem um

a) gerd, utferslu, uppsetningu, tilkynningarskyldu og préfanir,

b) 4 hvern hatt eda hvort leggja skuli fyrir Vinnueftirlitid til umsagnar eda sam-
pykktar aztlanir eda onnur gégn um gers, framleiSslu eSa uppsetningu sliks
bunadar,

¢) notkun, vithald og geeslu sliks btinadar.

48. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur lagt bann vi8 framleidslu, innflutningi, s6lu, afhend- -
ingu, notkun og auglysingum 4 sérlega hattulegum btina®i.

49. gr.
Hvers konar vélar, taeki og btinad, sem getid er um i 46. gr., nema bifreiSar og
vélar, sem luta 68rum 16gum, skal skria og sko®a samkvsaemt nanari fyrirmeelum
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i reglum, sem stjérn Vinnueftirlits rikisins setur i samradi vid forstjéra Vinnu-
eftirlitsins.

Um greidslur fyrir skraningu og skoBun farandvéla, farandvinnuvéla og bi-
véla skal Vinnueftirlit rikisins semja gjaldskra, sem félagsmalaraduneytis stad-
festir.

Stjérn Vinnueftirlitsins setur reglur um kennslu, pjalfun og proéf, er gefi til
kynna nzga haefni og pekkingu beirra adila, sem 6ska eftir leyfi til a5 mega stjérna
eda fara med tilteknar vélar, enda sé ekki kvedid a4 um slik leyfi i 68rum légum.

VIII. KAFLI
Heaettuleg efni og vorur.

50. gr.

Efni og vorur, sem geta verid haettuleg eda 4 annan hatt stofnad heilsu og
oryggi manna i vo®a, par med talin sprengi- og eldfim efni og sprengiefni, ma
adeins framleida eda nota vis framleidslu eda 4 annan hatt 4 vinnustad, ef peim
framlei8slu-, starfs- og vinnsluadferdum er beitt, sem tryggja a8 starfsmenn séu
vardir gegn slysum, eitrunum og sjikdémum.

Naudsynlegar og audskildar leiSbeiningar 4 islensku skulu fylgja med, um
medfers, vidhald, flutning, uppsetningu og fragang, begar viSkomandi hlutir eru
afhentir.

Vis framleidslu, geymslu, merkingu, flutning og notkun skal fylgja viSurkennd-
um st68lum, dkvadum laga og reglugerda, svo og fyrirmzlum Vinnueftirlits rikis-
ins, a8 pvi er vardar hollustuhatti og o6ryggi.

51. gr.

Vinnueftirlit rikisins gefur ut leidbeiningar win framlei8slu, umbudir, 4fyllingu,
merkingu, medferd, geymslu, flutning og notkun efna og vara, sem geta verid
heettuleg, dregid verulega ur 6ryggi eda leitt geta til lakari aSbtina8ar eSa hollustu-
hatta.

Vinnueftirlit rikisins getur bannad framleidslu, flutning og notkun hettu-
legra efna og vara. Sama gildir um efni og vérur, pegar ekki liggja fyrir, a8 mati
stofnunarinnar, fullnegjandi upplysingar um innihald, samsetningu, medferd, notkun
eGa vorslu peirra.

Framkvaemd akvaeda pessarar greinar skal gerd i samradi vis viSkomandi heil-
brigdisyfirvold og/eda adra sérfroda adila, sem um bessi mal fjalla.

IX. KAFLI
Hvildartimi og fridagar.

52. gr.

Vinnutima skal haga pannig, ad 4 hverjum soélarhring, reiknad fra byrjun
vinnudags, fai starfsmenn a.m. k. 10 klukkustunda samfellda hvild.

Samfelldan hvildartima ma stytta i 8 klukkustundir, me¥§ samkomulagi milli
adila vinnumarka®arins um framkvaemd, begar um er ad raeda:

a) vaktavinnu,

b) stérf as landbunadi,

¢) bjorgun verSmeeta fra skemmdum, svo sem sjavarafla.

53. gr.
Verdi truflun & starfsemi vegna yiri adstedna, svo sem vegna veSurs eSa ann-

’

arra natturuafla, slysa, orkuskorts, bilunar i vélum, tekjum eda 68rum binadi
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eda annarra tilsvarandi o6fyrirsé®ra atburda, ma vikja fra akvedum 52. greinar,
ad pvi marki sem naulsynlegt er, til pess a8 koma i veg fyrir verulegt tjéon, par
til regluleg starfsemi hefur komist 4 ad nyju.

Abdilar vinnumarka8arins skulu gera me$ sér samkomulag um framkvemd
slikra fravika.

54. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanpagur fra akvaedSum 52. greinar, pegar

a) starfid er pess edlis, a8 ekki er hegt ad stodva starfsemina,
b) sérstakir atvinnuheettir gera fravik nausynleg.

Agilar vinnumarka®arins skulu gera med sér samkomulag um slika vinnu-
framkvaemd.

Fravik fra samfelldri hvild ma gera i undantekningartilvikum, 4n bess ab
slikt leyfi hafi verid fengi®, ef ekki hefur veri§ unnt a8 afla bess i tzeka tis.

Atvinnurekandi skal tilkynna slik fravik tafarlaust til Vinnueftirlits rikisins.

Samkomulag a®ila vinnumarkadarins um framkvemd 52., 53. og 54. gr. skal til-
kynnt Vinnueftirliti rikisins, sem bannar styttingu hvildartimans, ef pa& telur heettu
stafa af lengingu vinnutimans.

55. gr.
A hverju sjo daga timabili skulu starfsmenn fa a.m.k. einn vikulegan fridag,
sem tengist beint samfelldum daglegum hvildartima, sbr. 52. gr.
A3 svo miklu leyti sem pvi verSur vid komid, skal vikulegur fridagur vera
4 sunnudegi og ad svo miklu leyti sem pvi verSur vid komi8, skulu allir peir, sem
starfa i fyrirteekinu, fa fri 4 peim degi.
Ef naudsyn krefur m4 fresta vikulegum fridegi og gefa bess i stad fri sibar:

a) peim sem starfa i heilbrigdis- og vistunarstofnunum e8a vid 6nnur hjikrunar-
og liknarstorf,

b) beim sem vinna vi8 vorslu dyra og grédurs,

¢) beim sem annast framleidslu- og bjénustustorf, par sem sérstakar aSstedur
gera slik fravik nau8synleg,

d) beim sem annast pau stérf, sem nau8synleg eru vegna oryggismala og vard-
veislu verdmaeta.

Ennfremur ma veita fravik, pegar ytri adstaefur, svo sem veSur og onnur natt-
uruofl, slys, orkuskortur, bilun 4 vélum, tekjum eda 68rum bunadi, eda alrir til-
svarandi 6fyrirsé8ir atburdir trufla eda hafa truflad rekstur.

Atilar vinnumarka8arins skulu gera med sér samkomulag um framkvemd
bessarar greinar.

56. gr.
Vinnueftirlit rikisins getur veitt undanpagu fra 1. mgr. 55. gr. pegar
a) ekki er heegt ad gera hlé 4 vinnu vegna e8lis hennar,
b) sérstakir starfsheettir valda bvi, ad slik fravik eru naudsynleg.

Fravik a8 pvi er vardar einstakan fridag ma b6 gera, an bess a¥ slikt leyfi
hafi verid fengid, ef ekki hefur verid unnt a8 afla bess i teeka tiS. Atvinnurekandi
skal tilkynna slik fravik tafarlaust til Vinnueftirlits rikisins.

Agilar vinnumarka8arins skulu gera med sér samkomulag um framkvaemd
1. mgr. pessarar greinar.

begar sérstakar astedur eru fyrir hendi getur Vinnueftirlit rikisins akvedid
timabundnar undanpagur fra akveSunum um vikulega fridaga, skv. 55. gr.
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57. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett reglur um ba8, hvenzr megi vikja fra
reglunum um vikulegan fridag, med samkomulagi vid ba afila, sem hlut eiga ad
mali.

58. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur sett reglur um takmorkun vinnutima vid
storf, sem geta verid heettuleg heilsu manna eda oryggi.

X. KAFLI
Vinna barna og unglinga.

59. gr.
Barn merkir i 16gum bessum einstakling innan 14 ara aldurs.
Ungmenni merkja i 16gum bessum unglinga 4 aldursskeidi 14—17 éra.

60. gr.
Born ma ekki rada, nema til 1éttra, heettulitilla starfa.
Vinnueftirlit rikisins setur leiSbeinandi skilgreiningar um, hvad teljast 1étt,
heettulitil storf, sbr. 16g nr. 53 1966 um vernd barna og ungmenna.

61. gr.
Vinnutimi unglinga, sem eru 14 og 15 ara, skal ekki fara fram tr venjulegum
vinnutima fullor8inna, sem starfa i sému starfsgrein.
Unglingar mega ekki vinna lengur en 10 klukkustundir a4 dag. Vinnutiminn
skal vera samfelldur og aSeins vera rofinn af heefilegum matmals-, kaffi- og hvildar-

timum.

62. gr.
Unglingar, sem eru 16 og 17 ara, skulu hafa minnst 12 klukkustunda hvild 4
sélarhring. Hvildartiminn skal a8 jafna&i vera 4 timanum milli klukkan 19 og 7.
Stjéorn Vinnueftirlits rikisins getur sett sérstakar reglur um lengd vinnutima
unglinga 16 og 17 ara og hvenzer hann skal vera, fyrir storf og starfsgreinar, pegar
adstedur eru slikar, a8 naudsynlegt er ad setja slikar reglur.

63. gr.
Stjorn Vinnueftirlits rikisins getur sett reglur um
a) a8 hve miklu leyti megi leyfa vinnu unglinga, sem eru 16 og 17 4ra, fram
yfir venjulegan vinnutima i viSkomandi starfsgrein,
b) takmérkun a4 bpvi a8 unglingar, sem eru 16 og 17 ara, vinni vid bpau skilyrdi,
sem nefnd eru i 3. mgr. 55. gr. og 1. mgr. 56. gr., staflid a.

XI. KAFLI
Heilsuvernd, leknisskodanir og adrar rannséknir.
64. gr.

Rakja skal atvinnusjukdémavarnir i samremi vi§ akvaedi laga pessara og laga
um heilbrig8ishjénustu i samvinnu vid heilbrigSisyfirvold.

65. gr.
Heilsuvernd starfsmanna merkir i 16gum pessum bjénustu, sem komid er &
fét, til pess ad
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a) studla ad pvi, ad starfsmenn séu verndadir gegn hvers konar heilsuvd eSa
heilsutjéni, sem stafa kann af vinnu beirra eda vinnuskilyrdum,

b) studla ad pvi, ad vinnu sé hagad pannig, ad starfsmenn fai verkefni vid hefi og
studla ad andlegri og likamlegri adlogun peirra ad starfsumhverfi,

c) studla ad andlegri og likamlegri vellidan starfsmanna.

66. gr.

Heilsuvernd starfsmanna skal falin peirri heilsugseslust6d eda sjikrahtsi, sem
neest liggur og/eba audveldast er ad na til, sbr. 19. gr. laga nr. 57/1978.

Hvert fyrirteeki skal gera skriflegan samning vid stjérn viSkomandi heilbrigdis-
stofnunar (stofnana) um fyrirkomulag og framkvemd beirrar bjénustu, sem veita
skal. Vinnueftirlit rikisins skal sja um, ad slikir samningar séu gerdir, og hlutast
til um ad skorid sé 1ur agreiningi, er upp kann ad koma milli heilsugaeslustodvar,
sjukrahuss og atvinnurekanda.

67. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins skal i samradi vid heilbrig8isyfirvold setja reglur
um, ad starfsmenn skuli gangast undir leknisskodun, 48ur en beir eru radnir til
starfa, medan beir eru i starfi og begar vid 4, eftir ad peir eru heettir storfum,
ef starfsskilyrdi eru/voru slik a8 mati stjérnarinnar, ad heilsutjon geti hlotist af,
enda sé asteda til pess ad wtla, ad 4 pann hatt megi koma i veg fyrir eSa hefta
atvinnusjikdoéma.

f reglum pessum skal nanar kvedid a4 um, i hverju leknisskodun skuli félgin
og hverjar meelingar eda adrar rannséknir skuli framkvema. Taka skal tillit til
starfsumhverfis. Hegt er ad setja slikar reglur fyrir einstaka vinnustadi og/efa
starfsgreinar. Kveda skal 4 um, hvort slikar skoJanir, melingar eda rannséknir
skuli vera reglubundnar og hversu tiSar beer skuli vera.

Akvar8anir um leknissko8anir, malingar og adrar rannséknir skal taka i sam-
radi vid sérfradinga og stofnanir 4 viSkomandi svidum leknisfraeSinnar.

Reglur, sem settar eru samkveemt bessari grein, skulu sendar landlekni til
umsagnar.

68. gr.
Vinnueftirlit rikisins skal hafa i pjonustu sinni leekni og skal hann vera sér-
menntadur embettisleeknir eda hafa jafngilda menntun til starfsins.
Verkefni hans er:

a) ad vera tengilibur Vinnueftirlits rikisins vid heilbrig&isyfirvold,

b) ad veita forst68u atvinnusjikdéma- og heilsugeesludeild, sbr. 73. gr. laga bess-
ara,

¢) ad sja um, ad haldin sé skra yfir atvinnusjikdéma, vinnuslys og eitranir,
sbr. 78. gr., staflid f og 81. gr. laga bessara,

d) ad vinna ad peim malum 68rum, er snerta heilbrigsi og heilsuvernd starfs-
manna, eftir nianari Akvoérdun stjornar Vinnueftirlits rikisins.

69. gr.
Atvinnurekandi skal tryggja, ad heilsuverndareftirlit, leeknissko8anir, melingar
og rannséknir valdi ekki tekjutapi starfsmanna.
Starfsménnum og fyrrverandi starfsménnum ber skylda til a8 gangast undir
eftirlit, skodanir, mzlingar og rannsoknir samkvemt reglum beim, sem gilda &
hverjum tima.
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70. gr.

Stjérn Vinnueftirlits rikisins getur sett sérstakar reglur um leknisskoSun barna
og unglinga undir 18 4ra aldri, begar bau hefja stérf. I pessum tilvikum gildir
67. gr. laga pessara. Sérstaka skodun ma fella nidur, ef fyrir liggur nytt vottord
skoélaleeknis um pad, a8 hann hafi skodad viskomandi og ekki sé vitad til ad hann
hafi eda hafi aSur haft neinn bann sjikdém, sem geti haft ahrif 4 6ryggi hans
eda heilbrigbi i tilteknu starfi.

71. gr.

Ef einstakir starfsmenn eSa hopar manna vinna vi8 skilyrdi, er talist geta vara-
sém heilsu peirra eda o6ryggi, skal Vinnueftirlit rikisins hlutast til um, ad jafn-
framt eftirliti med starfsmonnum sé veitt aukin fredsla um ba slysa- og/eda sjuk-
démshzttu, sem kann ad vera bundin vid starfsumhverfi peirra, sbr. 14. gr. og
78. gr. staflis e, laga bessara.

72. gr.

Séu af halfu peirra adila, sem fara med gedaeftirlit 4 vinnust6dum vegna mat-
veelaframleiSslu, gerdar adrar krofur en paer, sem Vinnueftirlit rikisins gerir um
leknisskoSun og adrar rannséknir med tilliti til heilbrigdis starfsmanna, skal stjérn
Vinnueftirlits taka tillit til slikra sérparfa vid akvoérSun 4 umfangi laeknisskod-
unar og annarra rannsékna.

XII. KAFLI
Vinnueftirlit rikisins.

73. gr.

Vinnueftirlit er eftirlit med adbtina®i, hollustuhattum og 6ryggi 4 vinnustéSum.
Pad eftirlit er i héndum sérstakrar stofnunar, sem nefnist Vinnueftirlit rikisins.

Félagsmalaradherra fer me§ pessi mal.

Vinnueftirlit rikisins er sjalfsted stofnun.

Radherra er heimilt ad skipta stofnuninni i deildir a8 fengnum tillégum stjérnar
stofnunarinnar.

R4dherra skal setja reglur um skiptingu landsins i eftirlitsumdemi a8 fengnum
tillogum stjérnar og forstjora stofnunarinnar.

Radherra setur med reglugerd nanari akvedi um framkvemd & 16gum bessum.

74. gr.

Ratherra skipar stjorn stofnunarinnar bannig:

Pbrja stjérnarmenn tilnefnda af AlpySusambandi Islands, tvo stjérnarmenn til-
nefnda af Vinnuveitendasambandi Islands, einn stjérnarmann tilnefndan af Vinnu-
malasambandi samvinnufélaganna, einn stjérnarmann tilnefndan af Bandalagi starfs-
manna rikis og bzja, einn stjérnarmann tilnefndan af Sambandi islenskra sveitar-
félaga og einn stjéornarmann 4an tilnefningar. Varamenn i stjérnina skulu skipa®ir
4 sama hatt.

R4adherra skipar formann stjéornar ur hoépi stjornarmanna og akvedur stjérnar-
laun. Skipun stjérnar skal vera til fjogurra ara i senn.

75. gr.
Stjérn Vinnueftirlits rikisins hefur med hondum stjérn stofnunarinnar, markar
henni stefnu og starfssvid i samraemi vid 16g og fer, asamt forstjéra, med tengsl
stofnunarinnar vi§ félagsmalaraduneytid.
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76. gr.

FélagsmalaraSherra skipar forstjéra Vinnueftirlits rikisins og setur honum er-
indisbréf, hvort tveggja samkveaemt tilldgum stjérnar stofnunarinnar.

Forstjori sér um daglega stjérn stofnunarinnar. Hann skal gera tillégur til
stjérparinnar um starfs- og fjarhagsasztlun og ber abyrgd a fjarreidum stofn-
unarinnar.

Forstjori reedur starfslid stofnunarinnar med sampykki stjé6rnar hennar.

Forstjéri stofnunarinnar situr stjérnarfundi og ennfremur adrir starfsmenn
stofnunarinnar, pegar vi§ 4. Peir skulu hafa par malfrelsi og tillogurétt.

77. gr.

Til bess ad standast kostnad af framkveemd laga bessara skulu fyrirtaeki pau,
er 16g bessi gilda um, greida i rikissjod i8gjold, sem innheimt skulu Asamt slysa-
tryggingagjaldi, sbr. 16g um almannatryggingar.

I8gjold skulu reiknast af sama stofni og slysatryggingai®gjald, sbr. 1. mgr.
bessarar greinar. Hundradshluti idgjalds skal akveSinn med reglugerd fyrir eitt ar i
senn, med hlidsjon af fjarhagsdsetlun Vinnueftirlits rikisins, asamt leidréttingu
vegna tekjuafgangs e8a tekjuhalla neesta reikningsars 4 undan.

Abfrar tekjur stofnunarinnar eru skrasetningar- og eftirlitsgjold samkvemt 1.
mgr. 49. gr. og gjold fyrir aukapjénustu samkvaemt 4. mgr. 80. gr.

78. gr.
Vinnueftirlit rikisins hefur pa® verkefni a&:

a) leidbeina fyrirteekjum, 6ryggisnefndum, oryggisnefndum sérgreina, adilum
vinnumarka®arins og opinberum a8ilum um ma4l er varda starfsumhverfi,

b) adstoda félagsmalaraduneytid vid undirbuning 4 reglugerbum i samrami vid
16g Dessi,

¢) gefa 1t reglur og leiSbeiningar i samremi vi8 16g bessi,

d) afla og vithalda bekkingu um félagslega og taeknilega préun i peim tilgangi
ad studla ad bvi ad efla oryggi og bzeta hollustuhetti i starfsumhverfi,

e) veita, i samstarfi vi§ adila vinnumarka8arins, fredslu og upplysingar var8andi
heettur 4 vinnustéSum og varnir gegn peim, svo og um nyja tekni og bekk-
ingu, sem studlad getur a8 umbé6tum a atbiinadi, hollustuhattum og oryggi a
vinnustodum,

f) sja um a8 haldin sé skra yfir hvers konar sjiikdéma, sem etla ma, ad eigi
orsakir i starfsumhverfi, tidni peirra og utbreiSslu. Vinnueftirliti§ skal m. a.
4 grundvelli fyrirliggjandi upplysinga eiga frumkvedi a8 bpvi, ad rannséknir
verdi framkvemdar af viSeigandi stofnunum 4 hinum ymsu tegundum at-
vinnusjiikdéma, svo og fylgjast med, a8 adgerSir séu viShafdar til varnar gegn
og lekningar 4 peim,

g) fjalla um Oryggispetti i asetlunum um vinnslu- og framleidsluadferdir, vinnu-
stadi, tekni- og taekjabtinad og fleira. Einnig um notkun efna, pegar i 16gum
eda reglugerSum er malt svo fyrir, a8 leyfi Vinnueftirlits rikisins purfi til,

h) hafa eftirlit med og sja um, ad 16gunum og peim reglum, sem settar eru sam-
kvemt peim, sé framfylgt.

79. gr.
Radherra setur Vinnueftirliti rikisins starfsreglur i samradi vid stjérn stofn-
unarinnar.
Radherra getur falid Vinnueftirliti rikisins ad fjalla um tiltekin mal og verk-
efni, skyld peim verkefnum, sem 16g bessi fjalla um.
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80. gr.

Forstjéri Vinnueftirlits rikisins e¥a stjérn stofnunarinnar dkvedur hvada til-
tekin verkefni samkveemt nanari skilgreiningu verdi falin 66rum. Vinnueftirlit rik-
isins skal fylgjast med sliku eftirliti annarra ag@ila.

Fyrir ymiss konar aukapjénustu, svo sem eftirlit med lokuSum vatnshitunar-
kerfum, prystiraunir, gasmzlingar i geymum vegna eld- og sprengihaettu, fallpréf-
anir 4 lyftum, eftirlit med fermingu og affermingu kaupskipa, namskeid og préf,
upplysingaspjold og -rit, ber peim ad greida, sem 6ska slikrar pjonustu eda parfnast
hennar ad démi Vinnueftirlits rikisins. Hid sama gildir um kannanir og rannsoéknir,
sem fram eiga a3 fara annars stalar en hja peim, sem pjonustunnar parfnast.

Vinnueftirlit rikisins setur nanari reglur um framkvemd 1. og 2. mgr. bess-
arar greinar.

Radherra setur gjaldskra um aukabpjénustu ad fengnum tillégum forstjéra Vinnu-
eftirlits rikisins.

Heimilt er ad innheimta greiSslu fyrir aukabpjénustu a8ur en hin er veitt.

81. gr.

Radherra skal ad fengnum tilldgum Vinnueftirlits rikisins setja reglur um til-
kynningar- og skraningarskyldu hvers konar vinnuslysa og meidsla, eitrana, at-
vinnusjukdéma og annarra beirra tilvika, sem by8ingu geta haft i pessu sambandi.
Laeknir, sem kemst ad bvi eSa feer grun um, ad einstaklingar eda hépar manna hafi
or$id fyrir skadlegum verkunum vegna vinnu sinnar, skal tafarlaust tilkynna pad
Vinnueftirliti rikisins. RaSherra skal setja nanari reglur um skyldu leekna og um
pad, til hvada annarra adila hin ner.

Komi fyrir eitrun eda slys a4 vinnustad, skal atvinnurekandi eSa fulltrti hans
4 vinnustad tilkynna pad ldgreglustjora og Vinnueftirliti rikisins, svo fljétt sem
unnt er og eigi sidar en innan sélarhrings.

Tryggingastofnun rikisins skal senda Vinnueftirliti rikisins afrit af tilkynn-
ingum um slys &4 vinnust68um, sem stofnuninni berast.

Vinnueftirliti§ skal framkveema rannsékn 4 orsékum eitrana og slysa, sem
pvi berst vitneskja um, i peim tilgangi a8 geta studlad a8 pvi, ad komid sé i veg
fyrir slikar eitranir og slys 4 vinnust68um.

82. gr.

Ollum starfsménnum Vinnueftirlits rikisins skal, hvenszer sélarhings sem er,
heimill frjals adgangur ad sérhverjum vinnustad, sem 16g bessi taka til, enda geri
peir atvinnurekanda ekki 6n=edi utan venjulegs vinnutima, nema naudsyn krefji.
Peim er heimilt ad krefjast naudsynlegra upplysinga starfi sinu viSkomandi af
atvinnurekanda og sérhverjum starfsmanni, sem er i vinnu e8a hefur verid i vinnu
einhvern tima sidustu prja manudi. Peim er heimilt a8 sko¥a skjol bau og skilriki,
sem eiga ad vera fyrir hendi samkveemt 16gum bessum.

Starfsmenn Vinnueftirlitsins skulu syna skilriki um starf sitt.

Loggaeslumenn a8stoda vid eftirlit sé naudsyn a4 pvi. FélagsmalaraSherra getur
sett nanari reglur um slika a8stod ad hofSu samradi vid démsmalaraSherra.

83. gr.

Starfsmenn Vinnueftirlits rikisins mega ekki nota a8stodu sina til ad afla sér
annarra upplysinga um starfsemina en beirra, sem eru naudsynlegar eda kunna ad
vera naudsynlegar vegna eftirlitsins. Eigi mega beir heldur lata 68rum i té upp-
lysingar um starfsemina, starfsmenn eda adra adila, ef peir hafa fengid vitneskjuna
vegna eftirlits sins og astzeda er til ad =tla, a8 henni skuli haldi leyndri.

Starfsmenn Vinnueftirlitsins mega ekki lata uppi vi§ atvinnurekanda eda full-
triia hans, ad eftirlitsferd sé ger$ vegna umkvortunar.

A 30
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84. gr.
Hafi Vinnueftirlit rikisins krafist pess me& hezfilegum fyrirvara, a8 lagfering
4 vanbunadi eBa 68ru astandi, sem brytur gegn 16gum bessum eBa reglum og til-
kynningum, sem eru i samrzmi vid 16gin, og umbeetur hafa ekki verid gerdar, pegar
frestur sa er liSinn, sem gefinn var, getur Vinnueftirlitid latid stoSva vinnu eda
lokad starfseminni eda peim hluta hennar, sem krafan beinist a8.

85. gr.

Telji Vinnueftirlitid a8 veruleg heetta sé a4 ferdum fyrir lif eda heilbrigdi starfs-
manna eda annarra, getur pad krafist bess, ad strax sé beett tr skorti 4 naegjanlegu
oryggi, eda 14tid heetta vinnu i peim hluta starfseminnar, sem pannig er 4 sig kominn.

Afryjun 4 Akvordunum samkvemt 84. gr. og 85. gr. frestar ekki st6Svun vinnu
eda lokun starfsemi eda hluta hennar.

86. gr.

Ef atvinnurekanda eda starfsménnum, sem falin hefur verid verkstjérn, or-
yggisvarsla eSa oryggistrinadarstarf, sbr. 4., 5., 6., 13. og 23. gr., verdur ljést ad
skyndilega hafi upp komi® brad hzetta 4 heilsutjéni eda vinnuslysum starfsmanna
4 vinnusta®, svo sem vegna loftmengunar, eitradra, eldfimra eda hzttulegra efna,
heettu 4 hruni jarSvegs, vorustedu eSa burdarvirkis, fallhsettu, sprengihzttu eda
annarrar alvarlegrar heettu, er peim skylt ad hlutast til um a¥ starfsemin verdi
stodvud strax og/eda ad starfsfolk hverfi fra beim stad par sem hzttuastand rikir.

ASgerdir samkvaemt 1. mgr. bessarar greinar gera ba adila, sem a8 ofan greinir,
ekki abyrga fyrir pvi tjoni, sem fyrirtzekid kann ad verda fyrir vegna stodvunar eda
frahvarfa starfsmanna af vinnustad, par sem hi8 brada hattuéstand var talid rikja
samkvemt 1. mgr. pessarar greinar.

Vinnueftirliti rikisins skal gert aSvart svo fljétt sem verSa ma, og skal bad
umsvifalaust senda fulltria sinn 4 stadinn til ad meta astand og kringumstaedur
og til a% urskurda um hvort starfsemin skuli sto8vud afram, hafi hiin veris st6dvud,
og um naudsynlegar trbzetur, sem gera parf til bess a8 starfsemin og vinnustadur-
inn teljist heettulaus.

87. gr.

Ef st6dvun starfsemi virSist geta haft pau ahrif, ad ey¥ilegging &4 verSmetum
eda bjoShagslegt tjon geti hlotist af, getur Vinnueftirlitid lagt dagsektir 4 fyrirtekid
i stad lokunar. Sektirnar skulu dkvednar annaShvort sem vidurlog strax pegar
krafa er gerd eda begar frestur til umbota er ttrunninn. Upph®ed dagsektanna skal
fara eftir bvi, hve adkallandi umbzturnar eru, og eftir sterd og umsvifum fyrir-
teekisins.

Atvinnurekandi getur innan halfs manadar fra krofugerSinni afryjad sektar-
akvedum til stjéornar Vinnueftirlits rikisins, sem strax og unnt er skal taka
akvordun um malid og eigi sidar en eftir einn manud. Hafi stjérnin ekki fellt ur-
skurd sinn ba gildi drskurSur Vinnueftirlitsins.

Sektir pessar eru krzefar med logtaksrétti.

88. gr.

f hverju fyrirtzki skal vera eftirlitshdk eBa annad tilsvarandi skraningarform,
par sem skradar eru heimséknir eftirlitsmanna og athugasemdir peirra, bonn Vinnu-
eftirlits rikisins og énnur fyrirmeeli og tilkynningar, er var8a starfsumhverfi.

Ennfremur skal skra hvers konar meiSsli, eitranir og slys og annad bal, sem
mali kann ad skipta fyrir starfsmenn og/e8a fyrirtaeki.

Vinnueftirlit rikisins skal setja nanari reglur um gerd, notkun og vardveislu
eftirlitshéka og annarra skjala.



28. mai 1980. 239 Nr. 46.

89. gr.
Radherra setur reglur um samstarf Vinnueftirlitsins vid adra opinbera adila
og leitar adur alits medradherra sinna.

XIII. KAFILI
Tilkynningarskylda fyrirtzekja, veiting starfsleyfa og fleira.

90. gr.
Starfsemi merkir i 16gum pessum skipulagda abgers eda framkvemd, hvort
sem um vinnusta$ samkvemt 41. gr. er ad rzda eBa ekki
Fyrirteeki merkir i 16gum pessum alla pa, sem reka starfsemi, hvort sem um
er ad rada stofnanir, félagasamtok, einstaklinga eBa adra adila. Um einstaklinga
gildir einu, hvort peir vinna einir eSa hafa adra i pjéonustu sinni.

91. gr.

Vinnueftirlit rikisins skal halda skra yfir pau fyrirteki, sem 16g bessi gilda
um. Stofnunin hagnytir sér i bessu efni peer skrar, sem tiltzekar eru hja Hagstofu
Islands og 68rum opinberum a®ilum.

Vinnueftirlit rikisins hefur samvinnu um pessi mal vi§ pa adila, sem med 10gum
eda reglugerSum er falid ad veita fyrirtekjum framlei&slu-, i6nadar-, starfs- eda
vinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast.

92. gr.
Senda skal Vinnueftirliti rikisins afrit af idnadarleyfum, sem logreglustjérar
lata af hendi samkvaemt 12. gr. iSnadarlaga nr. 42/1978.

93. gr.

Sérhver, sem stlar ad hefja rekstur fyrirtaekis eda breyta eldra fyrirtaki, skal
leita umsagnar Vinnueftirlits rikisins um ba®, hvort hin fyrirhugada starfsemi sé i
samrzmi vid 16g bessi og reglugerdir settar samkvemt peim. I pvi skyni skal hann
lata stofnuninni i té sundurlidada greinargerd med negilegum uppdrattum yfir
hisakynni og fyrirkomulag véla, tekja og annars bunadar og 68rum upplysingum,
sem mali kunna ad skipta, eftir reglum, sem Vinnueftirlit rikisins setur, eSa eftir
fyrirmelum forstjéra stofnunarinnar.

Vilji hlutadeigandi ekki una fyrirmaelum forstjérans, getur hann skotid mali
sinu til stjéornar stofnunarinnar, sbr. 98. gr. laga pessara.

94. gr.

Hver sa, sem tekur ad sér byggingu verksmi8ja, verksteda e®a annars pess
hattar, uppsetningu véla, tekja eSa annars bunadar, hverju nafni sem nefnist, skal
vera Abyrgur gagnvart Vinnueftirliti rikisins um, a0 oryggisbtinadur sé samkvaemt
16gum bpessum og i samremi vid tillogur, fyrirmaeli eda urskurdi forstjéra eda
stjérnar Vinnueftirlits rikisins.

95. gr.

Hver sa, sem hefur med hondum starfsemi, sem 16g pessi gilda um, skal hafa
sérstakt starfsleyfi Vinnueftirlits rikisins til tryggingar bvi, ad starfsemi fullneegi
viSurkenndum sto8lum, dkvaedum laga og reglugerda, svo og fyrirmelum Vinnu-
eftirlits rikisins, a8 pvi er adbtinad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnustoSum snertir.

Stjorn Vinnueftirlits rikisins setur nanari reglur um veitingu starfsleyfa og
um gildistima beirra.

96. gr.
Sérhver starfsemi, sem 16g bessi na til, skal tilkynnt Vinnueftirliti rikisins 4dur
en hiin hefst.
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Oheimilt er ad hefja rekstur i fyrirtzeki eda hluta fyrirtaekis fyrr en eftirlits-
madur hefur gefid réttum adilum vottord um, ad allur utbtinadur sé i fullu lagi
og i samrsemi vi§ fyrirmeli forstjéra eda stjéornar Vinnueftirlits rikisins, a8 mati
eftirlitsmannsins.

97. gr.

Sé odrum adilum med 1ogum eda reglugerdum falid ad veita fyrirtekjum
framleidslu-, idnadar-, starfs- eda vinnsluleyfi, hverju nafni sem nefnast, tekur
starfsleyfi, sem Vinnueftirlit rikisins gefur 1t, ekki gildi fyrr en viSkomandi fyrir-
teeki hefur aflad sér annarra tilskilinna leyfa.

X1V. KAFLI
Afryjun trskurda.

98. gr.

Akvoérdunum forstjéra Vinnueftirlits rikisins og annarra starfsmanna stofn-
unarinnar ma skjota til stjérnarinnar innan fjégurra vikna fra pvi vikomandi
atila hefur verid tilkynnt akvordunin. Stjérnin skal fella urskurd um malid, svo
fljott sem verSa ma.

Urskurdi stjérnarinnar ma skjota til raSherra innan fjogurra vikna fra bvi
akvoérdun stjornarinnar var tilkynnt viskomandi, sbr. b6 2. mgr. 87. gr.

XV. KAFLI
Refsiakvaedi.

99. gr.
Brot gegn 16gum pessum eda reglugerdum settum samkvaemt beim varda sekt-
um, nema pyngri refsing liggi vi§ ad 66rum logum.
Sektir renna i rikissjod.
Med mal 1t af brotum 4 16gum pessum eda reglugerdum settum samkvemt
peim fer ad heetti opinberra mala.

XVI. KAFLI
Gildistaka.

100. gr.
Log pessi 68last gildi 1. jantar 1981. Jafnframt eru felld ur gildi 16g nr. 23
1. febriiar 1952 um oryggisradstafanir 4 vinnustédum med sidari breytingum. Enn-
fremur falla Gr gildi 6nnur lagaidkveaedi, sem brj6ta i baga vid bessi 16g.

Bradabirgdaikvaeoi.

1. Nu brytur starfsemi vid gildistoku laga bessara ad einhverju leyti i baga vid
akvaedi peirra, og skal ba forstjéra Vinnueftirlits rikisins heimilt ad veita til-
tekinn frest til pess a8 koma bvi i lag, sem abétavant kann ad reynast.

2. Reglugerd samkvaemt 6. mgr. 73. gr., svo og reglur samkvemt logum pessum,
skal setja svo flj6tt sem verda ma. Par til pser hafa verid stadfestar, skulu
peer reglugerdir og reglur, sem ni gilda um bau mal, er 16g bessi taka til, vera
i gildi, enda brjoti Akveaedi beirra eigi i baga vis akveedi laga bessara.

3. Félagsmalaradherra skal fyrir 1. juni 1981 setja reglugerd um pau akvadi laga
pessara, sem snerta landbinaSinn. Skal par m. a. kvedid 4 um adild Stéttar-
sambands bznda ad Akvordunum um pau Akvedi laganna er sérstaklega varda
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landbinadinn. Reglugerdin skal samin i samradi vid stjorn Vinnueftirlits rikis-
ins, Stéttarsambands bznda og Btinadarfélags Islands.

4. Sedlabanki Islands skal arlega 4 neestu fimm arum ttvega fjarmagn, 500 milljonir
kréna a ari midad vis verdlag 1. jandar 1979, til lanveitinga til fyrirtekja,
sem bpurfa ad framkvema endurbztur a vinnuadstodu starfsfélks eda til bess
a8 bzeta adbtinad, hollustuhztiti og o6ryggi 4 vinnustad. Tryggja skal ad lans-
féd verdi eingongu notad til endurbéta 4 almennu starfsumhverfi starfsfolks
hja fyrirteekjum, sem eru i rekstri vid gildistoku laga bessara. Lanstimi skal
vera allt a8 fimm ar. AlpySusamband fslands, Vinnumalasamband samvinnu-
félaganna og Vinnuveitendasamband Islands tilnefni fulltrtia til bess ad fjalla
um lanaporf og lanveitingar asamt fulltrium stjérnvalda.

5. Log pessi skal endurskoSa i samradi vid adila vinnumarkadarins og stjorn
Vinnueftirlits rikisins eigi siar en fimm arum eftir gildistoku peirra.

Gjort i Reykjavik, 28. mat 1980.
Kristjan Eldjarn.
(L. S)

Svavar Gestsson.
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um breyting 4 1ogum um eydingu refa og minka, nr. 52 5. juni 1957.

Forsert I[sLaNDs

gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g bessi og ég stadfest pbau me8 sam-
pykki minu:

1. gr.

8. gr. laganna ordist svo:

Skotmenn og vokumenn, sem liggja 4 grenjum, sbr. 5. gr., skulu taka laun fyrir
storf sin samkvaemt samningi vi§ adila ba, er sja um ad vinna greni. Heimilt er
ad semja um verSlaun fyrir unnin dyr og yr6linga, pegar radningarkjor veidi-
manna bessara eru akvedin.

A sama hatt skal semja um kaup peirra manna, er taka ad sér ad vinna minka
og minkabeli, sbr. 5. gr.

2. gr.

9. gr. laganna ordist svo:

Hamark verdlauna fyrir ad vinna grendyr (fullor8in dyr og yrdlinga), hlaupa-
dyr og mink skal akve8i8 ar hvert af landbiinaSarradherra, eftir bvi sem fé er veitt
4 fjarlogum og ad fenginni umsogn veidistjora. Oddviti (baejarstjoéri) greiSir verdlaun
bessi, enda séu honum ferdar sannanir fyrir a§ dyrin hafi verid unnin.

3. gr.
Log pessi 68last pegar gildi. Jafnframt eru r gildi felld 16g nr. 28 23. mai 1975.
Gjort i Reykjavik 27. mai 1980.

Kristjan Eldjarn.
(L. S.) B
Pdlmi Joénsson.



