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Fimmtudaginn 3. febriar 2000.
Nr. 357/1999.  Bjarni Magniisson
(Arni Grétar Finnsson hrl.)
gegn
Landsbanka Islands hf.
(Jéhannes Sigurdsson hrl.,
Steingrimur Eiriksson hdl.)

Bankar. Opinberir starfsmenn. Starfslokasamningur. Bidlaunaréttur.
Nidurlagning stodu. Sératkvadi.

[ oktéber 1997 var gerour starfslokasamningur vio B, sem hafoi
starfad hja bankanum LI [ 42 dr. Vinnuframlags hans var ekki krafist
[ priggja mdnada uppsagnarfresti, en eftir pad skyldi hann fd greidd |
einu lagi 6 mdnada laun auk bifreidahlunninda og 6/12 af orlofsfram-
lagi og launum 13. mdnadar. Hofdadi B madl gegn LI hf. vegna upp-
sagnarinnar. Talid var ad um uppsogn B etti ad fara eftir sérreglum
kjarasamninga, sbr. 16g nr. 34/1977 um kjarasamninga starfsmanna
* banka 1 eigu rikisins. Hefdi dtt ad segja B upp med sex mdnada fyrir-
vara og gefa honum kost d ad tala mdli sinu ddur en lokadkvéordun um
uppsogn teeki gildi. Var talio ad réttar B til ad tala mdli sinu hefdi verio
geett, en ekki var talio liggja fyrir ad malid hefdi verid reett frd pvi sjon-
armiol ad um nidurlagningu stédu veeri ad reda. Talio var ad stada B
hefdi verio 10gd nidur og ad dkveedi 14. gr. laga nr. 38/1954 um réit-
indi og skyldur starfsmanna rikisins cettu vido um B og pvi geeti hann
att rétt til bota er nemi launum i 12 mdnudi veeri starf hans lagt nidur,
sbr. 5. mgr. dakveedis til brdadabirgda laga nr. 70/1996 um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins. Ekki var tekin til greina krafa B um rétt
til sambeerilegs starfs hjd LI hf. og hann gegndi hjd LI, enda hefoi
storfum B verid lokid pegar LI hf. t6k vid rekstri bankans. Ekki var
talio ad B hefdi verid beittur olégmetri naudung vid undirskrift samn-
ingsins, en talid var ésanngjarnt { skilningi 36. gr. laga nr. 7/1936 um
samningsgero, umbod og dgilda loggerninga ad B skyldi vera bundinn
af samningnum. Var honum pvi vikid til hlidar ad hluta og LI hf.
deemdur til ad greida B beetur sem ndmu 6 mdnada launum.
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Domur Hzestaréttar.

Mal petta dema hastaréttardomararnir Gudrin Erlendsdéttir, Har-
aldur Henrysson, Hjortur Torfason, Hrafn Bragason og Pétur Kr. Haf-
stein.

Afryjandi skaut méli pessu til Hastaréttar med stefnu 9. september
1999. Hann krefst pess ad vidurkenndur verdi réttur hans til sambaeri-
legs starfs hjd stefnda og hann gegndi 4dur hja Landsbanka Islands, pad
er sem sérfredingur { utlanastyringu vid utldnaeftirlit. P4 verdi stefndi
demdur til ad greida 3.466.383 kronur med drittarvoxtum samkvamt
MI. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af 3.540.297 krénum fra 3. jantar 1998
til 1. oktdber sama ar, en af 3.466.383 krénum fra peim degi til
greidsludags. Loks krefst hann mélskostnadar { héradi og fyrir Hesta-
rétti.

Stefndi krefst stadfestingar héradsdoms og madlskostnadar fyrir
Heaestarétti.

Héradsdém kvad upp Ragnheidur Bragadottir héradsdomari.

L.

Malavoxtum er lyst i héradsdoémi. Par er pvi lyst ad Landsbanki
Islands gerdi starfslokasamning vid dfryjanda 6. oktdber 1997. Sam-
kvaemt honum sampykkti dfryjandi ad ldta af storfum hja bankanum 5.
jandar 1998. Vinnu hans var ekki krafist frd og med 1. oktober 1997,
en bankinn skyldi pé greida honum laun med venjulegum heetti til 31.
desember 1997. Ennfremur atti bankinn 1. jandar 1998 ad greida
honum 1 einu lagi sex méanada laun og bifreidahlunnindi og 6/12 af
orlofsframlagi og launum 13. manadar. Med pvi ad hann naut starfsins
fram yfir &ramét var honum tryggd hekkun lifeyrisréttinda, sem gildi
tok 1. jantar 1998.

Afry’jandi heldur pvi fram ad hann hafi verid beittur naudung til und-
irritunar samnings pessa og ekki hafi hann heldur fengid ad tala mali
sinu. P4 heldur hann pvi fram ad vegna dkvada laga nr. 50/1997 um
stofnun hlutafélaga um Landsbanka Islands og Biinadarbanka Islands
eigi hann rétt a starfi hja bankanum eftir ad hann var gerdur ad hluta-
félagi. Vitnar hann 1 pvi sambandi til bréfs bankans til hans 27. juni
1997 og yfirlysingar hans sjalfs frd 20. dgust sama ar, par sem hann
6skadi eftir starfi vid Landsbanka Islands hf. Loks heldur hann pvi
fram ad samningurinn hafi verid ¢sanngjarn gagnvart sér par sem hann



470

hafi 4tt ad njota réttar til bidlauna samkvaemt 16gum nr. 38/1954 um
réttindi og skyldur rikisstarfsmanna eda 16gum nr. 70/1996, sem leystu
pau 16g af hélmi.

II.

[ 16gum nr. 10/1928 um Landsbanka Islands sagdi { 1. gr. ad bank-
inn veri sjalfsted stofnun { eigu rikisins undir sérstakri stjorn. Sam-
kvemt 45. gr. laganna skyldi framkvemdastjorn bankans rada alla pa
starfsmenn sem bankarddinu veari eigi sérstaklega falid ad rdda og
segja peim upp. Starfsmenn bankans skyldu ad jafnadi radnir med
priggja manada uppsagnarfresti. Pegar 16gin voru enduritgefin med
16gum nr. 33/1957 sem 10g nr. 63/1957 var efnislega samhljéda akvadi
i41. gr. peirra. I 13. gr. laga nr. 11/1961 um Landsbanka Islands sagdi
ad bankardd rédi tiltekna forstodumenn en alla adra starfsmenn rédi
bankastjérnin og segdi peim upp. Um laun bankastjéora og annarra
starfsmanna bankans svo og eftirlaun feri eftir dkvordun bankarads.
Med heimild i 44. gr. reglugerdar nr. 30/1962 um bankann voru pessar
akvardanir teknar i svonefndum reglugerdum um storf og launakjor
starfsmanna bankanna. Var par medal annars malt fyrir um ymis starfs-
kjor bankamanna svo sem uppsagnarfrest. Efni pessara reglugerda og
breytingar 4 peim urdu til { vidr&dum bankanna og Sambands islenskra
bankamanna allt par til 16g nr. 34/1977 um kjarasamninga starfsmanna
banka { eigu rikisins téku gildi. Samningsréttur starfsmanna i pjénustu
rikisbankanna var fyrst formlega vidurkenndur med peim 16gum.
Reglugerdir pessar munu hafa verid gefnar it sameiginlega af 6llum
bankarddum { landinu og gilti einu hvort peir voru { eigu rikisins eda
ekki. T pessum reglugerdum voru dkvadi um radningar og starfskjor
bankamanna.

Engin breyting var gerd 4 lagaakvedum um uppsagnarfrest banka-
starfsmanna vid gildistoku laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins, heldur voru pau ébreytt i 13gum nr. 63/1957. I
athugasemdum med frumvarpi pvi sem sampykkt var og vard ad [6gum
nr. 11/1961 kemur ekki fram ad @tlunin hafi verid ad breyta radning-
arkjorum starfsmanna Landsbankans. Er ekki annad fram komid en ad
peir hafi alltaf verid rddnir med uppsagnarfresti. Hefur si framkvaemd
verid 6slitin ad minnsta kosti frd sampykkt laga nr. 11/1961 ad mzla
fyrir um starfskjor fyrst { launadkvordunum bankardda og sidar i kjara-
samningum sem hofdu dkvadi um uppsagnarfrest. 1 1. gr. laga nr.
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38/1954 sagdi ad dkveaedi i 16gum sem 6druvisi meltu fyrir um einstaka
flokka starfsmanna skyldu haldast. Af pessu akvadi laganna og 6slit-
inni framkva@md um starfskjor bankastarfsmanna pykir leida a6 akvadi
laga nr. 38/1954 hafi gilt nema 60ruvisi veri meelt 1 16gum og akvord-
unum settum af bankarddunum med heimild { l6gum. Verdur og i pessu
sambandi ad lita til pess ad rikisbankarnir sinntu atvinnurekstri { sam-
keppni vid adrar bankastofnanir en voru ekki hefdbundnar stjérnsyslu-
stofnanir og starfsmenn peirra bjuggu vid launakjor, sem um margt
voru frabrugdin pvi er tidkadist um adra rikisstarfsmenn.

II1.

Samkvemt 1. mgr. 3. gr. laga nr. 50/1997 4tti Landsbanki Islands
hf. ad taka vid rekstri og starfsemi Landsbanka Islands 1. jandar 1998.
is. gr. somu laga var svo fyrir mealt ad allir starfsmenn Landsbankans,
sem tekju laun samkvemt kjarasamningum Sambands islenskra
bankamanna eda kjarasamningum annarra stéttarfélaga, skyldu eiga
kost 4 samberilegu starfi hja hlutafélagsbankanum vid yfirtoku hans 4
rikisvidskiptabankanum. Teki madur vid starfi hja hlutafélagsbank-
anum skyldi hann njéta somu réttinda og hann hafdi samkvamt kjara-
samningum og/eda radningarsamningum. Verdur pvi vid pad ad mida
ad Landsbanki Islands hf. hafi tekid vid starfssamningum Landsbanka
[slands eins og peir voru 1. jantar 1998. Gagnvart dfryjanda atti hann
a0 framkvama starfslokasamninginn og svara til vanheimilda hans.
Stefndi er pvi réttur adili ad mali pessu.

Afryjandi rédst til starfa hja Landsbanka Islands arid 1955 og hafdi
pvi unnid hjd bankanum { 42 ar 1. oktdber 1997. Hafdi hann gegnt
ymsum storfum innan bankans en sidustu fimm drin starfadi hann sem
sérfredingur vid utldnaeftirlit. Um starf hans hofou gilt samkvaemt pvi
sem adur segir 16g um réttindi og skyldur rikisstarfsmanna nr. 38/1954
og sidan 16g nr. 70/1996 med peim breytingum sem leiddi af kjara-
samningi vid Samband islenskra bankamanna, sbr. 16g nr. 34/1977. Atti
samkvaemt pvi ad dkveda laun og onnur starfskjor starfsmanna med
kjarasamningum milli Sambands islenskra bankamanna og sameigin-
legrar nefndar sem bankarad rikisbankanna skipudu. Samkvamt grein
11.2.3 { gildandi kjarasamningi bar ad segja afryjanda upp med sex
madnada fyrirvara. P4 atti samkvamt grein 11.2.4 ad gefa honum kost
4 ad tala mdli sinu 4dur en lokadkvordun um uppsogn teki gildi. [ hér-
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adsdomi er pvi lyst ad starfslok dfryjanda voru vid hann redd og ad
hann fékk ad koma ad tillogum um hvernig peim skyldi héttad. Verdur
pvi ad telja ad réttar hans til ad tala mali sinu hafi verid gett. Hins
vegar liggur ekki fyrir ad malid hafi verid rett frd pvi sjébnarmidi ad
um nidurlagningu st6du vari ad reda.

Iv.

Fram er komid ad bankastjorn 1é0 1 pa stodu er afryjandi gegndi og
er 6sannad ad stjornin hafi purft ad bera uppsogn hans undir bankarad.

Pétt bankastarfsmenn { pjonustu rikisins hafi samkvamt framan-
sO0gdu verid rddnir med uppsagnarfresti samkvamt 16gum eda reglum
sem settar voru med heimild 1 [6gum og um uppsogn peirra hafi gilt
sérstakar reglur, attu dkvadi laga nr. 38/1954 vid um p4 sem adra rik-
isstarfsmenn hefou reglur um bankamenn ekki ad geyma sérreglur par
um. Bidlaunaréttur rikisstarfsmanna samkvemt 14. gr. laga nr. 38/1954
taldist til meginréttinda peirra samkvamt 16gunum. Hafa réttindi pessi
einnig verid talin n4 til peirra sem segja matti upp med uppsagnarfresti.
Par sem { 16gum og reglum um bankastarfsmenn hafa ekki verid sér-
stok dkvaedi um réttarstodu peirra pegar stada er 16gd nidur pykja
akveedi 14. gr. einnig hafa att vid um pa. Samkvaemt 5. mgr. dkvadis
til brddabirgda vid 16g nr. 70/1996, sem tdku vid af 16gum nr. 38/1954,
gat afryjandi pvi 4tt rétt til bota er neemi launum 1 12 méanudi veri starf
hans lagt nidur.

[ framburdi Sverris Hermannssonar, fyrrum bankastjéra, og J6hanns
Agiistssonar, fyrrum adstodarbankastjéra, kemur fram ad afryjanda og
nokkrum 68rum hafi verid bodnir starfslokasamningar i pvi skyni ad
spara { rekstri bankans. M4 af framburdi pessum rada ad storf peirra
hafi verid 16gd nidur. Afryjandi hélt ébreyttum kjorum til aramota
1997/1998 og verdur ad telja ad stadan hafi verid 16gd nidur midad vid
pad timamark. Par sem starf afryjanda hafdi pannig verid lagt nidur atti
hann bess ekki kost ad fa starf vid Landsbanka Islands hf. i samremi
vid dkva®di 8. gr. laga nr. 50/1997 vid yfirtoku hlutafélagsbankans a
starfsemi rikisvidskiptabankans 1. jandar 1998. Honum hefur ekki
stadid til boda samberilegt starf hja stefnda eda notid launa hja 68rum
og 4 pvi 2. mgr. 34. gr. laga nr. 70/1996 ekki vid um hann. Starfsloka-
samningur s sem gerdur var vid afryjanda baud ekki upp a eins g6d
kjor og hefdi hann verid latinn njéta bidlauna.
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V.

Af pvi sem ad framan er rakid pykir leida ad stada afryjanda hafi
med starfslokasamningnum verid 16gd nidur frd og med 1. jantar
1998 og hafi hann ekki fengid jafngéd kjor og hann atti rétt 4 sam-
kvemt 16gum nr. 70/1996. Med visun til raka héradsdoms ber ad fall-
ast 4 pad ad d6sannad sé¢ ad hann hafi verid beittur 6logmeetri naud-
ung vid undirskrift samningsins. Hins vegar var bankastjorn Lands-
bankans vid gerd hans ad firra sig nokkrum greidslum sem ella hefou
hlotist af pvi ad leggja stodu hans nidur. Matti stjorninni vera 1jost
ad afryjandi gerdi sér ekki fulla grein fyrir stodu sinni, er hann rit-
adi undir starfslokasamninginn rétt 4dur en hann og l6gmadur hans
attu bodadan fund med bankastjora. Naut hann ekki samrdds vid 16g-
manninn vid undirritun samningsins. Verdur { lj6si addraganda og
adstedna ad telja 6sanngjarnt 1 skilningi 36. gr. laga nr. 7/1936 um
samningsgerd, umbod og 6gilda 16ggerninga, sbr. 16g nr. 11/1986, ad
afryjandi skuli vera bundinn af samningnum. Verdur ad vikja honum
til hlidar ad hluta.

Storfum afryjanda i pagu Landsbanka Islands var lokid pegar stefndi
ték vid rekstrinum 1. jandar 1998 og 60ladist afryjandi pvi ekki annan
rétt 4 hendur stefnda en leiddi af starfslokasamningnum og gerd hans.
Krafa dfryjanda um ad vidurkenndur verdi réttur hans til sambearilegs
starfs hjd stefnda og hann gegndi 4dur hja Landsbanka Islands verdur
pannig ekki tekin til greina. Samkvaemt framansogdu 4 hann hins vegar
i samraemi vid 5. mgr. brddabirgdadkvadis med 16gum nr. 70/1996 rétt
4 botum sem nemi launum 1 t6lf mdnudi. Af peirri fjarhed hefur hann
pegar fengid laun i sex mdnudi med starfslokasamningnum. Pykja
beaetur réttilega dkvednar 1.722.955 krénur med drattarvoxtum frd ping-
festingardegi.

Rétt pykir ad stetndi greidi afryjanda malskostnad 1 héradi og fyrir
Heastarétti eins og ndnar er dkvedid { héradsdomi.

Démsord:
Stefndi, Landsbanki Islands hf., 4 ad vera sykn af peirri krofu
afryjanda, Bjarna Magnussonar, ad hann eigi rétt 4 sambarilegu
starfi hjd stefnda og hann gegndi 4dur hji Landsbanka Islands.
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Stefndi greidi afryjanda 1.722.955 krénur med drattarvoxtum
samkvamt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 fra 20. oktéber 1998
til greidsludags og 700.000 krénur samtals 1 malskostnad { héradi
og fyrir Haestarétti.

Sératkvadi
Hjartar Torfasonar

Eg er i meginatridum sammila I. - TV. kafla atkvadis annarra dom-
enda. Hef ég engar athugasemdir vid efni peirra, er raski nidurstodu
madlsins, adra en pa, ad lita verdi til upphaflegrar dkvordunar banka-
stjornar Landsbanka Islands um ad leysa dfryjanda fra storfum, pegar
virt er, hvenar telja megi hann hafa 1atid af starfi { skilningi 1. mgr.
14. gr. laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, en
hann atti vid starfslokin tilkall til réttarverndar samkvamt peirri laga-
grein.

I IV. kafla er pvi réttilega lyst, ad meta verdi umraedda dkvordun
bankastjérnarinnar sem dkvordun um ad leggja stodu afryjanda nidur.
Vid pad var midad, ad starfslok hans yrdu frd og med 1. oktéber 1997,
4 grundvelli uppsagnar af halfu hans eda bankans, en laun yrdu greidd
til loka sex manada uppsagnarfrests samkvemt kjarasamningi. Gekk
petta eftir ad pvi leyti, ad afryjandi var latinn hatta vinnu { bankanum
vid pad timamark. Hins vegar sampykkti bankastjornin med starfsloka-
samningnum vid dfryjanda ad framlengja starfstima hans til 5. jandar
1998, an bess ad vinnuframlag fylgdi, og greida honum venjuleg laun
til og med 31. desember, en hinn 1. jandar skyldi hann fa greidda fjar-
h&d, er svaradi til sex mdnada launa, og veri skiptum adila par med
lokid. Er audsatt af addraganda samningsins og innihaldi hans, ad um
var ad raeda aukningu og hagredingu 4 greidslum til afryjanda vegna
starfsloka, sem 1 raun attu sér stad hinn 1. oktéber.

Af gdgnum malsins verdur ekki radid, ad afryjanda hafi verid gef-
inn kostur 4 ad ra0da starfslokin 4 peim grundvelli ad hann kynni ad
eiga rétt til launa {1 to6lf manudi fra pvi er hann 1éti af starfi, og virdist
hvorugur adila hafa gatt pess, pegar gengid var fra umreeddum samn-
ingi. Skortir pad forsendu til pess, ad samningurinn verdi talinn bind-
andi fyrir afryjanda eftir efni sinu. Verdur ad telja stefnda skylt ad bata
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honum pad, sem 4 vantar til ad hann nai fullum rétti sinum samkvaemt
14. gr. laga nr. 38/1954 1 samremi vid pd stadreynd, ad stada hans vid
bankann var 16g0 nidur. Edlilegt er eftir atvikum madlsins ad lita svo &,
ad pad hafi gerst 1. oktéber 1997. Vid dkvordun pessarar botagreidslu
er pannig rétt ad horfa til mismunarins 4 t6lf manada launum fra peim
tima og peim greidslum, sem starfslokasamningurinn ferdi afryjanda,
en hann nemur sem nast priggja manada launum.

Samkvamt pessu er ég sammadla nidurstédu annarra domenda ad pvi
breyttu, ad fjarhed greidslu til afryjanda verdi 850.000 kronur.

Démur Héradsdoms Reykjavikur 14. jini 1999.
L.

Mal petta, sem domtekid var pridjudaginn 4. mai 1999, er h6fdad fyrir dom-
pinginu med stefnu birtri 3. oktéber 1998 og var malid pingfest 20. oktober
sama 4r.

Stefnandi er Bjarni Magnusson, kt. 281136-3489, Heidvangi 8, Hafnarfirdi.

Stefndi er Landsbanki Islands hf., kt. 710169-3819, Austurstreti 11, Reykja-
vik.

Endanlegar démkrofur stefnanda eru eftirfarandi:

AJ vidurkenndur verdi réttur stefnanda til samberilegs starfs hjd stefnda og
hann gegndi 4dur hja Landsbanka Islands, pad er sérfredingur { dtldnastyringu
vid utldnaeftirlit.

A stefndi verdi demdur til ad greida stefnanda 3.466.383 krénur med dratt-
arvoxtum samkvamt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 af 3.540.297 krénum fra
3. jandar 1998 til 1. oktober 1998, en af 3.466.383 krénum til greidsludags.

AJ stefndi verdi demdur til ad greida stefnanda mdlskostnad ad skadlausu
auk virdisaukaskatts af malskostnadi.

Stefndi krefst pess ad krofu stefnanda um ad vidurkenndur verdi réttur hans
til samberilegs starfs hja stefnda og hann gegndi 4dur hja Landsbanka Islands
verdi hafnad og jafnframt ad stefndi verdi syknadur af 6llum krofum stefnanda.

P4 krefst stefndi malskostnadar ad skadlausu dr hendi stefnanda ad mati
démsins og ad vid dkvordun malskostnadar verdi tekid tillit til skyldu stefnda
til ad greida virdisaukaskatt af malflutningspoknun.

1L
Malsatvik.
Stefnandi rédst til starfa hjia Landsbanka Islands 4rid 1955 og vann 6slitid
hjd bankanum { 42 dr eda til 1. oktéber 1997. Hann gegndi margvislegum
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storfum hja Landsbankanum 4 pessum tima, m.a. var hann ttibusstjori i tveimur
utibdum bankans og sidustu fimm drin gegndi hann starfi sérfredings { utldna-
styringu vid utldnaeftirlit.

Pann 22. mai 1997 voru stadfest 16g nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um
Landsbanka Islands og Btinadarbanka Islands. Skyldu hlutafélog taka vid rekstri
og starfsemi bankanna 1. jandar 1998, sbr. 1. mgr. 3. gr. laganna. Samkvemt 8.
gr. laganna skyldu allir starfsmenn Landsbanka [slands og Binadarbanka, sem
tekju laun samkvemt kjarasamningum Sambands islenskra bankamanna eda
kjarasamningum annarra stéttarfélaga, eiga kost 4 sambearilegu starfi hjd nyju
hlutafélagabonkunum vid yfirtoku peirra 4 rikisvidskiptabonkunum. Taekju peir
vid starfi hjd nyju bonkunum skyldu peir njota somu réttinda og peir hefdu haft
samkvaemt kjarasamningum og/eda radningarsamningum.

Hinn 27. jini 1997 sendi Landsbanki Islands starfsfélki sinu bréf, par 4
medal stefnanda, par sem fjallad var itarlega um 8. gr. fyrrnefndra laga og rétt
starfsfolks samkvemt henni. Jafnframt var par tilkynnt ad starfslok stefnanda
hja Landsbanka Islands yrdu 31. desember 1997. Bréfinu fylgdi stadlad eydu-
blad par sem gert var rdd fyrir ad starfsfélk geti ritad undir yfirlysingu pess
efnis ad pad 6skadi eftir ad taka vid sambearilegu starfi hja hlutafélagabankanum
og pad hafdi adur gegnt hjia Landsbanka [slands. Yfirlysingin skyldi berast
starfsmannasvidi bankans fyrir 15. september 1997. A eydubladinu var 8. gr.
laga nr. 50/1997 tekin upp ordrétt. Stefnandi ritadi undir fyrrnefnda yfirlysingu
og athenti starfsmannasvidi bankans 20. dgtst 1997.

Midvikudaginn 24. september 1997 var stefnandi bodadur 4 fund Sverris
Hermannssonar bankastjéra, Jéhanns Agustssonar adstodarbankastjéra og Krist-
inar Rafnar, starfsmannastjéra Landsbankans. A fundinum voru stefnanda kynnt
drog ad starfslokasamningi hans og bankans. Stefnanda var gefinn kostur 4 ad
thuga drogin til 30. september 1997.

Stefnandi kvedur forsvarsmenn bankans hata eftir fyrrgreindan fund beitt sig
miklum prystingi til ad skrifa undir starfslokasamninginn med pvi ad héta stefn-
anda itrekad ad honum yroi sagt upp storfum ef hann skrifadi ekki undir samn-
inginn.

Med bréfi 29. september 1997 setti stefnandi fram tilteknar 6skir um starfs-
lok hjd Landsbanka Islands. Oskadi hann eftir pvi ad fa ad starfa hjda bank-
anum fram til nesta vors eda til 1. jini 1998. P4 6skadi stefnandi pess, ad
hann fengi greidd laun { sex mdanudi eftir ad hann [éti af storfum, auk mdn-
adarlegra bifreidahlunninda, orlofsframlags og helmings hlutfalls af prettinda
manudinum.

Med bréfi dagsettu sama dag hafnadi bankinn beidni stefnanda. Stefndi
kvedur ad nasta dag hafi p6é verid komid verulega til méts vid Oskir stefnanda
i nyjum drogum ad starfslokasamningi. Stefnandi hafi hins vegar ekki viljad
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ganga ad tilbodi bankans um starfslok og hafi forsvarsmonnum stefnda pétt synt
ad ekki nadust settir um mdlid milli adila. Af peim sokum, og jafnframt par
sem fram komin andmeli h6fdu ekki breytt afstodu stefnda til starfsloka stefn-
anda, hafi honum verid sagt upp starfi.

Stefnanda var sagt upp storfum hja Landsbanka Islands frd og med 1. okté-
ber 1997 med bréfi dags. 29. september 1997. Af halfu bankans var vinnufram-
lags stefnanda ekki krafist 4 medan 4 uppsagnarfresti stedi. P4 kom fram ad
stefnanda yrou greidd laun til loka uppsagnarfrests { samraemi vid dkvedi {
kjarasamningi starfsmanna bankanna, b.e. til 1. april 1998.

Stefndi kvedur stefnanda hafa brugdist afar illa vid uppsdgninni og hafi hann
gert um pad itrekadar krofur vid forradamenn Landsbanka Islands ad hin yroi
dregin til baka. Pad hafi hins vegar ekki komi® til greina. Eftir margitrekud vid-
tol hans vid forrddamenn bankans hafi p6 nddst samkomulag um starfslok stefn-
anda hja bankanum og kjor par ad ldtandi. Stefnandi kvedst hins vegar hafa
veri® midur sin vegna alls pessa og loks 14tid undan hétunum og prystingi yfir-
manna bankans og undirritad starfslokasamning.

Starfslokasamningur stefnanda vid Landsbanka [slands er dagsettur 6. oktd-
ber 1997. Med samningnum sampykkti stefnandi ad hatta storfum hja bank-
anum 5. jandar 1998. Vinnuframlags stefnanda var ekki krafist frd og med 1.
oktéber 1997, en bankinn skyldi greida stefnanda laun og bifreidahlunnindi, auk
dunninna réttinda til 31. desember 1997. Hinn 1. jantar 1998 skyldi bankinn
ennfremur greida stefnanda { einu lagi sex manada grunnlaun, eins og pau varu
pann dag, sex mdnada bifreidahlunnindi og 6/12 af orlofsframlagi og launum
vegna 13. manadar. Med pvi ad stefnandi naut starfsins fram yfir aramét var
honum tryggd hakkun lifeyrisréttinda, sem tok gildi 1. jandar 1998.

Stefndi kvedur ad undirritun starfslokasamnings eftir ad uppsogn hafdi tekid
gildi hafi einungis verid til pess gerd ad koma til méts vid sjénarmid stefnanda,
sem dtt hafi ad baki langan starfsaldur hja bankanum.

Fram kom { skyrslu stefnanda hér fyrir domi, ad Landsbanki Islands baud
stefnanda og eiginkonu hans 1 ferd til Bandarikjanna 1 tilefni starfsloka stefn-
anda hjd bankanum. Greiddi bankinn badi fargjald og farareyri. Kvad stefnandi
einn bankastjéranna hafa bodid stefnanda upp 4 framangreinda ferd ef hann
skrifadi undir starfslokasamninginn. I skyrslu stefnanda kom einnig fram, ad
hann nyti fullra eftirlauna hja bankanum.

[ skyrslu Sverris Hermannssonar bankastjéra, Jéhanns Agiistssonar adstod-
arbankastjéra og Kristinar Rafnar starfsmannastjéra hér fyrir domi kom fram,
ad 4 pessum tima hafi verid stefnt ad feekkun starfsfélks vegna endurskipulagn-
ingar bankans og hagredingar i rekstri hans. Ljost hafi verid ad rekstrarkostn-
adur bankans var of har. Stefnandi hafi att rétt 4 fullum eftirlaunum ur lifeyris-
$j00i 4 pessum tima og hafi hann verid heattur ad auka vid réttindi sin { sj6dnum.
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Hafi pvi pétt hagstedast ad segja stefnanda dsamt fleiri starfsménnum, sem likt
hafi stadid 4 um, upp storfum.

Stefnandi kvedst @®tid hafa 1itid svo 4, ad uppsdgn hans ur starfi veri 616g-
met, svo og starfslokasamningur hans vid Landsbanka Islands, sérstaklega med
hlidsjon af 8. gr. laga nr. 50/1997. Med bréfi 14. jandar 1998 ritadi 16gmadur
stefnanda stjérnarformanni stefnda bréf, par sem itrekud var 6sk stefnanda um
ad taka vid sambarilegu starfi hjd stefnda og hann hafoi adur gegnt hja Lands-
banka Islands. Beidnin var itrekud med bréfi 11. febriar 1998. I svarbréfi
stefnda 13. febrdar 1998 kemur fram, ad stefnandi eigi engan kost 4 starfi hja
stefnda. Stefndi hafi tekid vid 6llum mélefnum Landsbanka Islands, stérum og
smaum, par 4 medal starfslokasamningi vid stefnanda, enda hafi Landsbanki
Islands hf. sé5 um efndir pess samnings.

Pessu svari undi stefnandi ekki og hofdadi pvi mal petta 4 hendur stefnda.

Stefnandi sundurlidar démkrofur sinar pannig:

Kaup 1 jantiar 1998 kr. 265.070,- greiddir 2 dagar

af stefnda kr. 17.100,- kr. 247.970
Kaup (bidlaun) { 12 manudi fra og med febriar 1998

til og med jandar 1999, kr. 265.070 4 manudi kr.  3.180.840
Greitt af stefnda kr. 1.529.250 kr. -1.651.590
Desemberuppbdt vegna arsins 1998 kr. 265.070
Orlof 10,17% af kaupi { jandar "98 kr. 247.970

kaupi (bidlaunum feb. 98 jan.-1999
kr. 3.180.840-) og desemberuppbét *98

kr. 265.070- = kr. 3.693.880 kr. 375.667
Samtals kr.  2.540.297
Miskabatur kr. 1.000.000
Samtals kr.  3.540.297
Fra dregst innborgun 1.10.98, dskj. 20 kr. 73.914
Doémkrafa kr.  3.466.383

I mali pessu er adallega um pad deilt hvort stefnandi eigi vegna dkvada laga
nr. 50/1997 um stofnun hlutafélaga um Landsbanka Islands og Biinadarbanka
[slands, sem og vegna undirritunar hans 4 yfirlysingu 4 démskjali nr. 4, rétt 4
starfi hja Landsbanka Islands hf., hvort stefnanda hafi verid gefinn kostur 4 ad
tala mali sinu 48ur en endanleg akvordun var tekin um uppsogn hans tr starfi
hja Landsbanka Islands, hvort stefnandi hafi verid beittur naudung vid undir-
ritun starfslokasamnings og loks hvort stefnandi hafi 1 starfi sinu hjd stefnda
notid bidlaunaréttar rikisstarfsmanna samkvemt 1ogum nr. 38/1954 og/eda
16gum nr. 70/1996.
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II.
Malsdstedur stefnanda.

Stefnandi byggir mdl sitt 4 pvi, ad er 16g nr. 50/1997 hafi tekid gildi, hafi
stefnandi verid starfsmadur Landsbanka Islands. Hann nj6ti pvi allra peirra rétt-
inda, sem starfsmonnum bankans séu dskilin 1 III. kafla laganna og visar stefn-
andi sérstaklega til 8. og 10. gr. laganna. GeSpéttadkvardanir forsvarsmanna
bankans geti ekki svipt hann pessum logbundna rétti.

Einnig byggir stefnandi 4 pvi ad med pvi ad hann undirritadi yfirlysingu pess
efnis, ad hann 6skadi eftir ad taka vid samberilegu starfi hjd hlutafélagabank-
anum og hann hafdi a0ur gegnt hja Landsbanka Islands, og skiladi henni til
starfsmannasvids bankans fyrir tilskilinn tima, hafi verid kominn 4 bindandi
samningur 4 milli hans og bankans um starf hans hjd hlutafélagabankanum.
Bankinn hafi ekki getad rift pessum samningi einhlida med uppsogn.

I fyrrgreindu bréfi Landsbanka fslands 27. jini 1997 til starfsmanna bankans
segi, ad bréfid feli i sér tilkynningu um starfslok starfsmannanna hja Lands-
banka Islands hinn 31. desember 1997. Tilkynning pessi sé 4 sama hétt bind-
andi fyrir bankann og hafi veitt stefnanda rétt til starfa 4n uppsagnar til arsloka
1997. Einhlida uppstgn bankans 4 skuldbindingum sinum med pvi ad segja
stefnanda upp starfi 4 midju uppsagnartimabili, p.e. 29. september 1997, fai pvi
ekki stadist og brjoti gegn reglum samningaréttar. [ pessu sambandi visar stefn-
andi einnig til 1. mgr. 25. gr. sjdmannalaganna nr. 35/1985, en pau 16g séu talin
hafa almennt gildi 4 fslenskum vinnumarkadi. Samkvemt hinni tilvitnudu laga-
grein gildi dkvadi radningarsamnings Obreytt 4 uppsagnarfresti. Radningar-
samningi verdi pvi ekki raskad med nyrri uppsdgn 4 peim tima, sem uppsagn-
arfrestur sé ad lida.

Stefnandi telur, ad med uppsogn hans tr starfi hafi bankinn berlega verid ad
svipta hann peim rétti, sem hann hafi att sem starfsmadur samkvemt 8. gr. laga
nr. 50/1997. Med pvi ad segja stefnanda upp storfum fyrir 31. desember 1997
hafi bankinn @tlad ad sneida fram hjd skyldum sinum samkvemt fyrrgreindri 8.
gr. um ad stefnandi ®tti sem starfsmadur bankans rétt til samberilegs starfs hja
hlutafélagabankanum begar hann teeki til starfa 1. jandar 1998. Stefnandi telur
tittnefnda 8. gr. afdrattarlausa og sérstaklega setta til ad tryggja réttindi starfs-
manna Landsbanka [slands.

P4 byggir stefnandi krofur sinar 4 pvi, ad forsvarsmenn Landsbanka Islands
hafi beitt hann naudung til ad fa hann til ad skrifa undir fyrrgreindan starfsloka-
samning og sé hann pvi ekki bindandi fyrir stefnanda, sbr. 29. gr. samningalaga
nr. 7/1936. P4 telur stefnandi ad hér eigi einnig vid 36. gr. somu laga. Stefnandi
kvedur Jéhann Agistsson adstodarbankastjéra hafa beitt sig miklum prystingi
og itrekad hotad stefnanda ad honum yrdi sagt upp storfum ef hann skrifadi ekki
undir starfslokasamninginn. Stefnandi kvedur Jéhann hafa afhent sér uppsagn-
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arbréfid, sem dagsett s€ 29. september 1997, hinn 1. oktéber s.4. Eftir pad hafi
enn verid pryst 4 hann ad skrifa undir samninginn. Stefnandi kvedur fyrrgreindar
hétanir hafa komid sér algjorlega i opna skjoldu, enda hafi peer stangast 4 vid
dkvadi 8. gr. laga nr. 50/1997, umradur og yfirlysingar gefnar 4 Alpingi, er
frumvarpid var par til medferSar, og per ventingar, sem stefnandi hafi haft til
aframhaldandi starfa vid hinn nyja hlutafélagabanka. Stefnandi kvedst hafa
verid midur sin yfir allri pessari atburdards og loks 14tid undan hétunum og
prystingi yfirmanna bankans og undirritad starfslokasamninginn svo sem fyrr
greinir hinn 6. oktéber 1997. P4 hafi atok hans vid yfirmenn bankans tt af brott-
rekstrinum stadid 1 12 daga.

Stefnandi vekur athygli 4 pvi ad uppsogn hans sé dn alls rokstudnings og til-
efnislaus. I engu sé virtur hinn langi starfsaldur stefnanda hja bankanum, en pad
sé meginregla { vinnurétti ad starfsaldur skipti verulegu mali og veiti starfs-
monnum dkvedin réttindi. Purfi ad koma til uppsagna sé peim yfirleitt beitt fyrst
gagnvart peim, sem stystan hafi starfsaldur. Stefnandi hafi aldrei hlotid dminn-
ingu {1 starfi og dvallt gegnt starfi sinu af samviskusemi og dugnadi.

P4 bendir stefnandi 4 ad samkvaemt grein 11.2.4. i kjarasamningi banka-
manna frd 3. april 1997 skuli starfsmanni, sem sagt er upp starfi, veittur kostur
4 ad tala mali sinu 4dur en lokadkvordun um uppsogn er tekin. Stefnandi heldur
pvi fram ad forrddamenn bankans hafi pegar verid bunir ad taka dkvordun um
uppsogn stefnanda pegar hann hafi verid bodadur a fund beirra 24. september
1997. Daginn eftir fundinn hafi stefnandi bedid um frest til ad athuga malid en
svar adstodarbankastjorans hafi verid pvert nei og jafnframt hafi hann tjao stefn-
anda ad uppsagnarbréfid veri tilbdid. Halldor Gudbjarnason bankastjori hafi
jafnframt neitad stefnanda um vidtal fyrr en hann veri bdinn ad skrifa undir
starfslokasamninginn. Stefnanda hafi pvi aldrei gefist tekifeeri til ad tala mali
sinu vid forrddamenn bankans adur en dkvordun var tekin um uppsoégn hans.
Med bessu hafi forsvarsmenn bankans brotid gegn fyrrgreindu dkvadi kjara-
samningsins.

Pegar stefnandi hAf] hafid stérf hja Landsbanka Islands 1955 hafi 16g um rétt-
indi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 38/1954 gilt um bankastarfsmenn, sbr.
1. mgr. 1. gr. laganna, par sem getid sé um atvinnufyrirteeki, sem rikid reki. Fari
réttindi stefnanda pvi samkvaemt peim 16gum enda pétt pau hafi verid felld ar
gildi og onnur komid { peirra stad, 16g nr. 70/1996. Samkvaemt 14. gr. hinna
eldri laga hafi starfsmadur, sem unnid hafi lengur en 15 4r, att rétt til fastra launa
{ 12 manudi fra pvi hann 1€t af starfi, ef stada hans var 16gd nidur. Hlidstaett
dakvadi er { 1. mgr. 34. gr. hinna nyju laga, sbr. og 5. mgr. dkvadis til brada-
birgda i peim Iogum. 1 10. gr. laga nr. 50/1997 sé visad til akvaeda laga nr.
70/1996 um bidlaunarétt bankastarfsmanna.

Med visan til svarbréfs stefnda fra 13. febriar 1998, par sem segi ad stefn-
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andi eigi engan kost 4 starfi hjd stefnda, verdi ad dlykta ad starf stefnanda hafi
verid lagt nidur. Samkvamt pvi eigi stefnandi rétt til greidslna { 12 manudi fra
pvi ad honum var gert ad hatta storfum 1 jandar 1998, en ekki 6 eins og standi
{ starfslokasamningnum. Sé { stefnukréfu midad vid pad. Jafnvel pétt 1itid verdi
svo 4, a0 stada stefnanda hafi ekki verid 16g0 nidur, pd telur stefnandi ad beita
eigi framangreindum lagagreinum um bidlaun med 16gjofnun i mali pessu. Beri
bd einnig ad lita til pess ad uppsogn stefnanda var 6logmet.

Stefnandi kvedur ad skort hafi 4 greidslur vid uppgjorid 1. jantar 1998, sem
stefnandi eigi rétt 4. Hann hafi adeins fengid greitt kaup fyrir tvo daga 1 jantar
1998, en ekki fyrir allan mdnudinn, svo sem honum beri samkvemt grein 11.2.3.
i kjarasamningi, en par segi ad mida skuli uppsdgn og par med kaupgreidsiur
vid heilan manud en ekki daga. Pd kvedur stefnandi pad hafa verid venju hjd
Landsbanka Islands ad greida full manadarlaun til starfsmanna sidasta starfs-
mdnud peirra, dn tillits til pess hvort peir hafi unnid hann allan eda ad hluta.

Stefnandi kvedur ad { uppgjorinu hafi manadarkaup hans verid talid 254.875
krénur en pad hafi att ad haekka { 265.070 krénur pann 1. jandar 1998. P4 telur
stefnandi sig eiga rétt 4 desemberuppbot arid 1998, sem hluta af launakjorum,
og rétt til orlofs af framangreindum launagreidslum samkvamt [6gum. Upphafs-
dagur drattarvaxtakrofunnar 3. jantar 1998 sé midadur vid pad, ad fra og med
peim degi hafi stefnandi ekki dtt pess kost ad starfa hjd stefnda. Par med hafi
oll stefnukrafan verid gjaldfallin.

Stetnandi telur ad vid urlausn pessa mals beri ad hafa hlidsjon af reglum
skadabotaréttarins. Hann telur stefnda hafa synt mjog einbeittan vilja til ad
hrekja sig dr starfi og koma med peim hetti { veg fyrir ad hann fengi sambeeri-
legt starf vid hlutafélagabankann. Stefndi beri pvi alla sok & pvi hvernig komid
sé { pessu mdli og beri m.a. 4 grundvelli reglna skadabdétaréttarins ad bzta stefn-
anda allt pad tjon, sem hann hafi ordid fyrir af pessum sokum.

Um miskabétakrofuna visar stefnandi til 26. gr. skadabétalaganna nr.
50/1993. Ljost sé ad stefnandi hafi ordid fyrir verulegum miska og roskun d
stodu og hogum vid hina 6vantu uppsdgn Ur starfi og pa framkomu, sem hann
hafi ordid fyrir af halfu forsvarsmanna bankans. Hér skipti einnig verulegu mali
hinn langi starfsferill stefnanda hja bankanum og pau dbyrgdarmiklu storf, sem
hann hafi gegnt par { dranna rds. Telur stefnandi ad med hinn 6vantu og 6log-
meatu uppsogn hafi verid veist alvarlega og med émaklegum hatti ad persénu
sinni og sé stefndi par botaskyldur.

Iv.
Mdlsdstwdur stefnda.
Stefndi métmelir pvi, ad stefnandi eigi kost 4 starfi hja stefnda, samberilegu
vid pad sem hann gegndi hja Landsbanka [slands, 4 grundvelli 8. gr. laga nr.
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50/1997 og bess ad hann hafi verid starfsmadur Landsbanka Islands vid gildis-
toku laganna.

Stefndi bendir &, ad hinn 1. jantar 1998 hafi stefndi tekid vid rekstri og starf-
semi Landsbanka Islands, sbr. 1. mgr. 3. gr. laga nr. 50/1997. P4 hafi allar eignir,
réttindi, skuldir og skuldbindingar bankans, eftir atvikum gagnvart starfsfolki,
verid lagdar til hlutafélagsins, sbr. 2. mgr. 1. gr. somu laga. Vid mat 4 pvi hvort
stefnandi eigi rétt til starfs hjd stefnda beri a0 lita til pess ad pegar hlutafélagid
hafi tekid vid rekstri Landsbanka Islands hafi pegar verid biid ad segja stefn-
anda upp starfi hja Landsbanka Islands. Fum dogum sidar hafi hann sjlfur
undirritad samning um starfslok sin hja bankanum og réttindi og skyldur peim
samfara. [ samningi pessum hafi pvi verid Iyst yfir, ad fullnadarsamkomulag
hafi ordid um starfslok stefnanda hjia Landsbanka Islands og hvorki stefnandi
né bankinn ettu frekari krofur 4 hinn, en greindi { samningnum, af pvi tilefni.

Stefndi byggir 4 pvi ad med t€dum samningi hafi adilar gert med sér bind-
andi samkomulag um starfslok stefnanda hja Landsbanka Islands. Med samn-
ingi pessum hafi stefnandi eignast fjarkréfu 4 hendur Landsbanka [slands, sem
sidan hafi verid yfirtekin af stefnda, dsamt 68rum skuldbindingum bankans.
Hefdi stefnandi eftir sem adur att ad njota réttar til starfs hjd stefnda hefdi und-
irritun starfslokasamnings verid algerlega parflaus og einungis leitt til dtgjalda-
aukningar dn nokkurs sjdanlegs tilgangs. Einnig hefdi stefnandi hagnast 6edli-
lega 4 starfslokum sinum hja Landsbanka Islands, p.e.a.s. hann hefdi 1 starfi hja
hlutafélaginu haldid fyrri starfskjorum sinum, en jafnframt fengid greidd laun
og onnur launatengd hlunnindi fyrir sex manada timabil med einni greidslu 1.
jandar 1998. Stefndi byggir 4 pvi ad st nidurstada fai ekki samrymst 16gum nr.
50/1997 enda eigi htin hvergi stod i lagatextanum sjilfum né verdi hin leidd af
almennum reglum.

Med visan til pess sem ad ofan greinir hafnar stefndi pvi alfarid ad stefnandi
eigi eda hafi 4 grundvelli 8. gr. laga nr. 50/1997 Att rétt til starfs hja stefnda.
Landsbanki [slands hafi haft fulla heimild til ad segja stefnanda upp starfi med
peim hetti sem gert hafi verid, en sidar hafi nadst samkomulag um starfslok
hans hja bankanum og gerdur um pau bindandi samningur. Bendir stefndi 4, ad
ef fallist yrdi 4 tdlkun stefnanda a 8. gr., hefdi si grein néanast utilokad upp-
sagnir starfsfélks Landsbanka Islands eda samninga um starfslok frd gildistoku
laganna seint { mai 1997 allt par til stefndi tok yfir rekstur bankans hinn 1. jan-
tar 1998. Slik tilkun sé med 6llu 6taek ad mati stefnda. P4 bendir stefndi 4, ad
hvorki ad 16gum né samkvamt kjarasamningi stefnanda hafi stefnda verid skylt
ad veita stefnanda daminningu adur en til uppsagnar eda annarra starfsloka kemi.

Stefndi telur 6hugsandi ad med yfirlysingu stefnanda a dskj. nr. 4 hafi kom-
ist 4 bindandi samningur milli adila um starf stefnanda hja stefnda. Bréf Lands-
banka Islands 4 démskjali nr. 3 hafi ekki falid i sér tilbod um starf, sem sent
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hafi verid stefnanda til sampykktar eda synjunar. I bréfinu hafi einungis verid
vakin athygli 4 pvi, ad samkvamt [6gum nr. 50/1997 veri pad réttur starfsmanns
ad segja til um hvort hann kysi ad taka vid starfi hja Landsbanka Islands hf.
Veri pad 6sk hans yrdi hann ad stadfesta hana med undirritun fyrrnefndrar
yfirlysingar. Yfirlysing stefnanda feli ekki i sér annad og meira en stadfestingu
4 6sk hans um ad taka vid samberilegu starfi hja stefnda og hann hafi 4dur gegnt
hjd Landsbanka [slands. Stefndi métmeelir pvi ad 1. mgr. 25. gr. sjémannalaga
nr. 35/1985 hafi nokkra pydingu fyrir trlausn mals pessa.

Stefndi kvedur stefnanda hafa att pess kost ad tjd sig um starfslok sin hjd
Landsbanka Islands, svo sem malsatvikalysing beri med sér. Pegar stefnandi
hafi verid bodadur til fundar hinn 24. september 1997 hafi honum verid gerd
grein fyrir pvi, ad & fundinum yrdu raedd fyrithugud starfslok hans hja bank-
anum. Ba0di 4 fundinum sjalfum og jafnframt sidar hafi stefnanda gefist full-
nagjandi kostur 4 ad koma sjénarmidum sinum ad, svo og andmeelum vid starfs-
lokum. Pad hati ekki verid fyrr en nokkrum dégum sidar, eda undir lok manad-
arins, sem endanleg dkvordun hafi verid tekin um uppsdgn hans Ur starfi. Af
bessum sokum moétmeelir stefndi pvi ad Landsbanki Islands hafi gerst brotlegur
vid grein 11.2.4 { kjarasamningi bankamanna.

Stefndi hafnar pvi alfarid, ad hafa beitt stefnanda 6logmetri naudung f{
tengslum vid gerd starfslokasamnings. Samkvamt kjarasamningi bankamanna,
en stefnandi hafi tekid laun samkvamt honum, hafi stefnda verid heimilt ad
segja stefnanda upp starfi med sex manada fyrirvara. Undirritun starfslokasamn-
ings hljoti pvi otvirett ad hafa verid honum { hag, annars vegar vegna pess ad
slikur samningur hafi ekki pad harkalega yfirbragd, sem uppsogn hefur, og hins
vegar vegna bpess ad starfslokasamningurinn hafi falid i sér rikari réttindi en
stefnandi hefdi notid samkvamt uppsogn.

Stefndi métmelir pvi ad starfslokasamningurinn sé saminn einhlida af hdlfu
bankans, enda sé i samningnum ad miklu leyti komid til mots vid dskir stefn-
anda sjalfs um starfslok hans og kjor par ad ldtandi. Samningurinn geti vart
heldur talist 6sanngjarn enda stefnanda veittur verulega rymri réttur til launa og
annarra hlunninda en hann hafi att vid uppsdgn samkvamt kjarasamningi
bankamanna. P4 bendir stefndi 4, ad stefnandi hafi notid adstodar 16gfredings
i vidredum sinum vid forrddamenn Landsbanka Islands allt fra 25. september
1997, sbr. dagbdkarferslur hans sjdlfs 4 dskj. nr. 14.

Stefndi heldur pvi fram ad krafa stefnanda um bidlaun eigi ekki vio rok ad
stydjast og pd pegar af peirri dstedu ad starf stefnanda hafi ekki verid lagt nidur
hja bankanum. Telur stefndi ekki skilyrdi fyrir pvi ad beita nefndum laga-
dkvaedum um bidlaun med 16gjofnun i mdlinu eins og haldid sé fram 1 stefnu.

Stefndi kvedur lagalegt umhverfi rddningar-, launa- og starfskjara starfs-
manna Landsbanka Islands dvallt hafa verid med peim hetti, ad starfsmenn
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bankans hafi fallid utan ramma laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikis-
ins.

I 1. gr. laga nr. 10/1928 um Landsbanka Islands hafi verid tekid fram, ad
bankinn veri sjdlfsted stofnun, sem veri eign rikisins, undir sérstakri stjorn,
svo sem nanar veeri dkvedid i V. kafla laganna. Medal dkvada V. kafla hafi verid
45. gr., en par hafi komid fram, ad framkvemdastjérn bankans rédi alla pa
starfsmenn bankans, sem bankarddinu veri eigi falid sérstaklega ad rada sam-
kvemt 43. gr., og segdi peim upp. P4 hafi komid fram, ad starfsmenn bankans
skyldu ad jafnadi radnir med 3 manada uppsagnarfresti. Samhlj6da dkvadi hafi
verid { 41. gr. laga nr. 63/1957. 1 13. gr. laga nr. 11/1961 um Landsbanka slands
hafi komid fram, ad bankarad rédi tiltekna forstoSumenn, en alla adra starfs-
menn skyldi bankastjérnin rdda og segja peim upp. Laun bankastjéra og ann-
arra starfsmanna bankans, svo og eftirlaun, skyldu fara eftir dkvordun banka-
rads. Hafi pessar dkvardanir verid teknar { svonefndum reglugerdum um storf
og launakjor starfsmanna bankanna. Efni peirra og breytingar hafi sidar ordid
til { vidredum bankanna og Sambands islenskra bankamanna, p6 svo ad sjalf-
steedur samningsréttur starfsmanna banka i eigu rikisins hafi ekki komid til fyrr
en med 16gum nr. 34/1977 um kjarasamninga starfsmanna banka { eigu rikisins.

Stefndi bendir 4, ad engin breyting hati ordid 4 lagareglum um rddningar og
starfskjor starfsmanna Landsbanka slands vid tilkomu laga nr. 38/1954, enda
pott 2. gr. peirra laga hafi gilt almennt um radningu starfsmanna rikisins. Enn-
fremur sé pess ad geta, ad { reglugerdum um storf og launakjor starfsmanna
bankanna og sidar samningum um pau kjor eda framkvaemd hafi ekki verid
visad til eda verid byggt 4 16gum nr. 38/1954. Stefndi kvedst pvi telja, ad starfs-
menn Landsbanka [slands, ad pvi marki sem peir teldust hafa verid radnir { pjon-
ustu rikisins med fostum launum, hafi fallid undir pad sérakvadi 1. gr. laga nr.
38/1954 ad akvadi { 1ogum, sem 60ruvisi maeltu fyrir um einstaka flokka starfs-
manna, skyldu haldast, sbr. sidar 3. gr. laga nr. 70/1996.

Stefndi bendir 4, ad 16g nr. 60/1945 um laun starfsmanna rikisins, sem hafi
verid felld dr gildi med 16gum nr. 38/1954, sbr. 37. gr., hafi ekki tekid til starfs-
manna Landsbanka Islands. Log nr. 92/1955 um laun starfsmanna rikisins hafi
ekki heldur tekid til starfsmanna Landsbanka Islands. P4 bendir stefndi 4, ad 16g
um eftirlit med radningu starfsmanna og hdsnadismdlum rikisstofnana nr.
97/1974 hafi aldrei verid beitt um starfsmenn Landsbanka Islands.

P4 bendir stefndi 4, ad dkvadi laga nr. 38/1954 um bidlaunagreidslur verdi
ad skoda 1 1j6si pess, ad pau 16g kvedi 4 um ad starfslok peirra starfsmanna, sem
16gin hafi tekid til, getu adeins ordid med dkvednum hetti. Login hafi ekki
heimilad uppsdgn og pau hafi pvi veitt starfsmonnum hina svonefndu @viradn-
ingu. Til ad tryggja ad ekki veri hagt ad fara i kringum pann rétt hafi pessum
starfsmonnum verid veittur bidlaunaréttur i 14. gr. Fram hafi komid i athuga-
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semdum med pvi dkveaedi, ad pvi veri @tlad ad tryggja starfsménnum laun sem
svorudu riflegum uppsagnarfresti.

Samkvaemt pvi sem ad ofan greinir hafi allt fra arinu 1928 verid 1 gildi sjalf-
stedar reglur 1ogum samkvaemt um uppsagnarrétt gagnvart starfsmonnum
Landsbanka Islands. Pessar reglur hafi gilt afram prétt fyrir tilkomu akvada laga
nr. 38/1954 um svonefnda ®virddningu og bidlaun { pvi tilviki ad stada starfs-
manns veri 10g0 nidur. Af peim sokum telur stefndi ad 16g nr. 38/1954 og sidar
16g nr. 70/1996 hafi ekki 4tt vid um starfsmenn Landsbanka fslands, p.4 m.
stefnanda malsins. Stefndi telur 10. gr. laga nr. 50/1997 ekki breyta peirri nid-
urstodu, enda sé par visvitandi sneitt hja pvi ad taka afstodu til bidlaunaréttar
starfsmanna rikisbankanna, sbr. ordalagid ,,bidlaunarétt sem kann ad hafa fylgt
storfum 1 rikisvidskiptabonkunum®.

Verdi ekki fallist & syknukrofu gerir stefndi neSangreindar athugasemdir vid
krofur stefnanda og stefnufjarhaed malsins:

[ fyrsta lagi hafi dtreikningur launa og annarra hlunninda vegna starfsloka
stefnanda verid leidréttur midad vid launahaekkun 1. jandar 1998. Stefnandi hafi
pegar fengid mismuninn greiddan, sbr. démskjal nr. 20.

[ 6dru lagi vekur stefndi athygli 4 pvi, ad samkvamt starfslokasamningi hafi
stefnandi notid fullra launa og hlunninda { 9 manudi eftir starfslok hja Lands-
banka Islands. Stefnandi krefjist, til vidbotar vid greidd laun fyrir oktdber til
desember 1997, launa fyrir jandar 1998, en par ad auki bidlauna { 12 mdnudi
frd og med febrdar 1998. Ef krafa stefnanda yrdi tekin til greina hefdi hann
pannig notid launa dn vinnu { 16 mdnudi. Stefndi motmelir krofugerdinni og
bendir 4, ad samkvaemt domaframkvaemd Heastaréttar komi laun { uppsagnar-
fresti til fradrattar bidlaunum. Krofur stefnanda um desemberuppbét og orlofs-
greidslur taki mid af 16 manada launatimabili, sem eins og fram hafi komid sé
ad mati stefnda of langt. A 60ru leyti sé ekki t6lulegur dgreiningur um peer.

Pi tekur stefndi fram, ad pad hafi aldrei verid venja hjd Landsbanka fslands
a0 greida full manadarlaun til starfsmanna sidasta starfsmanud peirra an tillits
til pess hvort peir hafi unnid hann allan eda ad hluta.

Loks métmeelir stefndi upphafstima drattarvaxta. Stefnandi geti fyrst krafist
drattarvaxta frd og med pvi timamarki pegar manudur var lidinn fra pvi ad stefn-
andi gerdi dkvedna krofu um greidslu ur hendi stefnda.

Stefndi telur ad ekki séu skilyrdi fyrir pvi ad taka miskabotakrofu stefnanda
til greina, sbr. dkvadi 26. gr. skadaboétalaga nr. 50/1993.

Stefndi visar til laga nr. 50/1997, einkum til 1., 3. og 8. gr., og jafnframt til
29. og 36. gr. samningalaga nr. 7/1936 med sidari breytingum. A auki er visad
til eldri laga um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr. 38/1954 sem og
nigildandi laga um sama efni nr. 70/1996. P4 visar stefndi til eldri laga um
Landsbanka Islands nr. 10/1928 og sidari laga um bankann, sem adur er getid.
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Vegna krofu um malskostnad tr hendi stefnanda visar stefndi til XXI. kafla laga
um medferd einkamadla nr. 91/1991.

V.
Nidurstaoa.

Svo sem fyrr greinir gerdu stefnandi og Landsbanki {slands med sér samn-
ing 6. oktober 1997 par sem stefnandi féllst 4 ad heetta storfum hjd bankanum
5. jandar 1998. I samningnum er fjallad um réttindi og skyldur adila samfara
starfslokum stefnanda. I lok samningsins Iysir stefnandi eftirfarandi yfir:

,,Med undirskrift minni lysi ég pvi yfir, ad fullnadarsamkomulag hefur ordid
um starfslok min hji Landsbanka Islands og 4 hvorki ég né bankinn frekari
krofur, en ad framan greinir, 4 hinn af pvi tilefni.”

Stefnandi byggir mal sitt medal annars d pvi ad samningur pessi hafi komist
a vegna 6logmetrar naudungar og pvi sé hann éskuldbindandi fyrir stefnanda
samkvamt 29. gr. samningalaga nr. 7/1936. Adspurdur hér fyrir domi kvad
stefnandi naudung stefnda eingongu hafa falist { pvi, ad honum hafi verid gert
ad velja 4 milli pess, ad gera samning vid bankann um starfslok sin, en ad 68rum
kosti yrdi honum sagt upp storfum hja bankanum.

Samkvemt grein 11.2.3. { kjarasamningi Sambands islenskra bankamanna og
samninganefndar bankanna fyrir hond banka og sparisjoda hafdi bankinn heim-
ild til ad segja stefnanda upp starfi svo sem gert var og bar honum hvorki ad
16gum né samkvamt kjarasamningi ad tilgreina dstedur fyrir uppsogn eda rok-
stydja hana med 6drum hetti. Somuleidis var bankanum ekki skylt ad veita
stefnanda dminningu adur en til uppsagnar kemi. Starfslokasamningur stefn-
anda og Landsbanka Islands f6l i sér rikari réttindi en stefnandi hefdi notid ef
honum hefdi verid sagt upp storfum. Undirritun starfslokasamningsins var pvi
stefnanda { hag. A8 framansogdu verdur ekki fallist 4, ad stefnandi hafi verid
beittur 6logmetri naudung 1 skilningi 29. gr. samningalaga nr. 7/1936 vid gerd
starfslokasamningsins. Med somu rokum verdur ekki fallist 4 ad samningurinn
sé 6sanngjarn og er pvi hafnad ad 36. gr. somu laga geti dtt vid i mali pessu.

Fram hefur komid ad pegar stefnandi var bodadur a fyrrgreindan fund med
yfirménnum bankans 24. september 1997 var honum gerd grein fyrir ad 4
honum yrou ventanleg starfslok hans til umredu. P4 kemur fram 1 mélavaxta-
lysingu stefnanda sjalfs ad honum gafst kostur 4 ad thuga drog bankans ad
starfslokasamningi til 30. september s.4. Stefnandi ritadi helstu forsvarsménnum
bankans bréf 29. september 1997 par sem hann reifadi sjonarmid sin hvad snerti
fyrirhugud starfslok og setti fram tilteknar dskir 1 pvi sambandi. Pa hefur komid
fram ad hann reddi nokkrum sinnum vid Jéhann Agistsson adstodarbankastjéra
um starfslokin adur en til uppsagnar kom. Ad framansogdu verdur ekki fallist
4, ad stefnanda hafi ekki gefist kostur 4 ad tala mdli sinu adur en lokadkvordun
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um uppsogn hans var tekin. Hefur bankinn pvi ekki brotid gegn grein 11.2.4. {
fyrrgreindum kjarasamningi bankamanna.

AJ framansogdu verdur ad telja ad hinn 6. oktéber 1997 hafi komist 4 bind-
andi samningur um starfslok stefnanda hji Landsbanka Islands.

Samkvemt 1. mgr. 3. gr. laga nr. 50/1997 t6k stefndi hinn 1. jandar 1998 vid
rekstri og starfsemi Landsbanka Islands og voru pd allar eignir, réttindi og
skuldbindingar bankans lagdar til stefnda, sbr. 2. mgr. 1. gr. somu laga, m.a.
skuldbindingar bankans samkvamt starfslokasamningi 6. oktéber 1997 vid
stefnanda, enda sd stefndi um efndir samningsins eftir ad hann ték vid rekstri
bankans.

Med [6gum nr. 50/1997 var Landsbanka Islands breytt tr sjalfstadu fyrirtaki
i eigu rikisins i hlutafélag. T athugasemdum vid frumvarp, sem sidar vard ad
16gum nr. 50/1997, segir m.a., ad frumvarpid midi ad pvi ad sem minnst roskun
verdi 4 starfshogum almennra starfsmanna vid breytinguna. [ athugasemdum
med 8. gr. frumvarpsins segir m.a.: ,Lagt er til ad allir starfsmenn rikisvidskipta-
bankanna, sem taka laun samkvaemt kjarasamningum SIB eda kjarasamningum
annarra stéttarfélaga, skuli eiga kost 4 samberilegu starfi hja hlutafélagsbonk-
unum vid yfirtokuna. Taki starfsmadur vid sliku starfi skal hann njéta somu rétt-
inda og hann hafdi samkvemt kjarasamningum og/eda radningarsamningum.
Oparft pykir med tilliti til pessa ad telja upp hvada réttindi sé hér um ad reda.
Einkum er um ad reda aunnin réttindi starfsmanna, svo sem rétt til launa-
greidslna i veikindum, barnsburdarleyfi og orlofsrétt. Einnig falla hér undir
réttur til uppsagnarfrests og onnur starfstengd kjor.

Med hlidsjon af ordalagi 8. og 10. gr. laga nr. 50/1997 og athugasemdum {
frumvarpi til laganna verdur ekki talid ad tilgangur IIl. kafla laganna hafi verid
sd a0 veita starfsmonnum rikari rétt til starfa hja stefnda en peir hofou haft hjd
Landsbanka Islands. Svo sem fyrr greinir hafdi Landsbanki Islands heimild til
ad segja stefnanda upp starfi samkvemt grein 11.2.3. { kjarasamningi banka-
manna. Standa engin rok til pess ad skyra dkvedi 8. gr. laga nr. 50/1997 4 pann
veg, ad frd pvi ad 16g nr. 50/1997 téku gildi hati Landsbankanum verid éheim-
ilt ad segja starfsfélki sinu upp starfi. Med pvi ad stefnandi gerdi bindandi samn-
ing vid Landsbanka Islands um starfslok sin hja bankanum verdur ad telja, ad
hann hafi par med fallid frd peim rétti, sem hann 4tti samkvemt dkvadi 8. gr.
laga nr. 50/1997, sbr. og 2. mgr. 1. gr. og 1. mgr. 3. gr. somu laga.

I bréfi Landsbanka Islands 27. jini 1997, sem sent var &llum starfsmonnum
bankans { tilefni af gildistoku laga nr. 50/1997, segir m.a.: ,,Vakin er athygli &
pvi ad samkvemt 16gum nr. 50/1997 er pad réttur starfsmanns ad segja til um
hvort hann kys ad taka vid starfi hja Landsbanka Islands hf. og ef pad er sk
hans verdur ad stadfesta hana med undirritun medfylgjandi yfirlysingar sem parf
ad hafa borist starfsmannasvidi bankans fyrir 15. sept. nk.* Ennfremur segir {
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bréfinu: ,,Breyting 4 rekstrarformi bankans gerir 16gum samkvamt krofu til pess
ad pad liggi fyrir timanlega hverjir af starfsmonnum Landsbanka Islands éska
eftir ad nota sér pennan rétt sinn. Jafnframt er naudsynlegt ad starfsmenn hafi
riflegan adlogunartima kjosi peir ad gera breytingar 4 hogum sinum auk pess
sem uppfyllt eru dkveedi kjarasamninga um uppsagnarfrest.”

Samkvemt ordan bréfsins var hér um ad reda konnun bankans 4 pvi hverjir
af starfsmonnum bankans @tludu ad notfeera sér pann rétt, sem peir hofou sam-
kvaemt 8. gr. laga nr. 50/1997. 1 bréfi pessu verdur pvi ekki talid felast tilbod
um starf, sem stefnanda var sent til sampykktar og synjunar. Med yfirlysingu 4
dskj. nr. 4 stadfesti stefnandi 0sk sina um ad nyta sér rétt sinn samkvaemt fyrr-
greindri 8. grein. Samkvamt ordanna hljédan felur yfirlysing pessi ekki 1 sér
annad og meira en stadfestingu stefnanda 4 framangreindri 6sk sinni. Er pvi ekki
fallist & med stefnanda ad med yfirlysingu pessari hafi komist 4 bindandi samn-
ingur milli adila mals pessa um starf stefnanda hja stefnda.

I fyrrgreindu bréfi Landsbanka Islands fra 27. juni 1997 tilkynnti bankinn
starfsf6lki sinu, ad starfslok pess hja Landsbanka Islands yrou 31. desember
1997 6had pvi hvort pad kysi ad taka vid starfi hja stefnda eda ekki. Var til-
kynning pessi { samraemi vid dkvedi 2. mgr. 8. gr. laga nr. 50/1997, en par
kemur fram a0 réttur peirra starfsmanna, sem kjosa ad taka vid starfi hjd stefnda,
til launa hjd Landsbanka Islands falli nidur er peir taki vid starfinu. Stefnandi
telur tilkynningu pessa hafa veitt stefnanda rétt til starfa hjd Landsbanka Islands
an uppsagnar til drsloka 1997, par sem pegar hafi verid buid ad segja honum
upp storfum hjd Landsbanka Islands. I pessu sambandi ber ad lita til pess, ad
eftir ad tilkynning pessi barst stefnanda gerdi hann bindandi samning vid Lands-
banka Islands um starfslok sin hjd bankanum og er { samningnum m.a. kvedid
4 um ad stefnandi lati af storfum hja bankanum 5. jantar 1998. Naut stefnandi
launa, bifreidahlunninda og annarra réttinda hja bankanum til 31. desember
1997 pétt vinnuframlags hans veeri ekki krafist frd 1. oktéber s.4. Akvadi 1.
mgr. 25. gr. sjomannalaga nr. 35/1985 pykja ekki eiga vid { mali pessu.

Stefnandi heldur pvi fram ad hann hafi notid bidlaunaréttar { starfi hjd Lands-
banka Islands samkvamt 16gum um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins nr.
38/1954 par sem bau 16g hafi verid 1 gildi er stefnandi hof storf hjd bankanum.
Byggir stefnandi a4 pvi ad par sem hann hafi ekki att kost & starfi hja stefnda
verdi ad draga pa dlyktun a0 starfid hafi verid lagt nidur. Hins vegar byggir hann
ekki d pvi, ad bidlaunaréttur sé fyrir hendi pegar af peirri astedu ad rikisvid-
skiptabankanum Landsbanka Islands hafi verid breytt i hlutafélag og ad stada
stefnanda hafi par med fallid nidur { peirri mynd, sem hin hafi verid hja rikis-
vidskiptabankanum.

Ekki er fallist 4 med stefnanda ad draga megi pa dlyktun af svarbréfi stefnda
13. febridar 1998 ad starf stefnda hja bankanum hljéti ad hafa verid lagt nidur.
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Gegn andmalum stefnda er 6sannad ad svo hafi verid gert. Samkvamt dkvadi
14. gr. laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins var pad skil-
yroi fyrir greidslu bidlauna, ad stada starfsmanns hefdi verid 16g8 nidur, sbr. ni
1. mgr. 34. gr. laga nr. 70/1996, sbr. og bradabirgdadkvedi med somu 16gum.
Par sem 6sannad er samkvamt framansogdu ad stada stefnanda hafi verid 16gd
nidur er pegar af peirri dsteedu ekki fallist 4, ad stefnandi geti krafist bidlauna
ur hendi stefnda. P4 pykja ekki skilyrdi til ad beita dkvadi starfsmannalaga um
bidlaunarétt med 16gjofnun { mali pessu.

Med visan til alls pess, sem ad framan er rakid, pykja ekki skilyrdi til ad taka
krofu stefnanda um miskabatur tr hendi stefnda til greina, sbr. 26. gr. skada-
bétalaga nr. 50/1993.

Fram hefur komi® { mdlinu ad dtreikningur launa og annarra hlunninda stefn-
anda samkvemt starfslokasamningi hefur verid leidréttur midad vid hekkun
launa, sem tok gildi 1. jandar 1998, og hefur stefnanda verid greiddur sd mis-
munur. Stefnandi hefur lekkad stefnukrofur sinar { samraemi vid pa leidréttingu,
sbr. dskj. nr. 34.

Med visan til alls pess, sem ad framan er rakid, ber ad hafna beirri krofu
stefnanda, ad vidurkenndur verdi réttur hans til sambearilegs starfs hjd stefnda
og hann gegndi 4dur hjd Landsbanka Islands. Einnig ber ad sykna stefnda af
00rum krofum stefnanda { malinu.

[ samrzemi vid drslit mélsins ber stefnanda ad greida stefnda 250.000 1 mals-
kostnad og er par med talinn virdisaukaskattur.

Ragnheidur Bragadottir héradsdémari kvad upp déminn.

Démsord:

Krofu stefnanda, Bjarna Magntssonar, um ad vidurkenndur verdi réttur
hans til samberilegs starfs hja stefnda, Landsbanka [slands hf., og hann
gegndi 4dur hjd Landsbanka Islands, p.e. sérfredingur { utlanastyringu vid
utlanaeftirlit, er hafnad.

Stefndi er sykn af 68rum krofum stefnanda { mali pessu.

Stefnandi greidi stefnda 250.000 krénur i malskostnad og er par med
talinn virdisaukaskattur.




