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LOG

um abyrgdasjod launa vegna gjaldprota.

ForseTt IsLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

I. KAFLI
1. gr.

Abyrgdasj6dur launa dbyrgist greidslu vinnulaunakrofu launpega og krofu vidurkennds
lifeyrissjods vegna lifeyrisidgjalda 4 hendur vinnuveitanda vid gjaldprotaskipti eda peg-
ar danarbd hans er til opinberra skipta og erfingjar hans dbyrgjast ekki skuldbindingar
hans.

2. gr.

Med framkvaemd laga pessara fer félagsmalarddherra. Abyrgdasjédurinn Iytur priggja
manna stjorn sem skipud er af félagsmalaradherra til fjogurra dra samkvemt tilnefningu
Alpydusambands Islands, Vinnuveitendasambands Islands og sd pridji 4n tilnefningar.

Abyrgdasj6dur launa skal vera i vorslu félagsmélaraduneytis sem sér um daglega af-
greidslu og reikningshald sjoédsins i umbodi sjédstjornar. Arsreikningar sj6dsins skulu
endurskodadir af Rikisendurskodun og birtir i B-deild Stjérnartidinda.

3. gr.

Abyrgdasjédurinn skal fjarmagnadur med sérstoku abyrgdargjaldi af greiddum vinnu-
launum, péknun og reiknudu endurgjaldi hvada nafni sem nefnist sem skattskylt er skv.
1. tolul. A-lidar 7. gr. laga nr. 75/1981, auk vaxtatekna sj6dsins.

Abyrgdargjaldid skal vera allt ad 0,2% af gjaldstofni. Hlutfallid skal dkvedid med
reglugerd sem félagsmdlarddherra setur fyrir eitt ar { senn ad fengnum tillogum stjérnar
abyrgdasjodsins. Akvadi laga nr. 113/1990, um tryggingagjald, eiga vid um gjaldstofn,
gjaldskyldu, greidslutimabil, dlagningu og innheimtu.

Abyrgdargjald telst rekstrarkostnadur skv. 1. tolul. 31. gr. laga nr. 75/1981, um tekju-
skatt og eignarskatt, ad pvi leyti sem pad er dkvardad af launum sem teljast rekstrar-
kostnadur samkvemt sdmu grein.

Skorti dbyrgdasjédinn reidufé til ad standa vid skuldbindingar sinar samkvemt 16g-
um pessum skal stjérn sj6dsins pegar tilkynna pad radherra. Rikissjédur skal pad leggja
sj6dnum til pd fjarmuni sem til parf og skodast pad sem lantaka. Nemi uppsofnud skuld
abyrgdasjodsins vid rikissjod { arslok herri fjarh®d en svarar til helmings dxtladra ars-
tekna af dbyrgdargjaldi er félagsmalarddherra heimilt med reglugerd, ad fengnum tillog-
um sjodstjérnar, ad hekka gjaldid timabundid um allt ad 0,1% par til jafnvaegi er nad.

Kostnadur af rekstri dbyrgdasjédsins greidist af tekjum hans.

4. gr.
Med hugtakinu vinnulaun er att vid endurgjald fyrir starf hja vinnuveitanda med stod
i gildandi kjarasamningi eda vinnusamningi milli adila er rymri rétt veitir launpega.
Med hugtakinu launpegi er { I6gum pessum &tt vid hvern pann sem begid hefur tima-,
viku- eda manadarlaun samkvemt vinnusamningi vid vinnuveitanda og gegnt hefur starfi
sem veitir rétt til launa 1 uppsagnarfresti samkvaemt 16gum eda kjarasamningi.
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II. KAFLI
) 5. gr.
Abyrgd sj60sins tekur til eftirfarandi krafna { bu vinnuveitanda sem vidurkenndar hafa

verid sem forgangskrofur samkvaemt gjaldprotaskiptalogum:

a.

krofu launpega um vinnulaun fyrir sidustu prja starfsmdnudi hans hjd vinnuveitanda,
par med talinn hluti launa sem haldid var eftir af vinnuveitanda skv. VIII. kafla laga
nr. 86/1988,

krofu launpega um orlofslaun sem koma éattu til dtborgunar & sidustu premur starfs-
manudum hans hja vinnuveitanda,

krofu vidurkennds lifeyrissjéds um vangoldin lifeyrissjodsidgjold sem fallid hafa {
gjalddaga 4 sidustu 18 manudum fyrir frestdag ad uppfylltum skilyrdum III. kafla
laga pessara; abyrgdin takmarkast pé vid lagmark 4. gr. laga nr. 55/1980,

P

. béta vegna launamissis { allt ad prjd méanudi vegna riftunar eda uppsagnar vinnu-

samnings, enda skal s sem krefst b6ta samkvaemt pessum lid syna fram 4 med vott-
ordi vinnumidlunar ad hann hafi leitad eftir annarri atvinnu pann tima sem béta er
krafist,
boéta til launpega sem vinnuveitanda ber ad greida vegna tjons af voldum vinnuslyss
eda til pess sem tilkall 4 til bota vegna daudsfalls launpega, enda fylgi bétakrofunni
forgangsréttur { bl vinnuveitandans,
vaxta skv. 5. gr. vaxtalaga, nr. 25/1987, af krofum samkvemt staflidum a-e fra
gjalddaga peirra til pess dags er krafan fest greidd dr dbyrgdasjodi,
skiptatryggingar sem launpegar eda lifeyrissjodur hafa greitt. Sama gildir um 6hja-
kvemilegan kostnad sem launpegi eda sd sem krefst béta skv. e-1id hefur ordid ad
greida vegna naudsynlegra radstafana til innheimtu krofu sinnar, p6 ad hamarki sam-
kvemt dkvordun sjodstjérnar.

Abyrgd sj6dsins skv. a- og d-lidum 1. mgr. pessarar greinar skal pé ekki nema hearri

fjarhed midad vid einn manud en sem nemur preféldum atvinnuleysisb6tum eins og par
eru akvednar hestar 4 hverjum mdénudi 4n tillits til barnafjolda.

Abyrgd sj6dsins nar til greidslna skv. f- og g-lidum 1. mgr. pé ad per krofur njéti

ekki forgangsréttar { bi vinnuveitanda.

ad

Sj6dstjorn er, pegar sérstaklega stendur &, heimilt, til pess ad takmarka tjon sj6dsins,
dbyrgjast krofur skv. a—f-lidum pessarar greinar d4n undangenginna gjaldprotaskipta,

enda liggi fyrir ad vidkomandi fyrirteeki hafi sannanlega hett rekstri og kostnadur af ad
koma fram gjaldproti yrdi ad mati sj6dstjérnar 6edlilega mikill.

6. gr.
Eftirtaldir launpegar geta pé ekki krafid sjédinn um greidslu krafna skv. a—d-lidum

1. mgr. 5. gr.

a.

beir sem sa&ti attu { stjorn gjaldprota félags eftir ad fjarhag pess ték verulega ad
halla. Petta 4 p6é ekki vid um pd sem sati eiga { varastjérn félags nema beir hafi
gegnt stjornarstorfum 4 umraeddu timabili.

beir sem 4tt hafa 5% hlutafjar eda meira { gjaldprota hlutafélagi.

Forstjori, framkvemdastjori og peir adrir sem vegna starfa sinna hjd hinum gjald-
prota vinnuveitanda 4ttu ad hafa pa yfirsyn yfir fjarhag fyrirteekisins ad peim matti
ekki dyljast ad gjaldprot pess veri yfirvofandi 4 peim tima sem unnid var fyrir

vinnulaununum.
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d. Maki pess sem dstatt er um sem segir { a—c-lidum, svo og skyldmenni hans i bein-
an legg og maki skyldmennis { beinan legg. Leidi dkvadi petta til mjog dsann-
gjarnrar nidurstédu ad mati sjodstjornar getur stjornin dkvedid ad heimila greidslu til
pessara launpega ur rikissj6di 4 grundvelli laganna, enda pétt launakrafa hafi ekki
verid vidurkennd sem forgangskrafa, sbr. 3. gr. og 3. mgr. 112. gr. gjaldprotaskipta-
laga, nr. 21/1991.

Sjodstjorn drskurdar um dgreining um greidsluskyldu.

III. KAFLI
7. gr.

Abyrgé sj0dsins 4 idgjaldakrofum lifeyrissjods er had pvi skilyrdi ad edlilega hafi
verid stadid ad innheimtutilraunum af halfu lifeyrissj6ds og lifeyrissjédurinn hafi tvisvar
ar hvert, 1. mars og 1. september, sent sjodfélogum yfirlit yfir greidd idgjold vegna
peirra. Yfirliti pessu skal fylgja dskorun til sj60félaga ad gera an tafar athugasemdir ef
vanhdld synast 4 idgjaldaskilum. Komi athugasemd ekki fram skv. 8. gr. laga bessara er
vidkomandi lifeyrissj6dur einungis dbyrgur fyrir réttindum 4 grundvelli idgjalda pessara
ad pvi marki sem pau fast greidd, enda hafi lifeyrissj6dnum ekki verid kunnugt um id-
gjaldakrofuna.

8. gr.

Til pess ad idgjold launpega njéti dbyrgdar dbyrgdasjéds skulu launpegar innan 60
daga fra dagsetningu reglulegs yfirlits fra lifeyrissjodi, sbr. 7. gr., ganga dr skugga um
skil vinnuveitanda til lifeyrissj6ds sem greind eru a launasedli hans. Séu vanskil 4 18-
gjoldum skal launpegi innan somu timamarka leggja lifeyrissjodi til afrit launasedla fyr-
ir pad timabil sem er i vanskilum.

Ré4dherra getur sett ndnari reglur um framkvaemd dkvada pessa kafla ad fengnum til-
logum sjodstjérnar og sambanda lifeyrissjoda.

IV. KAFLI
9. gr.

Ef innkollun hefur verid gefin Gt { bi vinnuveitanda verdur greidslukrafa 4 hendur
abyrgdasjodi pvi adeins tekin til greina ad hin berist sjédnum innan sex mdanada fra peirri
birtingu innkollunar { Logbirtingabladi er r@dur lokum krofulysingarfrests { bdid. Sjéo-
stjorn er p6é heimilt ad taka til greina krofu er berst innan t6lf manada fra birtingu inn-
kollunar ef synt er ad krofuna hafi ekki verid hegt ad gera fyrr.

10. gr.
Greidslukrafa 4 hendur 4byrgdasj6di skal vera skrifleg. I henni skal greina eftirfar-
andi svo gloggt sem vid verdur komid:
a. Nafn, kennitolu og heimilisfang pess sem krofu gerir.
b. Nafn, kennitolu og heimilisfang vinnuveitanda og hvenar bi hans var tekid til skipta.
c. Hverjum storfum launpegi gegndi, upphaf og lok starfstima hans, hver launakjoér hans
hafi verid og eftir hverjum samningum pau féru, sundurlidun kréfu, svo sem i vinnu-
laun, orlof, batur, vexti, kostnad og til hvada timabils krafan ner.
d. Yfirlysingu pess er krofuna gerir sem gefin er ad vidlogdum drengskap um ad atvik
pau, er 1 6. gr. getur, séu krofu hans ekki til fyrirstodu.
Krofubréfi til dbyrgdasjéds skulu fylgja afrit krofulysingar i bd vinnuveitandans og
gogn sem varda medferd krofunnar vid buskiptin.
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Nu brestur 4 ad fullnegt sé framangreindum atridum og skal peim er kréfuna gerir
4 sannanlegan hatt vera gefinn kostur 4 UrbStum innan tiltekins frests, ad pvi vidlogdu
ad krafa hans 4 hendur dbyrgdasjodi teljist ella afturkollud.

Sa sem gerir greidslukrofu 4 hendur dbyrgdasj6di 4 grundvelli laga pessara md ekki
adhafast neitt pad sem ryrt geti endurkrofurétt dbyrgdasjéds 4 hendur buii. Er honum
Oheimilt dn sérstaks leyfis sj6dstjérnar ad sampykkja ad krofur fai komist ad vid gjald-
protaskipti sem ekki hefur verid lyst fyrir lok krofulysingarfrests. Brjoti launpegi eda um-
bodsmadur hans gegn pessu dkvaedi hefur pad { for med sér ad abyrgd dbyrgdasjods 4
krofu hans fellur nidur.

11. gr.

Skiptastjori { protabui eda ddnarbdi skal svo fljétt sem audid er lita dbyrgdasjodi { té
skriflega umsdgn um hverja pd krofu { protabdid sem til dlita kemur ad njoti abyrgdar
4byrgdasjéds eftir 16gum pessum. I umsogninni skulu eftirfarandi atridi tilgreind:

a. hvenar bd hafi verid tekid til skipta og hver fari med madlefni pess,

b. hvenar krofulysingarfresti 1 biid hafi lokid,

c. hvada krofum hafi verid lyst i biid sem dbyrgd kunni ad fylgja samkvemt 16gum
pessum,

d. hvort eda ad hverju marki vidurkenndur hafi verid forgangsréttur kréfunnar { buid,

e. hvort skilad hafi verid til innheimtuadila rikissj6ds peim hluta launa sem vinnuveit-
anda bar ad halda eftir samkvemt 16gum um stadgreidslu opinberra gjalda; ef pad
hefur ekki verid gert skal enn fremur eftir fongum gerd grein fyrir peim fjarha&dum
sem vinnuveitanda bar ad halda eftir af launum launpega,

f. hvort dkvadi 6. gr. eigi vid um krofuna eda ekki.

Nu hefur skiptafundur ekki verid haldinn { bui vinnuveitandans til pess ad taka af-
stodu til vidurkenningar lystra krafna en skiptastjéri { bdinu lysir pvi yfir { umsogn sinni
ad { skrd um lystar krofur { bdid hafi hann tekid eda muni fyrirsjdanlega taka pa afstodu
til vidurkenningar forgangsréttar greidslukrofunnar { bidid ad hann sé sampykkur henni
ad einhverju leyti eda 6llu og er pad sj6dstjérn heimilt ad fara med greidslukrofu 4 hend-
ur dbyrgdasjodi eins og fullnegt veri skilyrdum a-lidar 1. mgr. Hafi krafa verid greidd
ir 4dbyrgdasj6di samkvaemt dkvordun sjédstjornar 4 grundvelli slikrar yfirlysingar skipta-
stjora, en sidar kemur fram ad hafnad sé vidurkenningu forgangsréttar krofunnar { biid,
verdur st fjarhaed, sem ofgreidd hefur verid af pessum sokum, ekki endurkrafin.

12. gr.

Nu hefur skiptum 4 danarbidi vinnuveitandans verid lokid vegna eignaleysis 4n pess
ad pad hafi verid tekid til opinberra skipta og verdur greidslukrafa & hendur dbyrgda-
sj0di pd ad berast innan sex mdnada frd peim madlalokum. Sj6dstjérn er pé heimilt ad
taka til greina kr6fu er berst innan télf médnada fra birtingu auglysingar um skiptalok ef
synt er ad krofuna hafi ekki verid hagt ad gera fyrr.

[ greidslukrofunni skal greina pau atridi er i 1. mgr. 10. gr. getur. Henni skulu fylgja
naudsynleg gogn til ad stadreynt verdi réttmeti hennar og hvort skilyrdum laga pessara
sé fullnegt, par 4 medal launasedlar eda uppgjor til launpega, kjarasamningur vidkom-
andi stéttarfélags, vinnusamningur og vottord vinnuveitandans, eftir pvi sem vid verdur
komid. Getur dbyrgdasjodur lagt fyrir launpega ad afla peirra gagna sem hann telur naud-
synleg i pessu skyni.

Leita skal dbyrgdasjédur umsagnar syslumanns, sem skiptin dttu undir, um bau atridi
vardandi krofuna sem hann getur vottad um 4 grundvelli gagna sem fram hafa komid vid
skiptamedferdina.
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13. gr.

Ef launpegi hefur framselt launakrofu sina 4 hendur vinnuveitanda 40ur en bd vinnu-
veitandans var tekid til gjaldprotaskipta nytur krafan ekki dbyrgdar eftir [6gum pessum.
Petta 4 p6 ekki vid ef krafan hefur verid framseld stéttarfélagi launpegans, né heldur ef
krafan hefur verid ad fullu eda ad hluta framseld Atvinnuleysistryggingasjédi.

14. gr.

Innan fjogurra vikna, frd pvi ad fengin hefur verid umsogn skiptastjéra um krofuna,
ber sj60stjérn ad taka dkvordun um hvort hin verdi greidd ur dbyrgdasj6di. Pegar sj6d-
stjorn dkvedur greidslu krofu samkvaemt 16gum pessum skal jafnframt tilkynna vidkom-
andi innheimtuadila rikissj6ds hvada fjarhed hefur verid dregin frd kréfu launpega vegna
dkvada laga um stadgreidslu opinberra gjalda. Komi fram { umsogn skiptastjéra ad dgrein-
ingur sé um krofuna { bd vinnuveitandans hefst frestur pessi pann dag sem sj6dstjorn
verdur kunnugt um lyktir dgreiningsins.

Telji sj6dstjorn ad skilyrdum laga bessara sé ekki fullnegt til pess ad krafa verdi
greidd dr dbyrgdasjodi skal dkvordun um synjun 4 greidsluskyldu vera rokstudd. Er peim
er krofuna gerir heimilt ad leita drlausnar ddmstéla um greidsluskylduna.

15. gr.
Adur en greidsla 4 krofu verdur innt af hendi Gr dbyrgdasj6di skal stadreyna hvort
greidsla hafi fengist 4 henni ad einhverju eda 6llu leyti dr bdi vinnuveitandans og skulu
par greidslur dragast ad fullu fra greidslu dr dbyrgdasjodi.

16. gr.

Abyrgdasjodur skal tilkynna bréflega peim er krofu gerir og skiptastjéra i bii vinnu-
veitandans um nidurstodu sina um greidsluskyldu dbyrgdasjéds. I tilkynningu skal sundur-
lida pa fjarhed sem greida 4.

Fra pvi ad skiptastjora { bidi vinnuveitandans berst tilkynning dbyrgdasj6ds um fyrir-
hugada greidslu krofunnar dr dbyrgdasjodi fer stjorn sjédsins med fyrirsvar fyrir krof-
unni ad pvi leyti sem dbyrgdasjédur leysir hana til sin. Nytur krafa dbyrgdasjéds somu
stodu 1 skuldar6d { bdinu og krafa si, sem hann hefur leyst til sin, hefdi ella notid.

17. gr.

Hafi greidslu samkvaemt 16gum pessum verid aflad ur dbyrgdasj6di med pvi ad gefn-
ar hafi verid rangar upplysingar um atridi eda leynt hafi verid atridum sem leitt hefdu til
ad synjad hefdi verid um greidslu dr dbyrgdasjodi ef 1jés hefdu verid ber peim er greidslu
fékk ad endurgreida dbyrgdasj6di pa fjarhed sem hann hefur ranglega fengid.

Telji stjérn sjodsins ad s er greidslu fékk hafi af dsetningi veitt rangar upplysingar
eda leynt upplysingum og pannig fengid greidslu tr dbyrgdasjodi skal stjérn sj6dsins til-
kynna pad rikissakséknara og skal um slikt brot fjalla i opinberu mali. Varda slik brot
sektum til rikissj6ds er numid geta allt ad tifaldri peirri fjarhed sem ranglega hefur feng-
ist greidd nema byngri refsing liggi vid ad 16gum.

18. gr.

Félagsmélaradherra er heimilt ad setja { reglugerd ndnari dkvadi um hvernig fram-
kvemd laganna skuli héttad.
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19. gr.
Log pessi 00last pegar gildi. Jafnframt falla pa ur gildi 16g nr. 52/1992.

Abyrgdasjédur launa dbyrgist krofur sem hlotid hafa umsogn skiptarddanda 1. mars
1992 til 30. juni 1992 en skiptastjéra 1. jili 1992 eda sidar.

Gjért i Reykjavik, 19. mai 1993.

Vigdis Finnbogadottir.

(L.S.)
Johanna Sigurdardottir.
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LOG
um breytingu a logum um atvinnuleysistryggingar, nr. 96/1990,
med sidari breytingum.

ForseT1 IsLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.
1. gr. laganna verdur svohljédandi:

Launamenn, sem verda atvinnulausir, eiga rétt 4 bétum ur Atvinnuleysistryggingasjodi
samkvemt pvi sem fyrir er melt { 16gum pessum.

Sjalfstett starfandi einstaklingar, sem hattir eru eigin atvinnurekstri og eru atvinnu-
lausir og i atvinnuleit, skulu eiga sama rétt til béta Gr Atvinnuleysistryggingasj6di og
launamenn, enda fullnagi peir skilyrdum reglna sem rddherra setur ad fenginni umsogn
stjérnar Atvinnuleysistryggingasjods.

Stjérn Atvinnuleysistryggingasjods veitir stéttarfélogum adild ad sjédnum eftir um-
s6kn par um. Login taka ekki til peirra sem tryggdur er réttur til atvinnuleysisb6ta med
60rum 16gum.

2. gr.
2., 3. og 4. gr. laganna falla nidur.

3. gr.
5. gr. laganna ordast svo:
Atvinnuleysistryggingasjédur skal inna af hendi p&r batur sem um redir { 1. gr. Ar-
legar tekjur sj6dsins eru pessar:
a. Tekjur af tryggingagjaldi samkvaemt logum um tryggingagjald.
b. Framlag rikissj6ds skv. 15. gr.
c. Vextir af innstedufé sj6dsins og verdbréfum.



