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LOG
um frjalsan atvinnu- og biseturétt launafélks
innan Evropska efnahagssvadisins.

HANDHAFAR VALDS FORSETA ISLANDS
samkvamt 8. gr. stjérnarskrarinnar
forsatisradherra, forseti sameinads Alpingis og forseti Haestaréttar,

gjora kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og vér stadfest pau med sampykki voru:

1. gr.

Akvadi reglugerdar um frelsi launpega til flutninga innan Evrépska efnahagssvadis-
ins nr. 1612/68/EBE, sbr. reglugerd nr. 312/76/EBE, eins og henni var breytt med dkvad-
um samningsins um Evrépskt efnahagssvedi, skulu hafa lagagildi hér 4 landi.

Reglugerdin, eins og hin hefur verid adlogud, sbr. 1. mgr., er prentud sem fylgiskjal
med 16gum bessum.

2. gr.

Félagsmadlaradherra skal skipa priggja manna nefnd til ad hafa eftirlit med framkvemd
pessara laga og getur hin beint tilmelum til vidkomandi adila par ad litandi. Alpydu-
samband Islands skal tilnefna einn fulltrda, Vinnuveitendasamband [slands annan fulltrda
og bridji fulltrdinn skal skipadur an tilnefningar og skal hann vera formadur. Varamenn
skulu skipadir 4 sama hatt. Skipunartimi nefndar skal vera fjogur &r.

Komi upp agreiningur um hvort dkvedi 7. gr. reglugerdar 1612/68 séu haldin er heim-
ilt ad visa peim 4greiningi til nefndarinnar, sbr. 1. mgr., sem leitast skal vid ad leysa
pann 4greining. I pessum tilgangi getur nefndin leitad eftir upplysingum hja stofnunum,
samtokum eda einstokum fyrirtekjum sem veita nefndinni naudsynlegar upplysingar um
almenn rddningar- og starfskjor { atvinnugreinum og fyrirtekjum. Verdi sétt eigi komid
4 med adilum er heimilt ad leita til démstdla.

begar nefndin fjallar um mél sem vardar sérstaklega opinbera starfsmenn er falla und-
ir atvinnu- og buseturéttindi Evrépska efnahagssvedisins skulu auk fulltrda skv. 1. mgr.
tveir fulltrdar taka szti { nefndinni. Skal annar peirra tilnefndur af hlutadeigandi heildar-
samtokum opinberra starfsmanna og hinn af fjarmdlarddherra eda Sambandi islenskra
sveitarfélaga eftir pvi sem vid 4.

begar nefndin fjallar um mal sem varda sérstaklega onnur heildarsamtok launpega eda
atvinnurekenda en pau sem kvedid er 4 um { 1. og 3. mgr. skulu fulltrdar peirra sam-
taka taka s®ti 1 nefndinni.
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3. gr.
Rédherra getur med reglugerd gefid nédnari fyrirmaeli um framkvaemd eftirlits skv. 2.

gr.

4. gr.
Log pessi 6dlast gildi um leid og samningurinn um Evrépska efnahagssvadid odlast

gildi ad pvi er Island vardar.

Gjorti Reykjavik, 18. mai 1993.

David Oddsson.

Salome Porkelsdottir.

Por Vilhjalmsson.

(L.S.)

Fylgiskjal.

Johanna Sigurdardottir.

Akvadi reglugerdar um frelsi launpega til flutninga innan Evrdépska efnahagssvadis-
ins nr. 1612/68/EBE eins og henni var breytt med reglugerd nr. 312/76/EBE, med peim
breytingum og vidbétum sem leidir af V. vidauka, békun 1 vid samninginn um Evrépska

efnahagssvaedid og 60rum akvaedum hans.*

*

ar, sbr. t.d. d-1i0 4. tolul. békunar 1.

1. HLUTI

ATVINNA OG FJOLSKYLDUR LAUNPEGA

I. BALKUR
Adgangur ad vinnumarkadi.
1. gr.
1. Sérhver rikisborgari EES-rikis skal, 6hdd bu-
setu, hafa rétt til ad rada sig til vinnu sem launpegi
og rekja pad starf 4 yfirradasvadi annars EES-rikis
i samremi vid pau dkvedi { 1ogum eda stjorn-
syslufyrirmalum er taka til atvinnumadla rikisborgara
adildarrikisins.

2. Hann skal m.a. njéta peirra réttinda ad rada sig
til vinnu 4 yfirrddasvadi annars EES-rikis med sama
forgangsrétti og rikisborgarar pess rikis.

2. gr.
Sérhver rikisborgari EES-rikis og sérhver vinnuveit-

Adlogun reglugerdarinnar er med fyrirvara um framkvaemd EFTA-rikjanna 4 einstokum pattum henn-

andi sem rekur starfsemi 4 yfirrddasvaedi EES-rikis
geta skipst 4 umsoknum og tilboSum um atvinnu og
geta komid sér saman um og framkvamt radningar-
samninga { samremi vid dkvadi gildandi laga eda
stjornsyslufyrirmela dn pess ad pad leidi til nokk-
urrar mismununar.

3. gr.
1. Samkvamt bessari reglugerd skulu dkvedi {
logum eda stjornsyslufyrirmalum EES-rikis ekki
gilda { peim tilvikum:

— bar sem pau takmarka umsdknir og frambod 4
atvinnu, eda rétt erlendra rikisborgara til ad fa
og stunda atvinnu eda setja peim onnur skilyrdi
en pau sem gilda um peirra eigin rikisborgara,
eda

— bar sem meginmarkmid eda 4hrif peirra eru ad
halda rikisborgurum annarra EES-rikja frd at-
vinnu sem til boda stendur, enda pott pad taki
ekki til pjédernis.
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betta dkvedi 4 ekki vid { peim tilvikum par sem
tungumdlakunndtta skiptir mdli vegna edlis starfsins
sem um er ad reda.

2. Dbetta skal einkum og sér i lagi nd til peirra
dkveda eda venju EES-rikis, samkvamt fyrstu und-
irgrein 1. mgr., sem:

a) meala fyrir um sérstakar reglur um radningar
erlendra rikisborgara;

b) takmarka eda draga r auglysingum { blodum eda
008rum fjolmidlum 4 lausum storfum eda binda
pau 60rum skilmdlum en peim sem gilda fyrir
atvinnurekendur 4 yfirrddasvadi adildarrikisins;

¢) binda adgang a0 vinnumarkadinum vid skrdningu
4 radningarskrifstofum eda hindra radningu ein-
stakra launpega pegar um er ad ra&da folk sem
ekki byr 4 yfirradasvadi pess adildarrikis sem {
hlut 4.

4. gr.
1. Akvedi i logum eda stjornsyslufyrirmalum EES-
rikis sem takmarka fjolda eda hundradshluta erlendra
rikisborgara { fyrirtaekjum, starfsgrein eda 4 tilteknu
svadi, eda 4 landsmelikvarda, skulu ekki gilda um
rikisborgara annarra EES-rikja.

2. Pegar ivilnun til fyrirtekja { EES-riki er bundin
vid dkvedid ldgmarkshlutfall innlendra launpega skal
1itid 4 rikisborgara annarra EES-rikja sem innlenda,
samkvaemt dkveadi 1 tilskipun radsins frd 15. oktdber
1963".

U Stjtid. EB nr. 159, 2. 11. 1963, bls. 2661/63.

S5.gr.
Rikisborgari adildarrikis sem sakir um atvinnu {
o0ru EES-riki skal njéta somu adstodar par og
vinnumidlun pess rikis veitir innlendum rikisborg-
urum sem eru { atvinnuleit.

6. gr.
1. Radning og skraning rikisborgara eins EES-rikis
i stodu {1 60ru EES-riki skal ekki vera had neinum
skilyrdum er varda heilsufar, sérpekkingu eda annad
pad sem gerir honum legra undir h6f8i { samanburdi
vid innlenda rikisborgara sem gegna sama starfi {
hinu EES-rikinu.

2. Engu ad sidur getur rikisborgari, sem hefur
undir hondum persénulegt starfstilbod frd vinnuveit-
anda { 68ru EES-riki en sinu eigin, purft ad fara {
hafnisprof hafi vinnuveitandinn sett pad sem skil-
yrdi med tilbodinu.
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II. BALKUR
Atvinna og jafnrzedi vid malsmedferd.
7. 8r.

1. Ekki er heimilt ad ldta launpega, sem er rikis-
borgari annars EES-rikis en pess sem hann starfar
i, gjalda pjédernis sins hvad vidvikur radningar- og
vinnuskilyrdum, einkum og sér i lagi hvad var8ar
launakjor, uppsogn ur starfi og, komi til atvinnu-
missis, endurskipun eda endurrddningu.

2. Hann skal njéta somu félagslegra réttinda og
skattaivilnana og innlendir launpegar.

3. Hann skal einnig { krafti sama réttar og med
somu skilyrdum hafa sama adgang og innlendir
launpegar ad pjdlfun { skélum er tengjast atvinnu-
lifinu og endurmenntunarstodvum.

4. Oll dkvadi 1 kjarasamningum eda radningar-
samningum eda 6drum almennum reglugerdum sem
varda adgang ad atvinnu og 61l onnur starfsskilyrdi
eda uppsagnardkvadi eru 6gild og ad engu hafandi
ad svo miklu leyti sem pau mela fyrir um eda
heimila mismunun launpega sem eru rikisborgarar
annarra EES-rikja.

8. gr.

Launpegi, sem er rikisborgari EES-rikis og starfar
4 yfirradasvadi annars EES-rikis, skal njota jafn-
radis vid malsmedferd hvad vardar adild ad stétt-
arfélogum og njéta pess réttar er hiin veitir, ad med-
toldum réttinum til ad greida atkvadi og til ad gegna
stjérnar- og stjornunarstorfum fyrir stéttarfélagio”;
pad md meina honum ad eiga s®ti { stjorn nefnda
sem lita rikisrétti eda ad gegna stodu sem er bundin
af rikisrétti. Enn fremur 4 hann rétt 4 ad taka s®ti {
fulltriaradi launpega vid fyrirtzeki. Akvadi pessarar
greinar skulu ekki hafa dhrif 4 16g eda reglugerdir {
tilteknum EES-rikjum sem veita launpegum sem
koma frd 68rum EES-rikjum meiri rétt.

U Reglugerd (EBE) nr. 312/76.

9. gr.
1. Launbpegi sem er rikisborgari EES-rikis og
starfar 4 yfirrdidasvadi annars EES-rikis skal nj6ta
allra somu réttinda og ivilnana og innlendir launpeg-
ar hvad vidvikur hdsn®di, pad 4 einnig vid um
eignarrétt 4 hisnzdi sem hann parf 4 ad halda.

2. Slikur launpegi getur, med sama rétti og inn-
lendir rikisborgarar, 1dtid skrd sig hjd hisnadis-
midlun & pvi svadi par sem hann starfar, fari slik
skrdning fram, og skal hann njéta videigandi iviln-
ana og forréttinda.

Hafi fjolskylda hans ordid eftir { landinu sem hann
kom frd skal einnig tekid tillit til hennar { pessu
sambandi, eins og hun vari busett 4 vidkomandi
svaedi, ad pvi tilskildu ad innlendir launpegar njoti
svipadra fridinda.
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1. BALKUR
Fjolskyldur launpega.
10. gr.
1. Eftirfarandi skulu, 6hdd pjéderni peirra, hafa rétt
til ad koma sér fyrir hja launpega sem er rikisborgari
eins EES-rikis og starfar 4 yfirradasvedi annars
EES-rikis:

a) maki hans dsamt afkomendum peirra sem eru
yngri en 21 drs eda eru 4 peirra framfari;

b) @ttmenn launpega og maka hans a0 fedgatali sem
eru 4 peirra framferi.

2.  EES-rikin skulu audvelda peim adstandendum,
sem ekki heyra undir dkvadi |. mgr. en eru 4
framfari launpega sem ad framan er getid eda hafa
biiid undir sama paki { landinu sem hann kom fr4,
ad koma til rikisins.

3. A0 pvier vardar 1. og 2. mgr. verdur launpeginn
ad hafa yfir ad rada husn®di fyrir fjolskyldu sina
sem talid er hafa innlendum launpegum 4 pvi svaedi
par sem hann hefur rddid sig til vinnu; petta dkvedi
m4 hins vegar ekki leida til pess ad launpegum fra
60rum EES-rikjum sé mismunad 4 kostnad innlendra
launpega.

11.gr.

i peim tilvikum par sem rikisborgari EES-rikis hefur
radid sig til vinnu eda er sjdlfstett starfandi &
yfirrddasvedi annars EES-rikis, skulu maki hans og
pau barnanna, sem eru yngri en 21 drs eda eru 4 hans
framferi, hafa rétt til ad rada sig { hvada vinnu sem
er, hvar sem er a yfirradasvadi pess rikis, jafnvel
p6 ad bau séu ekki rikisborgarar neins EES-rikis.

12.gr.

Born rikisborgara EES-rikis, sem er eda hefur verid
radinn til vinnu 4 yfirrddasvedi annars EES-rikis,
skulu eiga rétt 4 almennri skolagongu i pvi riki,
ndmsvist og starfspjdlfunarndmskeidum med somu
skilyrdum og rikisborgarar pess rikis, ad pvi tilskildu
ad bornin bui par.

EES-rikin skulu leggja sig fram um ad gera pessum
bornum kleift ad stunda ndmid vid dkjoésanlegustu
skilyrdi.

1. HLUTI

ATVINNUFRAMBOD OG
ATVINNUUMSOKNIR

I. BALKUR
Samvinna a milli EFTA-rikja og
vid fastanefnd EFTA.
13. gr.
1. EFTA-rikin eda Fastanefnd EFTA skulu stofna
til eda { sameiningu gera hverjar p&r kannanir 4
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atvinnutekiferum eda atvinnuleysi sem pau telja
naudsynlegar til ad tryggja frelsi launpega til flutn-
inga innan EES.

Adalvinnumidlanirnar { EFTA-rikjunum skulu eiga

ndid samstarf sin 4 milli og vid fastanefnd EFTA
med pad ad markmidi ad hafa samrdad um rddningu
{ lausar stodur og medferd atvinnuumsokna innan
EES og yfirlit um hverjir hljota stodur.

2. 1 pessu skyni skulu EFTA-rikin tilnefna sér-
stakar pjonustuskrifstofur og ber peim ad skipu-
leggja pd starfsemi sem ad ofan er getid og hafa
samrdd sin 4 milli og vid fastanefnd EFTA.

EFTA-rikjunum ber ad tilkynna fastanefnd EFTA
um allar breytingar sem verda 4 tilnefningu adila til
slikrar pjonustu og skal fastanefnd EFTA birta
ndkvaemar upplysingar um par i EES-deild Stjérn-
artidinda Evrépubandalagsins.

14. gr.
1. EFTA-rikin skulu senda fastanefnd EFTA og
eftirlitsstofnun EFTA upplysingar um vandamal sem
upp kunna ad koma 1 sambandi vid frelsi til flutninga
og atvinnumadl launpega og ndkvaemt yfirlit yfir
stodu og préun atvinnulifs 4 tilteknum svadum og
{ tilteknum greinum.

2. I samvinnu vid umsjénarnefndina skal fasta-
nefnd EFTA édkvar®a hvernig farid skuli med gognin
sem greint er frd { 1. mgr. og hve oft skuli skipst 4
upplysingum. Til ad meta dstand 4 vinnumarkadi
skulu EFTA-rikin nota samramdar vidmidanir, sem
fastanefnd EFTA setur fram { samraemi vid storf
umsjoénarnefndarinnar samkvaemt d-1id 33. gr., ad
fengnu 4liti rddgjafarnefndarinnar.

3. [ samremi vid per starfsadferdir, sem fasta-
nefnd EFTA dkvedur { samradi vid umsjonarnefnd-
ina, skal pjénustuskrifstofa hvers EFTA-rikis senda
til pjonustuskrifstofa hinna EFTA-rikjanna og til
fastanefndar EFTA upplysingar um lifskjor og
vinnuskilyrdi og dstand vinnumarkadar sem liklegar
eru til ad koma launpegum frd 68rum EFTA-rikjum
ad gagni. Upplysingarnar skal endurskoda reglulega.

bjoénustuskrifstofurnar { hinum EFTA-rikjunum
skulu tryggja ad slikar upplysingar séu vel kynntar,
m.a. med pvi ad dreifa peim 4 medal videigandi
vinnumidlana og koma peim 4 framfari, med 6llum
tiltekum radum, vid pd launpega sem hlut eiga ad
mali.

II. BALKUR
Radstofun lausra starfa.
15. gr.
1. Pjonustuskrifstofa hvers EFTA-rikis skal senda
manadarlega hid minnsta skyrslu til pjénustuskrif-
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stofa hinna EFTA-rikjanna og til fastanefndar EFTA
sem synir eftir starfsgreinum og svedum:

a) storf sem ekki hefur verid radio { eda oliklegt er
ad radid verdi { med mannafla af innlendum
vinnumarkadi;

b) starfsumsoknir folks sem hefur lyst sig reidubuid
og heft til ad piggja launada vinnu { 60ru landi.

bjonustuskrifstofa hvers EFTA-rikis skal senda
slikar upplysingar dfram til hlutadeigandi vinnu-
midlana og vinnumdlaskrifstofa.

2. Skyrslunum sem um getur { 1. mgr. skal dreift
samkvaemt samre@mdu heildarkerfi sem fastanefnd
EFTA skal setja upp, { samvinnu vid umsjonar-
nefndina.

16. gr.

1. Tilkynna skal um sérhvert laust starf, sem skrdd
hefur verid hjd vinnumidlunum EFTA-rikis og ekki
hefur reynst unnt ad rdda { vinnuafl af innlendum
vinnumarkadi en manna md innan EES 4 grundvelli
skyrslnanna sem getid er i 15. gr., par til berum
vinnumidlunum EES-rikis sem hefur gefid til kynna
ad pad hafi mannafla 4 lausu { somu starfsgrein {
samrazmi vid b- eda c-1id 4. tolul. bokunar 1.

2. Vinnumidlanirnar skulu senda upplysingar um
gildar umsoknir til vinnumidlana fyrra EFTA-
rikisins { samremi vid b- eda c-1id 4. t6lul. békunar
1. A 18 daga timabili fra pvi ad tilkynning hefur
borist um laust starf til vinnumidlana sidara EFTA-
rikisins skulu umsdéknirnar lagdar fyrir vinnuveit-
endur med sama forgangi og innlendir launpegar
hafa umfram rikisborgara fra rikjum utan EES. A
ofangreindu timabili skal pvi adeins senda
tilkynningar um laus storf til rikja utan EES ad EES-
rikid sem { hlut 4 telji ad ekki sé nagilegt vinnuaf]
ad fa innan EES-rikjanna { vidkomandi storf.

3. Akvedi 1. mgr. nd ekki til starfa sem hafa verid
bodin launpegum fr4 rikjum utan EES pegar:

a) slikt tilbod er gert dkvednum launpega og er { edli
sinu sérstakt vegna pess ad um er ad reda:

i) sérstakar hafniskrofur eda trinadarstarf eda
fyrri starfstengsl;

ii) fjolskyldutengsl, annadhvort milli vinnuveit-
anda og launpegans sem { hlut 4, eda milli hins
sidarnefnda og launpega sem hefur verid {
fastri vinnu vid fyrirtzekid { eitt 4r hid minnsta.

Lidum i) og ii) skal beita { samrami vid dkvadin
sem sett eru { vidaukanum,;
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b) rddid er { slik storf dr tiltolulega einsleitum hépi
arstidabundins vinnuafls par sem ad minnsta kosti
einum tilteknum adila hefur verid bodid starf;

¢) vinnuveitendur bj6da slik storf launpegum sem
bua 4 svadum sem liggja sitt hvorum megin vid
landameri EES-rikis og rikis sem ekki er EES-
riki;

d

~

vinnuveitendur bjéda skylaust launpegum frd
rikjum utan EES storf med tilliti til pess ad starf-
semi fyrirtzkisins raskist ekki og vinnumidl-
anirnar, sem hafa 14tid malid til sin taka til ad
tryggja rétt innlendra launpega eda launpega fra
hinum EES-rikjunum, hafi komist ad peirri nid-
urstodu ad um réttletanlegar dstedur sé ad reda.

17. gr.
1. Pionustuskrifstofurnar skulu annast framkvaemd
dkvada 16. gr. Hins vegar, ad svo miklu leyti sem
hofudstodvarnar heimila og ad svo miklu leyti sem
skipulag vinnumidlana { EFTA-riki og udthlutunar-
adferdir leyfa:

a) skulu svedisbundnar vinnumidlanir EFTA-rikis:

i) 4 grundvelli skyrslnanna sem getid er i 15.
gr. og videigandi adgerdir byggjast 4, safna
saman og radstafa lausum stérfum og at-
vinnuumsdéknum;

ii) koma 4 beinum tengslum vid radstofun:

— starfa sem bodin hafa verid tilteknum
launpega;

— einstakra atvinnuumsoékna sem sendar
hafa veri® annadhvort til sérstakra vinnu-
midlana eda til vinnuveitanda sem rakir
starfsemi 4 pvi svedi sem midlunin nar
til;

— starfa til handa arstidabundnu vinnuafli
sem rdda verdur eins skjott og audid er;

b) skulu vinnumidlanir, sem n4 til sveda sem liggja
ad landamarum tveggja eda fleiri EFTA-rikja,
skiptast reglulega 4 gognum sem varda laus storf
og Oafgreiddar atvinnuumsoknir 4 peirra svaedi
og, med sama hatti og gert er gagnvart 6drum
vinnumidlunum { 16ndum peirra, safna saman og
radstafa lausum storfum og atvinnuumsoéknum;

C

~

skulu opinberar vinnumidlanir, sem sérhafa sig
i tilteknum starfsgreinum eda ldta sig varda sér-
staka hépa folks, eiga beina samvinnu hver vid
adra.

2. EFTA-rikin sem hlut eiga ad madli skulu senda
fastanefnd EFTA skrd, sem samrad er haft um, yfir
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per stofnanir sem um getur { 1. mgr.; fastanefnd
EFTA skal birta pessa skrd, 4samt peim breytingum
sem kunna ad verda & henni, { EES-deild Stj6rn-
artidinda Evrépubandalagsins.

18. gr.
Ekki er skylt ad taka upp par radningaradferdir sem
framkvaemdaradilar beita og kvedid er 4 um f{
samkomulagi sem tvo eda fleiri EES-riki gera sin 4
milli.

II.. BALKUR
Leidir til ad hafa eftirlit med jafnvaegi a
vinnumarkadinum.
19. gr.
1. A grundvelli skyrslu fra fastanefnd EFTA, sem
unnin er upp ur upplysingum frd EFTA-rikjunum,
skulu EFTA-rikin og fastanefnd EFTA kanna sam-
eiginlega tvisvar 4 dri:

— éarangur adgerda EES vid rddstofun lausra starfa;

— hve margir rikisborgarar rikja utan EES hafa
verid radnir;

— fyrirsjdanlega préun 4 vinnumarkadi og, ad svo
miklu leyti sem kostur er, tilflutning mannafla
innan EES.

2. EES-rikin skulu dsamt fastanefnd EFTA kanna
oll tiltek rad til ad veita rikisborgurum EES-rikjanna
forgang begar radid er i lausar stodur til ad leitast
vid ad koma 4 jafnvagi milli frambods og umsokna
um storf innan EES. Pau skulu beita 6llum tiltekum
radum { pessu skyni.

20. gr.

1. Pegar roskun, sem getur stefnt lifskjorum og
atvinnutzkiferum 4 tilteknu svadi eda { tiltekinni
atvinnugrein { heettu, er fyrir hendi eda fyrirsjdanleg
4 vinnumarkadi EFTA-rikis ber pvf riki ad tilkynna
um pad til eftirlitsstofnunar EFTA og hinna adildar-
rikjanna og veita peim ndnari upplysingar um mals-
atvik.

2. EFTA-rikin og eftirlitsstofnun EFTA skulu
gripa til allra tilheyrilegra rddstafana til ad koma
slikum upplysingum 4 framferi innan EES svo ad
menn s&ki ekki um storf & pvi svadi eda { beirri
atvinnugrein.

3. Med fyrirvara um beitingu sattmalans og bok-
ana sem honum fylgja geta EFTA-rikin sem um
getur { 1. mgr. farid fram 4 pad vid eftirlitsstofnun
EFTA ad hun lysi pvi yfir, til ad koma aftur 4
edlilegu 4standi 4 pvi svadi eda { peirri atvinnugrein,
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a0 starfsemi rddningarkerfisins sem kvedid er 4 um
i 15, 16. og 17. gr. skuli felld nidur ad hluta eda
ad ollu leyti.

Ekki seinna en tveimur vikum eftir ad slik beidni
berst skal eftirlitsstofnun EFTA taka dkvordun um
nidurfellinguna og hve lengi hin skuli standa. Hvada
EFTA-riki sem er getur farid fram 4 pad vid fasta-
nefnd EFTA, p6 adeins innan tveggja vikna, ad pad
6gildi eda breyti slikri dkvordun. Fastanefnd EFTA
skal bregdast vid beidni af pessu tagi innan tveggja
vikna.

4. Hafi slik nidurfelling ordid skulu vinnumidlanir
annarra EES-rikja, sem hafa gefid til kynna ad par
hafi launpega 4 sinum snarum, ekki gripa til neinna
rddstafana til ad manna laus storf sem tilkynning
hefur borist um til peirra beint frd vinnuveitendum
{ EES-rikjunum sem getid er um { 1. mgr.

IV. BALKUR
Evropska samradsskrifstofan.”
21. gr.
Evropska skrifstofan sem samramir radstafanir
vegna atvinnutekifera og atvinnuumsdkna og stofn-
ud var 4 vegum framkvamdastjérnarinnar (i pessari
reglugerd nefnd ,.evrépska samrddsskrifstofan‘),
skal almennt gegna pv{ hlutverki ad midla upplys-
ingum um atvinnutekiferi innan bandalagsins. Hiin
skal einkum bera dbyrgd 4 6llum formsatridum er
varda pennan malaflokk sem, samkvamt dkvadum
pessarar reglugerdar, falla undir framkvamdastjorn-
ina, og ekki sist adstoda innlendar vinnumidlanir.

Henni ber ad taka saman par upplysingar sem um
getur { 14. og 15. gr. 4samt niSurstodum kannana
og rannsdkna sem gerdar eru samkvemt 13. gr., {
bvi skyni ad varpa 1jési 4 gagnlegar stadreyndir um
fyrirsjdanlega préun 4 vinnumarkadi bandalagsins.
Slikum stadreyndum skal komid 4 framfaeri vid
pjonustuskrifstofur adildarrikjanna og vid rddgjafar-
og umsjonarnefndirnar.

U Af hdlfu EFTA-rikjanna skal fastanefnd EFTA sinna bessu
hlutverki innan EES.

22. gr.
1. Evrépska samradsskrifstofan skal einkum sjd
um ad:

a) samraema par adferdir sem porf er 4 til ad manna
laus storf innan bandalagsins og hafa yfirlit yfir
p4 flutninga launpega sem af hljotast;

b) vinna ad pessum markmidum med pvi ad studla
ad pvi, { samvinnu vid umsjénarnefndina, ad
sambarilegar adferdir séu notadar b&0i 4 stjérn-
unar- og framkvamdastigi;

L A17
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¢) pegar sérstaka naudsyn ber til, safna saman {
samvinnu vid bjonustuskrifstofurnar upplysing-
um um laus storf og atvinnuumsoéknum svo ad
unnt sé ad radstafa peim hjd pjénustuskrifstof-
unum.

2. Henni ber ad tilkynna pjénustuskrifstofunum
um laus storf og atvinnuumsoknir sem sendar hafa
verid beint til framkvemdastjérnarinnar og fa
upplysingar um vidbrogd vid peim.

23. gr.

Framkvaemdastjérnin getur, { samvinnu vid logbart
yfirvald { hverju adildarriki fyrir sig og { samrami
vid pd skilmdla og paer adferdir sem hiin skal dkveda
4 grundvelli dlitsgerdar umsjonarnefndarinnar,
skipulagt heimsdéknir og verkefni fyrir embettis-
menn annarra adildarrikja og einnig framhalds-
namskeid fyrir sérmenntad starfsfolk.

Hi. HLUTI

NEFNDIR SEM EIGA AD TRYGGJA NANA
SAMVINNU MILLI ADPILDARRIKJANNA [
MALEFNUM ER VARDA FRJALSA
FLUTNINGA LAUNPEGA OG
ATVINNUMAL PEIRRA

. BALKUR
Radgjafarnefndin.”
24. gr.

Ré&dgjafarnefndin ber abyrgd 4 ad adstoda fram-
kvaemdastjérnina vid ad athuga vafamdl sem upp
kunna ad koma vid beitingu sdttmdlans og { sam-
bandi vid rddstafanir sem gerdar eru 4 grundvelli
hans og varda frelsi launpega til flutninga og storf
peirra.

" Fastanefnd EFTA getur komid 4 f6t undirnefndum til ad sinna
pessum verkefnum.

25. gr.
Ré4dgjafarnefndin ber einkum 4byrgd 4 ad:

a) rannsaka madl er varda frjdlsa flutninga launpega
og atvinnumdl innan ramma innlendrar vinnu-
malastefnu, med pad ad leidarljosi ad samrazma
vinnumalastefnu adildarrikjanna 4 bandalags-
grundvelli og 4 pann hdtt studla ad aukinni
efnahagslegri proun og jafnvaegi 4 vinnumarkadi;

b) gera almenna tttekt 4 peim dhrifum sem fram-
kvemd pessarar reglugerdar og adrar vidbotar-
radstafanir hafa;
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¢) koma til framkvamdastjornarinnar rokstuddum
tillogum um endurskodun 4 pessari reglugerd;

d) lata i té, hvort heldur sem er ad beidni fram-
kvaemdastjornarinnar eda ad eigin frumkvadi,
rokstudda dlitsgerd um almenn atridi eda megin-
reglur, einkum og sér { lagi hvad var®ar upplys-
ingaskipti um préun mdla 4 vinnumarkadinum,
um flutninga launpega milli adildarrikja, um
dztlanir eda raddstafanir til eflingar starfsleid-
beiningum eda starfspjdlfun sem er likleg til ad
efla frelsi til flutninga og atvinnuskipta, jafnframt
um alla pa adstod sem launpegar og fjolskyldur
peirra eiga kost 4, ad medtalinni félagslegri ad-
stod og hisnadisoflun launpega.

26. gr.
1. Radgjafarnetndin skal skipud sex fulltrdum frd
hverju adildarriki, tveir eru rikisstjérnarfulltrdar,
tveir eru frd launpegasamtokum og tveir frd
samtokum vinnuveitenda.

2. Hvert adildarriki skal tilnefna einn varamann
fyrir hvern hép sem tilgreindur er { 1. mgr.

3. Starfstimi fulltrianna og varamanna peirra skal
vera tvo ar. Heimilt er ad endurskipa pa.

Er starfstiminn rennur Ut skulu b&di adal- og vara-
menn sitja par til adrir hafa verid skipadir { peirra
stad eda skipanir peirra endurnyjadar.

27. gr.
Radid skal skipa badi adal- og varamenn i radgjaf-
arnefndina og kappkosta, pegar fulltriar launpega-
samtakanna og samtaka vinnuveitenda eru valdir, ad
peir komi frd hinum ymsu geirum efnahagslifsins.

R40i0 skal ldta birta til upplysingar skrd yfir adal-
og varamenn i Stjérnartidindum Evrépubandalags-
ins.

28. gr.

Fulltrdi dr framkvamdastjorninni, eda varamadur
hans, skal vera formadur radgjafarefndarinnar. For-
madurinn hefur ekki atkvaedisrétt. Nefndin skal
koma saman tvisvar 4 4ri hid minnsta. Formadurinn
kallar hana saman, annadhvort ad eigin frumkvadi
eda ad beidni ad minnsta kosti pridjungs nefndar-
manna. Framkvamdastjérnin skal sjd nefndinni fyrir
skrifstofupjonustu.

29. gr.
Formadurinn getur bo8id einstaklingum eda
fulltrium adila sem hafa vidtaka reynslu af atvinnu-
eda flutningsmdlum launpega ad taka pdtt { fundum
sem dheyrnarfulltriar eda sem sérfradingar. For-
madurinn getur leitad rada hja sérfredingum.
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30. gr.
1. Alitsgerd nefndarinnar telst ekki gild nema ad
minnsta kosti tveir pridju hlutar fulltrdanra séu
vidstaddir.

2. Alitsgerdir skulu vera rokstuddar og par teljast
sampykktar pegar fyrir peim er hreinn meirihluti
gildra atkvaeda. Peim skal fylgja skrifleg greinargerd
med 4liti minnihlutans, fari hann fram 4 pad.

31. gr.
Radgjafarnefndin skal setja sér starfsreglur sam-
kvaemt reglum um mdlsmedferd sem skulu taka gildi
pegar rddid, ad fengnu Aaliti framkvamdastjérnar-
innar, hefur gefi® sampykki sitt. Gildistaka breytinga
sem nefndin kann ad gera 4 pessum starfsreglum
skal had somu madlsmedferd.

II. BALKUR
Umsjénarnefndin.”
32. gr.

Umsjénarnefndin ber dbyrgd 4 ad adstoda fram-
kvaemdastjérnina vid ad undirbia, studla ad og
fylgja eftir 6llum formsatridum og radstofunum sem
mida ad bpvi ad koma bessari reglugerd dsamt
vidbotarradstofunum 1 framkvemd.

U Fastanefnd EFTA getur komid 4 f6t undirnefndum til ad sinna
bessum verkefnum.

33. gr.
Umsjoénarnefndin ber einkum 4byrgd 4 ad:

a) koma 4 og bata samvinnu milli peirra yfirvalda
sem hlut eiga ad madli { adildarrikjunum vardandi
oll formsatridi i tengslum vid frjdlsa flutninga
launpega og atvinnumal peirra;

b

~

mota adferdir vid skipulag sameiginlegra adgerda
opinberra yfirvalda sem 1 hlut eiga;

C

~—

audvelda sofnun upplysinga, sem liklegar eru til
ad koma framkvamdastjorninni ad gagni og sem
nota md { peim konnunum og rannséknum sem
kvedid er 4 um { bessari reglugerd, og hvetja
stjornsysluadila sem malid vardar til ad skiptast
4 upplysingum og midla reynslu;

d

~

kanna formsatridi er varda samhafingu vidmid-
ana sem adildarriki nota til ad meta stodu
vinnumarkadarins.

34. gr.
1. Umsjénarnefndin skal skipud fulltrium rikis-
stjorna adildarrikjanna. Hver rikisstjérn skal tilnefna
{ umsjonarnefndina einn af fulltrdum sinum { rad-
gjafarnefndinni.
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2. Sérhver rikisstjorn skal tilnefna varamann dr
hépi annarra fulltrda — adal- eda varamanna — {
rddgjafarnefndina.

35. gr.
Fulltrdi dr framkvemdastjérninni, eda varamadur
hans, skal vera formadur umsjénarnefndarinnar. For-
madurinn hefur ekki atkvadisrétt. Formadurinn og
medlimir nefndarinnar geta leitad rdda hja sérfred-
ingum.

Framkvaemdastjornin skal sjd nefndinni fyrir skrif-
stofupjoénustu.

36. gr.
Tillogur og dlitsgerdir umsjonarnefndarinnar skulu
berast til framkvaemdastjérnarinnar og skal tilkynna
pad rddgjafarnefndinni. Skrifleg greinargerd med
dlitsgerd einstakra nefndarmanna umsjonarnefndar-
innar skal fylgja 6llum tillogum og 4litsgerdum fari
peir fram 4 pad.

37. gr.
Umsjonarnefndin skal setja sér starfsreglur sam-
kvemt reglum um malsmedferd sem skulu taka gildi
pegar radid, ad fengnu dliti framkvaemdastjérnar-
innar, hefur gefid sampykki sitt. Gildistaka breytinga
sem nefndin kann ad gera 4 pessum starfsreglum
skal hdd somu malsmedferd.

IV.HLUTI

BRADABIRGDA- OG LOKAAKV EDI

I. BALKUR
Bradabirgdaakvaedi.
38. gr.
Par til fastanefnd EFTA hefur komid 4 samremda
heildarkerfinu sem greint er frd { 2. mgr. 15. gr. skal
samrddsskrifstofan koma med tillogur um leidir sem
liklegar eru til ad koma ad haldi vid ad semja og
dreifa skyrslunum sem getid er i 1. mgr. 15. gr.

39. gr.
Reglur radgjafar- og umsjénarnefndarinnar um
malsmedferd sem eru { gildi vid gildistoku pessarar
reglugerdar eiga dfram vid.

40. gr.
[Gildir ekki.]

41. gr.
[Gildir ekki.]
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II. BALKUR
Lokaakvzaedi.
42. gr.
1. [1. mgr. gildir ekki.]

Engu ad sidur skal pessi reglugerd n til peirra hépa
launpega sem um getur { fyrstu undirgrein og til
adstandenda peirra, ad svo miklu leyti sem réttar-
stada peirra r&dst ekki af ofangreindum sattmalum
eda radstofunum.

2. Reglugerd pessi skal ekki hafa dhrif 4 radstaf-
anir sem gripid er til samkvaemt 29. gr. EES-
samningsins.

3. Reglugerd pessi skal ekki hafa dhrif skuld-
bindingar EES-rikjanna vegna:

— sérstakra sambanda eda komandi samninga vid
tiltekin 16nd eda yfirrddasvadi utan Evrépu, er
byggjast 4 tengslum milli stofnana sem eru til
stadar vi0 gildistoku pessarar reglugerdar, eda

— samninga sem eru { gildi vid gildistoku pessarar
reglugerdar vid tiltekin 16nd eda yfirradasvadi

utan Evrépu, er byggjast 4 tengslum milli
stofnana peirra.

Launpegar frd slikum 16ndum eda yfirradasvedum
sem, 1 samre&mi vid betta dkvadi, stunda vinnu &
yfirrddasvadi einhvers pessara EES-rikja geta ekki
borid fyrir sig eda notid dkvaeda pessarar reglugerdar
4 yfirrddasvaedum hinna EES-rikjanna.

43. gr.
EFTA-rikin skulu { upplysingaskyni senda fasta-
nefnd EFTA texta samkomulags, samninga eda
sampykkta sem pau hafa gert sin 4 milli vardandi
launpega, 4 timabilinu frd undirritun beirra til gildis-
toku.

44. gr.
Framkvamdastjornin skal gera tilheyrandi rddstaf-
anir samkvamt pessari reglugerd svo ad hiin komist
til framkvamdar. Hun skal { pessu skyni eiga ndid
samstarf vid opinber stjérnvold { adildarrikjunum.

45. gr.
Framkvamdastjérnin skal koma til rddsins tillogum
sem mida ad pvi ad afnema, i samrami vid skilmdla
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sattmalans, takmarkanir 4 adgangi launpega sem eru
rikisborgarar adildarrikjanna ad vinnumarkadinum,
i peim tilvikum par sem skortur 4 gagnkvamri
vidurkenningu 4 proéfskirteinum, vottordum eda
6drum vitnisburdi um formlega menntun og hafi
getur hindrad frelsi launpega til flutninga.

46. gr.
Stjérnsysluitgjold nefndanna sem um getur { IIL.
hluta skulu talin med i peim hluta fjarhagsdatlunar
Evrépubandalagsins sem tilheyrir framkvemda-
stjérninni.

47. gr.
Reglugerd bessi gildir fyrir yfirrddasveaedi adildar-
rikjanna og rikisborgara beirra, samanber p6 2., 3.,
10.0g 11. gr.

48. gr.
[Gildir ekki.]

Gjort { Lixemborg 15. oktéber 1968.

Fyrir hond radsins,
G. SEDATI forseti.

VIDAUKI
Til skyringar vid a-1id 3. mgr. 16. gr.:

1) Med ordunum ,sérstakar hefniskrofur er att vid
0ri eda 6venjulega menntun og hafi innan verk-
svids eda starfsgreinar par sem sérhafOrar tekni-
pekkingar er krafist. Pegar um er ad r&da arstida-
bundid vinnuafl, sem radid er { hépum, skal pessi
skilgreining gilda um verkstjora.

2) Med ordinu ,trinadarstarf er att vid starf par
sem venjulega er krafist { gistilandinu sérstaks
triinadartrausts milli vinnuveitanda og launpega.

3) Med ordunum , fyrri starfstengsl® er att vid pad
pegar vinnuveitandi dskar eftir ad rdda til sin
launpega sem hefur 48ur starfad hja honum 4 pvi
yfirrddasvadi adildarrikis 1 ad minnsta kosti tolf
mdnudi 4 sidustu fjérum drum.

4) Med ordinu , fjolskyldutengsl® er att vid tengsl
vegna hjiskapar eda skyldleika f fyrsta og annan
1id 4 milli vinnuveitanda og launpega og skyld-
leika { fyrsta 1id 4 milli tveggja launpega.



