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) um vinnumidlun.
ForseTI ISLANDS

gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 106g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

I. KAFLI
Markmid og yfirstjorn.
1. gr.

Vinnumidlun skal starfrekja eftir pvi sem nanar er fyrir malt { 16gum bpessum og
reglugerd settri samkvamt peim.

Markmid vinnumiolunar er ad studla ad nezgri og jafnri atvinnu um land allt og
nzgjanlegu frambodi vinnuafls fyrir atvinnuvegi pjédarinnar. Skal vinnumidlunin i pessu
skyni hafa endurgjaldslausa medalgongu milli peirra sem leita eftir atvinnu og atvinnurek-
enda sem leita eftir vinnuafli.

2. gr.

Vinnumalaskrifstofa félagsmalaraduneytisins fer med yfirstjorn vinnumiodlunar og
skipuleggur og samremir storf hennar. Skal vinnumidlun lata Vinnumalaskrifstofunni i té
upplysingar um atvinnudstand, atvinnuleysi og atvinnutzkiferi i sinu umdemi, svo og
tillogur um adgerdir { atvinnumélum ef peirra er porf.

3. gr.

Félagsmaélarddherra skipar Vinnumadlaskrifstofunni rddgjafarnefnd til fjogurra ara i
senn. Alpydusamband Islands, Vinnuveitendasamband Islands, Vinnumalasamband sam-
vinnufélaganna, Samband islenskra sveitarfélaga, Atvinnuleysistryggingasjédur og Banda-
lag starfsmanna rikis og baja tilnefna einn fulltrda hvert i nefndina og Landssamtdkin
Proskahjalp og Oryrkjabandalag Islands einn fulltria sameiginlega.

Félagsmalardadherra skipar einn fulltrda i nefndina an tilnefningar og skal hann vera
formadur radgjafarnefndarinnar.

Varamenn skulu tilnefndir og skipadir 4 sama hatt.

4. gr.

Hlutverk radgjafarnefndar er ad gera tillogur um stefnumoérkun { peim malum er undir
Vinnumalaskrifstofuna falla samkvamt 16gum nr. 13/1979 og reglugerd nr. 9/1980, svo og
vardandi framkvemd samnings um sameiginlegan vinnumarkad a Nordurlondum sem
undirritadur var 6. mars 1982. Tillogum sinum skal radgjafarnefnd beina til peirra opinberra
adila sem fjalla um stefnumorkun, detlanagerd eda adgerdir i atvinnumalum, badi ad pvi er
tekur til landsins { heild og einstakra sveda eda stada.

Nefndin getur haft frumkveedi ad pvi ad gerdar verdi dxtlanir um adgerdir sem hrinda
megi i framkvemd ef horfur eru 4 samdreatti eda breytingum 4 atvinnuhdttum er leitt geta til
atvinnuleysis hvort sem er a einstokum stodoum, i tilteknum starfsgreinum eda landinu i
heild.

5. gr.

Radgjafarnefndin skal ad jatnadi koma saman manadarlega og undirbyr Vinnumala-

skrifstofan fundi nefndarinnar.
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Par skulu lagdar fram upplysingar um atvinnudstand, atvinnuleysi og atvinnutekiferi a
landinu 6llu, 4samt skyringum & orsokum breytinga 4 atvinnudstandi. Enn fremur tekin fyrir
onnur mdl sem Vinnumadlaskrifstofan, adrir opinberir adilar eda einstakir fulltrdar
tilnefningaradila 6ska eftir ad tekin séu 4 dagskréd og snerta hlutverk nefndarinnar.

II. KAFLI
Vinnumidlun, skipulag og hlutverk.
6. gr.

Hverju sveitarfélagi med 500 ibta eda fleiri er skylt ad annast vinnumidlun samkvaemt
16gum pessum og reglugerd settri samkvaemt peim en 6l sveitarfélog skulu hafa atvinnu-
leysisskraningu med hondum.

[ kaupstodum med 10 pusund ibda eda fleiri skulu starfa sérstakar vinnumidlunar-
skrifstofur, reknar af hlutadeigandi sveitarfélagi, en adrir kaupstadir og kauptunahreppar
med 1000 ibda eda fleiri geta falid sérstokum deildum eda starfsmanni sveitarfélagsins ad
annast vinnumiolun.

Sveitarfélog med ferri en 1000 ibta geta falid oddvita sinum eda sveitarstjora ad annast
vinnumidlun og atvinnuleysisskraningu, sbr. p6 9. gr. pessara laga.

7. gr.

I pvi skyni a0 studla ad sem virkastri vinnumidlun skal skipta landinu 1 atvinnusva0i
bannig ad sveitarfélog, sem landfredilega og atvinnulega hafa svipadra hagsmuna a0 geta,
teljist 4 sama atvinnusvadi. Skal svadaskiptingin gerd { samrddi vio hlutadeigandi
sveitarfélog. Verdi dgreiningur milli sveitarfélaga um svadaskiptingu sker félagsmalaradu-
neytid ur ad fengnum tillogum rddgjafarnefndar samkvemt 3. gr. laga pessara.

Sveitarfélog 4 sama atvinnusvaedi skv. 1. mgr. pessarar greinar skulu, eftir pvi sem tok
eru 4, hafa samstarf um allt sem Iytur a0 vinnumidlun 4 svedinu og getur Vinnumalaskrif-
stofan falid einum adila, sem annast vinnumidlun & svadinu, ad hafa forgéngu um
samstarfid nema hlutadeigandi sveitarfélog komi sér saman um annad.

8. gr.
Hlutverk vinnumiolunar er:

a. a0 hafa med hondum vinnumidlun og atvinnuleysisskraningu samkvamt 6. gr. pessara
laga,

b. ad fylgjast med framvindu atvinnumadla i sveitarfélaginu og gera hlutadeigandi
sveitarstjorn og Vinnumalaskrifstofunni advart ef horfur eru a samdreatti, atvinnuleysi
eda ef fyrirsjaanleg er sérstok pensla 4 vinnumarkadi,

c. a0 safna og dreifa, eftir nanari reglum er settar verda, upplysingum um frambod og
eftirspurn vinnuafls i sveitarfélaginu,

d. ad adstoda atvinnuumseakjendur vid atvinnuleit og atvinnurekendur vio dtvegun hafra
starfsmanna,

e. ad leiObeina um starfsval, m. a. med pvi a0 veita upplysingar um vinnumarkadinn og
adstoda vi0d atvinnuleit fatladra, sbr. 16g nr. 41/1983,

f. ad inna af hondum onnur storf sem 10g og reglugerdir dkveda.

9. gr.

Sveitarstjérnir, sem skylt er ad annast vinnumidlun samkvemt 6. gr. pessara laga, skulu
kj6sa a. m. k. prja fulltrda { stjérnarnefnd vinnumidlunar i sveitarfélaginu. Auk pess til-
nefna samtok verkafélks og atvinnurekenda i sveitarfélaginu einn fulltria af hvorra halfu
nefndina. Ef fleiri en eitt stéttarfélag er starfandi i sveitarfélagi tilnefnir fulltrdardd peirra
eda félogin sameiginlega fulltraa.
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Hlutverk stjornarnefndar er ad hafa umsjon med starfi vinnumidlunar og vera
vettvangur samrads og skodanaskipta milli sveitarstjornar og adila vinnumarkadarins. P4
skal nefndin, eftir pvi sem tilefni gefst til, gera tillogur til sveitarstjornar og annarra
opinberra adila um adgerdir til styrktar eda eflingar atvinnulifi { sveitarfélaginu.

III. KAFLI
Framkvaemd vinnumidlunar.
10. gr.

Vinnumidlun samkvemt 16gum pessum skal vera frjals, hlutlaus og endurgjaldslaus
pjénusta vid pa sem leita til vinnumiolunar.

Allar upplysingar, sem vinnumidlun fer { starfi sinu hvort sem per snerta einkamal eda
vioskiptahagsmuni, skulu vera trinadarmal vinnumidlunar og pess er upplysingar veitir, ad
00ru leyti en pvi sem snertir bein tengsl vid midlun vinnu og starfsraOningar.

Med reglugerd skal dkveda nanar hvada upplysingar vinnumidlun letur umsakjendum
um atvinnu og atvinnurekendum i té, svo og i hvada formi slikar upplysingar skuli veittar.

11. gr.
a. Pjoénusta vid atvinnuleitendur:

Hver sd, sem leitar eftir vinnu, getur snuid sér til vinnumidlunar i pvi sveitarfélagi par
sem hann 4 16gheimili, sbr. p6 6. gr., dskad eftir upplysingum um laus storf og jafnframt
Oskad eftir adstod vinnumidlunar vid ad finna starf vid sitt haefi. Na getur vinnumidlun ekki
visad atvinnuleitanda 4 vinnu innan sveitarfélags og skal pa skra hann sem atvinnuumsxkj-
anda eda eftir atvikum atvinnulausan nema unnt sé ad visa d vinnu utan umda@misins sem
atvinnuleitandi vilji taka.

Atvinnuleitandi getur krafist vottords vinnumidlunar um atvinnu sina eda atvinnuleysi
pad timabil sem hann hefur veri0 skraOour hjd henni. Vinnumiolun getur krafist pess a0 sa,
sem Oskar eftir sliku vottordi, meti til skraningar eda hafi samband 4 annan hatt er
vinnumidlun dkvedur og geri grein fyrir atvinnu sinni eda atvinnuleysi.

Vinnumidlun skal lata atvinnuleitendum 1 té pzr upplysingar sem hin hefur a hverjum
tima um atvinnumoguleika 1 60rum sveitarfélogum, asamt upplysingum um pd moguleika
sem kunna a0 vera fyrir hendi um adsto0 vid flutninga milli byggoarlaga, kjor og annad sem
mali skiptir.

Sa, sem misst hefur vinnu i sveitarfélagi en a par ekki l6gheimili, skal eiga rétt 4 sdbmu
pjonustu og heimamenn af halfu vinnumidlunar. Sama gildir um erlenda rikisborgara sem
starfa samkvamt atvinnuleyfum, svo og norrena rikisborgara sem njota réttar samkvaemt
samningi fra 6. mars 1982, um sameiginlegan norrenan vinnumarkad.

b. Pjonusta vid atvinnurekendur:

Sérhver atvinnurekandi getur sndid sér til vinnumiolunar i pvi sveitarfélagi par sem
atvinnurekstur hans fer fram og dskad upplysinga um frambod a vinnuafli. Jafnframt getur
atvinnurekandi 6skad medalgéngu vinnumidlunar vid dtvegun starfsmanna. Geti vinnumidl-
unin ekki visad 4 umbedid vinnuafl ferir hin beidnina a skra yfir laus storf par til rddning
hefur att sér staod.

Vinnumidlun skal lata atvinnurekanda { té par upplysingar, sem hun kann a0 hafa a
hverjum tima, um frambod vinnuafls i 60rum sveitarfélogum, svo og hafa milligdngu vio
adrar vinnumidlanir ef atvinnurekandi éskar pess.
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c. Sérstok pjonusta:

Unglingar, fatladir og aldradir geta leitad til vinnumidlunar og 6skad adstodar hennar
vid leit ad vinnu vid peirra hafi. Vid atvinnuleit skal vinnumidlun hafa samvinnu vid samtok
og stofnanir, sem einkum fjalla um madlefni hlutadeigandi hdpa, sérstaklega i sambandi vid
mat 4 starfsgetu og porf 4 endurhafingu eda starfspjalfun.

Vinnumidlun skal eftir fongum leidbeina unglingum vardandi starfsval, m. a. med pvi
a0 afla og dreifa upplysingum um helstu atvinnutekiferi og paer krofur sem atvinnulifid gerir
um menntun og starfsreynslu.

12. gr.

Vinnumidlun letur peim, sem atvinnulausir eru og telja sig eiga rétt til bota samkvamt
16gum nr. 64/1981, um atvinnuleysistryggingar, eda l6gum nr. 22/1981, um vidauka vid 10g
nr. 46/1973, um kjarasamninga opinberra starfsmanna, og 16gum nr. 46/1981, um breyting
og vidauka vi0 16g nr. 29/1976, um kjarasamninga Bandalags starfsmanna rikis og bzja, i té
vottord um skrdd atvinnuleysi pess er hlut 4 a0 mdali enda eigi sd, er vottords oskar,
16gheimili { sveitarfélagi vinnumidlunar eda hafi starfad par pegar hann vard atvinnulaus.

Nénari akvedi um framkvemd dkveda pessarar greinar skulu sett med reglugerd.

IV. KAFLI
Gagnavinnslukerfi og tilkynning um laus storf.
13. gr.

Félagsmadlaradoherra getur akveoio, a0 hofou samrdadi vid hlutadeigandi adila, ad
vinnumiolun taki upp vélteka gagnavinnslu allra upplysinga um atvinnudstand, atvinnu-
leysi, atvinnutakiferi og atvinnuleysisbatur.

Vinnumalaskrifstofan skal hafa yfirumsjon med gagnavinnslukerfi vinnumidlunar og
setur nanari reglur um medferd pess og rekstur { samvinnu vi0 sveitarfélogin og
Atvinnuleysistryggingasjo0.

14. gr.

Pegar vinnumiOlun hefur komid 4 vélteku gagnavinnslukerfi getur radherra med
reglugerd akveoid ad o6llum, er hafa med hondum fastan atvinnurekstur med adkeyptu
vinnuafli og hafa 4 eda fleiri starfsmenn { pjénustu sinni, skuli skylt ad tilkynna
hlutadeigandi vinnumiolun 6ll laus storf & peirra vegum enda sé tryggt ad vinnumidlunin geti
tekid vio slikum upplysingum med vidunandi hetti. Adur en slik reglugerd er gefin ut skal
leita umsagnar helstu samtaka atvinnurekenda.

15. gr.

Upplysingum, sem vinnumidlun berast um laus storf, skal hin med vidunandi heatti
koma & framfari vid pa atvinnuleitendur sem ad hennar mati fullnagja peim kréfum er
gerdar eru til hlutadeigandi starfs samkvamt starfslysingu atvinnurekanda. Atvinnurekandi
getur 6skad nafnleyndar gagnvart atvinnuleitendum og er vinnumidlun skylt ad virda slik
tilmeeli.

16. gr.

Atvinnurekandi, sem tilkynnir vinnumiolun laus storf, skal eiga rétt & ad fa skra yfir pa
atvinnuleitendur er skradir eru hja vinnumidlun og hin telur koma til greina i hlutadeigandi
starf, 4samt upplysingum um menntun, starfsreynslu og annad, er mali skiptir, i sambandi
vio starfsraOningu. Aldrei ma pé lata af hendi upplysingar sem vinnumidlun 6dlast sem
trinadarmal.
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V. KAFLI
Ymis dkvadi.
17. gr.

Fyrirtekjum og einstaklingum er heimilt ad annast milligdbngu um réadningar, enda sé
pad gert 4 kostnad atvinnurekenda. Félagsmaélaradherra getur, ad fengnum medmealum
hlutadeigandi sveitarstjornar, heimilad stéttarfélogum og félogum atvinnurekenda ad
annast midlun vinnu fyrir félagsmenn enda hafi pau fastar starfsstodvar og fullnegjandi
adstodu ad o60ru leyti og veiti pjonustuna endurgjaldslaust. Sama gildir um samtok
namsmanna.

Peir adilar, sem fa heimild til vinnumiolunar samkvaemt 1. mgr. pessarar greinar, eru
bundnir af dkvedum pessara laga, svo og reglugerda sem settar verda samkvaemt peim.

18. gr.
Kostnadur vid vinnumidlun greidist af hlutadeigandi sveitarfélagi, sbr. po 28. gr. laga
nr. 41/1983, eda peim adilum sem um getur { 1. mgr. 17. gr. pegar pad a vid.
Rekstrarkostnadur gagnavinnslukerfis, samkvamt 13. gr., skal p6 greiddur sameiginlega af
rikissj60i og Atvinnuleysistryggingasjodi eftir ndnara samkomulagi adila.
Vinnumalaskrifstofan gefur tt naudsynleg eydubl6d vegna vinnumidlunar og greidist sd
kostnadur ur rikissjodi.
19. gr.
Félagsmalaradherra setur me0 reglugerd nédnari akvaedi um framkvamd laga pessara,
par 4 medal um samstarf sveitarfélaga 4 sama atvinnusvadi samkvaemt 7. gr. laganna.

20. gr.
Brot gegn 10gum pessum varda sektum. Sektirnar renna i rikissjoo.
Madl at af brotum gegn 16gum pessum sxta medferd opinberra mdla.

21. gr.
Log bessi 60last pegar gildi. Jafnframt falla ar gildi 16g nr. 52 9. april 1956, 16g nr. 71 28.
mai 1969 og II. kafli laga nr. 94 30. desember 1975.

Gjort i Reykjavik, 21. mai 1985.

Vigdis Finnbogadottir.
(L.S)

Alexander Stefdansson.



