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Fimmtudaginn 11. mars 1999.
Nr. 254/1998.  Islenska rikid
(Jon G. Témasson hrl.)
gegn
Hékoni Bjornssyni
(Gunnar Jonsson hrl.)
og gagnsok

Bidlaun. Sératkveadi.

H starfadi sem framkvemdastjori Aburdarverksmidju rikisins og naut
réttinda og bar skyldur samkvemt [6gum um réttindi og skyldur starfs-
manna rikisins. Med logum nr. 89/1994 var rikisfyrirtekid lagt nidur
og rekstur pess falinn hlutafélagi. i l6gunum var akvedi pess efnis ad
starfsménnum Aburdarverksmidju rikisins skyldi bodid sambeerilegt
starf hja hlutafélaginu og peir gegndu adur hja rikisfyrirtekinu. H tok
vid starfi framkvemdastjora hlutafélagsins en stefndi rikinu til greidslu
bidlauna a peim grundvelli, ad stada hans hjd rikinu hefdi verid 10gd
niour. Talio var, ad skyr domafordemi leiddu til peirrar nidurstédu ad
nyja stadan yroi ekki talin sambeerileg hinni fyrri, par sem H hefdi ekki
notid hinna sérstoku réttinda starfsmanna rikisins { hinu nyja starfi
sinu, svo sem bidlaunaréttar. Ekki var fallist a ad lengdur uppsagnar-
frestur hja hlutafélaginu geeti komid [ stad bidlaunaréttarins. Par sem
osannad var, ad H hefdoi med samningum vio hlutafélagio fallio fra
biolaunarétti sinum d hendur rikinu var rikio demt til ad greida H
fjarheo bidlauna i sex manudi.

Démur Heaestaréttar.

Mal betta dema hestaréttardomararnir Pétur Kr. Hafstein, Gardar
Gislason, Gudrin Erlendsdéttir, Haraldur Henrysson og Hrafn Braga-
son.

Adalafryjandi skaut malinu til Hestaréttar 18. jini 1998. Hann krefst
adallega syknu og malskostnadar { héradi og fyrir Haestarétti. Til vara
krefst hann verulegrar leekkunar stefnukrofunnar.

Madlinu var gagnafryjad 19. névember 1998. Af halfu gagnafryjanda
er pess adallega krafist, ad adaldfryjandi verdi demdur til ad greida
honum bidlaun ad fjarhed 2.216.500 krénur med dréttarvoxtum sam-
kvemt I1I. kafla vaxtalaga nr. 25/1987, eins og greinir { héradsdémi, frd
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15. jali 1994 til greidsludags. Til vara er krafist skadabéta somu
fjarhadar og med somu drattarvoxtum. I badum tilvikum krefst gagn-
afryjandi malskostnadar 1 héradi og fyrir Haestarétti.

[ héradsdémi kemur fram, ad stada gagnafryjanda hja Aburdarverk-
smidju rikisins var 10gd nidur 4 arinu 1994, pegar stofnad var hlutafélag
um rekstur fyrirtzekisins, sbr. 16g nr. 89/1994 um stofnun hlutafélags um
Aburdarverksmidju rikisins. Tok gagnafryjandi bodi um starf hja hluta-
félaginu, Aburdarverksmidjunni hf., frd og med 1. juli 1994.

Hestiréttur hefur um pad demt allt fra drinu 1964, ad 14. gr. pagild-
andi laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna rikisins yrdi
tulkud svo, ad bidlaunaréttur veri fyrir hendi vid nidurlagningu stodu,
bott sa starfi, sem stodunni fylgdi, yroi afram rektur & vegum annars
adila en rikisins, sbr. H.1964.936. T démum réttarins 24. oktGber og 7.
névember 1996, sbr. H.1996.3169 og 3417, og fimm samhljéda domum
5. névember 1998 kemur og fram, ad ny stada verdi ekki talin sam-
barileg hinni fyrri, ef henni fylgja ekki hin sérstoku réttindi, sem
starfsmadur naut 48ur samkvaemt 16gum nr. 38/1954.

Oumdeilt er, ad gagnifryjandi naut i st6du sinni hja Aburdar-
verksmidju rikisins réttinda rikisstarfsmanns samkvamt ofangreindum
16gum, par 4 medal bidlaunaréttar. S4 réttur fylgdi ekki starfi pvi, er
hann t6k vid hja Aburdarverksmidjunni hf. Uppsagnarfrestur af halfu
vinnuveitanda var hins vegar lengdur ur sex manudum { t6lf manudi,
pegar gagnafryjandi hof storf hja hlutafélaginu. Osannad er, ad med
samningi gagnafryjanda vid félagi® um uppsagnarfrest hafi hann
gagnvart adaldfryjanda afsalad sér bidlaunarétti samkvaemt 14. gr. laga
nr. 38/1954. Verdur heldur ekki 4 pad fallist, ad hinn lengdi upp-
sagnarfrestur geti komid { stad bidlaunaréttarins, enda er i edli sinu
6liku saman ad jafna, pegar litid er til stodu rikisins annars vegar og
hlutafélags hins vegar. Starf gagnafryjanda hja Aburdarverksmidjunni
hf. telst pvi ekki sambzrilegt hinni nidurlogdu stodu og skiptir frekari
samanburdur 4 kjorum gagnéfryjanda hja pessum tveimur vinnuveit-
endum hér ekki mali.

Samkvaemt framansogdu verdur krafa gagnafryjanda um sex manada
bidlaun tekin til greina, en { malinu er ekki tolulegur dgreiningur.
Gagnafryjandi krefst drittarvaxta frd gjalddogum launanna samkvaemt
1. mgr. 9. gr. vaxtalaga og skyrir dratt 4 krofugerd a4 hendur adal-
afryjanda med pvi, ad bedid hafi verid doéms { sambearilegu mali
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starfsmanns Sildarverksmidja rikisins gegn islenska rikinu, en hann var
kvedinn upp 7. névember 1996. Med hlidsjon af 6. gr. laga nr. 89/1994
og peim agreiningi, sem uppi var um tilkun samsvarandi dkvedis { 7.
gr. laga nr. 20/1993 um stofnun hlutafélags um Sildarverksmidjur
rikisins, verdur p6 ad telja, ad gagndfryjanda hafi borid ad kynna
adaldfryjanda fyrirhugada krofugerd sina { beinu framhaldi pess, ad
fyrri stada hans var 16g8 nidur og hann ték vid nyju starfi hja hluta-
félaginu. Verda drattarvextir pvi reiknadir fra 27. mars 1997, er man-
udur var lidinn fra krofubréfi gagndfryjanda til fjarmdlardduneytising
27. febrar 1997. Nidurstada héradsdoms verdur pa stadfest.

Adalafryjandi greidi gagnafryjanda madlskostnad fyrir Haestarétti,
eins og { démsordi greinir.

Démsord:
Hinn afryjadi domur 4 ad vera oraskadur.
Adaléfryjandi, islenska rikid, greidi gagnafryjanda, Héakoni
Bjornssyni, 150.000 krénur 1 malskostnad fyrir Haestarétti.

Sératkvaedi
Gardars Gislasonar og
Hrafns Bragasonar

I héradsdémi kemur fram, ad stada gagnéfryjanda hja Aburdar-
verksmidju rikisins var 16g0 nidur med 16gum nr. 89/1994 um stofnun
hlutafélags um Aburdarverksmidju rikisins. Oll hlutabréfin attu vid
stofnun félagsins ad vera dfram i eigu rikisins. I 6. gr. laganna var melt
fyrir um ad starfsmonnum fyrirtekisins skyldi bodid sambarilegt starf
hja hinu nyja hlutafélagi og peir gegndu adur. Sidan sagdi 1 dkvadinu:
LAkvadi 14. gr. laga nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins 4 pvi ekki vid um p4 starfsmenn®.

Gagnéfryjandi starfadi hja Aburdarverksmidju rikisins og naut
réttinda samkvemt [6gum nr. 38/1954. Honum var bodid starf hja
hlutafélaginu og ték pvi. I mali pvi sem hér er til medferdar telur hann
ad med pvi ad stada hans var 16g0 nidur hafi stofnast til handa honum
réttur til bidlauna samkvamt 14. gr. laga nr. 38/1954. Agreiningslaust
er ad gagndfryjandi 4tti rétt til pessara bidlauna fr4 adalafryjanda ef
hann hefdi ekki pegid hid nyja starf. Agreiningurinn { malinu lytur hins
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vegar ad pvi hvort hann eigi rétt 4 bidlaunum pétt hann hafi tekid vid
nyja starfinu.

Gagnafryjandi gerir kréfu til fastra launa { 6 manudi, en til peirra telur
hann dagvinnulaun, laun fyrir fasta yfirvinnu svo og svokallada des-
emberuppb6t. Bendir hann 4 ad Heastiréttur hafi { svipudum tilvikum
vidurkennt ad bidlaunaréttur veri fyrir hendi, ef hin nyja stada veri ekki
samberileg, pad er ad henni fylgdu ekki hin sérstoku réttindi sem starfs-
madur naut adur samkvamt [6gum nr. 38/1954. Byggir gagnifryjandi 4
pvi ad radningarkjor hans hja hlutafélaginu hafi ekki ordid sambarileg.
Vid flutning malsins fyrir Heestarétti benti hann sérstaklega 4 dkvadi
radningarsamnings sins hjd hlutafélaginu um samkeppnishomlur og um
lifeyrissjod svo og ad samkvamt honum nyti hann ekki bidlauna.

Af hdlfu adaldfryjanda er pessu métmelt og pvi haldid fram ad
radningarkjor hans hafi { alla stadi verid sambzrileg, ad minnsta kosti
ekki lakari. Hefur adaldfryjandi lagt fram utreikning 4 lifeyrisréttindum
gagndfryjanda. Kemur par fram ad réttindin séu samberileg eftir breyt-
ingu fyrirtekisins 1 hlutafélag vid pad sem adur var. Gagnéfryjandi hélt
afram ad vera i Lifeyrissjodi rikisstarfsmanna og voru i8gjold afram
greidd af dagvinnulaunum hans til sjédsins. Auk pess skyldi eftir
breytinguna greida i0gjold af 68rum launum til frjdls lifeyrissjoos.
Gagnafryjandi hefur ekki hrakid pennan ttreikning. AS pvi er vardar
akvadi rddningarsamningsins um samkeppnishomlur er par ad mestu
leyti melt fyrir um somu atridi og gilda um 61l fyrirteki samkvemt 2.
mgr. 27. gr. samkeppnislaga nr. 8/1993 eda giltu um rikisfyrirteki
almennt, sbr. 2. og 3. mgr. 34. gr. laga nr. 38/1954.

Gagnéfryjandi hafdi fyrir breytingu fyrirtaekisins i hlutafélag 6
manada gagnkvaman uppsagnarfrest. Eftir breytinguna var uppsagnar-
frestur hans sd sami og fyrr, en fyrirtekid vard hins vegar ad segja
honum upp med 12 manada uppsagnarfresti. Samkvaemt 14. gr. laga nr.
38/1954 atti hann fyrir breytinguna rétt 4 launum 1 6 manudi yrdi stada
hans 16gd nidur. Samkvamt greinargerd er fylgdi frumvarpi med peim
16gum voru launin vid pad midud ad madur @tti rétt 4 bidlaunum sem
svorudu til riflegs uppsagnarfrests. Fyrirtekid hélt dfram ad vera i eigu
rikissjods eftir ad pad var gert ad hlutafélagi. Stefndi er hettur storfum
hja fyrirtekinu samkvaemt sérstokum starfslokasamningi. Er ekki annad
fram komid en hann hafi notid uppsagnarfrests sem jafna m4 til
bidlauna.



1084

Af pvi er ad framan hefur verid rakid verdur ekki annad radid en ad
radningarkjor gagnafryjanda eftir breytingu fyrirtekisins { hlutafélag
metin { heild, hafi verid svo sambzrileg vid pad er hann adur hafdi, ad
hann eigi ekki, sbr. 6. gr. laga nr. 89/1994, rétt 4 bidlaunum. Ber pvi ad
sykna adaldfryjanda af 6llum krofum gagnafryjanda { méli pessu.

Rétt pykir ad hvor adili beri sinn kostnad af mali pessu.

Doémur Héradsdoms Reykjavikur 29. mai 1998.

Ar 1998, fostudaginn 29. mai, er Héradsdomur Reykjavikur settur i D6m-
hisinu vid Lekjartorg og haldinn af Skila J. Palmasyni héradsdomara.

Fyrir er tekid héradsdomsmalid nr. E-88/1998: Hakon Bjornsson gegn rikis-
5j60i Islands, og kvedinn upp svohljédandi démur.

Ml petta er h6foad med stefnu dagsettri 12. jandar 1998, sem dritud er um
birtingu sama dag af rikislogmanni og pingfest var { Héradsdomi Reykjavikur
13. sama manadar.

Stefnandi malsins er Hakon Bjornsson, kt. 261148-4559, Akurholti 1, Mos-
fellsbze, en stefndi er rikissjédur Islands, kt. 550169-2829, Arnarhvili, Reykja-
vik.

Domkrofur.

Stefnandi gerir peer ddmkrofur adallega ad stefndi verdi demdur til ad greida
honum bidlaun ad fjarhad kr. 2.216.500 med drattarvoxtum skv. III. kafla
vaxtalaga nr. 25/1987 af kr. 341.000 fra 15. jali 1994 til 15. dgust s.4., af kr.
682.000 fra peim degi til 15. september s.d., af kr. 1.023.000 frd peim degi til
15. oktdber s.a., af kr. 1.364.000 fra peim degi til 15. ndvember s.a., af kr.
1.705.000 fra peim degi til 15. desember s.4., en af stefnufjarhedinni frd peim
degi til greidsludags.

Til vara krefst stefnandi skadabdta somu fjarhedar og med somu drittar-
voxtum og greinir { adalkrofu.

Pa er krafist malskostnadar dr hendi stefnda samkvemt framlogdum mdls-
kostnadarreikningi.

Démkrofur stefnda eru par adallega, ad rikissjodur verdi syknadur af 6llum
krofum stefnanda og ad stefnda verdi tildemdur mdlskostnadur Gr hendi
stefnanda ad mati démsins, en til vara ad stefnukrafan verdi leekkud verulega og
ad madlskostnadur verdi felldur nidur 1 pvi tilviki.

Malavextir, mdlsdstedur og lagarok stefnanda.

Stefnandi lysir mdlavoxtum svo, ad hann hafi verid radinn framkvamdastjori
Aburdarverksmidju rikisins 6timabundid i fullt starf frd og med 1. jini 1985 med
erindisbréfi dags. 30. mai s.4. [ 3. gr. erindisbréfsins sé tekid sérstaklega fram,
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ad stefnandi njéti réttinda og beri skyldur opinberra syslunarmanna. Hann hafi
gegnt starfinu Gslitid til pess tima er Aburdarverksmidjan hf. tok vid rekstri
verksmiGjunnar pann 1. jali 1994. Hann hafi att adild ad Lifeyrissjodi
starfsmanna rikisins. Stefnandi hafi verid einn peirra fastrddnu starfsmanna
Aburdarverksmidju rikisins, sem bodid var starf i samremi vid 6. gr. laga nr.
89/1994. Hafi hann pvi verid rikisstarfsmadur { skilningi pagildandi laga nr.
38/1954, medan hann starfadi hja Aburdarverksmidju rikisins.

Med 16gum nr. 89/1994 hafi rikisstjorninni verid falid ad beita sér fyrir
stofnun Aburbarverksmiéjunnar hf., sem taka atti vid rekstri Aburﬁarverksmiéju
rikisins. Hlutafélagid hafi verid stofnad og tekid vid rekstri Aburdarverksmidju
rikisins 1. juli 1994.

Stefnanda hafi verid bodid starf { samremi vid dkvadi 6. gr. laga nr. 89/1994,
sem hann hafi pegid. Honum hafi p6 ekki verid greidd bidlaun samkvamt 16gum
nr. 38/1954, sem hann telur sig eiga tilkall til. Verdi litid svo &, ad réttindamissir
bidlauna felist 1 6. gr. laga nr. 89/1994, telur stefnandi sig eiga rétt 4 skadabétum
vegna sviptingar dunninna réttinda, sem dkvadid hefdi { for med sér.

Stefnandi hafi ritad stefnda krofubréf, dags. 27. febraar 1997, og kraf@ist
bidlauna samkvamt 14. gr. laga nr. 38/1954. Hafi par sérstaklega verid visad til
déms Hestaréttar, sem kvedinn var upp pann 7. névember 1996 i mali nr.
90/1996, islenska rikisins gegn Gudnyju Arnadéttur { algerlega hlidstaedu mali.

Stefndi hafi ekki viljad fallast 4 ofangreinda afstodu stefnanda, eins og fram
komi { svarbréfi hans fra 14. oktéber 1997. Par sé einkum visad til pess, ad
tilgangur hins tilvitnada lagadkveedis hafi verid ad koma i veg fyrir, ad starfs-
menn, sem tekju bodi um sama eda samberilegt starf hja hlutafélaginu med eigi
lakari kjorum en peir hofou 48ur haft, ®ttu jafnframt rétt til bidlauna skv. 14. gr.
laga nr. 38/1954. Pessu til studnings sé bent 4, ad stefnandi hafi { starfi sinu sem
framkvamdastjéri Aburdarverksmidju rikisins att patt 1 samningu frumvarps um
stofnun Aburdarverksmidjunnar hf. og skilningur hans 4 6. gr. laga nr. 89/1994
liggi pvi fyrir. P4 hafi stefnandi haft tekiferi til ad fylgjast med lagasetningunni,
addraganda ad stofnun hlutafélagsins og breyttu rekstrarumhverfi. Neitun
stefnda 4 greidslu bidlaunanna sé asteda malsdknar pessarar.

Stefnandi byggir malsékn sina a pvi, ad hann hafi verid rikisstarfsmadur 4
peim tima, sem hann starfadi hja Aburdarverksmidju rikisins. Log nr. 38/1954
hafi gilt um starfskjor hans og réttindi, er Aburdarverksmidjan hf. yfirtok rekstur
Aburdarverksmidju rikisins. Adalkrafa hans sé reist 4 14. gr. laganna, sem tryggi
honum rétt til bidlauna i sex manudi frd pvi ad starf hans var lagt nidur. Enginn
vafi leiki & pvi, ad starf stefnanda sem rikisstarfsmanns hafi verid lagt nidur,
pegar Aburdarverksmidjan hf. yfirték rekstur Aburdarverksmidju rikisins, sbr.
adur tilvitnada 6. gr. laga nr. 89/1994. Réttur hans til bidlauna hafi ordid virkur
vid nidurlagningu stodunnar, enda hati honum ekki verid bodin samberileg stada
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med samsvarandi réttindum og hann hafdi notid samkvemt 16gum nr. 38/1954,
par 4 medal bidlaunaréttindum. Fjolda domafordema megi tilgreina pessu til
studnings, nu sidast dom Hestaréttar fra 7. névember 1996 i madli islenska
rikisins gegn Gudnyju Arnadéttur. Akvadi 6. gr. laga nr. 89/1994 breyti par engu
um.

Stefnandi telur mega rada af texta 6. gr. laga nr. 89/1994 og greinargerd med
frumvarpi ad logunum, ad forsenda dkvadisins hafi verid sd, ad honum og
odrum fastradnum starfsménnum yrdu tryggd samberileg storf hjia Aburdar-
verksmidjunni hf. og peir h6fdu hja Aburdarverksmidju rikisins. Fyrir pvi sé hins
vegar 6moguleiki, par sem starf hjd hlutafélagi geti aldrei ordid samberilegt
starfi hja rikisfyrirteeki med peirri vernd sem 16g nr. 38/1954 veiti. Hlutafélag
geti ekki veitt stefnanda pa vernd, sem hann njéti sem rikisstarfsmadur, en peir
njoti t.d. réttar til adildar ad Lifeyrissjodi rikisstarfsmanna, sérstakra réttinda i
veikinda- og slysatilvikum, sérstakra réttinda i fedingarorlofi, meira starfs-
oryggis en almennt gerist vegna varanleika rikisins og skrdadra sem 6skradra
reglna um uppsogn rikisstarfsmanna, og pad sem einna mikilvagast sé, njoti peir
réttar til bidlauna, sé stada peirra 16g0 nidur. Stefnandi telur ad 6. gr. laga nr.
89/1994 sé byggd 4 rongum forsendum og geti ekki svipt hann peim rétti, sem
14. gr. laga nr. 38/1954 veiti honum.

Pa byggir stefnandi 4 pvi, ad rddningarkjor hans hja hlutafélaginu séu ekki
samberileg vid bau sem hann adur hafdi, sbr. framlagdan radningarsamning
hans. Par sé ekkert bidlaunadkvadi ad finna, auk pess sem par sé verulega
ipyngjandi samkeppnishomludkvadi, sem hafi ekki verid hluti af fyrri kjorum
hans. Enda p6tt hann eigi dframhaldandi rétt til ad greida id0gjold i Lifeyrissjod
starfsmanna rikisins, munu réttindi hans verda ,.fryst”, p.e. hann muni ekki 63last
pau réttindi { framtidinni, sem hann annars mundi hafa dunnid sér med auknum
starfsaldri, auk pess sem hann eigi pess ekki kost ad velja sér deild { sjodnum,
eins og rikisstarfsmenn almennt hafi getad.

Stefnandi bendir jafnframt 4, ad verdi hann sviptur bidlaunarétti 4 grundvelli
adurnefndrar 6. gr. opni pad leid til pess ad fara { kringum bidlaunaréttinn, med
pvi ad stofna hlutafélag um starfsemi sem leggja eigi nidur, adur en til
nidurlagningarinnar komi. Margromad starfsoryggi rikisstarfsmanna feri pa
fyrir 1itid, en fyrir pad hafi peir greitt { gegnum tidina med legri launum en
almennt tidkist um samberileg storf 4 hinum almenna vinnumarkadi.

Stefnandi telur, ad dkvadi 2. ml. 6. gr. laga nr. 89/1994 brjoti i baga vid pa
jafnredisreglu, sem vida sé byggt 4 { stjérnarskra Islands, og ni hafi verid 16gfest
i 65. gr. hennar, sbr. 1. nr. 97/1995, og i alpjédasattmalum, sem Island hafi gerst
adili ad, ef talid verdi, ad réttindaskerding felist i tilgreindu lagadkvedi.
Stefnandi visar sérstaklega til 14. gr. mannréttindasattmala Evrépu og 1. mgr. 2.
gr. sattmdla Sameinudu pjédanna um borgaraleg og stjornmadlaleg réttindi { pessu
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sambandi. Samkvamt framangreindu hafi stefnandi att rétt til bidlauna vid
nidurlagningu stodu hans, pé svo ad honum hefdi verid bodin stada hja Aburdar-
verksmidjunni hf., sem hann hafi pegid. Stefnandi byggir 4 pvi, ad ekki fai stadist
gagnvart stjérnarskranni og tilvitnudum alpjédasdttmalum, ad hann, dsamt
prongum afmérkudum hépi fastradinna starfsmanna hjia Aburdarverksmidju
rikisins, sé tekinn ur hopi rikisstarfsmanna, sem njéti verndar 14. gr. laga nr.
38/1954, og afnuminn sé bidlaunaréttur peirra pa er hann vard virkur.

Stefnandi hafnar peirri skodun stefnda, ad pad eigi ad hafa dhrif 4 rétt hans
til bidlauna, ad hann sem framkvemdastjéri Aburdarverksmidju rikisins hafi
tekid patt { samningu laga nr. 89/1994. P4 sé haldlitil si métbdra stefnda, ad
stefnandi eigi ad missa 16gbundinn bidlaunarétt sinn vid pad eitt ad hann og adrir
fyrrverandi starfsmenn Aburdarverksmidju rikisins hafi 4tt pess kost ad fylgjast
med lagasetningunni, 4n pess ad gera nokkurn fyrirvara par ad ldtandi. Pessar
stadhafingar stefnda séu rangar og pott réttar reyndust, verdi ekki séd, ad pad
geti leitt til pess, ad stefnandi missi 16gbundin og dunnin réttindi. Laga-
setningarvaldid sé hja Alpingi og fraleitt sé, ad meintar skodanir stefnanda 4 rétti
sinum til bidlauna eda afstada einhverra pridju adila geti talist fela { sér afsal
dunninna réttinda. I pessu sambandi megi geta pess, ad 4lit stéttarfélags stefn-
anda, Bandalags hdskélamenntadra rikisstarfsmanna, hafi legid fyrir Alpingi,
pess efnis, ad tidreedd 6. gr. geti ekki utrymt bidlaunaréttindum starfsmanna
verksmidjunnar.

Varakrafa stefnanda byggist 4 pvi, ad 6tviratt sé, ad stada sd, sem hann gegndi
hja Aburdarverksmidju rikisins, hafi verid 16gd nidur og vid pad hafi stofnast
réttur stefnanda og samsvarandi skylda stefnda til greidslu bidlauna skv. 14. gr.
laga nr. 38/1954. Svipting bidlaunaréttar stefnanda med sérlagadkv®3i eins og
6. gr. laga nr. 89/1994 hafi verid sérstok adgerd en ekki almenn. Hin fai ekki
stadist gagnvart 72. gr. stjiornarskrarinnar (adur 67. gr.) nema fullar baetur komi
fyrir. Bidlaunaréttinn telur stefnandi tvimelalaust nj6ta verndar 72. gr. stjérnar-
skrarinnar pannig a0 skylda til greidslu hans hafi stofnast, er starf stefnanda var
lagt nidur, p.e. med somu 16gum og bidlaunarétturinn var afnuminn. Stefnandi
telur fullar baetur vera somu fjarhadar og bidlaun hefdu ordid og byggir
varakrofu sina 4 somu sjéonarmidum og fram komi 1 rokstudningi fyrir adalkrofu,
p.e.a.s. ad um brot sé ad reda 4 jafnredisreglu stjérnarskrarinnar og alpjoda-
sdttmdla sem Island eigi adild ao.

Stefnandi byggir adal- og varakrofu sina 4 launum sinum sidustu 12 manudi
fyrir nidurlagningu stodu hans, sbr. framlagda launasedla fyrir petta timabil. Til
fastra launa { skilningi 14. gr. 1. nr. 38/1954 teljist fost dagvinnulaun, fost yfir-
vinna og desemberuppbdt. Bidlaunin gjaldfalli 4 sama hatt og ef hann hefdi haldid
starfi sinu breyttu. Pvi sé gerd krafa um hver manadarlaun fra peim tima er pau
hefdu att ad koma til ttborgunar og drattarvaxta krafist af peim frd sama tima.
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Malsdst@our og sjonarmid stefnda.

Stefndi lysir tilurd laga nr. 89 fra 24. mai 1994 um stofnun hlutafélags um
Aburdarverksmidju rikisins med peim hetti, ad naudsynlegt hafi pott ad skjota
styrkari stodum undir rekstur hennar med hlidsjon af pvi, ad einkaréttur hennar
til solu 4 tilbinum aburdi hafi att ad falla nidur 1. jandar 1995, sbr. békun 8 um
rikiseinkarétt { EES-samningi.

Vid flutning frumvarps til laga um stofnun hlutafélags um Aburdarverksmidju
rikisins 4 arinu 1993 hati veruleg 6vissa rikt um framtid fyrirteekisins med
obreyttu rekstrarformi, eins og fram komi 1 greinargerd med frumvarpinu, svo
og vegna vaentanlegra reglna 4 vettvangi GATT, sem kynnu ad leida til
samdrattar { framleidslu bivoru hér 4 landi og par med draga dr notkun tilbidins
dburdar og pvi samsvarandi samdrattar { framleidslu verksmidjunnar. Med
Sbreyttu rekstrarformi hafi pétt synt, ad okleift myndi reynast ad na vidunandi
rekstrarhagkvamni midad vid dxtlad framleidslumagn. Hlutafélagaformid hafi
pott best henta til ad skapa verksmidjunni naudsynlegan sveigjanleika,
adlogunarhafni og vidbragdsflyti { pvi skyni ad tryggja framtidarrekstur hennar.
Petta sé allt rakid { athugasemdum med frumvarpi til laga um stofnun hlutafélags
um Aburdarverksmidju rikisins, svo og i framsdguradum landbunadarraSherra
um frumvarpid.

Landbtinadarradherra hafi 4 drinu 1992 fali Olafi isleifssyni hagfredingi og
stefnanda pessa mals ad undirbiia naudsynlegar breytingar 4 I6gum um Aburdar-
verksmidju rikisins { samremi vid radgerd markmid. Peir hafi med bréfi til
landbinadarradherra dagsettu 4. september 1992 skilad drogum ad lagafrum-
varpi dsamt itarlegri greinargerd. I bréfinu sé tekid fram, ad vid samningu
frumvarpsins hafi verid leitad til 16gmanns Aburdarverksmidju rikisins um
radgjof um lagaleg efni.

Greinargerd peirra Olafs og stefnanda, bedi vid lagafrumvarpid og einstakar
greinar pess, hafi einnig fylgt ordrétt sem athugasemdir med lagafrumvarpinu,
pegar pad hafi verid lagt fram 4 Alpingi. Pad hati sidan verid 16gfest breytt med
16gum nr. 89/1994 med peirri einu breytingu, ad batt hafi verid vid dkvadi um
stjorn hlutafélagsins.

[ athugasemdum frumvarpshéfunda um 6. gr. segi m.a., ad par sem dkvadinu
sé atlad ad tryggja fastradnum starfsmonnum Aburdarverksmidju rétt til somu
starfa hja hinu nyja hlutafélagi og beir adur hafi gegnt, pyki akvadi 14. gr. laga
nr. 38/1954 ekki eiga vid.

Stefnandi hafi verid starfsmadur Aburdarverksmidju rikisins fra drinu 1985
og verid radinn til hins nyja hlutafélags fra 1. juli 1994 { sama starf og hann adur
hafi gegnt og engar athugasemdir gert eda andmelt pvi, ad starf pad, sem hann
tok vid hafi verid sambzrilegt pvi, sem hann hafi 4dur gegnt hja rikisfyrirtekinu.
Pad hafi fyrst gerst med bréfi Iogmanns hans fra 27. febrdar 1997.
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Hin breytta starfs- og samkeppnisadstada verksmidjunnar hafi verid skyrd 4
fundi 30. juni 1994 og jafnframt hafi par komid fram, ad tilgangur laga-
breytingarinnar hafi verid sd ad tryggja aframhaldandi starfsoryggi starfsmanna
verksmidjunnar. Stefnandi hafi setid pennan fund, svo og allir framkvemda-
stjorar og fyrirsvarsmenn einstakra rekstrarpatta rikisfyrirtzekisins, auk Sveins
Snorrasonar hrl. og Geirs Gunnarssonar, fyrrv. alpm., sem badir hafi sidan tekid
seti 1 stjorn hlutafélagsins. Enginn vidstaddra hafi borid pvi vid, ad pau storf,
sem stodu peim til boda hjd hlutafélaginu, vaeru ekki hin somu eda sambearileg
peim, sem vidkomandi hafdi gegnt hjd rikisfyrirteekinu og enginn peirra hafi gert
fyrirvara f pa 4tt, pegar skriflegur rddningarsamningur var vid pd gerdur. Enginn
vidstaddra hafi kosid ad heatta og piggja bidlaun, ad undanskildum verksmidju-
stjéranum, sem a0ur hafdi tekid dkvordun um ad lata af storfum, enda skammt
til eftirlaunaaldurs hans.

I 6llum ferli undirbiiningsins ad hlutafélagsstofnuninni hafi enginn peirra
starfsmanna, sem nd geri krofu um bidlaun, gert nokkrar athugasemdir eda
fyrirvara af nokkru tagi. Pessum starfsmonnum hafi p6 6llum verid 1jost, ad
gengid hafi verid tt frd pvi vid radningu peirra hja hlutafélaginu, ad verid veri
ad mati vidsemjenda ad bjéda peim samberilegt starf. Peim hafi pa att ad vera
i 16fa lagid ad hafa uppi andmeli eda tja sig med 68rum hetti, ef peir kysu ad
fara fram 4 bidlaun.

Stefndi byggir 4 pvi og kvedst leggja rika aherslu 4 pad, ad 6. gr. laga nr.
89/1994 veiti starfsmonnum ekki hvoru tveggja, rétt til forgangs til starfs og rétt
til bidlauna.

Stefndi hafnar peim sjénarmidum stefnanda, ad 6. gr. laga nr. 89/1994 brjéti
i baga vid almenna jafnradisreglu, par sem um sé ad rada skerdingu 4
16gbundnum réttindum, sem einungis hafi beinst ad prongum hépi manna eda
fari 1 baga vid 72. gr. stjérnarskrarinnar. Pvert 4 moéti sé 4 pvi byggt, ad 6. gr.
laga nr. 89/1994 skerdi ekki bidlaunarétt, samkvamt 14. gr. laga nr. 38/1954.
Tilgangur lagareglunnar hafi verid s4 ad veita starfsmoénnum Aburdarverksmidju
rikisins forgangsrétt til starfa hja hlutafélaginu vid stofnun pess. Starfsmenn hafi
att val um pad, hvort peir nyttu sér pann forgang og hafi pvi hlotid ad hafa litid
svo 4, ad starfid hja félaginu vaeri samberilegt fyrra starfi, eda hafna bodinu ella
og fara 4 bidlaun. Pegar af peirri dstedu fai si malsasteda stefnanda ekki stadist,
ad jafnredisreglan hafi verid brotin 4 starfsménnum Aburdarverksmidju rikisins.

Stada stefnanda hefdi ordid 6nnur og verri hefdi hann valid pann kostinn a8
hafna starfi og fara 4 bidlaun. Framtidarstart hans hafi verid { hifi og hafi hann
pvi valid betri kostinn og haldid afram starfi sinu hja hlutafélaginu 4 sist lakari
kjorum, ef ekki betri en hann a8ur hafdi.

Stefnandi hafi kosi® ad greida dfram i Lifeyrissjod starfsmanna rikisins, en
nd sé munurinn s, ad greitt sé til sj6dsins af fostum launum en af 68rum launum
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hans sé greitt til frjals lifeyrissj6ds, hvort tveggja ad 6sk stefnanda. Adur hafi
eingongu verid greitt af fostum launum stefnanda. Pa hafi verid leitast vid ad
gera launakjor stefnanda og onnur starfskjor hans sem likust pvi, sem hann hafi
adur notid. Fjarhed fastra manadarlauna og fjoldi fastra yfirvinnutima 4 manudi
hafi verid ébreytt frd pvi sem verid hafdi. Sama gildi um greidsludag launa.
Stefnandi hafi notid somu hlunninda, svo sem greidslu fyrir afnot af eigin bifreid
og Gbreyttra orlofsréttinda. Veikindaréttur hans taki mid af veikindarétti opin-
berra starfsmanna hverju sinni. Auk pess njoti hann nu lengri uppsagnarfrests en
gildi um rikisstarfsmenn, p.e. 12 mdnada uppsagnarfrests, en sjalfur geti hann
sagt upp med 6 manada uppsagnarfresti. Andist stefnandi { starfi feer ekkja hans
eda born 3ja mdnada sérstaka eftirlaunagreidslu, sem sé rymri regla en gilt hafi
samkvemt starfsmannaldgum nr. 38/1954. Loks sé i radningarsamningi stefn-
anda vid hlutafélagid dkvadi um gerdardom, sem ekki tidkist hja rikisstarfs-
monnum. Métmelt sé peirri fullyrdingu stefnanda, ad ipyngjandi samkeppnis-
homludkvadi sé { rddningarsamningi hans vid hlutafélagid, sem ekki sé f{
samraemi vid fyrri starfskjor hans ad pessu leyti. Samsvarandi dkvedi sé { 32. og
34. gr. laga nr. 38/1954. Skyra beri 32. gr. starfsmannalaganna & pann hatt, ad
stefnanda hef8i verid oheimilt sem rikisstarfsmanni ad rada sig til starfa hjd
samkeppnisadila vid Aburdarverksmidju rikisins vid starfslok par. Pvi sé { reynd
ekki um marktekan mun ad reda, en dkvadi radningarsamningsins setji p6
timamork. Verdi hins vegar talid, ad umrzatt dkvadi sé ipyngjandi fyrir stefnanda,
beri ad lita til pess, ad 4 moéti komi lenging uppsagnarfrests af halfu vinnu-
veitanda og par med bidlaunatimi, svo og pad starfsoryggi, sem starf hans hjd
hlutafélaginu veitti honum umfram fyrra starf hans hjd rikisverksmidjunni ad
Obreyttu rekstrarformi.

I pessu sambandi verdi ad lita til pess, ad stefnandi hafi 14tid af storfum hjd
Aburdarverksmidjunni hf. ad eigin 6sk 31. oktéber 1997, en hafi verid &
launaskra til 1. jandar pessa ars. P4 hafi verid gerSur vid hann starfsloka-
samningur dags. 8. jandar sl., sem midast vid 6 mdnada uppsagnarfrest an
vinnuskyldu, sbr. framlagdan starfslokasamning. Hafi stefnanda pannig verid
greidd éskert 6 manada laun frd 1. jantar 1998 ad telja. Petta séu mun hagstedari
kjor en hann hef8i getad venst sem rikisstarfsmadur.

Stefndi hafnar ennfremur sem rangri og ésannadri peirri stadhefingu stefn-
anda, ad hann hafi fengid laegri laun en tidkast hefur um samberileg storf medan
hann var rikisstarfsmadur. Stefndi heldur pvi fram med hlidsjon af framanritudu,
ad oll skilyrdi, er felist 1 6. gr. laga nr. 89/1994, hafi verid uppfyllt, pannig ad
bidlaunaréttur 14. gr. laga nr. 38/1954 geti ekki att vid gagnvart stefnanda.

Varakrofu sina kvedur stefndi setta fram, fallist démurinn ekki 4 adalkrofu
hans. Stefndi stydur varakrofuna peim rokum ad lita verdi til pess, ad
atvinnuoryggi stefnanda hafi verid tryggt med 6. gr. laga nr. 89/1994 og honum
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hafi pannig verid ad mestu bettir peir fjarhagslegu hagsmunir, er felist { 14. gr.
laga nr. 38/1954. Einnig verdi { pessu tilliti ad hafa hlidsjon af hinum langa
uppsagnarfresti stefnanda hjd hlutafélaginu. Beita verdi tilvitnadri 14. gr. { pessu
sambandi 4 sama hatt og veri um ad reda verr launad starf 4 vegum rikisins &
bidlaunatima, eins og lagagreinin meli fyrir um.

Pegar allt sé virt, virdist raunar erfitt ad rokstydja, ad stefnandi hafi ordid fyrir
fjarhagslegu tjoni.

Forsendur og nidurstada.

Agreiningur malsadila felst i pvi dlitacfni, hvort bidlaunaréttur stefnanda hafi
fallid nidur vid radningu hans til hlutafélagsins Aburdarverksmidjunnar hf. hinn
1. juli 1994 med visan til akvaedis 6. gr. laga nr. §9/1994.

Oumdeilt er, ad stefnandi naut { starfi sinu hja Aburdarverksmidju rikisins
réttarstodu opinberra starfsmanna samkvamt [0gum nr. 38/1954.

Pau lagadkvadi, sem hér reynir einkum 4, eru annars vegar adurnefnd 6. gr.
laga nr. 89/1994 og hins vegar 14. gr. laga nr. 38/1954.

Tilvitnud 6. gr. hljédar svo: ,,Fastradnum starfsmonnum Aburdarverksmidju
rikisins skal bodid samberilegt starf hja hinu nyja hlutafélagi og peir gegndu
adur hja Aburdarverksmidju rikisins. Akvadi 14. gr. laga nr. 38/1954, um
réttindi og skyldur starfsmanna rikisins, & pvi ekki vid um pd starfsmenn®.
Lagadkveedi petta & sér hlidstedu { ymsum 16gum, par sem rikisfyrirtekjum
hefur verid breytt { hlutafélag, s.s. i 3. gr. laga nr. 45/1989 um stofnun hlutafélags
um rikisprentsmidjuna Gutenberg, 4. gr. laga nr. 28/1993 um stofnun hlutafélags
um Sementsverksmidju rikisins, 7. gr. laga nr. 20/1993 um stofnun hlutafélags
um Sildarverksmidju rikisins, 3. gr. laga nr. 75/1994 um stofnun hlutafélags um
Lyfjaverslun rikisins.

Akvadi 1. mgr. 14. gr. starfsmannalaga nr. 38/1954, sem hér kemur til dlita,
er svohlj6dandi: ,,Nu er stada 10g0 nidur, og skal pd starfsmadur jafnan fa fost
laun, er starfanum fylgdu, greidd 1 6 manudi frd pvi ad hann 1ét af starfi, ef hann
hefur verid i pjonustu rikisins skemur en 15 dr, en i 12 manudi, eigi hann ad baki
lengri pjonustualdur, enda hafi hann pa ekki hafnad annarri samberilegri stodu
4 vegum rikisins.

Vid breytingu 4 rekstrarformi Aburdarverksmidju rikisins i hlutafélag hinn 1.
juli 1994 & grundvelli laga nr. 89/1994 var stada stefnanda 16g0 nidur { skilningi
14. gr. starfsmannalaganna. Vid radningu til hlutafélagsins naut stefnandi pvi
ekki lengur peirra réttinda, sem starfsmannalogin veittu, né heldur bar hann
skyldur samkvamt peim.

Pvi verdur ad taka afstodu til pess, hvort 6. gr. laga nr. 89/1994 sé pess
valdandi, ad bidlaunaréttur stefnanda falli nidur, eins og stefndi byggir 4.

Eins og 4dur er lyst f6l paverandi landbuinadarradherra stefnanda og Olafi
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[sleifssyni ad semja frumvarp til laga nr. 89/1994. [ framburdi sinum fyrir
déminum lysti stefnandi tilurd 6. gr. laganna med peim hetti, ad komid hafi
fyrirmeli um pad frd rdduneytinu, ad frumvarpsgreinin skyldi ordud med pessum
hatti. Hans hlutur { frumvarpsgerdinni hafi einkum sntiid ad teknilegum atridum
og skuldum verksmidjunnar og d4byrgdum. Hann kvad p4 Olaf hafa farid 4 fund
Gests Jonssonar 16gmanns, og borid frumvarpid undir hann. Gestur hafi tjad
peim, ad hann hefdi efasemdir um pad, ad 6. gr. frumvarpsins stedist. Umraedd
6. gr. hafi verid samhljéda dkvedum { 60rum 16gum, sem vordudu rikisfyrirtaki
og adur hafdi verid breytt { hlutafélog, t.d. S.R. mjol. Hann hafi alltaf verid
peirrar skoSunar, ad hann og nokkrir adrir starfsmenn Aburdarverksmidju
rikisins @ttu rétt 4 bidlaunum. Pattur hans { samningu lagafrumvarpsins hafi par
engu breytt. Olafur Isleifsson greindi déminum frd pvi, ad stjérnvold hefdu pegar
markad stefnu um efni 6. gr. frumvarpsins og pvi sé i athugasemdum, sem
frumvarpinu fylgdu, visad til samberilegs dkvadis { logum um rikisprent-
smidjuna Gutenberg.

Stefnandi gat pess i framburdi sinum, ad 4 fundi med landbinadarnefnd
Alpingis hafi komid fram af halfu hans og Olafs Isleifssonar, ad hapid veri
ad mati nokkurra 16gfredinga, sem leitad hafi verid til, ad 6. gr. frumvarpsins
fengi stadist. Olafur Isleifsson stadfesti { meginatridum pessa lysingu stefn-
anda. Stefnandi lysti fundi Sveins Snorrasonar, stjornarformanns félagsins, og
fleiri stjornarmanna 30. juni 1994 med peim hetti, ad par hafi verid farid
fram 4 pad vid yfirmenn verksmidjunnar ad peir gegndu dfram storfum. A
fundinum hafi Sveinn 14tid pess getid, ad peir starfsmenn sem teldu sig eiga
bidlaunarétt, ttu ad snda sér til fyrri vinnuveitanda, p.e. Aburdarverksmidju
rikisins. Framburdur peirra Teits Gunnarssonar og Péls A. Hoskuldssonar, sem
einnig sxkja mdl 4 hendur stefnda til greidslu bidlauna, var efnislega sam-
hlj6da framburdi stefnanda ad pessu leyti. Sveinn Snorrason minntist pess ekki
i skyrslu sinni fyrir ddminum, ad petta atridi hafi borid ad med pessum hetti,
heldur taldi hann sig hafa verid ad svara fyrirspurn um pad, hvada urredi peir
@ttu, sem veldu pann kostinn ad rdda sig ekki til hlutafélagsins. Peir myndu
verda ad sakja rétt sinn til rikisins.

Fyrir liggur, ad stjorn starfsmannafélags Aburdarverksmidju rikisins (S.F.A.)
sendi landbunadarnefnd Alpingis bréf, pegar frumvarp til laga nr. 89/1994 var
par til medferdar. [ bréfinu segir m.a. svo vardandi 6. gr. frumvarpsins: ,,Stjornin
leggur dherslu 4 ad tryggt s¢ ad med akvedi 6. greinar frumvarpsins sé ekki verid
ad brjéta 4 16gbundnum og dunnum réttindum starfsmanna... Stjérn S.EA. fer
ekki annad séd en ad onnur malsgrein 6. greinar frumvarpsins skerdi dunnin
réttindi dkvedins hops starfsmanna og pvi beri ad fella hana nidur.”

Stefnandi greindi réttinum frd pvi, ad bidlaunaréttur hans hafi ekki komid til
umradu, pegar hann gerdi radningarsamning sinn vid stjérn hlutafélagsins og
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pvi sidur ad pvi hafi verid hreyft, ad lenging uppsagnarfrests i 12 manudi hafi
tengst 4 nokkurn hétt brottfalli bidlaunaréttar. Hann kvadst engan fyrirvara hafa
gert { sambandi vid bidlaunarétt sinn vid gerd radningarsamningsins. [ framburdi
Sveins Snorrasonar kom fram, ad hann taldi stefnanda hafa verid 1jost, ad
uppsagnarfrestur hans hafi verid lengdur til samremis vid dunninn bidlaunarétt
hans, sem félli nidur vid rddningu hans til hlutafélagsins, enda hafi engin 6nnur
astaeda legid til pess ad lengja uppsagnarfrestinn.

Sé 1itid til launakjara stefnanda hja hlutafélaginu med hlidsjon af dkvedi
umraddrar 6. gr. laga nr. 89/1994 er éumdeilt, ad hann naut somu launa hja
hlutafélaginu og hann adur fékk sem starfsmadur Abur(’)arverksmiéju rikisins og
flest 6nnur starfskjor hans voru samberileg { hinni nyju stodu og jafnvel betri {
einstokum atridum. Eitt er pad kjaraatridi { radningarsamningi hans vid
hlutafélagid, sem telja verdur ad feli { sér verulega skerdingu. Um er ad reda
dkvaedi { 9. gr. radningarsamningsins sem vardar samkeppnishémlur. Akvadid
er svohljédandi: ,,Eins lengi og forstodumadur rannséknastofu er i starfi hja
félaginu og allt ad tveimur arum eftir ad hann hefur hett starfi hja félaginu gilda
eftirfarandi samkeppnishomlur. a) Forstodumanni rannséknastofu er 6heimilt, an
skriflegs sampykkis fra stjorn félagsins, ad hafa beint eda dbeint fjarhagslega
hagsmuni { nokkru félagi eda fyrirteki sem ad einhverju leyti er { samkeppni vid
fyrirtekid eins og pad er rekid a peim tima. b) Einnig er forstodumanni rann-
sOknastofu heimilt ad rada sig hjd eda ad vinna fyrir slikt félag, sem stjérnar-
madur, starfsmadur eda radgjafi.”

Stefndi byggir 4 pvi, ad petta samningsdkvadi hafi  raun ekki falid 1 sér
breytingu 4 kjorum stefnanda fra fyrra réttarsambandi med visan til 32. og 34.
gr. laga nr. 38/1954. Hann hafi verid bundinn pagnarskyldu samkvaemt 32. gr.
laga nr. 38/1954 og su skylda sé ébreytt, pott starfsmadur 1ati af starfi, sbr.
nidurlagsakvadi tilvitnadrar lagagreinar. Ennfremur bendir stefndi 4 34. gr. somu
laga, sem feli { sér samsvarandi takmorkun 4 athafnafrelsi rikisstarfsmanna {
atvinnulegu tilliti og melt sé fyrir um 1 9. gr. rddningarsamningsins.

Ljost pykir, ad umratt dkvaedi s€ mun vidtekara og feli { sér mun meiri
sker8ingu fyrir stefnanda en st lagaskylda, sem 32. gr. og 34. gr. starfsmannalaga
mela fyrir um, og setji atvinnumoguleikum hans hérlendis prongar skordur, kjosi
hann ad hverfa til annarra starfa.

P4 byggir stefndi 4 pvi, ad stefnanda hafi verid batt ad fullu brottfall bid-
launaréttar med pvi ad uppsagnarfrestur hans hafi verid lengdur verulega langt
umfram pann bidlaunarétt sem hann naut { fyrra starfi.

A3 mati domsins er bidlaunaréttur annars edlis en uppsagnarréttur og pvi sé
ekki haegt ad leggja pessi kjaraatridi ad jofnu. Komi petta skyrast fram i pvi, ad
hlutafélag geti ordid gjaldprota og pa sé lengdur uppsagnarfrestur harla litils
virdi, sbr. 5. gr. laga nr. 53/1993. Islenska rikid og fyrirtzeki eda stofnanir 4 pess
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vegum sé varanlegri og traustari vinnuveitandi og vandséd er ad par geti komid
til gjaldprota.

begar allt pad er virt sem ad framan er rakid, pykir stefndi ekki hafa synt fram
4 pad med dyggjandi heetti, ad starf stefnanda hja Aburdarverksmidjunni hf. sé
sambarilegt fyrra starfi hans og ad stefnandi hafi notid jafng6dra starfskjara og
annarra réttinda sem starfsmadur hlutafélagsins sem { fyrra starfi hans hja
Aburdarverksmidju rikisins. Pvert 4 méti virdast starfskjor hans hafa skerst i
morgu tilliti.

bvi verdur 6. gr. laga nr. 89/1994 ekki beitt gagnvart stefnanda.

Ekki verdur talid, ad stefnandi hafi svipt sig rétti til bidlauna med pvi ad lita
hja 1ida ad gera fyrirvara um bidlaun sin, pegar hann réd sig til starfa hjd
hlutafélaginu og undirritadi rddningarsamning sinn, eins og stefndi heldur fram.

Pa verdur heldur ekki fallist 4 pad sjonarmid stefnda, ad stefnandi hafi fyrir-
gert bidlaunarétti med pvi ad hafa att patt 7 pvi ad semja frumvarp til laga nr.
89/1994. Eins og lyst er hér ad framan, hafoi nokkrum rikisfyrirtekjum verid
breytt i hlutafélog med lagabodi. Loggjafinn og stjérnvold hoféu markad
dkvedna stefnu i sambandi vid bidlaunaréttinn { slikum tilvikum, eins og bedi
stefnandi og Olafur Isleifsson greindu réttinum fra. Pvi verdur ekki séd, ad
afstada stefnanda hefdi nokkru getad breytt par um, enda er dkvordunarvaldid {
hondum Alpingis.

Mial af pessu tagi hafa komid til kasta domstéla og hefur Haestiréttur fellt dom
um dlitaefnid, sbr. Heestaréttardoma 1996, bls. 3417, og einnig til hlidsjénar
Hestaréttardéma 1996, bls. 3169. fyrrnefndum démi Heestaréttar var deilt um
gildi 7. gr. laga nr. 20/1993 en bau varda breytingu Sildarverksmidju rikisins 1
hlutafélag. I nidurlagsordum Hastaréttar segir m.a. svo: ,,Démstélar hafa tilkad
14. gr. laga nr. 38/1954 svo, ad bidlaunaréttur sé fyrir hendi vid nidurlagningu
stodu, pott sa starfi sem stodunni fylgdi, verdi dfram raektur 4 vegum annars adila
en rikisins, sbr. til demis H.1964.936 og H 1990.452. Pétt laun og vidfangsefni
i hinni nyju st6du séu pau somu og { hinni eldri, verdur nyja stadan ekki talin
samberileg hinn fyrri, ef hin sérstoku réttindi samkvamt 16gum nr. 38/1954 eru
ekki fyrir hendi i nyju stodunni.*

Pau sérstoku réttindi, sem visad er til { ddmi Heastaréttar, eru m.a. bidlauna-
réttindi pau, sem deilt er um { méli pessu og 14. gr. laga nr. 38/1954 fjallar um.
Stefnandi hefur ekki fallid frd pessum rétti med beinum eda 6beinum hetti né
heldur verdur talid, ad hann hafi fyrirgert rétti sinum ad pessu leyti med pvi ad
eiga patt { samningu frumvarps ad [6gum nr. 89/1994 eda ad lata hja lida ad gera
fyrirvara um bidlaunarétt sinn vid gerd radningarsamnings sins.

Ekki verdur onnur dlyktun dregin af démafordemum Hestaréttar en ad su
stefna hafi par verid morkud, ad fastir starfsmenn rikisins verdi ekki sviptir
dunnum réttindum sinum med sérlogum, sem beinast ad prongum hoépi rikis-
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starfsmanna. Verdur ekki annad séd en ad jafnréttissjonarmid hafi par verid
rddandi og einnig sé 4 pvi byggt, ad vidkomandi starfsmenn hafi 6dlast
stjornarskrarvarinn rétt samkvamt 72. gr. stjérnskipunarlaga nr. 33/1944 med
sidari breytingum, til peirra starfskjara, sem peir nutu sem rikisstarfsmenn. I
16gum peim, sem Alpingi hefur sett 4 undanfornum drum og fjalla um breytingu
rikisstofnunar i hlutafélag, hefur komid skyrt fram sa vilji loggjafans, ad
starfsmenn skuli sviptir rétti til bidlauna, radi peir sig til sambearilegra starfa hja
vidkomandi hlutafélagi. Pessum vidhorfum hefur Heestiréttur hafnad, samanber
nidurlagsord réttarins { domi 1996, bls. 3417, sem adur er visad til.

Nidurstada démsins er pvi su, ad fallist er 4 krofur stefnanda a hendur stefnda,
enda hefur stefndi ekki métmelt krofu stefnanda tolulega.

Akvordun démsins um dréttarvaxtakrofu stefnanda er eftirfarandi. Stefnandi
t6k vid starfi hja Aburdarverksmidjunni hf. hinn 1. jili 1994, 4n pess ad gera
fyrirvara um rétt sinn til bidlauna eda gera stefnda 4 annan hatt vidvart um pad,
a0 hann hygdist halda peim biSlaunarétti sinum til laga. Stefndi hafdi pvi
réttmeeta astedu til ad @tla med hlidsjon af 6. gr. laga nr. 89/1994, ad stefnandi
hef®i fallid fra rétti sinum til bidlauna.

Med bréfi til fjarmalaraduneytisins, dags. 27. febraar 1997, krefur Gunnar
Jonsson hrl. stefnda um bidlaun fyrir hond stefnanda og fleiri starfsmanna
Aburdarverksmidju rikisins, sem eins var hittad um. Med hlidsjon af pessu
adgerdarleysi stefnanda og med visan til 3. mgr. 9. gr. vaxtalaga nr. 25/1987
pykir rétt, ad drattarvextir reiknist af tildemdri fjarhed frd 27. mars 1997 til
greidsludags.

Samkvaemt 130. gr. laga nr. 91/1991 ber ad dema stefnda til ad greida stefn-
anda malskostnad, sem dkvedst kr. 350.000, par med talinn virdisaukaskattur.

Skaili J. Pdlmason kvad upp pennan dém.

Démsord:

Stefndi, rikissjédur Islands, greidi stefnanda, Hékoni Bjorssyni, kr.
2.216.500, auk drattarvaxta samkvaemt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 fra
27. mars 1997 til greidsludags.

Stefndi greidi stefnanda kr. 350.000 { malskostnad.




