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Fimmtudaginn 13. mars 1986.

Nr. 1/1986. Fjarmalaradherra f.h. rikissjods
(Gunnlaugur Claessen hrl.)
gegn
Alpydusambandi Islands f.h.
Sveinafélags rafeindavirkja
(Arnmundur Backman hrl.).

Verkfall. Ologmaet vinnustddvun. Sératkveedi.

Doémur Félagsdoms.

Mal petta, sem domtekid var 26. f.m. ad loknum munnlegum
maélflutningi, er h6fdad fyrir Félagsdomi med stefnu utgefinni 9.
januar 1986 og bingfestri 13. s.m.

Stefnandi er Porsteinn Palsson fjarmédlaradherra f.h. rikissjods.

Stefndi er Alpydusamband Islands f.h. Sveinafélags rafeinda-
virkja.

Doémkrofur stefnanda eru pessar:

1. A vidurkennt verdi med démi, ad ologmeett sé¢ bodad verkfall
Sveinafélags rafeindavirkja hja peim félagsmoénnum sinum, er starfa
hja Post- og simamadlastofnun og Rikisutvarpinu, er hefjast skyldi
hinn 2. jantdar sl., en frestad hefur verid um sinn, en ekki aftur-
kallad.

2. A0 malskostnadur verdi felldur nidur.

Af hdlfu stefnda eru gerdar peer démkrofur, ad vidurkennt verdi
med domi, ad 16gmeett sé bodad verkfall Sveinafélags rafeindvirkja
hja peim félagsmonnum sinum, er starfa hja Pést- og simamadla-
stofnun og Rikisttvarpinu, er hefjast skyldi hinn 2. januar sl., en
frestad var um sinn og ekki afturkallad.

Stefndi krefst malskostnadar ad mati domsins.

Samkveemt frasdgn i stefnu eru helstu malavextir svo sem hér fer
a eftir:

I arslok 1984 sagdi fjoldi rafeindavirkja i pjénustu Post- og sima-
madlastofnunar sig ur Félagi islenskra simamanna midad vid 1.
januar 1985. Nokkrar drsagnir bzettust vid 4 arinu 1985. Pad félag
er eitt adildarfélaga Bandalags starfsmanna rikis og baeja. Hid sama
gerdu rafeindavirkjar hja Rikisutvarpinu 4 arinu 1985, en beir s6gdu
sig ur Starfsmannafélagi rikisutvarpsins, sem einnig er eitt adildar-
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félaga BSRB. Samhlida arsogn oskudu pessir starfsmenn eftir adild
ad Sveinafélagi rafeindavirkja, en pad félag er innan vébanda
Alpydusambands Islands. Mun beim fljétlega hafa verid veitt
félagsadild par.

Rafeindavirkjun er 16ggilt idngrein, sbr. reglugerd nr. 558/1981.
Med henni var steypt saman i eina idngrein tveimur eldri idn-
greinum, utvarpsvirkjun og skriftvélavirkjun. Auk bess var sim-
virkjun felld undir hina nyju idngrein. Su reglugerd synist hafa tekid
gildi 1. februar 1982.

Hinn 25. juni 1984 ritudu fulltriar rafeindavirkja i pjénustu rikis-
ins fjarmdlardadherra bréf. Samhljoda bréf voru send rdadherrum
menntamala, idnadar- og samgongumala. Oskudu beir eftir vid-
reedum milli sin og raduneytanna um sameiningu allra rafeinda-
virkja i pjonustu rikisins i Sveinafélag rafeindavirkja. Af pessu til-
efni og ad ho6fdu samrdadi rdduneytanna ritadi samgonguradherra
Félagi islenskra simamanna bréf hinn 2. jandar 1985. Par kemur
fram, ad hafnad er samningsadild Sveinafélags rafeindavirkja fyrir
adurnefnda starfsmenn rikisins. Jafnframt er tekid fram, ad beir
skuli taka laun samkvaemt adalkjarasamningi BSRB og sérkjara-
samningi Félags islenskra simamanna, 4 medan beir starfa hja
stofnuninni, og ad pad félag sé eini samningsadili fyrir bd, er starfa
ad sima- og fjarskiptamdlum. Rafeindavirkjar hja Rikisutvarpi
fengu fra fjarmalaraduneytinu efnislega somu svor.

Med bréfi, dags. 21. febriar 1985, til fjarmalaradherra 6skadi
Sveinafélag rafeindavirkja eftir fundi til ad reeda undirbining ad
nyjum kjarasamningi og hvernig ad honum skyldi stadid. Fram
kemur i bréfinu, ad sveinafélagid telur sig vera 16gformlegan samn-
ingsadila fyrir félagsmenn sina, sem starfi hja rikinu skv. 5. gr. L.
nr. 80/1938, sbr. 1. gr. 1. nr. 46/1973 um kjarasamninga opinberra
starfsmanna. Pessu bréfi var svarad munnlega med bvi ad visa til
fyrri afstodu. Samningsadild sveinafélagsins var pvi hafnad. Sveina-
félagid sendi enn nokkur bréf a fyrri hluta drs 1985 til fjarmalardd-
herra, samgongurddherra, post- og simamadlastjora og utvarps-
stjora, par sem sjonarmid félagsins um samningsadild pess eru
aréttud.

Hinn 30. september 1985 skrifa rafeindavirkjar hja Post- og sima-
malastofnun og Rikisutvarpi vidkomandi stofnunum bréf. Pessi
bréf eru st60lud med peim heetti, sem hér greinir 4 eftir:
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[ fyrsta lagi senda rafeindavirkjar hja Rikistutvarpi, hljédvarpi,
bréf, sem oll eru eins og eru alls fimmtdn talsins. Med pessum bréf-
um er radningarkjorum vidkomandi starfsmanna sagt upp fra og
med 1. januar 1986.

I 6dru lagi rita 16 rafeindavirkjar hja Rikisutvarpi, sjonvarpi,
undir eitt og sama bréfid til dtvarpsstjora. Bréfid er efnislega sam-
hlj6da bréfum rafeindavirkja hja Rikisutvarpi, hljédvarpi.

I pridja lagi skrifa 79 rafeindavirkjar hja Pést- og simamala-
stofnun bréf, par sem radningarkjérum er sagt upp og tekid fram,
ad vidkomandi sé ekki heimilt ad starfa hja stofnuninni 4 68rum
kjorum en beim, sem Sveinafélag rafeindavirkja semur um eda sam-
pykkir. Pad eigi vid frd og med 1. januar 1986. Fallist stofnunin
ekki 4 breytt radningarkjor, beri ad lita & betta bréf sem uppsdgn
starfs fra sama tima.

I fjérda lagi barust sams konar bréf fra 12 rafeindavirkjum hja
P6st- og simamdlastofnun, nema hvad sleppt er bvi nidurlagi, ad
lita beri 4 bréfid sem uppsogn starfs, ef stofnunin fellst ekki a breytt
radningarkjor.

Utvarpsstjori og pdst- og simamalstjori visudu pessum malum til
vidkomandi rdduneyta og fjarmdlardduneytisins annars vegar og
rafeindavirkja hja Rikisttvarpi og Post- og simamalastofnun hins
vegar i november- og desembermdnudi sl. Adilar skyrdu bar vidhorf
sin til malsins.

Vidhorf rikisvaldsins voru dréttud med bréfi samgongurddherra
til pést- og simamalastjora, dags. 13. desember 1985, sbr. og bréf
hins sidarnefnda 17. desember til rafeindavirkja hja stofnuninni.
Kom 1 pvi bréfi m.a. fram, ad medan vidkomandi starfsmenn
gegndu starfi skv. beirri rddningu, sem beir nu hefdu, yrdu laun
peirra skv. kjarasamningum, gerdum & grundvelli 1. nr. 29/1976 um
kjarasamninga BSRB, eda bau yrdu akvedin skv. 2. mgr. 4. gr. L.
nr. 62/1985 um kjarasamninga opinberra starfsmanna, séu beir
utan heildarsamtaka rikisstarfsmanna. Yrdi svo, bar til peim hefdi
veri® veitt lausn ur starfi, keemi fram osk um slikt med Oskilyrtri
og fortakslausri uppsogn. Pd tekju log nr. 33/1915, sem banna
verkfoll opinberra starfsmanna, til annarra rikisstarfsmanna en
peirra, sem falla undir kjarasamninga BSRB.

Hinn 23. desember barst fjarmdlardaduneytinu bréf Sveinafélags
rafeindavirkja, dags. pann dag. Med bréfinu bodar félagid verkfall
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félagsmanna sinna, er starfa hja Post- og simamdlastofnun og Rikis-
utvarpi frd og med 2. jandar 1986. Fjarmalaraduneytid svaradi med
bréfi samdaegurs. Par er verkfallid lyst Slogmeett og skorad d
félagid ad draga bodunina til baka. Pessu hafnadi Sveinafélag raf-
eindavirkja, sbr. bréf pess, dags. 30. desember sl.

Sama dag foér fjarmalaraduneytid bess 4 leit vid Sveinafélag
rafeindavirkja, ad dgreiningur adila yrdi borinn undir Félagsdom
og medan bedid veeri eftir démi, frestadi félagid framgangi hins
bodadad verkfalls.

A fundi, sem haldinn var hinn 1. januar { fjadrmalaraduneytinu,
skyrdu fulltriar Sveinafélags rafeindavirkja fra pvi, ad peir hefdu
akvedid ad verda vid tilmeelum rdduneytisins. Var undirritad brada-
birgdasamkomulag bess efnis. Pvi var fylgt eftir med ytarlegra sam-
komulagi, dags. 3. januar sl. Petta samkomulag felur i sér tilmeeli
beggja malsadila til Félagsdoms um, ad hann taki 4greining adila
til efnislegrar urlausnar & grundvelli heimildar i 3. tl. 1. mgr. 44.
gr. 1. nr. 80/1938 um stéttarfélég og vinnudeilur.

Eins og i upphafi greinir, var mal betta pingfest 13. januar sl.
I pinghaldi 10. f.m. var pvi lyst yfir af halfu démsins ad gefnu til-
efni, ad domendur veeru 4 einu mali um, ad taka beeri agreining
adila til ddmsmedferdar med tilvisun til edlis hans og med hlidsjon
af 1. tolulid 1. mgr. 44. gr. laga nr. 80/1938.

Uppsagnarbréf rafeindavirkjanna, sem mal petta vardar, eru hér
ad ofan greind i fjora flokka. Eru bau 61l efnislega neer samhljéda,
en bréf 79 rafeindavirkja til pdst- og simamadlastjora er einni mals-
grein lengra en hin, og er hun svohljédandi:

»,Fallist stofnunin ekki & breytt rddningarkjor, ber ad lita 4 petta
bréf sem uppsogn starfs mins fra sama tima. Krefst ég afdrattar-
lausra svara um pad efni fyrir 1. desember 1985, en bregdist pad,
lysi ég mig med ollu obundinn stofnuninni eftir 31. desember
1985.¢

Stefnandi reisir domkrofur sinar fyrst og fremst 4 pvi, ad allir
rafeindavirkjar hja Rikisitvarpi, hljodvarpi og sjénvarpi, og Pdst-
og simamadlastofnun séu rikisstarfsmenn. Markist réttarstada beirra
einkum af 16gum nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins og logum nr. 62/1985 um kjarasamninga opinberra starfs-
manna svo og ymsum stjornvaldsfyrirmeelum, settum 4 grundvelli
nefndra laga. Eftir dtgongu beirra 4r BSRB sé 1jdst, ad 16g nr.
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33/1915 um verkfall opinberra starfsmanna nai til peirra eins og
annarra rikisstarfsmanna, sem ekki séu innan vébanda BSRB.

[ 2. mgr. 4. gr. 1. nr. 62/1985 um kjarasamninga opinberra stafs-
manna séu lagafyrirmeeli bess efnis, ad launak;jor rikisstarfsmanna,
sem ekki eru innan vébanda heildarsamtaka opinberra starfsmanna,
sem vidurkenningu hafa hlotid skv. 3. mgr. 3. gr. laganna, skuli
akvedin af fjdrmalarddherra 4n samninga.

Samkveemt skyrum lagafyrirmeaelum beri pvi ad dkveda launakjor
rafeindavirkja hja ofannefndum rikisstofnunum med bessum hzetti.

Sveinafélag rafeindavirkja beri fyrir sig 5. gr. 1. nr. 80/1938 um
stéttarfélog og vinnudeildur sem réttarheimild fyrir samningsum-
bodi sinu fyrir rafeindavirkja i rikispjénustu. bPad sjonarmid fai
ekki stadist. Sérlog gildi um rikisstarfsmenn. Stéttarfélog sam-
kveemt 1. nr. 80/1938, sbr. einkum 5. gr., séu ekki 16gformlegur
adili fyrir pa rikisstarfsmenn, sem 16g nr. 38/1954 um réttindi og
skyldur starfsmanna rikisins og 16g um kjarasamninga opinberra
starfsmanna nr. 62/1985 eda 16g nr. 29/1976 um kjarasamninga
BSRB taki til.

beir rafeindavirkjar, sem stefndi telji sig hafa samningsumbod
fyrir, séu rddnir eda skipadir i pjonustu adurnefndra rikisstofnana
4 grundvelli pessara réttarheimilda. Peim stodum gegni beir allir
enn. Par hafi engin breyting ordid 4. Flestir hafi alls ekki sagt upp
stodum sinum, en adrir hafi sagt upp med 6logmaetum fyrirvorum,
sem geri pad ad verkum, ad pvi hafi verid hafnad ad taka lausnar-
beidnir til greina.

Med hlidsjoén af framansogdu telur stefnandi 1jost, ad stefndi geti
ekki ad 16gum farid med umbod til ad gera kjarasamninga fyrir
hond pessara starfsmanna rikisins. Pegar af beirri dsteedu sé bodad
verkfall 6logmeett.

[ annan stad telur stefnandi, ad hvad svo sem 60ru lidi, hljoti
bodad verkfall ad vera Ologmeett vegna fyrirmeela i 16gum nr.
33/1915 um verkfall opinberra starfsmanna. Ad dliti stefnanda falli
allir peir rafeindavirkjar, sem starfi hja pessum tveim stofnunum
og ekki eru i BSRB, undir dkvaedi laganna.

Stefnandi leggur dherslu 4, ad allir peir rafeindavirkjar, sem hér
um reedi, falli undir akveedi laga nr. 62/1985 um kjarasamninga
opinberra starfsmanna eftir drségn peirra tr adildarfélogum BSRB.

A pad verdi ekki fallist med stefnda, ad dkveedi 4. tl. 2. megr.
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1. gr. laga nr. 62/1985 geti breytt hér neinu um. I pvi sambandi
vilji stefnandi minna 4, ad rafeindarvirkjar hj4 Rikisttvarpinu hafi
lengi gegnt st6dum, sem krefjast, ad vidkomandi hafi prof i 16ggiltri
idngrein. Ad bvi leyti breyti setning reglugerdar nr. 558/1981 engu.
Utvarpsvirkjun hafi fyrir pann tima verid loggilt idngrein. Utvarps-
virkjun hja Rikisutvarpinu, hljédvarpi og sjénvarpi, hafi gert sina
kjarasamninga 4 grundvelli laga um kjarasamninga opinberra
starfsmanna, b.e. laga 55/1962 og 1. 46/1973 og sidar 1. 29/1976
um kjarasamninga BSRB. Um betta hafi aldrei verid dgreiningur
milli adila. Eigi petta jafnvel vid um fleiri rikisstofnanir. Tilvisun
i greininnj til peirra starfshépa, sem taka skuli laun i samreemi vid
akveedi laga nr. 80/1938, verdi ekki skilin med 6drum heetti en
beim, ad hun ndi til peirra, sem samkvaemt venjum og hefdum hafi
fylgt dkveedum beirra laga vid dkvordun sinna kjaramala og rddnir
hafi verid 4 peim grundvelli.

Stefndi visar pvi 4 bug, ad 16g nr. 62/1985 gildi um p4 rafeinda-
virkja, sem hér eigi hlut ad madli, eftir tirsogn 1ir BSRB.

[ 4.t 2. mgr. 1. gr. laganna segi, ad dkvadi laganna taki ekki
til idnadarmanna, sjomanna, verkafélks né starfsfolks i idjuverum,
en um kaup beirra og kjor fari eftir kjarasamningum stéttarfélaga
peirra og vinnuveitenda, sbr. 1. nr. 80/1938.

Samkveemt framansogdu sé pad dumdeilanlegur lagalegur réttur
og reyndar gert rdd fyrir pvi i 1. nr. 62/1985, ad idnadarmenn standi
utan laganna um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Sé beinlinis
gert rdd fyrir pvi, ad um kaup beirra og kjor fari eftir kjarasamn-
ingum almennra stéttarfélaga med tilvisun til laga nr. 80/1938 um
stéttarfélog og vinnudeilur. Rafeindavirkjum, sem 4dur voru opin-
berir starfsmenn og titlheyrdu samtékum opinberra starfsmanna, sé
bvi rétt og heimilt med tilliti til 1. og 2. gr. laga nr. 80/1938 ad
ganga i stéttarfélag sitt i starfsgreininni 4 félagssveedi, og fari pa
um kaup og kjor peirra eftir kjarasamningi bess stéttarfélags.

Hvergi sé ad finna i logum skilgreiningu 4 hugtakinu ,,opinber
starfsmadur‘‘. I 1. nr. 38/1954 um réttindi og skyldur starfsmanna
rikisins segi adeins, ad 1ogin taki til hvers pess manns, sem skipadur
sé, settur eda radinn { pjénustu rikisins med fostum launum, medan
hann gegni starfanum, enda verdi starf hans tali® adalstarf. [
I6gunum sé hvergi viki® ad stéttarfélésgum opinberra starfsmanna
né heldur ad bad sé gert skilyrdi fyrir réttindum samkveemt log-
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unum, ad starfsmenn rikisins séu i heildarsamtokum opinberra
starfsmanna. Pvi verdi pess vegna ekki haldid fram med skynsam-
legum rokum i bessu mali, hvorki 4 grundvelli 1. nr. 38/1954, L
nr. 29/1976 um kjarasamninga Bandalags starfsmanna rikis og
beeja né 1. nr. 62/1985 um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
ad st skylda hvili 4 rafeindavirkjum ad vera opinberir starfsmenn
til ad gegna storfum sinum.

Stefndi visar til pess, ad hann hafi lagt fram gogn, sem syni tilvist
a.m.k. 36 samninga, sem Vinnumadlanefnd rikisins hafi gert vid fjol-
morg stéttarfélog 4 almennum vinnumarkadi. Syni petta asamt
60ru, hver préun hafi verid i samningsréttarmdlum fjolmargra
starfsmanna rikisins a undanférnum 4arum.

Annad verdi ekki séd af framangreindum kjarasamningum en ad
Vinnumalanefnd rikisins geri samninga vid hvert pad stéttarfélag,
sem hafi samningsumbod fyrir pann fjolda starfsmanna rikisins,
sem tilheyra almennum stéttarfélogum. I flestum, ef ekki 6llum til-
fellum, sé sami® um forgangsrétt stéttarfélaganna, og i fjolmorgum
tilfellum sé um ad reda kjarasamninga vid starfsfélk rikisstofnana,
sem séu fullkomlega hlidsteedar Pdst- og simamdlastofnun, Rikis-
utvarpi og sjénvarpi. Gagnvart Sllum pessum stéttum hafi Vinnu-
madlanefnd rikisins og fjarmalardduneytid verid tritt beirri megin-
reglu, sem fram komi { 4durnefndum 4. tl. 2. mgr. 1. gr. 1. nr.
62/1985 um kjarasamninga opinberra starfsmanna, ad idnadar-
menn, sjomenn og verkafolk skuli vera undanpegin 16gunum og um
kjor beirra fari eftir kjarasamningum stéttarfélaga peirra vid vinnu-
veitendur, sbr. 1. nr. 80/1938.

Stefndi telur, ad eina roksemd stefnanda, sem eitthvad megi a
byggja, sé su, ad rafeindavirkjarnir, sem hér um reedi, hafi ekki
sagt stodum sinum lausum med logmeetum heetti. Stefnandi haldi
pvi fram, ad uppsagnirnar séu skilyrtar og bvi ologmeetar.
Mennirnir gegni bvi 4fram stérfum sinum sem opinberir starfs-
menn, hvad sem 60ru lidi.

bessu sé hardlega métmeelt. Eins og fram komi i skjélum malsins,
sé bad med briggja méanada fyrirvara midad vid sl. d&ramot, ad allir
pessir starfsmenn tilkynni vidkomandi atvinnurekanda, ad peim sé
Oheimilt ad starfa hja stofnuninni & 6drum kjorum en beim, sem
Sveinafélag rafeindavirkja sampykki frd og med 1. januar 1986.
Langflestir bessara adila beeti pvi vid i lok bréfsins, ad fallist
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stofnunin ekki 4 breytt radningarkjor, b4 beri ad lita 4 bréfid sem
uppsOgn starfsins fra sama tima.

Um pessar uppsagnir sé bad ad segja, ad peer feli i ollum tilfellum
i sér uppsagnir 4 rddningarkjorum, b.e.a.s. einhlida tilkynningu um
bad, ad hinn 1. jantar 1986 muni peir ekki vinna undir sému starfs-
kjérum og 4dur. I uppsagnarbréfunum felist tilbod um nyjan starfs-
samning, og komi bad bess vegna tvimeelalaust i hlut stefnanda og
vidkomandi stofnana ad svara pessum tilbodum med hoéfnun eda
tilbodi um ny starfskjor og vidreedur. Eins og fram komi { svarbréfi
Post- og simamdlastofnunar til starfsmanna par, sé enginn vafi 4,
ad stofnunin hafi litid 4 bréfin sem uppségn og ad hun hafi ut af
fyrir sig ekki neitt haft vid bad ad athuga, pétt umraeddir starfs-
menn yréu adilar ad Sveinafélagi rafeindavirkja.

I 1ogum séu fdar formreglur um uppsagnir. Pad eitt sé 16gbundid,
ad peer skuli vera formlegar og gerdar med loglegum fyrirvara,
uppsagnarfresti. Af almennum vinnumarkadi hafi fallid nokkrir
domar um uppsagnir 4 storfum og starfskjorum. Logmeeti slikra
uppsagna sé had mati 4 atburdum og adsteedum. [ faestum tilfellum
séu slikar uppsagnir formlegar, en metnar gildar engu ad sidur.
Nokkrir démar séu um uppsagnir 4 hluta starfskjara. A grundvelli
peirra sé ni almennt litid svo 4, ad t.d. yfirborgunum og 68rum
starfskjorum ad hluta eda i heild megi og burfi ad segja upp med
peim sama uppsagnarfresti og vidkomandi starfsmadur nytur sam-
kveemt 16gum eda kjarasamningum. Uppsogn 4 starfskjorum, sem
gerd sé med nagum fyrirvara, sé pvi logleg samkvemt grundvallar-
reglum um samninga. Ef i slikri uppstgn eda tilkynningu felist skil-
yrdi fyrir dframhaldandi starfi og tilbod um ny starfskjor, beri
gagnadila ad svara sliku tilbodi, ella teljist hann hafa hafnad pvi,
sbr. meginreglu samningaréttar um tilbod og gagntilbod.

Af framangreindum &dsteedum og med hlidsjon af Sllum mdls-
asteedum stefnda sé pvi algerlega visad 4 bug, ad log nr. 33/1915
geti dtt vid i pessu tilfelli.

Mat & pvi, hvort verkfall Sveinafélags rafeindavirkja sé loglegt
eda ekki, hljéti ad byggjast 4 dkveedum vinnuldggjafarinnar og
hvort beim leikreglum, sem par sé lyst, hafi verid fylgt. Rafeinda-
virkjar peir, sem hér um radi, hafi falid Sveinafélaginu umbod sitt
fyrir 16ngu og gengid tryggilega frd urségn r samtékum opinberra
starfsmanna. Peir hafi sagt upp starfskjorum sinum med nagum

9
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fyrirvara og pad sé pvi fullkomlega i samreemi vid dkveedi 73. gr.
stjérnarskrdarinnar um félagafrelsi, ad peim sé heimilt ad velja sér
eda stofna stéttarfélag eftir porfum. Réttur til ad stofna stéttarfélag
s¢ ad auki tryggdur sérstaklega i 1. gr. vinnuloggjafarinnar nr.
80/1938. Almennt hafi verid liti® svo 4, ad st lagagrein heimili sér-
hverjum starfshopi eda starfsgrein innan eins stéttarfélags ad stofna
stéttarfélag til ad geeta hagsmuna sinna og i raun engar takmarkanir
settar vid bvi, ad ekki megi fleiri en eitt séttarfélag vera i hverri
starfsgrein 4 hverju félagssveedi. Réttur til ad stofna stéttarfélog og
réttur einstaklinga til ad velja sér stéttarfélag innan starfsgreinar-
innar sé pvi almennur og fortakslaus. Hann sé grundvallarréttur
samkveemt islenskri réttarskipan og verdi ekki takmarkadur nema
med sérstokum logum eda med peim heetti, sem tidkast hafi til
lengri tima, ad stéttarfélog og félog atvinnurekenda semji um
forgangsrétt i kjarasamningum. Undir slikan forgangsrétt hafi
Vinnumadlanefnd rikisins skrifad gagnvart fjolda stéttarfélaga i
morgum starfsgreinum, og krafa Sveinafélags rafeindavirkja og
tilefni hins bodada verkfalls sé su, ad vidurkenndur verdi samnings-
og forgangsréttur bess, begar um er ad reeda rafeindavirkjun i
bjonustu rikisins. Margir démar Félagsdoms hafi skorid ur um bad,
ad slik krafa um samnings- og forgangsrétt og vidurkenningu sé
16gmeet og henni megi fylgja eftir med verkfalli, ef naudsyn krefji.

Alit domsins og nidurstada.

Rafeindavirkjar peir, sem mal petta vardar, eru 122 talsins sam-
kvaemt pvi, sem mdlsgogn greina. Peir eru allir rddnir eda skipadir
i stodur hja ofannefndum rikisstofnunum og verda bar med i upp-
hafi opinberir starfsmenn med peim réttindum og skyldum, sem bvi
eru samfara, sbr. einkum 16g nr. 38/1954 um réttindi og skyldur
starfsmanna rikisins. Um rétt peirra til samninga um kaup og kjor
hefur hingad til farid eftir pessari stodu. Adila greinir & um
pad, hvort bessi réttarstada beirra gagnvart atvinnuveitanda
sinum, rikinu, hafi breyst og ordid allt onnur fyrir sérstakar
adgerdir beirra sjalfra og stéttarfélags peirra og vegna fyrirmela
i settum légum.

Allir hafa rafeindavirkjarnir, sem hér um raedir, sagt upp radn-
ingarkjéorum sinum skriflega til yfirmanna vidkomandi stofnana
med tilvisun til pess m.a., ad i gildandi 16gum veeri ad finna af-
dréttarlaus lagabod um, ad idnadarmenn { pjonustu rikisins skuli
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radnir 4 peim kjérum, sem stéttarféldg peirra semji um. Er hér ber-
synilega vitnad til 4. tl. 2. mgr. 1. gr. laga nr. 62/1985 um kjara-
samninga opinberra starfsmanna.

Eigi verdur talid, ad einhlida yfirlysing um uppsdgn radningar-
kjara hafi pau réttarahrif, ad stada umreeddra rafeindavirkja sem
opinberra starfsmanna breytist ad edli til, né heldur, ad slikt megi
med 60ru leida af nefndu dkveedi 4. tl. 2. mgr. 1. gr. laga nr.
62/1985, eins og ollum atvikum er hér hdttad.

Svo sem ad framan er rakid, var i nidurlagi bréfs 79 rafeinda-
virkjanna lyst yfir uppsogn ur starfi, fallist Post- og simamaéla-
stofnun ekki 4 breytt rddningarkjor, og krafist skyrra svara um pad
fyrir 1. desember 1985.

begar bad er virt, ad uppsagnardkveedi petta er had bvi, ad sd,
sem pvi er beint til, taki afst6du til dkvedinnar krofu uppsegjanda
og honum gefinn dkvedinn umbpodttunartimi, bar til pad verdi virkt,
verdur eigi talid, ad pad sé fullnaegjandi og l6gmeet uppsdgn ur
opinberri st6du midad vid 1. janvar 1985.

Samkveemt pvi, sem nu hefur verid sagt, verdur eigi talid, ad
stefnda hafi tekist ad sanna, ad ofannefndir félagsmenn i Sveina-
félagi rafeindavirkja, sem maédl betta var®dar, hafi med adgerd-
um sinum, sem ad framan er frd skyrt, fengi® breytt stodu
sinni sem opinberra starfsmanna bannig, ad 16g nr. 38/1954
taki ekki lengur til peirra né heldur 16g nr. 62/1985. Verdur pegar
af pessari dsteedu ad telja bodad verkfall félagsins, sem koma
atti til framkveemda 2. jandar sl., en var frestad, Slogmaett. Eru
bvi urslit malsins pau, ad démkrofur stefnanda verda teknar til
greina.

Domur bessi er upp kvedinn af Olafi Stefdni Sigurdssyni, Gunn-
laugi Briem og Porsteini Geirssyni.

Doémsord:

Bodad verkfall Sveinafélags rafeindavirkja vegna 122 félags-
manna sinna, er starfa hja Pdst- og simamalastofnun og Rikis-
utvarpinu og hefjast skyldi 2. jandar 1986, en var frestad,
deemist vera ologmeett.

Madlskostnadur falli nidur.
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Sératkvadi
Bjorns Helgasonar og Jons Porsteinsonar.

Rafeindavirkjar hafa &rum saman starfad hjd rikisstofnunum sem
opinberir starfsmenn. Peir hafa verid félagsmenn i vidkomandi
adildarfélogum Bandalags starfsmanna rikis og baeja og notid
launakjara adalkjarasamnings og sérkjarasamninga samkvaemt
lI6gum nr. 29/1976. Allir rafeindavirkjar, og par med taldir sim-
virkjar, eru nu idnadarmenn, en simvirkjun var gerd ad loggiltri
idngrein & arinu 1982. Idnadarmenn i hdpi opinberra starfsmanna
eiga rétt a pvi samkvaemt 4. tl. 2. mgr. 1. gr. laga um kjarasamninga
opinberra starfsmanna nr. 62/1985 ad leita eftir radningu 4 grund-
velli kjarasamnings stéttarfélags, er starfar eftir logum um stéttar-
félog og vinnudeilur nr. 80/1938, og reyna ad knyja pa lausn fram
med verkfalli ad pvi tilskildu, ad addragandi og undirbuningur
verkfallsins sé med 16glegum heetti og par & medal ad réttarsamband
peirra vid rikisvaldi® sem opinberra starfsmanna sé rofid.

Framvinda pessa mals vard 4 pann veg, ad rafeindavirkjar sogdu
sig ur vidkomandi adildarfélogum innan BSRB og gengu i Sveina-
félag rafeindavirkja, sem er stéttarfélag innan Alpydusambands
Islands. Sveinafélagid leitadi eftir kjarasamningi vid rikisvaldid, en
an arangurs. Rafeindavirkjar s6gdu pd upp ymist storfum eda
starfskjorum midad vid 1. jandar 1986, en pa voru sidastgildandi
kjarasamningar peirra 4 vegum BSRB og adildarfélaga lausir. Af
rafeindavirkjunum 122, sem hér eiga hlut ad madli, s6gdu 79 bpeirra
upp storfum, sbr. dskj. nr. 18. Pessi uppsogn er logmeet. En 4 pad
ber ad lita, ad rafeindavirkjar pessir vildu i reynd pratt fyrir oll
malsatvik, ad rafeindavirkjar aréttudu betta sjonarmid i upp-
sagnarbréfinu, og gerdu par lokatilraun til pess ad fa ny radningar-
kjor sambykkt.

Samkveaemt pvi, sem hér er rakid, er pad nidurstada okkar, ad
verkfall Sveinafélags rafeindavirkja, sem hefjast dtti 2. januar 1986
i pvi skyni ad knyja fram vidurkenningu 4 samningsrétti og gerd
kjarasamnings, sé l6gmeett, ad pvi er tekur til framangreindra 79
rafeindavirkja, en 6logmeett, ad pvi er vardar pa rafeindavirkja, er
adeins s6gdu upp starfskjorum sinum.

Eftir atvikum teljum vid rétt, ad malskostnadur falli nidur.



