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Maidnudaginn 23. jali 1990.

Nr. 4/1990. Félag islenskra nattarufredinga
(Vidar Mar Matthiasson hrl.)
gegn
fjArmalaradherra f.h. rikissjods
(Gudrtin Margrét Arnadéttir hrl.).

Kjarasamningur. Natturufreedingar.

Démur Félagsdoms.

M4l betta dema Gardar Gislason, Sigurdur Reynir Pétursson,
Ingibjérg Benediktsdottir, Ragnar Halldér Hall og Porsteinn A.
Jonsson.

Ma4lid, sem tekid var til doms 17. p.m., er h6fdad med stefnu
birtri 5. juli 1990.

Stefnandi er Félag islenskra n4ttirufraedinga (FIN), Lagmula 7,
Reykjavik.

Stefndi er fjarmalarddherra f.h. rikissjéds, Arnarhvoli, Reykja-
vik.

Démkrofur stefnanda eru pessar:

1. A vidurkennt verdi med démi Félagsdéms, ad stefnda sé frd
1. juli 1990 skylt ad haekka laun félagsmanna stefnanda, sem
starfa hja stefnda og taka laun samkveemt kjarasamningi adila
fra 18. mai 1989, um 1 %2 launaflokk, en pad jafngildir 4,5%
haekkun.

2. Ad stefndi verdi deemdur til ad greida stefnanda maélskostnad
samkveemt mati Félagsdoms og ad vid dkvérdun 4 fjarhed mals-
kostnadar verdi tekid tillit til skyldu stefnanda til ad greida
virdisaukaskatt 4 malflutningspéknun 16gmanns sins. Pess er
krafist, ad deemt verdi, ad malskostnadur skuli bera drdttarvexti
samkvaemt III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 frd og med 15. degi
fra domsuppségu og til greidsludags.

Démkrofur stefnda eru bessar:

Adallega, ad mali pessu verdi visad fra Félagsdémi.

Til vara er bess krafist, ad stefndi verdi syknadur af o6llum
kréfum stefnanda.

Til prautavara, ad stefndi verdi syknadur ad svo stdddu af
krofum stefnanda.
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I 6llum tilvikum er krafist mdlskostnadar ur hendi stefnanda ad
mati réttarins.

I.

Stefnandi kvedst vera eitt af adildarfélogum Bandalags héaskola-
menntadra rikisstarfsmanna (BHMR) og hafa att asamt flestum
6drum adildarfélogum BHMR adild ad kjarasamningi vid stefnda,
sem undirritadur var pann 18. mai 1989. Samkveemt upphafsakvaedi
pess kjarasamnings framlengdi hann med ymsum vidaukum og
breytingum kjarasamning adila, sem gilti fra 1. febriar 1986 til 31.
desember 1988, en efnisatridi hans giltu, par til félagsmenn i stefn-
anda héfu verkfall pann 6. april 1989. Stefnandi kvedur nu vera
risinn dgreining um skilning & kjarasamningnum fra 18. mai 1989
og eigi Félagsdomur turskurdarvald um bann agreining samkveemt
3. tl. 26. gr. 1. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna,
enda hafa adilar ekki rddstafad sakarefninu til annars urlausnar-
adila. Stefnandi kvedst reka mal petta samkvaemt heimild i 4. mgr.
27. gr. sidastnefndra laga, en ekki heildarsamtok hdskdlamenntadra
rikisstarfsmanna.

Malavextir:

Stefnandi segir kjarasamning sinn vid stefnda hafa fallid ur gildi
samkvaemt efni sinu pann 31. desember 1988. Efnisreglur hans hafi
b6 gilt 4fram, en félagsmenn hafi, ad undangenginni atkveeda-
greidslu, sampykkt ad hefja verkfall bann 6. april 1989 til ad knyja
4 um krofur sinar um beett kjor, sem settar hafi verid fram i
februarmanudi 1989.

Stefnandi kvedur markmid peirra adildarfélaga BHMR, sem verid
hafi i samfloti i vidredum vid stefnda, hafa m.a. komid fram i
samstarfssamningi peirra fra 28. mars 1989: Pessi markmid hafi
einkum verid ad leidrétta laun hdskolamenntadra rikisstarfsmanna
til heekkunar, bannig ad samreemi veeri vid laun manna & svo-
nefndum almennum vinnumarkadi, sem hefdu samberilega
menntun og abyrgd. P4 hafi kréfur einnig beinst ad 6drum mal-
efnum, sem ekki sé dstzda til ad tiunda sérstaklega. Stefnandi
kvedur oll adildarfélog BHMR, sem batt tdku i samflotinu, hafa
sammelst um ad hafna beirri leid vid gerd kjarasamnings, sem
adildarfélog Bandalags starfsmanna rikis og baeja (BSRB) foru, b.e.
ad gera kjarasamning til skamms tima med afar litlum haekkunum
launa. Sa kjarasamningur var undirritadur pann 7. april 1989.
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Stefnandi kvedur 1itid hafa bokast i samningaumleitunum pratt
fyrir miklar vidreedur samninganefnda adila, allt fram i maimanud,
en pa hafi komist hreyfing 4 vidraeedurnar. Adfaranétt 5. mai hafi
komid fram tilbod af hdlfu samninganefndar stefnda, sem byggt
hafi 4 kjarasamningi, sem stefndi hafdi gert vid Félag haskola-
kennara, en bvi tilbodi hafi verid hafnad af halfu samninganefndar
adildarfélaga BHMR. Tilbodid hafi gert rad fyrir kjarasamningi til
30. juini 1990, en launahackkanir hafi att ad vera i samraemi vid
bad, sem samid var um vid adildarfélog BSRB.

Pegar naesta dag kom fram annad tilbod, sem 6l ad ségn stefn-
anda i sér verulegar breytingar fra peim hugmyndum, sem stefndi
hafdi kynnt i fyrra tilbodi. I tilbodi pessu var ad soégn stefnanda
i 1. gr. dkveedi um, ad fram skyldi fara endurskodun 4 launakerfi
haskolamenntadra starfsmanna rikisins med bad fyrir augum, ad
ellilegt tillit verdi tekid til menntunar, sérhaefni og abyrgdar. Hér
var ad sogn stefnanda komid til mots vid grundvallaratridi krafna
beirra, sem settar h6fdu verid fram og lyst er ad framan, en ordalag
oljést og pokukennt. Akvaedid hljodadi svo:

,,Endurskoda skal launakerfi hdskdélamenntadra starfsmanna
rikisins med pad fyrir augum, ad edlilegt tillit verdi tekid til
menntunar, sérheefni og dbyrgdar, er storf hdaskolamenntadra
manna gera krofu til. Stefnt er ad pvi, ad kerfisbreyting pessi taki
gildi i 4fongum 4 neestu 3 arum og verdi arlega varid til bess
verkefnis upphead, er svarar til pess, ad 2/3 hlutar félagsmanna
feerist upp um einn launaflokk.

Sérstok nefnd adila fylgist med kjaraproun sérfreedinga og

faglegra starfsstétta 4 hinum ymsu svidum vinnumarkadarins,

m.a. med tilliti til breytinga 4 réttindum og 68rum starfsskil-

yrdum. ¢

Stefnandi kvedur, ad i 2. gr. hafi verid dkvaedi um skipan ndms-
matsnefndar med tiltekid verkefni og ad i 3. gr. hafi verid dkvaedi
um skipan nefndar, sem meta hafi att faglega og stjornunarlega
abyrgd haskdlamenntadra manna i starfi hja rikinu. P4 hafi verid
akveedii 5. grein, sem meelt hafi fyrir um stofnun sj6ds, er uthlutad
skyldi ur i bvi skyni ad 6rva rannséknir og bréunarstarf og endur-
menntun hdskdlamanna.

Pann 7. mai hafi svo legid fyrir enn eitt tilbod fra stefnda, sem
var ad sogn stefnanda ad mestu leyti eins og hid fyrra, en gerdi
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pé m.a. rad fyrir ytarlegri utfeerslu a verkefni svonefndrar
abyrgOdarmatsnefndar.

Tilbodid var reett, en texti pess og efnisatridi voru ad ségn stefn-
anda 6fullnaegjandi.

Sama dag voru kynntar hugmyndir stefnda 4 bladi, sem hann
nefndi ,,non paper‘‘ og voru svipadar peim, sem adur hofdu
verid kynntar, en p6 med nokkrum veigamiklum breytingum. I
pessum hugmyndum var ad sogn stefnanda m.a. timasett,
hveneer launabreytingar samkvaemt 1. grein skyldu koma til fram-
kveemda, og 4dtti pad ad vera 1. juli dr hvert, i fyrsta sinn
1. juli 1990. I pessum hugmyndum var i 2. kafla gert rad fyrir, ad
laun haekkudu fra 1. mai 1989 til 2. mai 1990 til samreemis vid beer
heekkanir, sem um hafdi verid samid i kjarasamningum annarra
starfsstétta.

Eftir miklar vidreedur um pessar hugmyndir slitnadi upp dr samn-
ingaumleitunum um sinn, og kvedur stefnandi, ad astaedur pess hafi
einkum verid peer, ad ekki var naegilega skyrt kvedid 4 um nytt
launakerfi, sem teeki tillit til menntunar og abyrgdar. Vidraduslitin
ollu fjarmdalarddherra miklum vonbrigdum, og kvedur stefnandi, ad
haft hafi efnislega verid eftir honum i vidtali vid Morgunbladid
pann 9. mai 1989 m.a. eftirfarandi:

,s...34 grundvoéllur, sem unnid hafi verid eftir, hefdi falid i sér,

ad um veeri ad reeda samning til priggja dra og sampykkt um

ad taka upp nytt launakerfi hja rikinu, sem byggdist 4 mati 4

menntun annars vegar og abyrgd hins vegar, og sett veeri inn

akvedin lagmarkstrygging fyrir bvi, ad petta skiladi dakvednum
afangahaekkunum. ...

Pratt fyrir pad, ad ekki veeri bodad til samningafunda, kvedur stefn-
andi, ad fulltruar adila hafi tekid upp formlegar vidreedur. Af halfu
stefnda tdk m.a. patt i pessum vidreedum radherranefnd, en i henni
satu ad sogn stefnanda Steingrimur Hermannsson forseetisradherra,
J6n Sigurdsson idnadarrddherra og Svavar Gestsson menntamala-
rédherra. Olafur Ragnar Grimsson fjarmalaradherra starfadi einnig
naid med rdadherranefndinni.

Stefnandi segir, a® dagana 14. og 15. mai hafi legid fyrir uppkost
ad kjarasamningi, sem hafi verid nokkud breytt frd peim hug-
myndum, sem verid hafi reeddar fyrr i manudinum. [ uppkastinu
fra 14. mai, sem reett hafi verid pann dag og daginn eftir, segir
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stefnandi, ad 1. kafli hafi borid yfirskriftina: ,,Um endurskodun
4 launakerfi haskolamenntadra rikisstarfsmanna.

[ 1. grein bessa uppkasts hafi verid fjallad um endurskodun
launakerfis hdskélamenntadra rikisstarfsmanna i pvi skyni ad leid-
rétta kjor peirra til haekkunar til samreemis vid hdskolamenntada
menn & hinum svonefnda almenna vinnumarkadi.

[ 2. grein hafi sem fyrr verid 4kvaedi um svonefnda kjara-
samanburdarnefnd, sem etlad var ad vinna samanburd 4 kjérum
beirra hépa, sem tilgreindir voru i 1. gr. Nefndin skyldi skila fyrstu
nidurstodu eigi sidar en 1. mars 1990, en ljika storfum eigi sidar
en 1. juli pad ar.

I 3. grein kvedur stefnandi hafa veri® dkveedi um ndmsmats-
nefnd.

I 4. grein voru 4kvaedi um 4byrgdarmatsnefnd. Voru einnig til-
greindar timasetningar & verklokum 4a storfum pessara nefnda.

I 5. grein voru ymis akvaedi ad sogn stefnanda, sem m.a. meeltu
fyrir um, hveneer endurskoBun launakerfisins, sem verid var ad
semja um, skyldi lokid, og var pa midad vid 5 ar (1. mgr.). I 2.
megr. 5. gr. sagdi svo:

,,Reynist tilefni til, skal tilfeersla milli launaflokka gerast i sem

jofnustum arlegum 4f6ngum, er taki gildi 1. juli ar hvert, sa fyrsti

1990.¢¢

I 3. mgr. sagdi m.a., ad tilfeersla milli launaflokka skyldi nema
einum launaflokki hid minnsta ad medaltali, og var sérstaklega til-
tekid ad sogn stefnanda, hvernig skilja eetti ordid launaflokkur i
bessu sambandi.

[ 5. mgr. var akvaedi um, ad gaeta skyldi innbyrdis samraemis {
launakerfinu i landinu og taka tillit til adsteedna og samkeppnis-
stodu & vinnumarkadi.

I 7. mgr. kvedur stefnandi, ad verid hafi svofellt akvaedi:
,,Verdi af einhverjum orsékum drattur 4 nidurstddum fra nefnd
skv. 2. gr., skal ldgmark 4 launaflokkatilfeerslum skv. 2. mgr.
hzekka sem nemur 1/2 launaflokki ad medaltali. Um leid og
nidurstodur nefndarinnar liggja fyrir, skal leidrétta afturvirkt peer
tilfeerslur, sem gerdar hafa verid samkveemt pessu brddabirgda-
dkveedi, enda leidi pad til haekkunar.

[ 8. grein var ad sogn stefnanda dkveedi um urskurdarnefnd,
svohljédandi:

24
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,,Risi 4greiningur milli adila um framkveemd 1. kafla pbessa sam-

komulags, svo sem um nidurstddur nefndar skv. 2. gr. og afanga

skv. 5. gr., getur hvor adili um sig 6skad eftir, ad agreiningnum
verdi visad til urskurdar priggja manna nefndar, sem Heaestiréttur
skipar.*

Jafnframt hafi sem fyrr verid gert rdd fyrir launahzekkunum i
2. kafla, fra 1. mai 1989 til 30. juni 1990, sem hafi verid sambeeri-
legar pvi, sem adrir adilar h6fdu samid um.

Pegar ekki nadist saman um bessi atridi, sendi fyrrgreind rad-
herranefnd ad sogn stefnanda fra sér lokatilbod af hdlfu stefnda.
Kvedur stefnandi, ad lokatilbodinu hafi fylgt bréf fra forseetis-
radherra, dags. 16. mai 1989, par sem m.a. eftirfarandi er tekid
fram:

,,Tillagan synir einlaega vidleitni rikisstjornarinnar til bess ad

koma til moéts vid sjonarmid BHMR i veigamiklum atridum an

bess ad valda roskun & launakerfinu i landinu.‘¢

Tilbod betta var ad ségn stefnanda ad mestu leyti eins og beer
hugmyndir, sem voru reeddar dagana 14. og 15. mai, en pS hafi
veri® i 1. gr. tekid fram, ad pess skyldi geett, ad breytingar bpeer,
sem gera atti 4 launakerfi haskdlamenntadra rikisstarfsmanna, yllu
,,...ekki roskun 4 hinu almenna launakerfi i landinu‘‘. Var i pessu
lokatilbodi buid ad fella ut askilnad fyrri hugmynda um, ad geaeta
@tti innbyrdis samraemis vid launakerfid i landinu og ad tekid skyldi
tillit til adsteedna og samkeppnisstédu 4 vinnumarkadi.

Stefnandi kvedur, ad i lokatilbodi bessu hafi verid breytingar i
5. gr., sem samninganefndarméonnum BHMR hafi pétt glediefni,
enda kvedid par fastar ad ordi en fyrr.

Pannig hafi att ad stefna ad pvi ad ljuka endurr6dun & bremur
arum i stad fimm ddur.

[ 2. mgr. 5. gr. hafi ordin ,,Reynist tilefni til‘‘ verid felld ut og
ordalag i lokatilbodinu verid svohljodandi:

,, Tilfeersla milli launaflokka skal gerast i sem jofnustum arlegum

aféngum, er taki gildi 1. juli ar hvert, sa fyrsti 1990.¢

Sj6dsstofnun hafi nu aftur verid hluti af tilbodinu, sbr. 8. gr.
pess.

P4 hafi einnig veri® buid ad takmarka hlutverk udrskurdar-
nefndarinnar samkvaemt 9. gr. og hvorum adila um sig veittur réttur
til ad skipa einn mann i hana, en Heaestiréttur oddamann. Hlutverk
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urskurdarnefndarinnar var nud ad ségn stefnanda ad taka einungis
til urlausnar agreining um framkveemd 2. gr. og 5. gr.

Stefnandi kvedur, ad nu hafi hafist miklar vidraedur, og hafi rdd-
herranefndin tekid fullan patt i peim. Voru gerd ny samningsupp-
kost pbann 17. mai og 18. mai. I fyrrnefnda uppkastinu voru ad
sogn stefnanda enn gerdar breytingar til pess ad treysta stodir bess,
sem raunverulega var verid ad semja um. [ fyrstu grein voru t.d.
felld dt ordin ,,Pess skal geett...*‘, en i stad peirra hafi verid sett
ord, sem gerdu malsgreinina pannig:

,,Standa skal bannig ad umraeddum breytingum med peim heetti,

ad peer valdi ekki réskun 4 hinu almenna launakerfi i landinu. ‘¢

Kvedur stefnandi, ad med bessu hafi ordid samkomuleg um, ad
beer breytingar, sem nu var skylt ad gera, yrdu framkvaemdar med
adferdum, sem myndu duga til, ad ekki yrdi sérstok roskun 4 hinu
almenna launakerfi i landinu.

P4 hafi einnig verid reeddar breytingar 4 5. grein, sem mikla pyd-
ingu hafi haft fyrir samninganefnd RHMR, en peim var ®tlad ad
tryggja félagsmonnum adildarfélaga lagmarksheekkun, ef kjara-
samanburdarnefnd lyki ekki storfum med peim heetti, sem samn-
ingurinn meelti fyrir um.

Stefnandi kvedur pad svo hafa verid hinn 18. mai, sem loks hafi
verid ritad undir kjarasamning. I peim kjarasamningi hafi verid
buid ad breyta nokkud fyrri uppkostum, og var einkum um ad raeda
breytingar 4 5. og 9. grein (sem &dur var 8. grein) ad sogn stefn-
anda.

I 3. mgr. S hafi enn verid dkvaedi um, ad i hverjum 4fanga heekk-
unar (sem 2. mgr. sagdi ad aetti ad gerast 1. juli 4r hvert) skuli
mida vid, ad haekkun nemi einum launaflokki hid minnsta ad
medaltali, en einstok starfsheiti og einstakir starfsmenn haekki pé
ekki meira en nemi premur launaflokkum.

[ 6. mgr. 5 kvedur stefnandi, ad hafi verid svofellt dkvaedi:

,,Hafi nefnd skv. 3. mgr. 2. gr. ekki skilad lokadliti hinn 1. juli

1990, skal greitt upp i veentanlega heekkun bannig, ad tilferslur

milli launaflokka skv. 3. mgr. verdi ad jafnadi 1/2 launaflokki

meiri en ldgmark skv. 3. mgr. hefdi verid fra 1. juli 1990. Vid

endanlega akvordun afangans skal b6 enginn leekka i launaflokki. ¢

Stefnandi kvedur, ad i 9. grein hafi urskurdarvald nefndarinnar,
sem bar er fjallad um, enn verid prengt, og hafi pad adeins att ad
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na til 4greinings um ,,framkveemd kjarasamanburdar eda tilkun a
nidurst6dum skv. 2. gr. eda fyrirkomulag breytinga skv. 5. gr.¢

I 2. kafla kjarasamningsins voru dkvaedi um launahsekkanir fra
1. mai 1989 til 30 september 1990, en hér var um ad rada haekkanir,
sem ad sogn stefnanda viku ekki verulega fra pvi, sem adrir h6fdu
samid um.

Samningurinn gilti fram til 31. desember 1994.

Stefnandi kvedur pad hafa verid almenna tulkun & pessum samn-
ingi, ad til skamms tima, p.e. fram & mitt ar 1990, feeli hann ekki
i sér verulega meiri haekkanir en adrir hépar i pjédfélaginu hefdu
sami® um, en fra og med 1. juli 1990 feerdi hann haskdlamennt-
udum monnum i starfi hja rikinu verulegar launahaekkanir umfram
pad, sem adrir launpegar fengju. Pannig hafi leidarah6fundur i
Morgunbladinu m.a. tulkad samninginn i bladinu pann 20. mai
1989:

,,Ljost er, ad i samkomulaginu felst akvordun um ad haekka laun

haskolamenntadra rikisstarfsmanna verulega 4 nzestu darum, og

verdur frodlegt ad sja, hvort adrir opinberir starfsmenn seetti sig

vid pad an pess ad fa sambeerilegar haekkanir. Hefur einhver tru

a4 pvi?<

Jafnframt kvedur stefnandi, ad forseetisradherra hafi 14ti®d fara
fra sér sambeerilega tilkun, ad sidustu ordum fratdldum, baedi i
vidtali vid Morgunbladid 20. mai 1989 svo og i fréttatima rikis-
utvarpsins um betta leyti.

Stefnandi kvedur rétt ad benda 4, ad samningnum hafi fylgt
bokanir um ymis atridi, sem lagt hafi samningsadilum & herdar
skyldur til ad vinna sameiginlega ad pvi ad endurskoda og breyta
ymsum veigamiklum kjaraatridum, svo sem reglum um barns-
burdarleyfi, veikindaforfoll, takmorkun a svonefndum lausradning-
um, haekkun & 6rorkubotum, idgjoldum til lifeyrissjods og endur-
skodun a l6gum 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna.

Stefnandi kvedur snemma 4 samningstimanum hafi borid 4 pvi,
ad erfitt hafi verid ad fa fulltria stefnda til pess ad vinna ad peim
malefnum, sem bdkanirnar meeltu fyrir um. Hafi BHMR ritad bréf
til fjarmalaradherra i desember 1989, bar sem um betta var kvartad
og beint dskorun til hans um ad taka upp nyja og betri sidi i sam-
skiptum vid fulltria BHMR, en radherra bessi hafi ekki sinnt bréf-
inu. Hafi ba verid ritad bréf til forsatisradherra med svipudu efni
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i januar 1990, en bad hafi ekki heldur borid drangur, pé ad pessi
rddherra hafi synt meiri dhuga 4 malinu en fjarmalaradherra.
Med bréfi formanns BHMR fra 3. mai 1990 kvedur stefnandi,
ad heildarsamtokin hafi 6skad eftir pvi, ad reedd yrdu nanar til-
greind atridi, sem lutu ad nefndarstarfi pvi, sem vinna 4tti sam-
kveemt reglum 1. kafla kjarasamningsins fra 18. mai 1989, og lagt
til, ad sérstok nefnd fjalli um bpessi atridi. Af halfu samninga-
nefndar stefnda var ekki talin dstzda til ad fela sérstakri nefnd ad
fjalla um bessi atridi, slikt yrdi best gert i hinum tilgreindu
nefndum, sem skipadar voru samkvemt kjarasamningnum.
Stefnandi kvedur, ad fyrirsvarsmenn BHMR hafi verid kvaddir
a fund forseetisradherra i forféllum pann 12. juni sl., par sem peim
var afhent bréf hans til stjornar BHMR. [ bréfi pessu er i upphafi
rakid, ad i beim kjarasamningum, sem gerdir hafi verid a milli
Alpydusambands Islands (ASI) og Vinnuveitandasambands fslands
(VSI) og sidar milli rikisins og BSRB i februar, hafi fyrst og fremst
verid samid um laekkun verdbélgu, efnahagslegan stodugleika,
styrkingu kaupmadttar og onnur efnahagsleg markmid. Er sidan ad
sogn stefnanda rakid, ad almenn samstada margra starfsstétta,
sveitarfélaga og stofnana bjodfélagsins veeri um ad tryggja, ad
markmid samninga bessara nzdust. Rakid er, ad einmitt nu sé
sjaanlegur verulegur drangur bessara adgerda. Sidan segir i bréfi
pessu:
,»Ein af forsendum kjarasamnings ASI og VSI, sem adrir kjara-
samningar hafa teki® mid af, er, ad ,,launapréun annarra verdi su
sama og gert er rdd fyrir i samningi pessum‘“. A pad hefur verid
16gd 4hersla af halfu forystumanna ymissa verkalydsfélaga og
samtaka peirra, ad annad veeri 6edlilegt, par sem allir nytu-dvinn-
ings samningsins. I vidraedum vid rikisstjornina og i fjolmidlum
hefur pad vidhorf margoft komid fram af hélfu ASI og VSI, ad
sérstok haekkun til BHMR myndi raska forsendum beirra kjara-
samninga, sem yfir 90% launafdlks i landinu hafa begar gert.
Jafnframt hefur bad komid fram af halfu fulltria pess launafélks,
sem pegar hefur samid, ad ef BHMR-félagar fengju almenna kaup-
hakkun nd i sumar, myndu beir ad sjalfsogdu sxkja vidlika
heekkanir til handa sinum umbjédendum. Par med myndu verda
ad engu efnahagsleg markmid og beir bjédhagslegu dvinningar,
sem samningarnir frd pvi i febriar 1990 fela i sér.
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Sidar i bréfi pessu segi:
,,Ljost er af pvi, sem ad framan segir, ad breytingar 4 launakerfi
haskolamanna munu vid nuverandi adsteedur hafa i for med sér
roskun 4 hinu almenna launakerfi i landinu og 6gna par med peim
efnahagslegu markmidum og dvinningum, sem ad er stefnt sam-
kveemt peim samningum, sem begar hafa verid gerdir af hélfu
porra launafélks.

Par sem likir langtimasamningar, gerdir af yfir 90% launafdlks,

geta hvorki talist timabundnar sveiflur eda sérstakar adsteedur

4 vinnumarkadi, hefur rikisstjornin akvedid ad fresta fram-

kveemd nys launakerfis hdskdlamenntadra rikisstarfsmanna. Su

akvordun er tekin 4 grundvelli dkveedis 1. greinar kjarasamnings

BHMR um, ad standa skuli ,,ad umreeddum breytingum med

peim heetti, ad ekki valdi roskun 4 hinu almenna launakerfi i

landinu.

Tekid er fram, ad ljuka eigi bvi starfi i nefndum og 6drum
verkefnum, sem kjarasamningurinn kvedi 4 um.

Stefnandi kvedur bréfritara hafa séd astaedu til ad taka fram sidar
i bréfinu, ad rikisstjérnin hafi stadid ad fullu vid 2. kafla samnings-
ins.

Akvordun pessari hefur verid hardlega moétmeelt af hdlfu BHMR,
og kvedur stefnandi fulltria BHMR og rikisstjornarinnar hafa att
med sér marga fundi til ad reeda mal betta.

Stefnandi kvedur rikisstjérnina hafa gert sérstaka sampykkt um
malid pann 29. juni sl., en meginefni peirrar sampykktar er efnis-
lega eins og bréfid fra 12. juni 1990. Er i sambykkt bessari enn
16gd ahersla 4, ad hinni sameiginlegu vinnu samningsadila verdi
lokid sem fyrst.

Stefnandi kvedur ni hafa brugdid svo vid, ad kl. 16.00 pann 29
juni hafi fulltriar BHMR verid bodadir 4 fund i kjarasamanburdar-
nefnd og & peim fundi lagt fyrir pd svonefnt lokadlit fulltria fjar-
malarddherra i nefndinni. KI. 17.00 hafi peir verid bodadir 4 fund
i abyrgdarmatsnefnd, par sem svonefnt lokaalit fulltria fjarmala-
rdadherra hafi einnig veri® lagt fram. Stefnandi kvedur, ad ekki sé
um nein lokaalit ad raeda, enda sé tekid fram i hinu svonefnda loka-
4liti fulltra fjdrmdalaradherra i kjarasamanburdarnefnd, ad oll
ytarleg greining 4 gégnum, sem safnad hefur verid, sé eftir, auk
pess sem vidamikil gagnaséfnun sé i gangi.



375

Stefnandi kvedur, ad hid sama megi segja um starfid i abyrdgar-
matsnefnd.

Stefnandi kvedur, ad samninganefnd rikisins hafi svo bodad full-
tria BHMR 4 fund sama dag kl. 18.00 og lagt fram bréf, sem prjar
konur hafi undirritad fyrir hond fjarmalaradherra, en bréfid er
dagsett hinn sama dag. I bréfi pessu sé i upphafi farid ad fjalla
um urskurdarnefndina samkveemt 9. grein kjarasamningsins, dn
bess ad til pess hafi verid sjdanlegt tilefni.

I 2. mgr. bréfsins segi svo:
,,Eins og fram er komid, er agreiningur milli adila um fram-
kvaemd kjarasamanburdar og tulkun skv. 2. gr. kjarasamningsins
og um fyrirkomulag og framkveemd breytinga a grundvelli 5. gr.,
en pad er 4lit rikisstjornarinnar, ad akvaedi 1. gr. samningsins,
sbr. 5. gr., leyfi engar breytingar a launakerfi haskolamenntadra
rikisstarfsmanna ad svo stéddu.‘

Segi svo 1 bréfi pessu, ad hinum meinta agreiningi verdi visad til
4dur umgetinnar drskurdarnefndar.

Stefnandi kvedur engan dgreining liggja fyrir um starf pad, sem
kjarasamanburdarnefnd var atlad ad vinna, enda sé starfi hennar
fraleitt lokid, eins og reyndar sé vidurkennt af halfu stefnda.
Kvedur stefnandi, ad engum agreiningi sé pvi heegt ad skjoéta til dr-
skurdarnefndarinnar. Hins vegar sé dgreiningur um bad, hvort
skilja beri kjarasamning adila fra 18. mai 1990 svo, ad stefnda sé
skylt ad greida hinar umkrofdu launahaekkanir, eda hvort honum
sé einhlida heimilt ad fella nidur efndir 4 peim grundvelli, sem lyst
er i bréfi starfandi forsaetisradherra, fra 12. juni 1990.

Stefnandi kvedur pann dgreining hér med borinn undir hinn rétta
l6gmeelta urlausnaradila, Félagsdom, en tilraunir stefnda til pess ad
lata skila svonefndum lokadlitum i nefndunum tveimur séu einungis
vidhafdar i peim tilgangi ad reyna ad byrla upp dgreiningi til pess
ad fa tilefni til ad blanda urskurdarnefndinni inn i malid.

Madlsasteedur stefnanda.

Stefnandi byggir krofur sinar 4 pvi, ad i framangreindum kjara-
samningi adila hafi verid um bad samid, ad endurskoda skyldi
launakerfi hdsk6lamenntadra rikisstarfsmanna og byggja pd endur-
skodun 4 tilteknum kjarasamanburdi og 4litum frd ndmsmatsnefnd
og abyrgdarmatsnefnd.

Stefnandi kvedur sérstaklega hafa verid um pad samid i 5. grein
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kjarasamningsins, ad launin skyldu heekka um einn launaflokk hid
minnsta a® medaltali 1. juli 1990, og ef kjarasamanburdarnefnd
hafi ekki lokid storfum, hafi veri® um bad samid, ad hackkunin
skyldi vera 1/2 launaflokki heerri, p.e. haekka um 1 1/2 launaflokk
hid minnsta ad medaltali.

Skv. 3. mgr 5. gr. hafi haekkunin aldrei att ad vera minni en
nemur einum launafloki, og hafi pessi skilningur 4 samningnum
verid hinn almenni, pegar hann hafi verid gerdur. En heetta hafi
verid talin 4, ad starfi® myndi dragast, og pess vegna hafi komid
sérstakt vidurlagadkveedi i 6. mgr. S. gr., eins og rakid hafi verid
hér ad framan. Stefnandi motmeelir algerlega peirri tulkun stefnda
hér fyrir domi, ad framlagning afangaskyrslu 1. mars 1990 hafi
veri® forsenda bess, ad vidurlagadkveedid yrdi virkt. Um slikt hafi
aldrei veri® talad, og hvergi sé getid um tengsl par &4 milli.

Stefnandi kvedur starfid i nefndum pessum ekki lokid, enda hafi
peer ekki skilad lokadliti, og breyti hér engu adferdir fulltria fjar-
malarddherra, sem ad framan er lyst.

Stefnandi kvedur, ad stefnda hafi verid 1jost, ad haekkanir zettu
ad koma til framkveemda bann 1. juli 1990 i fyrsta sinn, enda beri
bréf starfandi forsaetisrddherra fra 12. juni pad glogglega med sér.

Stefnandi kvedur med 6llu ésannad, ad slikar launaheekkanir til
handa hdskélamenntudum rikisstarfsménnum, sem beir hafi samid
um sér til handa 1. juli, hafi einhver 6nnur ahrif nd en fyrirséd
var, begar samningurinn var gerdur, & hid svonefnda almenna
launakerfi i landinu nu, ad stefndi geti einhlida fellt nidur efndir
af sinni halfu. Stefnandi kvedur, ad fraleitt sé, ad pessar haekkanir
hafi 6nnur dhrif na en fyrirséd var, er stefndi tokst 4 herdar skyldu
til ad inna peer af hendi i mai 1989.

Stefnandi kvedur pd dkvordun stefnda ad visa hinum tilbina
agreiningi til drskudarnefndar syna, ad nidurstada nefndarstarfsins
liggi ekki fyrir og pad sé pvi stadfesting 4, ad hin sjalfsteedu ldg-
marksdkvaedi 5. gr. kjarasamningsins, sem lyst er ad framan, eigi
ad koma til framkvemda. Hefur pvi margsinnis verid lyst yfir af
hélfu t.d. forseetisradherra, ad naudsyn sé & pvi ad halda nefnda-
starfinu afram.

Um fravisunarkrofu stefnda, sem byggist 4 bvi, ad nefnd skv.
9. gr. kjarasamningsins eigi ad fjalla um mal betta, tekur stefnandi
fram, ad urskurdarvald nefndarinnar taki med engum heetti til pess
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agreinings um skilning a kjarasamningnum, sem hér sé lagdur fyrir
Félagsdom. Nefndinni hafi verid zetlad ad fjalla um sérstaklega til-
greind teeknileg atridi vardandi framkvemd kjarasamanburdar eda
tulkun 4 nidurst6dum skv. 1. gr. eda fyrirkomulag breytinga skv.
S. gr., til bess ad sérstakur urskurdaradili geeti an tafar rutt ar vegi
slikum madlefnum, medan starfi® veeri i gangi. Slikt akveedi Iiti
prengjandi 16gskyringu, begar samid sé undan démstélamedferd.
Nefnd skv. 9. gr. hafi alls ekki verid etlad ad fjalla um 16gfraedi-
legan agreining, eins og hér sé lagdur fyrir Félagsddm, og beri pvi
ad hafna fravisunarkrofu stefnda.

Lagarok stefnanda.

Stefnandi kvedst byggja krofur sinar a4 pbeim lagarokum, sem eru
almenn 16gfreedileg rok i samningarétti og krofurétti, ad gerda
samninga beri ad efna samkveemt ordum sinum. Stefnandi kvedur,
ad tulkunarreglur, hvort heldur er 4 svidi almenna hluta samninga-
réttar eda vinnumarkadsréttar, stydji krofugerd sina. Stefnandi
byggi 4 pvi, ad vidurlagadkvaedi 6. mgr. 5. gr. samnings adila eigi
vi® i mali pessu. Verdi 4 pad fallist, sé naesta spurning, hvort stefndi
geti einhlida fellt nidur skyldur sinar til pess ad greida skv. pvi.
[ 16gum sé eingdngu gert rad fyrir forsendubresti, sem geti undan-
pegid skyldu. Hér sé ekki um breyttar eda brostnar forsendur ad
raeda, og visi stefnandi til doms Félagsdoms 9. 12. 1939, par sem
heimsstyrjold hafi ekki verid talin breyta forsendum kjarasamnings.
Stefnandi visar i skyrslur peer, sem teknar hafi verid hér fyrir domi
af Pali Halldérssyni, formanni Bandalags hdskolamenntadra rikis-
starfsmanna, Birgi Birni Sigurjénssyni, framkveaemdastjora beirra
samtaka, Steingrimi Hermannssyni forsatisradherra, Olafi Ragnari
Grimssyni fjarmalarddherra og Porsteini Geirssyni, raduneytisstjora
i doms og kirkjumalaraduneyti.

II.

Stefndi kvedur malavaxtalysingu fra hendi stefnanda i veiga-
miklum atridum villandi. Sé pvi Shjakveemilegt ad gera athuga-
semdir vid hana og greina nanar fra einst6kum pattum malavaxta,
eins og beir horfi vid stefnda. Visar stefndi i skyrslur adila og vitna
hér fyrir démi.

Einu krofugerdina fram ad verkfalli, sem stefnda barst vegna
stefnanda, sé¢ ad finna 1 skjali, dags. i februar 1989, en hun hafi
verid sett fram af halfu BHMR i nafni adildarfélaga pess. A grund-
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velli pessarar ofullburda krofugerdar hofust sidan verkfoll ymissa
adildarfélaga BHMR hinn 6. april 1989.

Samningavidredum vid BHMR megi til einféldunar skipta upp
i prju timabil.

Fyrsta timabilid ndi til 9. mai, er ovent kom i 1ljés, ad peir
fulltrdar ur samninganefnd BHMR, sem batt téku i bessum
vidreedum, reyndust ekki hafa samningsumbod adalsamninga-
nefndar samtakanna um pann grundvoll ad kjarasamningi, sem
adilar h6fdu sett mikla sameiginlega vinnu i 6.-9. mai. Stefndi geti
ekki samsinnt peirri framsetningu stefnanda um betta timabil, bar
sem l4atid er ad pvi liggja, ad pau samningsdrog, sem pba komu fram,
veeru formleg tilbod rikisins. Hid rétta sé, ad bau voru arangur
sameiginlegrar vinnu adila 4 bessum tima, og orsok bess, ad beim
lyktadi ekki med samningi bd, var, ad bvi er virtist, sambandsleysi
fulltrua i vidreedunefnd BHMR vid eigin samninganefnd, eins og
endurrit ur fundargerdarbdk rikissattasemjara beri med sér.

Annad timabil samningavidradna nzer til 17. mai. A pvi timabili
toku nokkrir rda8herrar auk fjarmalaradherra patt i vidreedum vid
fulltria BHMR. Porkell Helgason professor var peim til adstodar.
Pvi lauk med fundi adfaranétt 17/5 um athugasemdir BHMR vid
samningsdrog, er folu i sér lokatilbod rikisstjérnarinnar. Athygli sé
vakin 4 pvi, ad i bréfi forseetisradherra er skyrt tekid fram, ad i til-
bodinu komi fram vidleitni til ad koma til méts vid sjénarmid BHMR
i veigamiklum atridum &n bess ad valda roskun a launakerfinu i
landinu. Fyrirvari 1. gr., er fél 1 sér, ad framkvaemd endurskodads
launakerfis geeti ekki ndd fram ad ganga, ef pad ylli roskun 4
vinnumarkadi og efnahagslegum kollsteypum, st6d pvi efnislega
afdrdattarlausara ordalagi en adur var. Peim skilningi og pessu skilyrdi
af halfu rikisins fyrir endurskodun 4 launakerfi hdskélamanna hafdi
margoft verid lyst 4 fundum og fulltrium BHMR pvi meeta vel 1j6st,
ad pad skilyrdi geeti talmad framkveemd pess, enda liggur i hlutarins
edli, ad pad veeri eingéngu vegna endurrodunar félaga i BHMR i
launaflokka, ad til réskunar geeti komid. I 5. gr. var ad sjalfsogdu
afram a pvi byggt, ad endurrdédun i launaflokka eetti sér pvi adeins
stad, ad tilefni veeri til ad leidrétta kjor, sbr. t.d. 4. og 5. mgr. 5. gr.
bessara samningsdraga. Ordalag 9. gr. sé eingdngu lagfeaert og feli
ekki i sér, ad hlutverk urskurdarnefndar hafi verid takmarkad, enda
1jost, ad su nefnd 4tti ekki ad fjalla um akvaedi 6. 8. gr.
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Eftir ad framangreint lokatilbo® hafdi verid afhent kl. 12.15 hinn
16. mai, afhentu fulltriar BHMR skémmu eftir midneetti athuga-
semdir sinar, sem beir kolludu ,,Tillogur BHMR til lausnar deilu
fjarmalaradherra og haskolamenntadra rikisstarfsmanna‘‘. Af halfu
radherranna var heegt ad fallast 4 sumar af pessum tillogum, en
adrar ekki, sbr. dritadar athugasemdir og prentadan texta samnings-
draga, en pau drog voru til umfjollunar & fundum samninganefnda
adila pann 17. mai. Medal bess, sem med ollu var hafnad af
radherrunum, var su krafa BHMR, ad nestsidasta setning 1. gr.
félli brott. Ad 6drum kosti féllu ut fyrstu fjéogur ord hennar, b.e.:
,,bess skal geett ad ...‘‘, pannig ad upphaf setningarinnar hljédadi
svo: ,,Umraeddar breytingar valda ekki roskun & ... Peirri kréfu
var einnig hafnad.

Eftir pennan fund adfarandétt 17. mai toku ekki adrir radherrar ar
rikisstjorninni en fjarmalarddherra patt i samningavidraedunum.

Pbridja timabilid hefst med fundi samninganefndanna i Rug-
braudsgerdinni um samningsdrog, en sa fundur héfst upp ur kl. 10.30
hinn 17. mai. P4 kom BHMR enn fram med p4d krofu, ad nzestsidasta
setning 1. gr. félli it. Pvi var enn hafnad. P4ll Halldérsson kom bd
fram med p4 tillogu, ad i stad ordanna: ,,Pess mun gaett, ad umraddar
breytingar ...‘‘ keemu ordin: ,,Standa skal ad umraeddum breytingum
... A pessa breytingatilldgu var fallist af halfu stefnda pennan sama
dag, enda ol hun i sér dkvednara ordalag, en ekki efnisbreytingu. Af
halfu BHMR kom ekki fram nein skyring 4 bessari tillogu og badan
af sidur i pa veru, ad i henni zetti ad felast efnisbreyting, eins og nu
er haldi® fram. A fundi adila um kl. 21 hafdi BHMR enn uppi bd
krofu, ad naestsidasta setning 1. gr. yroi felld brott. Peirri krofu var
enn hafnad og aréttad, ad ekki veeri politiskur vilji fyrir bvi af hdlfu
rikisstjornarinnar ad falla fra skilyrdinu. Einnig var bent 4, ad fallist
hefdi verid 4 breytingartillogu, sem BHMR setti fram 4 morgunfundi,
sbr. dskj. nr. 39 og 41-42, sem eru minnispunktar priggja samninga-
manna rikisins af peim fundi.

A fundi adila ad morgni 17. mai var einnig efni 5. gr. til umreedu.
Par var reedd 6sk BHMR um, ad i samninginn yrdu tekin dkvadi
um einhvers konar vidurlég sem svipu 4, ad lokaalit leegi fyrir hinn
1. juli 1990. P4 svipu toldu peir vanta, ef gélf og pak skv. 3. mgr.
®tti ad vera 6breytt. Hja peim kom fram bad 4lit, ad full porf veeri
4 sliku adhaldi til ad koma i veg fyrir, ad fulltriar rikisins i kjara-
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samanburdarnefnd tefdu lokanidurstodu til ad draga, ad réttmeetar
launaflokkatilfeerslur keemust til framkveemda 1. juli 1990. Enn
fremur var reett um heimild stéttarfélaga til ad nota tilefni til launa-
flokkatilfeerslna til pess ad semja i stadinn um Onnur kjaraatridi.
A kvoldfundinum lysti fjirmalaradherra fyrst tillogu ad ordalagi ad
nyrri mgr., er yrdi 6. mgr. og fjalladi um heimild stéttarfélags til
ad semja um Onnur kjaraatridi. bvi naest lysti hann tilldgu stefnda
um dkveedi um uppigreidslur i juli 1990 (4 minnisbladi 4 dskj. nr.
41 kallad tillaga 3), er verda skyldi ny 7. mgr. og hljédadi svo: ,,Hafi
nefnd skv. 3. mgr. 2. gr. ekki skilad lokadliti hinn 1. juli 1990, skal
greida hverjum félagsmanni, er att getur kost 4 launaflokkatilfeerslu,
1250 kr. 4 manudi midad vid fullt starf upp i veentanlega haeekkun fra
1. juli 1990, par til afgreidsla launaflokkatilfeerslu fer fram.< Vid-
brogd BHMR voru bau ad 6ska frekar eftir uppigreidslum midad vid
prosentu heldur en greidslu midada vid kronutdlu. Akvaedi pess efnis
voru sidan feerd inn i samningsuppkast og r6d 6. og 7. mgr. vixlad.
A morgunfundi 18. mai var dkvaedi miverandi 6. mgr. enn til um-
fjollunar og gerd breyting 4 bvi i pa veru, sem vard i endanlegum
samningi, undirritudum hinn 18. mai 1989.

A kvoldfundi hinn 17. mai kom fram tillaga fra Pali Hallddrssyni,
formanni BHMR, um breytingu 4 ordalagi upphafsikveaedis 9. gr.
pannig ad i stad ordanna ,,um framkvemd 2. gr. og 5. gr. ...
keemu ordin ,,um framkvaemd kjarasamanburdar, tilkun nidur-
stadna skv. 2. gr. eda fyrirkomulag breytinga skv. 5. gr. ...*. Su
breyting kom inn i endanlegan texta litillega snyrt. { stefnu er nedst
4 bls. 6 pessi breyting tilkud sem prenging & hlutverki drskudar-
nefndarinnar. A pad er alls ekki unnt ad fallast, enda neertzekara
ad lita svo &, ad ordalagid feli i sér rymkun, sbr. ordin ,,fram-
kveemd kjarasamanburdar‘‘ og ,,fyrirkomulag breytinga‘‘, en um
petta fjalla ekki adeins 2. og 5. gr., heldur einnig 1. gr.

Eftir ad kjarasamningurinn var undirritadur, 1étu ymsir forystu-
menn stéttarfélaga innan BHMR og formadur bess i 1jés skodun
sina 4 peim i fjolmidlum. Kom par m.a. fram su almenna tulkun
bessara adila, ad samningurinn feeli i sér aheettu fyrir stéttarfélogin,
an pess ad su aheetta veeri skilgreind nénar.

Nefndarstorf i pbremur nefndum skv. 2.-4. gr. samningsins héfust
fljotlega eftir samningsgerdina. Pannig voru haldnir 26 fundir i
kjarasamanburdarnefnd fram til 1. juli sl. og 15 fundir i nAmsmats-
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nefnd og enn fremur 20 fundir i 4byrgdarmatsnefnd. Namsmats-
nefnd skiladi sameiginlegu 4liti i mars 1990. [ 4byrgdarmatsnefnd
reis dgreiningur um hversu ndkveemlega 4tti ad skilgreina helstu
storf, hvernig rédun helstu starfa eetti ad vera og hvernig meta aetti
hvern batt dbyrgdar. Enn fremur reis dveent dgreiningur um bad,
hvert veeri verkefni nefndarinnar, begar fulltriiar BHMR 16gdu 18/5
1990 m.a. fram tillobgu um nyja skilgreiningu 4 pvi. Ekki nddist
samkomulag um sameiginlega nidurst6du, og skiludu fulltrdar rikis-
ins i 4byrgdarmatsnefnd lokadliti sinu hinn 29. jini 1990.

Storf 1 kjarasamanburdarnefnd og gagnaséfnun reyndist miklum
mun timafrekari en gert var rdd fyrir i upphafi, svo ad timasetn-
ingar stodust ekki, 4n pess p6 ad vid neinn veeri ad sakast um bad.
Skortir t.d. enn mjég mikid 4 gdgn vardandi kjarakonnun og tr-
vinnslu ar peim & samanburdarheefum hépum. Um pd kénnun reis
dgreiningur vardandi urtak hdsk6lamenntadra manna hja rikinu, en
til ad tefja ekki storf nefndarinnar skutu fulltrdar rikisins peim
agreiningi 4 frest. Fyrstu nidurst6dur ur kjarakénnun Gallup bérust
ekki fyrr en 26. juni. Oll urvinnsla ur peim i samreemi vid starfs-
reglur kjarasamanburdarnefndar og kjarasamninginn var pa eftir.
Af 6llum bessum dsteedum reyndist alls ekki unnt ad skila peirri
dfangaskyrslu, sem gert var rad fyrir i 3. mgr. 2. gr., ad laegi fyrir
hinn 1. mars 1990. Su dfangaskyrsla 4tti ad leida i 1jds, hvort eitt-
hvert tilefni veeri til ad leidrétta kjor. Hana skyldi hafa til hlidsjonar
vid endurrodun i launaflokka i fyrsta 4fanga hinn 1. juni 1990. b4
nadist, ekki heldur samstada i nefndinni um mat 4 hlunnindum.
Toldu fulltrdar rikisins, ad ekki yrdi lengra komist midad vid pann
agreining, sem uppi var med adilum. Ad dliti beirra gerdu fyrirliggj-
andi upplysingar i lok jini adilum enn ekki kleift ad skilgreina og
meta hugsanlegt tilefni til leidréttingar 4 kjorum med peim faglegum
heetti, sem kjarasamningurinn og starfsreglur kjarasamanburdar-
nefndar kveda 4 um. Skiludu beir lokadliti sinu i b4 veru hinn 29.
juni 1990.

Af halfu starfsmanna stefnda var enn fremur mikil vinna 16gd
i bau dkveedi, sem komu fram i bdkunum, sem samningnum fylgdu.
Er hardlega motmeelt sem rongum beim dsokunum, sem fram koma
i stefnu um pau efni.

A beim tima, sem kjarasamningur adila var gerdur, voru i gildi
skammtimasamningar adildarfélaga AST og BSRB o.fl., er runnu it
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i desember 1989 og i januar 1990. Hinn 1. februar 1990 gerdu Al-
pydusamband Islands annars vegar og hins vegar Vinnuveitenda-
samband I[slands, Vinnumalasamband samvinnufélaganna, Meist-
ara- og verktakasamband byggingarmanna og Reykjarvikurborg
med sér nyjan kjarasamning. Pessi kjarasamningur markadi patta-
skil i gerd kjarasamninga 4 almennum vinnumarkadi. Helstu
einkenni hans eru pau, ad hann er gerdur til langs tima eda til 15.
september 1991. Auk bess er megindhersla 16gd a kjarabeetur i formi
verdbdlguhjodnunar og stodugleika i verdlagi, og m.a. til ad tryggja
pad er beinum launaheekkunum mjog i hof stillt. [ 10. gr. pess
samnings kemur m.a. fram, ad bad er forsenda hans, ad launabréun
annarra verdi su sama og gert sé rad fyrir i samningnum. [ kjolfar
pessa samnings gerdi sidan i febrdar til april fjoldi annarra laun-
pegafélaga og sambanda samninga, sem toku mid af pessum samn-
ingi, p. @ m. um s6ému forsendur vardandi launapréun annarra.
Leidir af pessari forsendu, ad stéttarfélogin geta krafist leidréttinga
til samreemis vid launapréun annarra, og rétt beirra til ad segja upp
samningi, verdi ekki gengi® ad slikri krofu. I kjarasamningi BSRB,
er gerdur var 2. februar 1990, er ekki sérstakt dkveedi um launa-
préun annarra, en hins vegar eru allar adrar efnahagsforsendur,
tilvitnadra samninga i honum.

Hinn 12. juni sl. ritadi forseetisradherra stjorn Bandalags hd-
sk6lamenntadra rikisstarfsmanna bréf, par sem lyst var bvi aliti
rikisstjérnarinnar, ad breytingar & launakerfi hdskélamanna myndu
vid niverandi adsteedur hafa i for med sér roskun 4 hinu almenna
launakerfi i landinu og 6gna par med peim efnahagslegu markmid-
um og avinningi, sem ad er stefnt samkvamt beim samningum, sem
pegar hafa verid gerdir af hdlfu porra launafdlks. Ekki veeri unnt
ad lita 4 slika langtimasamninga, gerda af yfir 90% launafdlks, sem
timabundnar sveiflur eda sérstakar adsteedur 4 vinnumarkadi. bvi
hafi rikisstjornin 4kvedid 4 grundvelli 1. gr. kjarasamningsins ad
fresta framkveemd nys launakerfis hdskélamenntadra rikisstarfs-
manna, en bar segi, ad standa skuli ,,ad umreeddum breytingum
med peim heetti, ad ekki valdi roskun 4 hinu almenna launakerfi
i landinu‘‘.

BHMR métmelti pessu, og bau métmeeli koma m.a. fram i mals-
hofdun pessari. Einnig ritadi BHMR ASI bréf og krafdist svara vid
dkvednum spurningum. I svarbréfi ASI 4 sama démskjali kemur
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afdrattarlaust fram, ad i samraemi vid forsendur og dskilnad i kjara-
samningi ASI yréi krafist somu launahzekkana félagsménnum AS[
til handa og félagsmenn BHMR kynnu ad fa vi® endurskodun
launakerfis. Af hélfu Vinnuveitendasambands [slands hefur einnig
beirri skodun verid lyst, ad slikt myndi valda réskun 4 hinu almenna
launakerfi i landinu.

Eftir ad framangreint bréf var ritad hinn 12. juni, attu forseetis-
radherra, vidskiptarddherra og fjarmalaradherra fund med for-
manni HIK og framkvaemdastjéra og formanni BHMR, par sem
sa sidastnefndi lysti peirri skodun, ad unnt veeri ad framkvaema
endurskodunina, d4n bess ad pad raskadi hinu almenna launakerfi.
Pratt fyrir pbad ad margsinnis veeri bedid um tillogur fra BHMR,
sem ekki yllu roskun, var eingdgnu bent 4 launaflokkatilfeerslur af
peirra halfu.

Hinn 29. juni sl. tilkynnti stefndi BHMR, ad hann myndi visa
beim d4greiningi, sem veeri med adilum um framkvaemd kjara-
samanburdar og um fyrirkomulag og framkveemd breytinga, til ur-
skurdarnefndar skv. 9. gr., en ad 4liti rikisstjérnarinnar leyfdi
dkvaedi 1. gr., sbr. 5. gr., engar breytingar 4 launakerfi haskoéla-
menntadra rikisstarfsmanna ad svo stdddu. - Stefnanda til frodleiks
skal bad upplyst, ad bad bréf er undirritad af priggja manna stjorn
samninganefndar rikisins -. Var dgreiningnum sidan samdegurs vis-
ad til nefndarinnar.

Af hélfu stefnda er pvi haldid fram, ad heimilt hafi verid og skylt
ad fresta framkveemd nys launakerfis 1. juli 1990 og honum sé bvi
Oskylt skv. 1. gr. kjarasamningsins ad grei®a neina launaflokka-
haekkun ad svo stoddu, bar sem slikt valdi réskun 4 hinu almenna
launakerfi { landinu. P4 er pvi enn fremur métmeelt, ad krafa stefn-
anda eigi nokkra stod i 5. gr. kjarasamningsins.

ROk stefnda fyrir fravisunarkrofu.

Af hélfu stefnda er pvi haldid fram, ad skilja beri pad akveedi 1.
gr. kjarasamnings adila, ad ,,Standa skal a® umraeddum breytingum
med peim heetti, ad ekki valdi roskun 4 hinu almenna launakerfi
ilandinu‘‘, svo, ad i pvi felist fyrirvari um pad, ad tilteknar adsteedur
4 vinnumarkadi geti leitt til pess, ad fresta skuli framkvaemd
endurskodads launakerfis skv. 1. kafla samningsins. Pann skilning
stydur baedi ordalag akveedisins, gagnalyktun frd naestu setningu 4
eftir, sem segir, ad timabundnar sveiflur og sérstakar adsteedur 4
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vinnumarkadi skuli ekki hafa dhrif 4 pessa endurskodun, svo og
atvik vid samningsgerdina.

Af halfu stefnanda sé pvi haldid fram, ad upphafsord ofangreinds
fyrirvara beri ad skilja svo, ad med bvi hafi adilar ordid sammaéla
um, ad framkvaemd endurskodads launakerfis eftir reglum 5. gr.
tryggdi, ad ekki yrdi sérstok roskun 4 hinu almenna launakerfi i
landinu. Pvi synist nanast haldi® fram, ad pad, sem adur fol i sér
skilyrdi af halfu stefnda, feli eftir breytingu upphafsordanna i sér
stadfestingu 4 pvi, ad fyrirvarinn sé nu fallinn nidur og akvaedid feli
pess i stad i sér tryggingu til handa stefnanda fyrir pvi, ad fram-
kveemd launakerfisbreytingar skuli nd fram ad ganga &n tillits til
afleidinga fyrir launakerfid i landinu. Pessi framsetning sé med olik-
indum. Hér adur er rakid, hvernig akveedi petta kom inn i samnings-
texta sem algert skilyr®di af halfu rikisins og hvernig ordalag bess
breyttist i samningsgerdinni, enn fremur itrekadar krofur BHMR,
sem Otvireett var hafnad, um brottfall pessa dkveedis, meira ad segja
eftir ad pad setti fram pa ordalagsbreytingu, sem stefnandi telji sér
nd svo mjog i hag.

Af halfu stefnda sé ekki dregid i efa, ad Félagsdomur eigi doms-
vald um pa gagnsteedu tulkun 1. gr. kjarasamningsins, sem lyst er
hér ad framan.

Hins vegar er pvi haldid fram, ad krofugerd stefnanda heyri
a.m.k. 4 pessu stigi undir valdsvid nefndar skv. 9. gr. samningsins.
Samkveemt beirri grein getur hvor adili um sig visad sérhverjum
dgreiningi, sem ris um framkveemd kjarasamanburdar eda 4 tilkun
4 nidurstodum skv. 2. gr. eda fyrirkomulagi breytinga skv. 5. gr.,
til urskur®ar priggja manna nefndar.

Verdi akvaedi petta ekki skilid 8druvisi en svo, ad urskurdarvaldid
ndi jafnt til pess dgreinings, hvort framkveemd skuli frestast vegna
skilyrdis 1. gr., sem og til pess ad kveda 4 um beer efnislegu
dkvardanir, sem adilum eda kjarasamanburdarnefnd er atlad ad
taka samkvaemt samningum, en beim tekst ekki ad nd samkomulagi
um. Samkvaemt pessu heyri bad undir nefnd skv. 9. gr. ad leggja
mat 4 og urskurda, hvort adsteedur séu med peim heetti nu, ad
framkvaemd endurskodads launakerfis myndi valda réskun & hinu
almenna launakerfi { landinu. Sé adalkrafa um fravisun malsins &
pvi reist.

Um kjarasamanburdinn séu efnisreglur baedi i 1. og 2. gr. samn-



385

ingsins. Ordin ,,framkveemd kjarasamanburdar‘‘ séu pvi greinilega
notud i mjog vidtaekri merkingu og vardi hvers konar dgreining, sem
ris i sambandi vid kjarasamanburd og 61l endurskodun launakerfis-
ins grundvallast 4. [ 9. gr. sé ad finna beina tilvisun til 2. og 5. gr.,
og i sidarnefndu greininni kemur fram bein tilvisun til 1. gr. Pannig
segi i 1. mgr. 5. gr., ad ,,endurrada skal starfsheitum i launaflokka
i samreemi vid endurskodun launakerfisins skv. 1. og 2. gr.‘.
Ordalagid i 9. gr., ad gerdardémur urskurdi agreining, er ris um
,,fyrirkomulag breytinga skv. 5. gr.“, verdi pvi ekki 68ruvisi skilid
en svo, ad par undir komi agreiningur um, hvort unnt sé ad fram-
kveema breytingar a launakerfinu vid tilteknar adstaedur, an pess ad
peer valdi roskun & hinu almenna launakerfi i landinu i skilningi 1.
gr. samningsins.

Samkveemt pessu telur stefndi, ad gerdardémur skv. 9. gr. kjara-
samnings adila eigi urskurdarvald um bad, hvort st akvordun rikis-
ins ad fresta ad svo stoddu framkvemd nys launakerfis hdskodla-

grundvelli, ad slikar launaflokkatilfeerslur myndu vid nuverandi
adstedur raska hinu almenna launakerfi i landinu.

Af halfu stefnda hafi peim dgreiningi pegar verid skotid til gerdar-
déms skv. 9. gr. hinn 29. juni sl

Rok stefnda fyrir syknukrofu.

A. Syknukrafa stydst i fyrsta lagi vid pad, ad heimilt og skylt hafi
verid ad fresta framkveemd nys launakerfis. Stefnda sé pvi éskylt
skv. 1. gr. kjarasamningsins ad greida nokkra launaflokkahaekkun
skv. 5. gr. ad svo stoddu, par sem slikt valdi réskun a4 hinu almenna
launakerfi i landinu.

Eins og kjarasamningum alls borra launpega er hagad nu, sé pessi
fyrirvari virkur og pvi heimilt ad fresta peim breytingum. Launa-
flokkatilfeerslur til handa hdskolamenntudum rikisstarfsménnum
skv. 1. kafla samningsins myndu sjalfsteett leida beint til réskunar
4 forsendum pessara kjarasamninga og par med raska hinu almenna
launakerfi i landinu. Auk pess sé pad beinlinis vidurkennt af hélfu
stefnanda i stefnu, ad launahaekkanir til félagsmanna stefnanda nu
myndu leida af sér launahaekkanir 4 vinnumarkadnum. Eins og sakir
standa, myndu launaflokkatilfeerslur leida til uppndms 4 vinnu-
markadnum med bpar af leidandi almennum launahakkunum. Paer
myndu aftur skv. 15. gr. kjarasamnings BHMR leida til haekkunar

25
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hja BHMR, sem aftur leiddi til haekkana hja 6drum og svo koll
af kolli og vera pannig eingéngu eldsmatur i nyju verdbodlgubdli.

Pannig stzedu adilar auk pess engu neer pvi markmidi ad brua
hugsanlegan kjaramismun, sem sé eini tilgangur 1. - 5. gr. I. kafla
samningsins. Launaflokkatilfeerslur nd geti pvi ekki pjénad pvi
markmidi, sem stefnt er ad med pessum greinum I. kafla samnings-
ins.

P4 sé pvi eindregid métmeelt, ad launahakkanir vegna nys launa-
kerfis hafi ekki onnur dhrif nu en fyrirséd var vid samningsgerd.
Komi par hvort tveggja til, ad nu sé i kjarasamningum porra laun-
pbega i landinu beinlinis byggt 4 bvi sem forsendu, ad adrir laun-
pbegar fylgi somu launapréun. Vegna minni verdbdlgu og leegri um-
saminna launahaekkana en var a4 arinu 1989 hafi launaflokkatil-
feerslur skv. 3. mgr. og 6. mgr. 5. gr. nd miklu afdrifarikari afleid-
ingar 4 almenna launakerfid i landinu en fyrirséd var vid samnings-
gerd. Pannig valdi nd launahaekkun um 1,5% ad medaltali, sem
samsvari halfum launaflokki, étvireett réskun, hvad pa heekkun um
4,5% eda einn og halfan launaflokk ad medaltali. Um bpad visast
til skyrslu Pjédhagsstofnunar, dags. 22. juni 1990.

B. I annan stad er syknukrafa reist 4 pvi, ad krofugerd stefnanda
eigi ekki stod i 5. gr. kjarasamnings adila. I kjarasamningi sé ekki
ad finna nein akveedi, sem almennur réttur allra félagsmanna stefn-
anda til launaflokkatilfeerslna um einn og halfan launaflokk fra 1.
juli sl. yrdi reistur beint a.

Um almennar launahaekkanir sé fjallad i dkveedum 2. kafla samn-
ingsins, sbr. i pvi sambandi yfirskrift hans og einkum 12. gr. Slikar
haekkanir geti og komid til skv. akvaedum 15. gr., sem er i 3. kafla.
Krofugerd stefnanda um almenna haekkun launa med launaflokka-
tilfeerslu um 1 1/2 launaflokk til félagsmann sinna a hins vegar ekki
stod i beim dkvedum.

Alls ekki er fjallad um neinar almennar launahakkanir i 1. kafla
samningsins. [ peim kafla er adeins fjallad um sérstakar haekkanir
til tiltekinna starfsmanna, sem stadreynt hefur verid, ad dstaeda sé
til ad leidrétta, sbr. 1., 2. og 5. gr. Mat & pvi, hvort tilefni er til
leidréttinga, er skv. 3. mgr. 2. gr. i hondum kjarasamanburdar-
nefndar eda gerdardéms, risi agreiningur um pad. A grundvelli pess
mats er stefnt ad pvi ad leidrétta pbann mun, sem pannig kann ad
koma i 1jos, med launaflokkatilfeerslum, sbr. 5. gr. beer skulu
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gerast i sem jofnustum drlegum afongum, sbr. 2. mgr. 5. gr. Adilar
eda gerdardomur skipta peim aféngum nidur. Réttur einstakra
starfsmanna til tilfeersina skal dkvedinn af adilum samningsins, ndi
beir um pad samkomulagi, ella urskurdar gerdardémur skv. 9. gr.
um bad.

Krofugerd stefnanda 4 hins vegar ekki stod i rétti, sem hafi verid
bannig dkvedinn. Pannig er éumdeilt, ad ekki liggur fyrir mats-
nidurstada pess efnis, ad kjaramunur sé til stadar, sem tilefni sé til
ad leidrétta, og padan af sidur, ad slikt eigi vid félagsmenn stefn-
anda, einhvern eda alla. Pa skal auk bess vakin athygli 4 pvi, ad
stéttarfélag hefur skv. 7. mgr. heimild til ad semja um 6nnur kjara-
atridi, er jafngildi peirri tilfeerslu sem tilefni gefst til, eda hluta
hennar. Hugsanlegt tilefni til ad faera einhverja félagsmenn til i
launaflokki veitir peim pannig ekki einu sinni beinan rétt til launa-
flokkatilfeerslu.

Kostnadi af tilfeerslum milli launaflokka i hverjum afanga er sett-
ur dkvedinn rammi, sbr. 3. mgr. 5. gr. Samkvaemt henni skal i hverj-
um afanga midad vid, ad haekkun nemi einum launaflokki hid
minnsta ad medaltali, en einstok starfsheiti og einstakir starfsmenn
haekki pé ekki meira en nemi 3 launaflokkum, og er par midad
vid launaflokka skv. 10. gr. samningsins eda jafngildi peirra, verdi
launatoflu breytt. I tilvisuninni til eins launaflokks hid minnsta ad
medaltali og hins vegar akvaedi um hamarkstilfeerslu milli launa-
flokka felst augljoslega, ad gert er rad fyrir pvi, ad launaflokkatil-
feerslur einstakra verdi mismiklar. Af 3. mgr. leidir bannig, ad vid
bad var midad, ad margir myndu enga tilfeerslu fa, en adrir fra
1 og upp i 3 launaflokka i hverjum dfanga. Auk pess var og er
i launatoflu kjarasamningsins, sem vitnad er til i 3. mgr. 5. gr.,
eingdngu ad finna heila launaflokka. Engin skylda er 16gd 4 stefnda
i 5. gr. eda i 60rum dkveedum samningsins til ad bua til hdlfa
launaflokka vegna framkvemdar endursko®ads launakerfis eda
greidslna upp i veentanlega haekkun skv. 6. mgr. 5. gr. [ 5. gr. er
bannig Otvireett gert rad fyrir bvi, ad launaflokkatilfeerslur fari fram
i heilum launaflokkum hid minnsta.

Af hélfu stefnda er ekki fallist 4, ad i 4kvaedi 6. mgr. 5. gr. felist,
ad launaflokkatilfeersla skv. 6. mgr., sbr. 3. mgr., geti att sér stad,
an bess ad stadreynt hafi verid, ad réttmeett tilefni sé til ad brua
launamun. Akvaedid verdur ad tulka i réttu samhengi vid 3. mgr.
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2. gr., bar sem fjallad er um, ad kjarasamanburdarnefnd eigi ad meta
tilefni til leidréttingar a kjorum og skila afangaskyrslu eigi sidar en
1. mars 1990. Afangaskyrslan er undanfari lokaalits nefndarinnar, og
taka 4 mid af nidurstédum beirrar afangaskyrslu vid 1. dfanga i
endurrédun i launaflokka. Af ordalagi 3. mgr. 2. gr. ma ljost vera,
ad dfangaskyrslunni var atlad ad innihalda bradabirgdanidurstodur
um tilefni til leidréttingar 4 kjorum i einstokum stérfum.

[ pvi tilviki, ad lokaalit lzegi ekki fyrir hinn 1. juli 1990, rddgerdi
6. mgr. 5. gr., ad peim, sem pannig veeri tilefni til ad leidrétta sam-
kvemt afangaskyrslunni og dttu rétt 4 tilfeerslu milli launaflokka
i peim afanga, yrdi greitt upp i veentanlega haekkun til bradabirgda.
I pvi efni veeri pa ekki vid annad ad stydjast en dfangaskyrsluna.
Peim yrdi greitt upp i veentanlega haekkun pannig, ad tilferslur
milli launaflokka skv. 3. mgr. yrdu ad jafnadi 1/2 launaflokki meiri
en lagmark skv. 3. mgr. hefdi verid fra 1. juli, p.e. heekka ur 1
launaflokki i 1 1/2 launaflokk hi® minnsta ad medaltali, en dbreytt
var pad hdmark, ad enginn skvyldi heekka meira. en nemi 3 launa-
flokkum. Vid endanlega akvordun 1 dfanga skyldi pd enginn leekka
i launaflokki. Pad felur i sér, ad peir, sem kynnu ad fa launaflokka-
tilfeerslu 4 grundvelli afangaskyrslunnar, skyldu halda henni,
jafnvel pétt lokadlitid gerdi ekki rdd fyrir slikri heekkun 4 rédun
peirra i peim afanga. Af bvi leiddi pvi pa nidurst6du, ad launa-
flokkahaekkun til beirra geeti komid til einu eda hugsanlega tveimur
drum fyrr en efni stédu raunverulega til. I peim tilvikum, ad endur-
rédun 4 grundvelli afangaskyrslu leiddi til algerlega éverdskuldadrar
launaflokkahaekkunar, skyldi huin pratt fyrir pbad ekki ganga til
baka. Tilgangur reglunnar var sd ad setja svipu a rikisvaldid, svo
ad pad tefdi ekki framkvaemd 4 launaflokkatilfeerslum sem afanga-
skyrsla stadfesti, ad veeru efnislega réttmeetar.

JAkvadi 6. mgr. 5. gr. er pannig ekki sjdlfstaett vidurlagadkveedi
um dulbina, almenna launahakkun allra, er taka laun eftir kjara-
samningnum. Slikur skilningur kom heldur aldrei fram i samnings-
gerdinni. Akvzedid er sérregla um 1. 4fanga endurrédunar 4 starfs-
heitum { launaflokka. Hun felur i sér, ad leidrétting komi med meiri
punga i 1. 4fanga en ella hefdi ordid, liggi lokadlit ekki fyrir hinn
1. juli 1990, enda sé tof & pvi ad rekja til fulltrda rikisins.

Hvorki liggur fyrir stadreynt tilefni til leidréttingar né er upp-
fylltur sa tilgangur, sem 6. mgr. 5. gr. byggist & og er forsenda fyrir,
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ad henni verdi beitt. Alls ekki er pannig um pad ad reda, ad rikis-
valdid hafi reynt ad tefja storf i kjarasamanburdarnefnd til ad draga
framkveemd launaflokkatilfeerslna, sem séu efnislega réttmeetar
skv. dfangaskyrslu.

Almenn greidsluskylda med launaflokkatilfeerslu i p4d veru, sem
stefnukrafan felur i sér, a sér pannig ekki neina stod i dkvaedum
5. gr. kjarasamningsins. Samkvzemt bvi ber ad sykna stefnda af 6ll-
um krofum stefnanda.

C. Krafa um syknu ad svo stéddu byggist 4 pvi, ad bau sjénar-
mid, sem reifud eru hér a4 undan til studnings frdvisunar- og syknu-
krofu og luta ad bvi, ad krafa stefnanda sé ekki enn ordin til, hljoti
a.m.k. ad leida til syknu ad svo stéddu.

III.

Adilar méls pessa gerdu med sér kjarasamning hinn 18. mai 1989.
1. kafli hans fjallar um endurskodun 4 launakerfi hdskélamennt-
adra rikisstarfsmanna, og er hann i 9 greinum. 2. kafli fjallar i gr.
10 - 14 um launahzkkanir fra 1. mai 1989 til 30. september 1990.
[ 3. kafla er i 15. gr. samid um, ad félagsmenn stefnanda f4i einnig
somu haekkanir og adrir launpegar kunna ad f4 eftir 30. névember
1989.

Krofur stefnanda luta ad bvi, ad stefnda hafi 4 grundvelli 6. mgr.
5. gr. kjarasamningsins borid ad greida félagsmonnum stefnanda
sérstaka haekkun 4 laun beirra hinn 1. juli 1990 vid peer adstzdur,
ad ekki var lokid beirri endurskodun 4 launakerfi hdskélamennt-
adra rikisstarfsmanna, sem 1. kafli samningsins meelir fyrir um.

Stefndi telur, ad visa beri malinu fra Félagsdémi, par sem kréfu-
gerd stefnanda eigi a.m.k. 4 bessu stigi undir nefnd samkvaemt 9.
gr. samningsins. Hins vegar er af héalfu stefnda ekki dregid i efa
démsvald Félagsdoms um mismunandi tulkun adila 4 1. gr. kjara-
samningsins.

Félagsdomur hefur skv. 3. tl. 26. gr. laga nr. 94/1986 almennt
urskurdarvald um dgreining um skilning 4 kjarasamningum opin-
berra starfsmanna. Almenn l6gsaga i bessum efnum er pvi i héndum
Félagsdoms, enda hafi adilar ekki rddstafad sakarefni til annars ur-
lausnaradila.

[ 9. gr. kjarasamnings maélsadila segir:

»»,Risi dgreiningur milli adila um framkveemd kjarasamanburdar

eda tulkun 4 nidurstédum skv. 2. gr. eda fyrirkomulag breytinga
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skv. 5. gr., getur hvor adili um sig 6skad eftir, ad dgreiningnum

verdi visad til urskurdar priggja manna nefndar.‘

Ekki er hér visad til 1. gr. samningsins, par sem segir m.a:
,,Standa skal a® umrzeddum breytingum med beim heetti, ad ekki
valdi réskun 4 hinu almenna launakerfi i landinu.‘* Tulkun bessa
dkveaedis er eitt helsta dgreiningsatridi madlsins. Tilvisun 9. gr. til §
gr. samningsins tekur til fyrirkomulags launabreytinga, er byggist
4 nidurstédum kjarasamanburdarins, en ekki til dkvaeda 6. mgr. 5.
gr. samningsins, sem kveda 4 um greidslur og eftir atvikum vidur-
16g, hafi samanburdarnefnd skv. 3. mgr. 2. gr. ekki skilad lokadliti
hinn 1. juli 1990. Urskurdarvald nefndarinnar tekur bvi ekki til bess
dgreinings um skilning 4 kjarasamningnum, sem hér er lagdur fyrir
Félagsdom, og ber pvi ad hafna fravisunarkrofu stefnda.

Syknukrafa stefnda er i fyrsta lagi 4 pvi byggd, ad honum hafi
verid heimilt og skylt ad fresta framkveemd nys launakerfis og ad
honum sé pvi dskylt skv. 1. gr. samningsins ad inna af hendi hina
umkroéféu greidslu til félagsmanna stefndu, par sem slik launa-
hzekkun valdi roskun 4 hinu almenna launakerfi i landinu.

Ekkert akvaedi kjarasamningsins tekur til pess, hvernig su adstada
skuli skilgreind, ad framkveemd tiltekinna dkvaedi hans fari i baga
vid betta markmid, sem adilar toku sameiginlega 4 sig ad stefna
ad. Verdur betta dkvaedi samningsins ekki skyrt 6druvisi en svo,
ad telji annar hvor samningsadilanna slika roskun vera yfirvofandi,
ver®di hann ad leita samkomulags vid hinn adilann um, hvernig vid
bvi skuli brugdist. Er pvi ekki fallist 4 med stefnda, ad dkvaedi 1.
gr. samningsins hafi heimilad honum ad dkveda einhlida frestun
greidsina samkvaemt 1. kafla samningsins, sem koma &ttu til fram-
kveemda 1. juli 1990, enda hefur ekki verid i 1j6s leitt med dyggjandi
heetti, ad afleidingar samningsins verdi adrar en bpaer, er sjd matti
fyrir vid gerd hans.

Syknukrafa lytur ad 68ru lagi ad pvi, ad kréfugerd stefnanda eigi
ekki stod i 5. gr. kjarasamnings adila.

Peim kjarasamanburdi, sem 1. kafli samningsins fjallar um, var
ekki lokid fyrir 1. juli 1990. Hafdi kjarasamanburdarnefnd ekki
skilad lokadliti pann dag, en fulltriar stefnda i nefndinni 16gdu hins
vegar fram sitt lokadlit hinn 29. juni 1990.

6. mgr. 5. gr. kjarasamningsins er svohljédandi:

,,Hafi nefnd skv. 3. mgr. 2. gr. ekki skilad lokadliti hinn 1. juli
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1990, skal greitt upp i veentanlega hackkun pannig, ad tilfeerslur

milli launaflokka skv. 3. mgr. verdi ad jafnadi 1/2 launaflokki

meiri en ldgmark skv. 3. mgr. hefdi verid fra 1. juli 1990. Vid

endanlega akvordun dfangans skal po enginn leekka i launa-

flokki.

Akvaedi 3. mgr. 5. gr., sem hér er visad til, hljédar svo:

,,J hverjum 4fanga skal pd mida vid, ad hsekkun nemi einum

launaflokki hi® minnsta ad medaltali, en einstok starfsheiti og

einstakir starfmenn heekki b6 ekki meira en nemur 3 launaflokk-

um. Er hér midad vid launaflokka skv. 10. gr. eda jafngildi

peirra, verdi launat6flu breytt. ¢

Af orQalagi 6. mgr. S. gr. er 1jost, ad dkveedid meelir fyrir um
greidslur, ef framkveaemd kjarasamanburdarins dregst fram yfir 1.
juli 1990. Verda hin tilvitnudu dkveaedi ekki skyrd 4 annan veg en
bann, ad stefnda beri ad greida félagsmonnum stefnanda upp i
haekkun, sem peir kunni ad eiga rétt 4 samkveemt kjarasamanburd-
inum, bar sem honum var ekki lokid hinn 1. juili 1990. Samkvaemt
6. mgr., sbr. 3. mgr. 5. gr., nemur pessi greidsla einum og hdlfum
launaflokki samkveemt 10. gr. samningsins.

Med hlidsjon af pessu verdur syknukrafa stefnda ekki tekin til
greina, og lagarok standa ekki til pess ad sykna ad svo stdddu.

Rétt pykir, ad stefndi greidi stefnanda mdlskostnad, sem dkvedst
kr. 200.000, dsamt voxtum eins og krafist er.

Démsord:

Fravisunarkrofu stefnda, fjarmalarddherra f.h. rikissjods, er
hrundid.

Vidurkennt er, ad stefnda fjarmalaradherra f.h. rikissjods
s¢ fra 1. juli 1990 skylt ad greida félagsmonnum stefnanda,
Félags islenskra ndttirufreedinga, sem starfa hja stefnda og
taka laun samkveemt kjarasamningi adila frd 18. mai 1989,
fjarhaed, sem nemur 1%2 launaflokki til vidbdtar launum vid-
komandi félagsmanns samkveemt 10. gr. kjarasamnings adila.

Stefndi greidi stefnanda kr. 200.000 i malskostnad, er beri
drattarvexti skv. III. kafla vaxtalaga nr. 25/1987 fra 15. degi
eftir domsuppsogu til greidsludags.



