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Laugardaginn 23. april 1994.
Nr. 5/1994. Vinnuveitendasamband Islands

f.h. Flugleioa hf.

(Hrafnhildur Stefansdéttir hdl.)

gegn

Alpydusambandi islands
f.h. Flugvirkjafélags islands

(Lédra V. Jaliusdottir hdl.)

Ologmet vinnustodvun. Yfirvinnubann.

Domur Félagsdoms.

Mal petta dema Eggert Oskarsson, Bjorn Helgason, Gylfi Knudsen,
Jon Porsteinsson og Gunnar Gudmundsson.

Stefnandi er Vinnuveitendasamband Islands, kt. 700269-3029,
Gardastreti 41, Reykjavik, fh. Flugleida hf., kt. 601273-0129,
Reykjavikurflugvelli, Reykjavik.

Stefndi er Alpydusamband Islands, kt. 420169-6209, Grensdsvegi
16A, Reykjavik, f£.h. Flugvirkjafélags [slands, kt. 550169-0109, Borg-
arttini 22, Reykjavik.

Démkrofur stefnanda eru pessar:

1. A0 verkfall stefnda, Flugvirkjafélags Islands, hja Flugleidum hf.
sem bodad var af stefnda meo bréfi dags. 15. april 1994 og koma

a til framkvaemda k1. 05:00 manudaginn 25. april 1994 verdi demt

6logmett.

2. A0 yfirvinnubann stefnda sem kom til framkvemda hja Flugleio-
um hf. pann 15. april 1994 veroi demt 6logmett.

3. A® stefndi Flugvirkjafélag Islands verdi demdur til greidslu sekt-
ar.

4. A® stefnanda verdi demdur malskostnadur dr hendi stefnda

Flugvirkjafélags Islands.

Domkrofur stefnda eru pessar:

Adallega ad syknad verdi af ollum krofum stefnanda, en komist
démurinn ad peirri nidurstéou ad kjarasamningur hafi komist 4
milli adila 28. juli 1993, er gerd st krafa til vara, ad honum s¢ vikid
til hlidar sem kjarasamningi, og samningurinn hafi einungis gildi
sem einkaréttarlegur samningur milli adila. P4 er pess krafist ad
stefnandi verdi demdur til greidslu malskostnadar til handa stefnda.
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Mal petta var pingfest hinn 19. april sl. og démtekid ad loknum
munnlegum maélflutningi hinn 21. april sl.

Malavaxtalysing stefnanda.

Stefnandi kvedur malsatvik vera pau, ad adilar hafi gert med sér
samkomulag pann 28. jali 1993. Samkomulag petta hafi verio sam-
pykkt a félagsfundi stefnda a0 kvoldi sama dags og af framkvamda-
stjorn Vinnuveitendasambandsins 17. agust 1993. Med samkomu-
laginu hafi kjaradeila adila verio til lykta leidd og hafi stefndi {
frambaldi af pvi aflétt yfirvinnubanni hja Flugleidum hf.

Forsaga fyrrgreinds samkomulags sé ad kjarasamningur adila hafi
runnid ut { lok drs 1992. Stefndi hafi lagt fram krofugerd pann 16.
mars 1993 og krafist verulegra kauph@kkana m.a. med tilvisun til
pess ad félagsmenn hans hefdu ordid fyrir verulegri kjaraskerdingu
vegna samkomulags adila um uppbyggingu viohaldspjonustu hér 4
landi, en byrjad hafi verid ad greida laun samkvemt pvi vid flutning
starfseminnar { nytt flugskyli i byrjun drs 1993. Nokkrir samninga-
fundir hafi verid haldnir med adilum og deilunni sidan verid visad
til rikissdttasemjara dsamt O0drum kjaradeilum adildarfélaga Al-
pydusambands Islands. Stefndi hafi talid samningavioredur Al-
pydusambands Islands sér évidkomandi og hafi pann 19. mai 1993
bodad priggja daga verkfall er koma skyldi til framkvemda viku
sidar. Alpydusamband Islands hafi sidan gert kjarasamninga vegna
adildarfélaga sinna pann 21. sama mdanadar an kauphazkkana og
skyldu peir gilda til drsloka 1994. Allar tilraunir til vidredna vid
stefnda hafi verid drangurslausar. Stefndi hafi sidan afbodad verk-
fallido par sem hann hafi talid a0 komid geti til setningar brada-
birgdalaga gegn pvi.

Nokkrir samningafundir hafi sidan verid haldnir fyrst hjd rikis-
sdttasemjara en si0an an milligongu hans. Af hélfu stefnanda hafi
komid skyrt fram ad ekki vari haegt a0 lja mals 4 neinum launa-
breytingum, nema sem lid i hagradingaradgerdoum, sem badir adilar
hefdu hag af. Stefndi hafi pd bodad yfirvinnubann fra 10. jali 1993.
Kjarasamningur hafi hins vegar tekist med adilum pann 26. juli
1993. 1 samningnum hafi verid samid um samstarf um koénnun
moguleika 4 afkastahvetjandi launakerfi, samvinnu um erlend verk-
efni, verkfarapeninga og nokkur 6nnur atridi. Samningur pessi hafi
veri0 felldur 4 félagsfundi daginn eftir. Pann 28. jali 1993 hafi for-
madur stefnda og starfsmannastjéri Flugleida hf. ndd samkomulagi
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sem ad meginefni til sé samhlj6da fyrrgreindum samningi. Baett hafi
verid inn atridum svo sem um uttekt & lifeyrissj6di stefnda, ad
stefndi heiti pvi ad ekki komi til vinnustodvunar { nokkurri mynd {
erlendum verkefnum eda verkefnum fyrir pridja adila og ndnari
skilgreining & pvi hvenar inna skyldi af hendi greioslur til verkfera-
kaupa. Pa hafi einnig verid sett inn dkvadi um a0 yfirfara skuli
heildarkjarasamninginn og gefa hann Ut med dordnum breytingum.
Sleppt hafi verid ur textanum dkvadi um gildistima og uppsdgn en
jafnframt hafi verid fragengi® med adilum ad med samkomulaginu
veeri tryggt ad unnid yroi samkvaemt kjarasamningum adila truflun-
arlaust med sama hatti og gerdist annars stadar 4 vinnumarkadin-
um.

Sidan pa hafi verid unnio samkvaemt samkomulaginu og nu sé
verid a0 kanna utferslu 4 afkastahvetjandi launakerfi { samraemi vid
pad. Fridur hafi pannig verid milli adila p6 dhersla hafi verid 16go a
pao at halfu formanns stefnda a0 finna pyrfti lausnir sem getu skil-
ad flugvirkjum kjarabotum sem allra fyrst. Hinn 12. febrtar 1994
hafi Flugleioum hf. hins vegar borist bréf frd stefnda par sem mot-
melt sé kjarasamningi sem gerour hafi verio vid Félag islenskra at-
vinnuflugmanna 1 desember 1993 og lyst sé fullri abyrgd & hendur
stjiornendum Flugleida hf. um afleidingar sem petta gati leitt af sér.
I kjolfar pess hafi stefndi tilkynnt ad kosin hafi verid samninga-
nefnd og dskad eftir vioredum vid stefnanda. Starfsmannastjori
Flugleioa hf. hafi pa pegar tjad formanni samninganefndarinnar ad
stefnandi liti svo a a0 { gildi veeri kjarasamningur milli adila. Stefn-
andi veri hins vegar dvallt tilbuinn til ad reda vid stefnda sem og
onnur félog starfsmanna um hagradingu sem geti komid badum ao-
ilum til géda.

Haldnir hafi verid tveir vidredufundir med adilum. A fyrri fund-
inum sem haldinn var 12. april 1994 hafi stefndi lagt fram krofugerd
par sem farid sé fram & kauphakkanir sem skipti tugum prosenta.
Stefnandi hafi pa itrekad ao i gildi veeri kjarasamningur milli adila
og veeri vinnu vid dbataskiptakerfi pad sem par hafi verid samid um
ekki lokio. Stefnandi hafi lyst sig sem fyrr tilbdinn til vidredna um
hugsanleg hagredingaratridi. Annar fundur hafi sidan verid haldinn
sl. fostudag, 15. april 1994, par sem moguleg hagraedingaratridi hafi
verio redd. Hafi honum lokid an pess ad til tidinda drzgi eda
minnst veeri 4 adgerdir af neinu tagi. Hafi adilar ordid dsattir um ad
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hafa samband sin 4 milli strax eftir helgina til ad dkveda annan fund
1 peirri viku. Fulltrium stefnanda til mikillar furdu hafi peim borist
pau tidindi pegar peir komu 1t af fundinum ad bod hefdu komid fra
samninganefnd stefnda, vantanlega i fundarhléi, um ad yfirvinna
yroi ekki unnin eins og dztlad var hvorki pann dag, fostudag, né
laugardag, daginn eftir. I samremi vid pau bod hafi félagsmenn
stefnda gengio 1t vio lok dagvinnutima kl. 15:30. Klukkan 15:43
pennan sama dag hafi stefnanda borist verkfallsbodun. Par hafi
komio fram ad stjorn og trinadarmannarad hafi 4 fundi sinum pann
13. april 1994 sampykkt ad boda til vinnustoovunar félagsmanna
sinna hjd Flugleidoum hf. fra kl. 05:00 manudaginn 25. april til kl.
20:00 laugardaginn 30. april 1994 til ad knyja 4 um gerd nys kjara-
samnings. Stefnandi hafi samdegurs métmelt 16gmaeti vinnustodv-
unarinnar sem broti 4 fridarskyldu samkvaemt gildandi samningi.
Jafnframt hafi veriod skorad a stefnda ad afturkalla bodadar adgerd-
ir sem og fyrrgreint yfirvinnubann ad 6drum kosti yroi malinu skot-
10 til urlausnar domsstéla. Stefndi hafi ekki ordid vid peirri askorun
og s€ malssékn bessi pvi 6hjdkvamileg.

Malsdsteeour og lagarok stefnanda.

Stefnandi tjdir mal petta h6f0ad 4 grundvelli 1. og 2. tl. 1. mgr. 44.
gr. laga nr. 80/1938, sbr. 8. gr. somu laga. Byggir hann krofugerd sina
a pvi, ad verkfallsbodun stefnda sé brot 4 fridarskyldu samkvamt
gildandi kjarasamningi adila og II. kafla laga nr. 80/1938 og sé pvi
Ologmeet.

Med samkomulagi adila pann 28. juli 1993 hafi komist 4 kjara-
samningur milli peirra. Samningur pessi sem gerdur hafi verid med
venjulegum fyrirvara hafi hlotid afgreidslu beggja samningsadila.
Med pvi s¢ stefnandi bundinn fridarskyldu 4 samningstimanum og
pvi 6heimilt ad boda til verkfalls eda annarra adgerda til studnings
kréfum sinum. P6 samningstiminn hafi ekki verid tilgreindur sér-
staklega 1 samningnum hafi pad verid skilningur adila ad peir varu
a0 gera samkomulag med sama gildistima og almennir kjarasamn-
ingar Alpydusambands Islands og Vinnuveitendasambands Islands,
p.e. til drsloka 1994. I 1jési adstzedna hafi adilum hins vegar ekki
pott rétt ad taka pad fram berum ordum { samningnum. Verdi ekki
fallist & pann skilning sé 1jést a0 um gildistima samningsins fari sam-
kvaemt 6. gr. laga nr. 80/1938.

Ljost sé pegar litio sé til addraganda og tilgangs samningsgerdar-
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innar ad med samkomulagi pessu hafi verid bundinn endi & kjara-
deilu adila og samningar framlengdir samkvamt venju. Pvi til sonn-
unar megi benda 4 ad { framhaldi af sampykkt samkomulagsins hafi
stefndi aflétt yfirvinnubanni pvi sem hann hafdi sett 4 til a0 knyja a
um gerd nys kjarasamnings. Pd bendir stefnandi 4 ad { samkomu-
laginu sé akvadi um ad yfirfara skuli heildarkjarasamninginn og
gefa hann Gt med dordnum breytingum. Til litils veeri ad gefa ut
samning sem ekki veeri i gildi. Hafi pad ekki verid tilgangur adila ad
binda samninga og beir talid sig 6bundna af fridarskyldu 4 gildis-
tima samningsins hefdi pad purft ad koma skyrt fram { samningnum
sjalfum. Enginn slikur fyrirvari hafi verid gerour.

Stefnda hafi ekki dulist ad stefnandi hafi litio svo 4 ad stofnast
hafi gildur og bindandi kjarasamningur milli adila. Um petta s¢ rétt-
ardgreiningur milli adila og hafi stefndi ekki reynt ad fd Gr peim
agreiningi skorid adur en bodad hafi verid til vinnustodvunar og
brjéti pad gegn meginreglu 17. gr. laga nr. 80/1938.

P4 er 4 pvi byggt af halfu stefnanda ad engar slikar breytingar
hafi ordid 4 samningstimanum ad forsendur fyrir samkomulaginu
hafi brostid. Stefnandi hafi verid fus til vidredna vid stefnda a sama
grundvelli og félog annarra starfsmanna um abataskipti 4 grundvelli
hagredingaradgerda. Slikar vidraour hafi stadid yfir pegar stefndi
hafi skyndilega tilkynnt verkfallsbodun. Um almennar launabreyt-
ingar umfram abataskipti hafi ekki verid samid vid Onnur stéttar-
félog starfsmanna.

Onnur krafa stefnda stydst vid somu rok en auk pess er byggt a
pvi ad ekki hafi verid gett dkvada 15. og 16. gr. laga 80/1938 um
dkvardanatoku og bodun yfirvinnubanns pess sem kom til fram-
kvemda pann 15. april 1994. Félagsmenn stefnda hafi sameiginlega
og i peim tilgangi a0 fylgja eftir kréfum sinum neitad ad vinna yfir-
vinnu umreddan dag og laugardaginn nzstan a eftir eins og til hafi
verid @tlast. Neitun pessi hafi verio ad booi stefnda.

Um sektarkrofuna visast til 70. gr., sbr. 65. gr. 1. 80/1938.

P4 er askilinn réttur til ad krefja um skadabztur { sérstoku mali
vegna bess tjons sem hljétast kann af hinni 6logmatu verkfallsboo-
un. Um malskostnad visast til 130. gr. laga nr. 91/1991 um medferd
einkamadla.
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Malavaxtalysing stefnda.

Flugvirkjafélag Islands hafi att i kjaradeilu vid Flugleidir hf. um
langt skeid. Samningar adila hafi runnid dt i lok drs 1992 og hafi fé-
lagio lagt fram krofugerd dags. 15. febraar 1993. Pratt fyrir nokkra
samningafundi vorid 1993 hafi ekki nddst samkomulag og hafi fé-
lagio pa booad til priggja daga verkfalls, sem koma skyldi til fram-
kvaemda 27. mai 1993. Adur en ad pvi kom hafi félagio aflyst verk-
fallinu. I framhaldi af pessu hafi verid haldnir nokkrir fundir med
adilum dn pess ad drangur nadist og hafi FVFI bodad yfirvinnu-
bann frd 10. juli 1993. Pann 26. juili 1993 hafi verid undirritad hja rik-
issattasemjara samkomulag adila i tveimur lidum, annars vegar hafi
veri0 um ad rada kjarasamning, par sem kve0did hafi verid 4 um ad
kjarasamningur adila framlengdist ébreyttur til 31. 12. 1994 og med
somu uppsagnarakvedum og { samningi ASI og VSI, og hins vegar
hafi verid um ad raeda samstarfssamning i 6 lidum. Par hafi verid
kve0i0 4 um samstarf adila adallega vid upptoku 4 afkastahvetjandi
launakerfi. Pessi samningur hafi verid felldur 4 félagsfundi flug-
virkja pann 27. juli 1993. Daginn eftir, pann 28. juli 1993, hafi for-
maour Flugvirkjafélagsins og starfsmannastjéri Flugleida att fund.
Hafi starfsmannastjori Flugleida hf. tilkynnt rikissattasemjara pann
dag simleidis ad 6timabundid samkomulag hefdi nadst milli fyrir-
tekisins og FVFI, og vaeri pvi engin dstaeda til frekari afskipta satta-
semjara af malinu. Samkomulagid sem nddist pann 28. jali 1993 hafi
verio borid upp 4 félagsfundi pann 29. juli 1993 og verid sampykkt
af halfu félagsins. I framhaldi af pvi hafi verio sampykkt ad aflysa
yfirvinnubanni flugvirkja hjd Flugleidum hf. Samkomulagio hafi
verio 1 8 lidum, og ad verulegu leyti byggt 4 samstarfssamningi sem
aoilar hofou gert og felldur hafoi verid daginn 4dur, en kjarasamn-
ingurinn hafdi verid felldur dt dr samkomulaginu.

Adilar hafi unnid eftir pessu samkomulagi um ad kanna tutferslu
4 afkastahvetjandi launakerfi og fleiru, en ekki hafi verid gengid frd
samningi um pad launakerfi. Pegar 1jést hafi verio ad Flugleidir hf.
hofou gert kjarasamning vio flugmenn { desember sl. sem {6l pad
meodal annars i sér ad flugmenn feru inn 4 verksvid flugvirkja hafi
flugvirkjar métmelt med bréfi dags. 12. febrdar 1994 og Iystu fullri
dbyrgd 4 hendur Flugleidum hf. I bréfi Flugleida hf. dags. 9. mars
1994 hafi fyrirteekio lyst pvi yfir ad verulegs misskilnings gatti med
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adilum. 1 kjolfar pessa hafi FVFI kosid samninganefnd og 6skad
eftir vidreedum vid Flugleidir hf.

A vidredufundi 12. april 1994 hafi starfsmannastjéri stefnanda
lyst peirri skodun sinni ad i gildi veri kjarasamningur milli adila, en
fulltrium Flugvirkjafélagsins hafoi ekki verio pessi afstada ljos fyrr
en pa. Fundur { stjérn og trunadarrddi félagsins hafi sampykkt 13.
april 1994 verkfallsbodun og hafi verid dkvedid ad verkfall flug-
virkja hja Flugleioum hf. skuli hefjast kl. 05.00 manudaginn 25. april
1994 og standa til kl. 20.00 laugardaginn 30. april 1994. Pessi verk-
fallsbodun hafi verio tilkynnt pann 15. april 1994 kl. 15.43. Pann dag
hafi adilar att annan vioredufund, sem hafi ordid arangurslaus.
Flugleidir hf. hafi stefnt Flugvirkjafélaginu fyrir Félagsdom vegna
verkfallsbodunar félagsins med stefnu utgetinni 18. april 1994. Adur
en ad pingfestingu malsins kom, pann 19. april 1994, hélt rikissdtta-
semjari samningafund med adilum, sem einnig vard drangurslaus.

Malsastedur og lagarok stefnda.

Stefnandi byggir kroéfur sinar { fyrsta lagi 4 pvi ad verkfallsbodun
stefnda sé brot 4 fridarskyldu samkvemt gildandi kjarasamningi a0-
ila og II. kafla laga nr. 80/1938 og sé pvi 6logmeet.

Pessu er motmelt. Enginn kjarasamningur s¢ i gildi med adilum.
Kjarasamningar hafi runnid Gt um dramot 1992 og nyir kjarasamn-
ingar hafi ekki komist 4 sidan pratt fyrir itrekadar tilraunir stefnda
til a0 koma 4 slikum samningum. Kjarasamningur sem borinn var
undir félagsfund 27. juli 1993 hafi verid felldur. Pad samkomulag
sem gert hafi verid og stadfest d félagsfundi stefnda pann 29. juli
1993 sé ekki kjarasamningur. Par sé um a0 raeda samkomulag um
samstarf adila til ad vinna ad tilteknum malum, sem par séu fil-
greind. Stefndi telur pad samkomulag vera f fullu gildi sem slikt, en
pad eigi ekkert skylt vid kjarasamning skv. dkvaeoum L nr. 80/1938.

Med samanburdi 4 kjarasamningi og samstarfssamningi peim,
sem felldur hafi verid 4 félagsfundi 27. jali 1993 og samkomulagi a0-
ila dags. 28. juli 1993 komi skyrt 1 1jos a0 sidara samkomulagid bygg-
ir 4 fyrra skjalinu ad 6dru leyti en pvi ad buio er a0 fella 1t kjara-
samning adila, og eingdngu gert samkomulag um samstarfssamning.
Parna komi 1 1jos sa dsetningur adila a0 petta samkomulag yrdi ekki
kjarasamningur og hefdi ekki gildi sem slikt. Pessi skilningur komi
vel fram { fundargerd stefnda dags. 29. jali 1993, par sem formadur
stefnda, sem hafi verid eini fulltrii stefnda sem tekio hafi patt i gerd
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samkomulagsins, hafi lyst breytingum & pessum tveimur samningum

pannig ao:
»nu veri ekki uppi 4 bordinu kjarasamningur heldur samkomulag
til ad aflétta yfirvinnubanni flugvirkja ... adalbreytingarnar voru

folgnar 1 pvi ad nd var ekki um kjarasamning ad reda heldur sam-
komulag milli adila ...«

Samkomulagio sé i 8 lidum og hafi engan sérstakan gildistima.
Par sé 4 einum stad kvedid 4 um ao adilar setji 4 stofn nefnd, sem
kanni moguleika og upptoku afkastahvetjandi launakerfa. Par sé
lika fjallad um tttekt 4 Lifeyrissjooi stefnda, um samvinnu adila um
erlend verkefni og um samstarfsnefndafundi. Allir pessi peattir hiti
a0 samstarfi adila og beri engin cinkenni kjarasamningsakvada. [
samkomulaginu séu einnig aréttud atridi, sem nu pegar séu i kjara-
samningi adila en hafi valdio tilkunaragreiningi. Attundi télulidur
um ad aodilar séu sammala um ad yfirfara heildarkjarasamninginn
og gefa hann 1t med dordnum breytingum verdi alls ekki skilinn
pannig ad kjarasamningur sé { gildi med adilum. Algengt sé ad
samningsadilar geri um pad samkomulag ad koma skikki 4 kjara-
samninga med pvi a0 yfirfara p4, fella inn { texta ny dkvadi og lag-
feera Onnur. Pessi vinna purfi alls ekki ad tengjast med neinum haetti
pvi ad 1 gildi sé samningur milli adila.

Petta samkomulag hafi ekki verid tilkynnt embetti rikisstta-
semjara, svo sem 4. gr. |. nr. 33/1978 meli fyrir um ad gert skuli vid
kjarasamninga, sbr. dom Félagsdoms 26. oktéber 1992 { malinu ASI
f.h. Malm- og skipasmidasambands slands vegna Félags malmion-
adarmanna Akureyri gegn VSI fh. Mdlms, samtaka fyrirteekja i
malm- og skipaidnaoi, par sem kjarasamningur var ekki talinn bind-
andi medal annars vegna pess ad hann hafdi ekki verid tilkynntur
embetti rikissdttasemjara.

Par sem samkomulagid f6l i sér dkvedna nidurstédu i ymsum
dgreiningsmalum adila hafi verid edlilegt ad yfirvinnubanni veri af-
lyst og er pvi métmelt ad sa verknadur ad aflétta verkfalli eda yfir-
vinnubanni pyoi ad adilar hafi gert kjarasamning. Stéttarfélag hafi
fullt forreoi a4 pvi hvernig pad beitir dkvedum 2. kafla laga nr.
80/1938 og geti afturkallad adgerdir ad eigin frumkvadi hvenzr sem
er.

Stefnda hafi ekki verio ljost fyrr en 4 fundi adila 12. april 1994 ad
pad veri skilningur stefnanda ad kjarasamningur veri { gildi. Pad sé
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i andstodu vio pad sem adilum hafi farid 4 milli vid gerd samkomu-
lagsins bann 28. juli 1993, en pd hafi pess verio sérstaklega gatt ad
samkomulagid veeri ekki kjarasamningur. Ymislegt bendi til pess ad
pad hafi einnig verid skilningur stefnanda ad umdeilt samkomulag
hafi ekki verid kjarasamningur. [ bladagreinum vegna samkomu-
lagsins komi hvergi fram ad um kjarasamning hafi verid ad rzda, og
alls stadar talad um samkomulag. St stadreynd ad stefnandi hafi
tekid vio krofugerd og fallist 4 samningavidredur vid adila bendi
otvirett til pess ad stefnandi hafi talid samninga lausa.

Annar lidur { krofugerd stefnanda liti ad yfirvinnubanni. Stefndi
hafi ekki lyst yfir neinu yfirvinnubanni og métmelir pvi alfarid
pessari krofu. Engin skylda sé samkvaemt kjarasamningi adila ad
vinna yfirvinnu, og hverjum og einum starfsmanni { sjalfsvald sett
hvort hann vinni yfirvinnu eda ekki. Pad hvort einstakur starfsmad-
ur kerir sig ekki um ad vinna yfirvinnu sé alfarido hans mal og fé-
laginu med ollu évidkomandi. Samkvamt 8. gr. 1. nr. 80/1938 beri
stéttarfélag abyrgd 4 samningsrofum peim sem félagio sjdlft eda
l6glega skipadir trinadarmenn pess gerist sekir um, en ekki @ samn-
ingsrofum einstakra medlima sinna. Eins og ad framan sé€ greint
hafi stefndi ekki bodad neitt yfirvinnubann og sé krafa stefnanda
pvi tilhafulaus.

Varakrafa stefnda er byggd a 36. gr. samningalaga nr. 7/1936.
Komist démurinn ad beirri nidurstddu ad kjarasamningur hafi
stofnast med adilum med samkomulaginu sem gert hafi verid 28.
juli 1993 er pess krafist ad honum sé vikio til hlidar sem kjarasamn-
ingi og hafi einungis gildi sem einkaréttarlegur samningur adila. Svo
sem fram komi { fundargerd félagsfundar pann 29. juli 1993 hafi fé-
lagsmonnum verid talin trd um pad ad peir veru ekki ad gera kjara-
samning og formadur stefnda hafi verid { peirri tri, pegar hann hafi
gert samkomulagid ad pad hefoi ekki gildi sem kjarasamningur.
Hér eigi pvi vid pau sjéonarmid sem lyst er i 36. gr. samningalaga,
einkum 2. mgr., par sem lita ber til stddu adila og atvika vi0 samn-
ingagerd. TekiO er fram a0 starfsmannastjori Flugleida hf. s¢ 16g-
lerdur, en formadur FVFI ekki.

[ samkomulaginu sé ekki tekid fram ad kjarasamningar adila
framlengist. Pad sé pvi { hasta méta 6edlilegt ad hagt s¢ ad binda
félag fridarskyldu 6timabundid med pvi ad gera samkomulag um
orfa atridi, sem lati ad samskiptum adila.
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Par sem enginn kjarasamningur sé { gildi milli adila hafi stefnda
verid fullkomlega heimilt ad booda til vinnustodvunar til ad fylgja
eftir krofum sinum { kjaradeilu adila. Akvordun um verkfallsbodun
hafi verio tekin 4 16glegum fundi stjérnar og trinadarrads sem hald-
inn var 13. april 1994, svo sem fundargerd beri med sér. I trinadar-
radi eigi seti 11 manns, 5 stjérnarmenn, 2 varastjérnarmenn og 4
trinadarrddsmenn. Niu manns hafi verid 4 fundinum.

Stefnandi gerir krofu um ad stefndi verdi demdur til sektar-
greidslu vegna verkfallsboOunarinnar. Pegar af beirri dstzdu ad
stefndi hefur fario ad 16gum vid bodun verkfallsins beri ad hafna
pessari krofu stefnanda.

Krafa stefnda um mdlskostnad stydjist vio 130. gr. eml.

A0 mati stefnda leida allar framangreindar maélsdstedur og laga-
rok til pess a0 taka ber syknu- og malskostnadarkrofu hans til
greina.

Gefido hafa skyrslur fyrir déminum, Mdr Gunnarsson, starfs-
mannastjori Flugleida hf., Baldur Bragason, yfirflugvirki, Ragnar
Kjernested, flugvirki, Halfdan Hermannsson, formadur Flugvirkja-
félags Tslands og Ragnar Karlsson, flugvirki.

Niourstaoda.

Um krofulio nr. 1.

Urlausn um 16gmeeti verkfalls flugvirkja, sem 4 ad hefjast 25. april
1994, veltur & pvi hvort 1 gildi sé bindandi kjarasamningur milli
malsadila.

Kjarasamningur adila rann ut i arslok 1992. Var samningurinn
laus allan fyrrihluta drsins 1993. Stefndi, Flugvirkjafélag Islands,
lagdi fram krofur 16. mars 1993. [ kjolfarid fylgdu samningaviorao-
ur, adallega 4 vegum rikissattasemjara, sem baru ekki arangur. Til
a0 fylgja eftir krofum sinum bodadi Flugvirkjafélag Islands til
otimabundins yfirvinnubanns, sem héfst 10. jali 1993. Kjaradeilunni
lyktadi svo med samkomulagi gerdu 28. juli 1993, sem badir adilar
stadfestu. Um pydingu pess samkomulags er dgreiningur { malinu.

Framangreint samkomulag er i dtta libum. Ad hluta til er par
Otviratt um kjaraatrioi ad reeda svo sem ad pvi er tekur til verkfaera-
peninga, greioslu fyrir matingar { Reykjavik og fedishlunninda. Ad
60ru leyti fjallar samkomulagio um samstarfsfyriretlanir adila vard-
andi afkastahvetjandi launakerfi, lifeyrissjodsmal og erlend verk-
efni, en 61l pessi atridi tengjast kjarahagsmunum 1 vidtekum skiln-



188
ingi. I nidurlagi samkomulagsins Iysa adilar sig sammadla um ad
yfirfara heildarkjarasamninginn og gefa hann Gt med dorOnum
breytingum, ventanlega einnig med peim breytingum, sem sam-
komulagio hafdi { for med sér.

Lita verour svo a a0 framangreint samkomulag sé bzdi a0 efni og
formi gildur kjarasamningur, sem feli { sér framlengingu 4 siOast-
gildandi heildarkjarasamningi madlsadila. Svo sem malavoxtum er
hattad madtti stefnda vera 1jést ad stofnad var til pessa gernings af
halfu stefnanda i trausti pess a0 skapa vinnufrid til frambiodar, enda
var yfirvinnubanni stefnda aflyst um leid og samkomulagio var stad-
fest 4 félagsfundi 29. juli 1993. Ekki verdur fallist 4 a0 dkvadi 36. gr.
samningalaga nr. 7/1936 eigi vid um petta samkomulag adila og ber
pvi ad hafna varakrofu stefnda.

Sd annmarki er 4 samkomulaginu frd 28. juli 1993 a0 bar er
hvorki getid um gildistima né uppsagnarfrest. Stefnandi, Flugleioir
hf., litur svo 4 ad samkomulagi0 eigi a0 gilda til drsloka 1994 eins og
almennir kjarasamningar { landinu. A petta verdur ekki fallist pvi
ad Flugvirkjafélag Islands felldi 4 fundi 27. jali 1993 tillogu ad nyj-
um kjara- og samstarfssamningi par sem lagt var til ad kjarasamn-
ingur adila framlengdist til 31. desember 1994. Lita verour svo 4, sbr.
6. gr. laga nr. 80/1938, ad samkomulagid fra 28. juli 1993, sem {0l {
sér framlengingu heildarkjarasamnings, gildi { eitt 4r eda til 28. juli
1994 og seti priggja manada uppsagnarfresti. Samkvemt pessu er
kjarasamningur nu { gildi milli mdlsadila. Oheimilt er ad knyja fram
breytingar 4 honum med verkfalli medan svo standa sakir. Ber pvi
a0 fallast 4 pa krofu stefnanda ad verkfall stefnda, Flugvirkjafélags
Islands, sem bodad var 15. april 1994 og koma 4 til framkvamda kl.
05:00 manudaginn 25. april 1994, sé 6logmatt.

Um krofulio 2.

Fra og med fostudeginum 15. april 1994 hafa flugvirkjar neitad
pvi ad vinna yfirvinnu hjd Flugleidum hf. Hefur pessi 6vanta neitun
valdid erfidleikum { flugrekstrinum. Flugvirkjar hafa ekki gefid
neina skyringu 4 pessari afstodu sinni adra en pd ad hverjum flug-
virkja fyrir sig sé frjalst ad dkveda hvort hann tekur a0 sér yfir-
vinnustorf eda ekki. Augljést er ad hér er um samantekin rad flug-
virkja a0 tefla, sem tengjast kjaradeilu malsaoila, en flugvirkjar
hattu ad meta til yfirvinnu sama dag og Flugvirkjafélag Islands til-
kynnti fyrirhugad verkfall hja Flugleidum hf. A hinn béginn er ekki
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negilega sannad ad Flugvirkjafélag Islands hafi att hlut ad pessum
adgeroum eda hvatt til peirra og pvi verdur ekki hja pvi komist ad
sykna stefnda af pessari krofu stefnanda.

Ekki pykja efni til ad dema stefnda, Flugvirkjafélag Islands, til
greidslu sektar og ber ad sykna af peirri krofu stefnanda.

Rétt pykir a0 stefndi greiodi stefnanda maélskostnad, sem pykir
hafilega akvedinn kr. 90.000,—.

Domsoro:

Verkfall stefnda, Flugvirkjafélags Islands, hja stefnanda, Flug-
leidum hf., sem bodad var af stefnda med bréfi dags. 15. april
1994 og koma 4 til framkvamda kl. 05:00 mdnudaginn 25. april
1994, er 6logmeett.
Stefndi skal vera sykn af krofu stefnanda um ad tilgreint yfir-
vinnubann, sem hofst 15. april 1994, verdi demt 6logmett.

Stefndi & a0 vera sykn af krofu stefnanda um greidslu sekt-
ar.

Stefndi greioi stefnanda kr. 90.000,— { méalskostnad.



