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Fostudaginn 14. jali 1995.
Nr. 16/1995. Félag islenskra hjiukrunarfraedinga
(Vidar Mar Matthiasson hrl.)
gegn
borgarstjoranum i Reykjavik f.h.
Reykjavikurborgar og
(Hjorleifur B. Kvaran hrl.)
Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar
(Gestur Jénsson hrl.)

Kjarasamningur. Samningsadild.

Démur Félagsdoms.

Mail petta dema Eggert Oskarsson, Bjorn Helgason, Ingibjorg
Benediktsdéttir, Porsteinn A. Jonsson og Gisli Gislason.

Stefnandi er Félag islenskra hjikrunarfraedinga, kt. 571094-2409,
Sudurlandsbraut 22, Reykjavik.

Stefndu eru Borgarstjorinn i Reykjavik fh. borgarstjérnar
Reykjavikur, kt. 530269-7609, Raohusi Reykjavikur, Reykjavik og
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar, kt. 620269-2989, Grettisgdtu
89, Reykjavik.

Doémkrofur stefnanda eru pessar:

1. A0 vidurkennt verdi med domi Félagsdoms, ad Félag islenskra
hjikrunarfredinga fari med samningsadild fyrir Eddu Hjaltested,
kt. 110845-3759, Asvallagotu 73, Reykjavik, vid gerd kjarasamn-
inga vid Reykjavikurborg vegna starfa hennar sem forstodu-
manns vid félags- og pjéonustumidstdd og pjonustuibidir aldradra
vid Lindargétu i Reykjavik.

2. A0 stefndu verdi in solidum demdir til ad greida stefnanda mals-
kostnad vegna meodferdar malsins fyrir Félagsdémi samkvamt
framlogdum malskostnadarreikningi.

Stefndi, Reykjavikurborg, krefst syknu af 6llum kréfum stefn-
anda. P4 krefst stefndi malskostnadar tr hendi stefnanda skv. mati
doémsins.

Stefndi, Starfsmannafélag Reykjavikurborgar, krefst pess ad
syknad verdi af krofu stefnanda og honum verdi gert ad greida
stefnda malskostnad.

Mal petta var pingfest 4. mai 1995.
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Malavaxtalysing stefnanda.

Stefnandi kvedur naudsynlegt ad lysa malsatvikum itarlega, badi
vegna fyrirmela { 50. gr. 1. 80/1938 um stéttarfélog og vinnudeilur,
svo og til pess a0 samhengi malsdstedna hans verdi ljost, sbr. 80. gr.
1. 91/1991 um meoferd einkamala, sbr. og 69. gr. 1. 80/1938.

Stefnandi er stéttarfélag hjikrunarfreedinga. Félagio var stofnad
bann 14. jandar 1994 vid sameiningu Hjtikrunarfélags Islands og Fé-
lags hdskélamenntadra hjikrunarfredinga. Runnu eignir félaganna
tveggja til hins nyja félags og urdu félagsmenn peirra félagsmenn {
hinu nyja stéttarfélagi, sem ték vido 6llum réttindum og skyldum fé-
laganna tveggja. Stefnandi kvedur ad medal félagsmanna sinna sé
Edda Hjaltested, en huin hafi lokid préfi sem hjukrunarfredingur 4
arinu 1968 og pd pegar oroid félagi i Hjtikrunarfélagi Islands. Stefn-
andi kvedur Eddu Hjaltested hafa lokid vid framhaldsmenntun i
stjornun sem er 30 eininga ndm og hafi hiin lokid pessu nami 4 ar-
inu 1986. Stefnandi kvedur starfsferil Eddu Hjaltested hafa verid 4
svioi hjukrunar allt fra pvi ad han lauk nami. Lengst af hafi hin
starfad 4 Islandi, en einnig i Danmorku, par sem hin hafi fengio
leyfi heilbrigdisyfirvalda til pess a0 starfa sem hjikrunarfredingur.
Stefnandi kvedur Eddu Hjaltested hafa starfao i 10 ar sem deildar-
stjori & gongudeild fyrir speglanir og lyfjamedferd krabbameins-
sjuklinga 4 St. Jésepsspitala, Landakoti, en sidar hafi hin um nar
fjogurra dra skeid verid hjukrunarframkvaemdastjori 4 St. Jéseps-
spitala, Landakoti. Hin hafi pvi auk ndams sins og starfsreynslu a
svioi hjukrunarfredi einnig ndm og starfsreynslu a svidi stjérnunar a
sjukrastofnun, sem einnig rekur pjénustu fyrir aldrada.

Stefnandi kvedur Reykjavikurborg hafa byggt félags- og pjon-
ustumiostod fyrir aldrada vio Lindargdtu 1 Reykjavik. Starfsemi su,
sem fram fer i félags- og pjonustumidstodinni er 4 vegum Félags-
malastofnunar Reykjavikurborgar. Stefnandi kvedur pa stofnun
hafa & arinu 1993 farid a0 undirbua starfsemina. Sem 1i0 { peim und-
irbtningi hafi Sigurbjorg Sigurgeirsdottir, yfirmadur oldrunarpjon-
ustudeildar stofnunarinnar, ritad bréf til félagsmalardds pann 3.
névember 1993, par sem fjallad hafi verid um starfsemi pd, sem reka
atti 1 hasinu. Stefnandi kvedur { bréfinu m.a. hafa verio fjallad um
ventanlegan forstooumann félags- og pjonustumidstoovarinnar {
bréfi pessu, en pa pegar hafdi stada hans verid auglyst og rann um-
séknarfrestur it pann 29. oktéber 1993. I bréfinu sé m.a. um pad
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fjallad, ad verid geti ad forstbOumadur med haskélamenntun yroi
radinn og yrdi ad taka tillit til pess vid dkvoroun launakjara.

[ auglysingu um stodu forstédumanns, kvedur stefnandi ad fram
hafi komid grof lysing 4 peirri starfsemi, sem gert var rdd fyrir ad
yroi { hinni nyju félags- og pjénustumidstoo, og hafi su Iysing 1 adal-
atridum verid eftirfarandi:

. Pjonustuibidir, félags- og pjonustumiostod, dagvist fyrir aldrada
og framleidslueldhusi.

Starfid er folgio 1 stjérnun félags- og témstundastarfs 1 félags- og
bjonustumidstdodinni, yfirumsjon med hverfisbundinni félagslegri
heimapjoénustu { pvi hverfi sem stodin tekur til svo og yfirumsjon
med annarri starfsemi sem fram fer 1 hisunum, s.s. pjonustu vid
ibaa { pjonustuibtidum.

Verkefnin eru fjolpett og af élikum toga s.s. mat 4 pjénustuporf
einstaklinga . . .

Askileg menntun 4 svidi félags- og/eda heilbrigdispjonustu.

Laun skv. kjarasamningum Starfsmannafélags Reykjavikurborgar
eda viokomandi stéttarfélaga og Reykjavikurborgar.*

Stefnandi, sem kvedst hafa kjarasamning vid Reykjavikurborg og
hafi forverar sinir haft slika kjarasamninga 4 peim tima, sem auglys-
ing pessi var birt, segir félagsmann sinn, Eddu Hjaltested, hafa s6tt
um starf petta og hafi hiin fengid starfid. I framhaldi af pvi hafi hin
rett vid Jon Kristjansson, starfsmannastjora hjd stefnda Reykjavik-
urborg, og hafi hann tjd0 henni a0 ekkert yrdi pvi til fyrirstodu ad
laun hennar yrou mioud vio0 tiltekinn launaflokk i kjarasamningi
Hjtkrunarfélags Islands og Reykjavikurborgar. Tilkynnti Edda
Hjaltested, a0 sogn stefnanda petta til yfirmanns oldrunarpjénustu-
deildar Félagsmalastofnunar Reykjavikurborgar.

Stefnandi kveour Eddu Hjaltested pegar 4 pessu timamarki hafi
gert starfsmannastjéra stefnda, Reykjavikurborgar, og yfirmanni
Oldrunarpjénustudeildar Félagsmalastofnunar hans, grein fyrir pvi
ad hin @skti pess ad vera afram 1 Hjikrunarfélagi {slands og i Lif-
eyrissjooi hjukrunarkvenna.

Yfirmaour oldrunarpjénustudeildar reddi starfskjor Eddu Hjalte-
sted vid starfsmannastjéra Reykjavikurborgar og ritadi bréf um pad
efni pann 23. febriar 1994, en Edda Hjaltested hafdi hafid storf
pann 1. febrtar pad ar. I framhaldi af pvi tilkynnti starfsmannastjori
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Eddu Hjaltested pad i bréfi dags. 7. mars 1994, ad upplysingar per,
sem hann aour hafoi gefid { samtali um launakjor hennar o.l,
hefdu byggst 4 misskilningi.

I tédu bréfi kvedur stefnandi ad eftirfarandi komi m.a. fram:

»Med hlidsjon af ofanritudu verd ég pvi ad draga til baka pad
sem €g sagdi um launakjor. Um er ad reda almennt stjérnunarstarf
og ekki er gerd krafa um ad starfid skuli einungis skipad manni med
hjikrunarfredimenntun. Vid dkvordun launakjara verda bpvi ad
sjalfsogou hliostzd storf hofo til vidmidunar.

Athuga parf sérstaklega med stéttarfélagsadild par sem ekki er
um ad reda starf par sem hjikrunarfredimenntunar er krafist eins
og fyrr var minnst 4.

[ framhaldi af méttoku bréfs pessa kvedur stefnandi Eddu Hjalte-
sted hafa ritad bréf til starfsmannastjéra stefnda, Reykjavikurborg-
ar og yfirmanns Oldrunardeildar Félagsmalastofnunar Reykjavikur-
borgar, en bréf petta sé dagsett bann 9. mai 1994. [ bréfinu hafi ver-
i0 fjallad um launakjor o.fl. og ymis onnur atridi { sambandi vid
radninguna. Var ad sogn stefnanda einkum 16g0 ahersla 4 ad bréf-
ritari héldi ébreyttum starfskjorum fra pvi, sem hin hafdi 40ur haft
og a0 hdn héldi adild ad Lifeyrissj60i hjikrunarkvenna.

Stefnandi kvedur starfsmannastjora Reykjavikurborgar hafa
svarad bréfi pessu med 6dru dagsettu pann 26. mai 1994. Par hafi
komid fram dn nokkurs fyrirvara sd sérsteda fullyroing ad stefndi,
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar, semdi um launakjor forstodu-
manna pjénustuibida og pjénustumidstodva og pad vari brot 4 16g-
um um kjarasamninga opinberra starfsmanna ef samio yroi vid Fé-
lag islenskra hjukrunarfreedinga um ,umratt starfsheiti“. Kveour
stefnandi ad jafnframt sé upplyst { bréfinu, ad starfsmannahald
Reykjavikurborgar sé tilbuid til pess a0:

,kanna vidhorf og mala med pvi vid Starfsmannafélag Reykja-
vikurborgar ad pér verdi0 afram innan rada Félags islenskra hjukr-
unarfredinga. Ef starfsmannafélagid sampykkir erindi ydar pa vero-
ur 6sk ydar um dframhaldandi sj6dsadild { lifeyrissjodi hjukrunar-
freedinga sampykkt.”

Starfsmannastjéri Reykjavikurborgar ritadi annad bréf til Eddu
Hjaltested og pvi fylgdi ljésrit af bréfi Starfsmannafélags Reykja-
vikurborgar. Stefnandi kvedur efni bréfa pessara hafa i adalatridum
verid 4 pann veg, a0 stefndu telji sig geta dkvedid ad Edda Hjalte-
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sted skuli, p6 hin hafi aldrei 6skad eftir adild a0 Starfsmannafélagi
Reykjavikurborgar, vera félagi { pvi stéttarfélagi sem bréfritarar
telji ad ,eigi samningsrétt um framangreint starfsheiti“. Er pvi al-
gerlega hafnad { bréfunum ad Edda Hjaltested geti verid félagi { pvi
stéttarfélagi, sem hun atti adild ao.

[ framhaldi af pessu sneri Edda Hjaltested sér til stefnanda og
leitadi liosinnis félagsins. Kvedst stefnandi hafa fengid fra henni
bréf dags. 26. juli 1994. I pvi bréfi hafi Edda Hjaltested rokstutt
rekilega ad starf hennar sem forstodumadur Félags og pjonustu-
midstdovar aldradra vid Lindargotu veeri pess edlis, m.a. vegna pess
ad han veeri samkveamt skipuriti yfirmadur dagdeildar fyrir alzheimer-
sjuklinga, ad pad krefdist menntunar hennar og starfsreynslu 4 svidi
hjikrunar auk stjérnunarreynslu og menntunar, enda veru 6ll rok
til a0 @tla ad einmitt pess vegna hefdi hin fengid petta starf en ekki
annar umszkjandi um pad. I bréfinu hafi Edda Hjaltested einnig
upplyst, ad hjikrunarfredingar sem hafi gegnt samberilegum
stjérnunarstorfum { oOldrunarpjénustudeild Félagsmalastofnunar
Reykjavikurborgar hafi verid félagar i Félagi islenskra hjikrunar-
freedinga, eda forverum bess. Tilgreinir Edda Hjaltested fjora for-
stodumenn { pvi sambandi. Jafnframt er pvi Iyst ad hun hafi talid
fullvist er hiin rédi sig til starfsins, ad hin héldi félags- og lifeyris-
réttindum sinum, enda hefdi hin ekki pegid starfid ef henni hefdi
verid [j6st ad hin myndi purfa ad skipta um stéttarfélag og lifeyris-
sj60. Leitadi Edda Hjaltested med pessu bréfi asjdr stéttarfélags
sins, stefnanda mals pessa.

Nokkrum doégum sidar, eda 29. jali 1994, kvedur stefnandi Eddu
Hjaltested hafa ritad starfsmannastjéra Reykjavikurborgar bréf, par
sem Oskad var eftir rokstudningi vegna dkvordunar pessa stefnda
um stéttarfélagsadild hennar. I bréfinu rokstyour hin einnig hvers
vegna hun sztti sig ekki vid nidurstodur Reykjavikurborgar um
petta efni. Stefnandi kvedur Eddu Hjaltested hafa samdegurs ritad
bréf til stefnda, Starfsmannafélags Reykjavikurborgar, par sem hin
hafi krafist pess ad pessi stefndi draegi til baka dkvordun um ad
pvinga hana til adildar ad félaginu. Stefnandi kvedur krofum Eddu
Hjaltested hafa verid hafnad bréflega af badum stefndu.

Stefnandi kvedst hafa tekid madlefni petta til umfjéllunar og hafa
sent pad til skodunar hja laganefnd Bandalags hdskélamanna —
BHMR, en ad peim heildarsamtokum eigi hann adild. Segir stefn-
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andi a0 nidurstada laganefndar heildarsamtakanna hafi verio su, a0
Edda Hjaltested eigi rétt til pess ad vera félagi { Félagi islenskra
hjukrunarfreedinga og félaginu beri ad fylgja pessum rétti eftir, enda
hafi félagid ekki rétt til samningsadildar fyrir hennar hénd, nema
ljost sé a0 hun sé félagsmadur { félaginu. I framhaldi af pessu kvedst
stefnandi hafa ritad stefnda Reykjavikurborg bréf sem stefndi
Starfsmannafélag Reykjavikurborgar hafi fengio afrit af, par sem
krafist hafi verid endurskodunar a fyrri afstodu er vardar Eddu
Hjaltested. Stefndi Reykjavikurborg hafnadi pessari kréfu med
bréfi dags. 14. febraar 1995.

Kvedst stefnandi pvi, 1 1j6si framanritadra malsatvika, ekki eiga
annars kost en ad hofda mal fyrir Félagsdomi til pess a0 fa vidur-
kenndan rétt sinn til samningsadildar fyrir Eddu Hjaltested vegna
starfs pess sem hin gegnir hja stefnda Reykjavikurborg, og 1yst hef-
ur verio.

Stefnandi kveour mal petta lita domsvaldi Félagsdoms 4 grund-
velli 1. tl. 1. mgr. 26. gr. 1. 94/1986, en 1 dkvadi pessu segi, a0 undir
démsvald Félagsdoms falli m.a. ad dema um agreining er litur ao
samningsadild einstakra stéttarfélaga ,,og til hvada starfsmanna
samningsadild peirra naer”.

Stefnandi kvedur, a0 malshofoun pessi beinist edli mélsins sam-
kvemt einkum ad stefnda Reykjavikurborg, en naudsynlegt sé ad
stefna einnig Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar, enda purfi pad
félag ad vera aodili malsins til pess ad vera bundid af domi {1 pvi.
Vekur stefnandi einnig athygli 4 pvi, ad af bréfum stefnda Reykja-
vikurborgar sem fram eru 16gd i malinu virdist svo sem hann feli
stefnda Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar allt ad pvi dkvoro-
unarvald um félagsadild og par med samningsrétt vegna Eddu
Hjaltested. Telur stefnandi ad pessi afstada stefnda Reykjavikur-
borgar eigi sér ekki lagastod.

Malsdsteedour og lagardk stefnanda.

Stefnandi kvedst einkum byggja 4 peim malsastadum, ad stefndu
geti ekki einhlida dkvedid hvernig félagsadild Eddu Hjaltested sé
hdttad og par med hvada stéttarfélag eigi samningsadild fyrir hana.
Stefnandi byggir 4 pvi, a0 starf forstodumanns vio Félags- og pjon-
ustumidstod aldradra vid Lindargotu, par sem m.a. verdi dagdeild,
rekin 4 daggjoldum, fyrir alzheimersjiklinga, sé pess edlis ad fé-
lagsmadur i Félagi islenskra hjikrunarfredinga, sem radinn s€ starf-
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10 og 6ski a0 vera 1 pvi stéttarfélagi afram, eigi til pess fullan rétt ad
l6gum.

Stefnandi byggir 4 pvi, ad hjikrunarfredingar i samberilegum
stjérnunarstorfum séu allir félagsmenn sinir og fari hann med samn-
ingsaoild fyrir pa.

Stefnandi byggir einnig 4 pvi ad hluti af starfsemi Félags- og pjon-
ustumidstodvarinnar, p.e. einkum dagdeild fyrir heilabilada ein-
staklinga (alzheimersjtiklinga) sé sjukrahs i skilningi laga um heil-
brigdispjonustu og purfi leyfi heilbrigdisradherra til starfseminnar
og ad skylt sé¢ samkvemt l6gum ad par starfi manneskja med
menntun 4 svioi heilbrigdispjonustu. Sé pvi tilvist manneskju med
menntun, samberilega og menntun Eddu Hjaltested félagsmanns
stefnanda, skilyroi fyrir pvi a0 starfsleyfi fdist, eda a.m.k. algerlega
naudsynleg til pess ad vistménnum og 60rum verdi sinnt svo sem
vera ber. A dagdeildinni verdi hjukrunardeildarstjori undir stjorn
Eddu Hjaltested, sem hafi stoou hjukrunarforstjora, en leeknir verdi
einungis 1 10-20% starfi { tengslum vid dagdeildina.

P4 annist Edda Hjaltested { starfi sinu sem forstodumadur mat 4
porf ibta i 94 ibudum vio Lindargotu fyrir leknisadstod eda heil-
brigdispjénustu almennt og hafi einnig { mérgum tilvikum milli-
gongu milli pessara ibia og leekna peirra. Hdn annist m.a. ymislegt
eftirlit med iblium pessum ad beidni lekna pess, t.d. bl6dprystings-
melingar vegna breytinga a lyfjagjof o.fl.

P4 byggir stefnandi 4 pvi, ad pad sé grundvallarregla, sem varin
sé af stjérnarskra og sé hluti af alpjédlegum samningsskuldbindin-
gum Islands, ad virda félagafrelsi, en { félagafrelsi felist m.a. a0 ekki
megi pvinga mann til adildar ad tilteknu stéttarfélagi, ef hann er fé-
lagsmaour { 60ru stéttarfélagi, sem getur farid med samningsumbod
fyrir hann. Stefnandi kvedst telja ad dkvaedi I. kafla 1. 94/1986 um
kjarasamninga opinberra starfsmanna beri ad tdlka { samremi vid
petta.

ba leggur stefnandi aherslu 4 ad Edda Hjaltested hafi gengid tt
fra pvi vid umsoékn um starfio, og haft til pess fullgild rék midad vid
fyrirséd eoli starfsins, auglysingu um pad og vidredur vid fulltria
stefnda, Reykjavikurborgar, ad hun geeti verid dfram félagsmadur
stefnanda notid kjarasamninga félagsins og att adild a0 lifeyrissj6oi
starfsstéttarinnar.

Stefnandi bendir einnig ad Edda Hjaltested hafi aldrei 6skad eftir
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a0 vera adili i Starfsmannafélagi Reykjavikurborgar og vilji ekki
vera { pvi félagi, prétt fyrir pvinganir stefndu { p4 veru.

Stefnandi kvedst einkum visa til reglna I. kafla laga nr. 94/1986
um kjarasamninga opinberra starfsmanna, svo og til 11. gr. mann-
réttindasattmala Evropu og S. gr. félagsmalasattmdla Evropu og
sampykkta, sem gerdar hafa verio 4 grundvelli pess sattmala.

Stefnandi kvedur mal petta eiga undir Félagsdom skv. 1. tl. 1. mgr.
26. gr. 1. 94/1986.

Malskostnadarkrofu sina styour stefnandi vid XXI. kafla laga
91/1991 um meoferd einkamala, sbr. 69. gr. l. 80/1938 um stéttarfélog
og vinnudeilur.

Malavaxtalysing stefnda Reykjavikurborgar.

Stefndi, Reykjavikurborg, telur naudsynlegt ad reifa mdlavexti
nénar en fram kemur i stefnu. Byggist pad m.a. 4 pvi a0 stefndi tel-
ur mélavaxtalysingu stefnanda oft 4 tidum villandi.

[ upphafi telur stefndi rétt ad gera grein fyrir starfsemi peirri
og peim {bium sem bua vid Lindargodtu 57-66 1 Reykjavik. A Lind-
argotu 57-66 séu almennar og félagslegar kaupleiguibudir svo og fé-
lagslegar leiguibtdir fyrir aldrada. Starfsemi st sem fram fari 4 veg-
um stefnda, Reykjavikurborgar, ad Lindargotu sé folgin { félagslegri
heimapjénustu fyrir aldrada i vidkomandi hverfi svo og ymis pjon-
usta vid ibda i pjonustuibidum, sbr. dkvadi laga nr. 82/1989 um
malefni aldradra, einkum III kafli. Allir ibdar ad Lindargotu sjdi
um sig sjalfir og haldi sin heimili og njéti einungis adstodar { formi
heimapjénustu. Heimapjonusta pessi sé félgin 1 adstoo vid prif, ymis
adstod 4 heimilum og pess hattar. Jafnframt fari témstundarstarf
aldradra fram 4 pessum stad. Félags- og pjonustumidstdodvar sem
pessar veiti hins vegar hvorki leknisadstod né hafi par umsjon med
heimahjikrun. Slik pjénusta sé rekin af rikinu og sjdi heilsugaslu-
sto0 st, sem hverfinu pjéni, um pann patt ef naudsyn beri til. P4 sé
rétt ad benda 4 ad hver og einn {bui ad Lindargotu hafi sinn eigin
heimilisleekni eins og adrir borgarbuar. Pannig hafi félags- og pjon-
ustumidstodin ad Lindargotu ekkert med ddurnefnda petti ad gera,
p.e. hvorki heimahjikrun né leknispjénustu vio ibta.

I oktéberméanudi 1993 hafi starf forstédumanns félags- og pjon-
ustumidstodvar ad Lindargotu verid auglyst laust til umsoknar. Hafi
starfid verid auglyst pann 17. oktéber 1993 og hafi umséknarfrestur
verid til 29. oktéber s.4. [ auglysingu um starfid hafi starfssvioi verid



419

lyst { meginatridum og hvers kyns menntun og reynsla veri @skileg.
Hins vegar hafi ekki verid gerdar skylausar krofur til tiltekinnar
menntunar enda starf ekki pess edlis. Svo sem fram komi { stefnu
hafi Edda Hjaltested verid umsakjandi um starf forstdumanns
pjonustumiostodvarinnar ad Lindargétu og hafi hdin verid rddin {
starfid. Af hélfu stefnda hafdi Sigurbjorg Sigurgeirsdéttir, yfirmad-
ur oldrunarpjonustudeildar, med rddningu bpessa ad gera. Edda
Hjaltested leitadi upplysinga hja Sigurbjorgu um starf pad er hin
hafoi s6tt um og pau kjor sem 1 bodi voru. Fram hafi komid { mali
Sigurbjargar ad um almennt stjérnunarstarf veri ad reda og ad
hjikrunarfredimenntunar veri ekki krafist. Viokomandi forstoou-
madur veri { raun dbyrgur fyrir rekstri og fjarmalum félags- og
pjonustumidstédvarinnar. Mun Sigurbjorg hafa upplyst Eddu um ad
starfsemi st sem hefja @tti a0 Lindargotu veri hliosted starfsemi
peirri sem fram feeri { pjonustuibidum aldradra ad Dalbraut 21-27 {
Reykjavik. Jafnframt hafi Sigurbjorg upplyst um launakjér pau sem
1 bodi vaeru og ad pau grundvolludust 4 kjarasamningi Reykjavikur-
borgar og Starfsmannafélags Reykjavikurborgar. Launaflokkardo-
un starfsheitis skyldi midast vi0 launaflokk 247. Upplysingar paer
sem lagOar hafi verio fyrir Eddu komi fram { bréfi Sigurbjargar til
félagsmalastjéra og formanns félagsmalardds dags. 3. névember
1993.

Skemmst sé fra pvi ad segja ad Edda Hjaltested hafi tekid booi
um starf petta samkvaemt peim kjorum sem i bodi voru og hafi
formlega verid gengid fra radningu hennar 4 fundi félagsmalarads
pann 29. névember 1993. I desembermanudi s.4. hafi Edda sett fram
O0sk um ad laun og onnur kjor hennar taekju mid af kjarasamningi
Félags islenskra hjikrunarfradinga vid Reykjavikurborg og jafn-
framt a0 hin @tti kost & lifeyrissj60sadild ad Lifeyrissj6oi hjikrun-
arkvenna. Hafi hin leitad til starfsmannastjéra Reykjavikurborgar
um adstod 1 peim efnum. A peirri stundu hafdi starfsmannastjori
ekki fullnegjandi upplysingar um starfsemi pa sem fyrirhugud var
a0 Lindargotu og taldi ad um hjikrunarstofnun veeri ad reda. Sam-
tal petta hafi dtt sér stad pann 28. desember 1993 eda réttum maén-
udi eftir ad félagsmalarad hatdi gengid fra radningu Eddu. Ad sjalf-
sdgou hafi misskilningur pessi verid leidréttur eftir ad réttar upplys-
ingar hofou borist fra Sigurbjorgu Sigurgeirsdottur, yfirmanni
oldrunarpjénustudeildar. 1 1j6si pessa er peim fullyrdingum mot-
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melt sem fram koma i stefnu ad Edda ,, hafi talio fullvist er hiin réoi
sig til starfsins ad hin héldi félags- og lifeyrisréttindum sinum, enda
hefoi hiin ekki pegio starfio ef henni hefoi verio ljost ad hiin myndi
purfa ao skipta um stéttarfélag og lifeyrissjoo.

Edda Hjaltested hafi ritad starfsmannastjora bréf dags. 9. mai
1994 par sem krofu hennar um adild a0 Félagi islenskra hjukrunar-
freedinga og lifeyrissjodi hjukrunarkvenna var komid 4 framferi
Par sem um almennt stjérnunarstarf hafi verid ad rzda og ekki hafi
verid gerd krafa um hjikrunarfredimenntun hafi pad verid skiln-
ingur starfsmannastjéra ad um launakjor vegna pessa starfs skyldi
fario samkvaemt kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmanna-
félags Reykjavikurborgar. Hafi pad og verid { samraemi vid almenna
tilkun og framkvemd 4 16gum nr. 94/1986 um kjarasamninga opin-
berra starfsmanna svo og pad sem Eddu hafdi verio kynnt af Sigur-
bjorgu vid radningu. Engu a0 sidur hafi starfsmannastjori leitad eft-
ir samkomulagi vid Starfsmannafélag Reykjavikurborgar um félags-
adild Eddu. Rétt sé a0 taka fram ad mal Eddu Hjaltested sé langt {
fra fyrsta dgreiningsmal pessa efnis sem risi0 hafi & milli Starfs-
mannafélags Reykjavikurborgar og fagstéttarfélaga. Svo sem rakio
sé 1 stefnu og gognum malsins hafi beidni pessari verid hafnao enda
telur Starfsmannafélag Reykjavikurborgar samningsrétt sinn sam-
kvemt logum nr. 94/1986 taka til pessa starfs.

Fyrirhugad sé ad setja 4 fot dagvistun fyrir heilabilada einstakl-
inga ad Lindargotu. Til a0 fordast misskilning skuli tekid fram ad
sérstakri adstoou hafi verid komid upp fyrir dagvistun pessa og
verdi hun rekin 1 tengslum vid félags- og pjonustumidstddina. Ekki
sé hér um hjukrun eda annad pess hattar ad reda heldur einungis
dagvistun, p.e. fra kl. 9.00-17.00. Félagsmalastofnun hafi na pegar
lagt fram umsodkn til heilbrigdisraduneytisins um rekstrarleyfi. Fyr-
irhugad sé ad rada starfsmenn til starfa 4 dagvistun pessari og mun
hinn faglegi pattur vera a abyrgd peirra. Hins vegar muni stada
Eddu Hjaltested verda st sama gagnvart dagvistun fyrir heilabilada
einstaklinga og gagnvart 60rum deildum félags- og pjénustumio-
stodvarinnar, p.e. abyrgd 4 rekstri og fjarmalum.

Malsdsteedur og lagarok stefnda Reykjavikurborgar.

Af hélfu stefnda, Reykjavikurborgar, er 4 pvi byggt ad med
gildistoku laga nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna
hafi peim fagstéttarfélogum, sem uppfylla nédnar tiltekin skilyroi
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laganna, verid tryggour réttur til kjarasamningsgerdar. Jafnframt
hafi 16g nr. 94/1986 ad geyma takmarkanir i pessum efnum og par
komi m.a. fram a0 einungis eitt stéttarfélag geti farid med samn-
ingsumbod fyrir starfsmann. Fra gildistoku laga nr. 94/1986 hafi s
skilningur verid uppi ad fagstéttarfélog geti einungis haft samnings-
umbod fyrir pau storf eda starfsheiti par sem umraddrar fagmenn-
tunar er beinlinis krafist. Hafi verid 4 pvi byggt a0 1 60rum tilvikum
ver0i kjarasamningur Starfsmannafélags Reykjavikurborgar lagdur
til grundvallar. Svo sem ddur hafi komid fram hafi ekki verio krafist
tiltekinnar fagmenntunar { starf pad sem Edda Hjaltested gegnir nd
4 vegum stefnda. Starf petta hafi verid auglyst sem almennt stjérn-
unarstarf og { raun hafi tilviljun ein rddid pvi ad starfsmadur med
hjikrunarfredimenntun skyldi hafa verid radinn. Sa forstooumadur
sé, eins og da0ur hafi komio fram, rekstrar- og fjarmalalega abyrgur.
Fagbjonusta, eins og heimahjikrun og leknishjalp, sem ibdar ad
Lindargdtu njoti sé veitt af vidkomandi heilsugaslustédvum, sem
reknar séu af rikinu og 4 dbyrgd peirra og dagvist su sem fyrirhugad
sé a0 setja a fot fyrir heilabilada einstaklinga verdi faglega leidd af
hjakrunarfreodingi og 60rum starfsmonnum sem radnir veroa.

Umsakjendur um stéou forstodumanns félags- og pjonustumio-
stodvar ad Lindargdtu hafi verid med margvislega menntun og
starfsreynslu og hafi margir heefir umsakjendur komid til dlita. Pad
sem mun po hafa vegid pyngst vid dkvoroun um radningu Eddu
hafi verid almenn og g60 pekking 4 rekstri og reynsla af stjérnun og
starfi innan 6ldrunarpjonustu. Af Iysingu peirri sem fram hafi kom-
i0 4 starfsemi félags- og pjénustumidstodvarinnar bendi stefndi 4 ad
fréleitt veroi gerd krafa um hjikrunarfraedimenntun i pessa stoou.
Umsazkjendur um starf petta hafi verid 14 og var Edda Hjaltested
eini umsakjandinn sem hafdi hjikrunarfredimenntun.

Stefndi bendir ennfremur 4 ad Eddu Hjaltested hafi verid kynnt
pau launakjor sem 1 bodi voru a0ur en hin var radin. Pau hafi verio
grundvollud 4 kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafé-
lags Reykjavikurborgar. Ennfremur liggi fyrir ad fyrirhugud starf-
semi a0 Lindargotu og stada forstddumanns veri samberileg og {
pjonustuibtidoum aldradra ad Dalbraut 21-27. Af halfu stefnda er 4
pad bent ad forstbdumadur ad Dalbraut 21-27 sé sjukralidi ad
mennt og taki laun og onnur kjor i niverandi starfi samkvamt
kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavik-
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urborgar. Sé pad og i samremi vi0 pau kjor sem Eddu hafi verid
kynnt og hin gekkst a0 med radningu sinni sem stadfest hafi verio {
félagsmalarddi pann 29. névember 1993. Er pvi peim fullyrdingum
stefnanda métmealt sem rongum ad hun hafi haft astedu til og full
rok a0 @tla ad um launakjor hennar feri samkvaemt kjarasamningi
Félags islenskra hjukrunarfredinga vid Reykjavikurborg. Telur
stefndi ad Edda hafi hvorki { upphafi radningar né sioar haft rétt-
mata asteou til a0 xtla slikt. P4 telur stefndi peer fullyrdingar stefn-
anda fraleitar a0 Edda Hjaltested hafi gengio 1t fra pvi vio umsékn
sina um starfid a0 um O&breytta stéttarfélags- og lifeyrissjodsadild
veeri ad reda. Af auglysingu um starfid og upplysingum sem hin
hafi fengid fra yfirmanni 6ldrunardeildar telur stefndi Eddu ekki
hafa haft nokkra réttmzta astedu til ad @tla ad svo veri.

Af hélfu stefnda er pvi og métmelt ad fyrirhugud dagvistun ad
Lindargotu sé sjukrahus 1 skilningi laga um heilbrigdispjonustu.
Virdist hér um misskilning a0 raeda 4 eoli peirrar starfsemi. Fyrir-
hugad sé a0 reka dagvistun fyrir heilabilada einstaklinga. Par muni
heilabiladir einstaklingar koma vida ad Gr borginni og dvelja yfir
daginn en fara svo hver til sins heima ad kvoldi, en opnunartimi sé
deetladur fra klI. 9.00 til 17.00. Ekki sé um hjikrun a0 reda heldur
einungis dagvistun. Starfsemi pessarar dagvistunar grundvallist pvi
ekki 4 16gum um heilbrigdispjonustu heldur dkvadum 3. tl. 17. gr.,
sbr. 21. gr. laga nr. 82/1989 um maélefni aldradra. I umsékn um starfs-
leyfi segir ad meginahersla sé 16g0 4 geslu, 6érvun og pjalfun. Vill
stefndi sérstaklega benda 4 fylgiskjal med bréfi til heilbrigdisrdd-
herra par sem fram komi dzetlun um rekstur dagvistunar fyrir heila-
bilada einstaklinga. Par kemur fram ad fyrirhugad sé ad rada m.a.
hjikrunarfreding, idjupjalfa, sjikralida og lekni til starfa og sé fag-
leg umsjon i peirra hondum. Hin rekstrar- og fjarmadlalega umsjon
verdi hins vegar { hondum forstodumanns félags- og pjénustumio-
stodvar ad Lindargdtu.

Pa vill stefndi métmela fullyrdingum stefnanda um starfssvid
Eddu Hjaltested sem fram hafa komid. I stefnu sé pvi haldid fram
a0 Edda Hjaltested annist mat 4 leeknisporf fyrir ibta {1 94 {bidum
a0 Lindargotu og hafi { moérgum tilvikum milligéngu milli pessara
ibtia og laekna. Pessi fullyrding 4 starfssvidi Eddu sé rong. Félags- og
bjonustumidstddin ad Lindargotu hafi heimapjonustu 4 sinni hendi
en ekki heimahjikrun. A pessu tvennu sé grundvallarmunur.
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Heimapjonustan felist 1 adstod vid aldrada til ad halda heimili, ad-
stod vio prif o.fl. Adstada pessara einstaklinga sé hins vegar si ad
beir geti buid sjélfir og séd um sig sjalfir og njoti likt og adrir aldr-
adir adstodar peirrar sem adur greinir. Heimahjikrun sé hins vegar
rekin af rikinu og sjai heilsugeeslustod si, sem pjénar hverfinu, al-
farid um pann patt. Pvi hafi hvorki Edda Hjaltested né adrir starfs-
menn Reykjavikurborgar 4 félags- og pjonustumidstddinni ad Lind-
argdtu neitt med pessi mal ad gera. I annan stad er bent 4 ad hver
og einn ibuii ad Lindargotu hafi sinn eigin heimilislekni. [ starfi
Eddu felist engin milliganga vid leekna og ibda eda dnnur storf sem
henni séu falin menntunar hennar vegna. Ljdst sé ad leknar og
starfsfolk heimahjikrunar sjdi um og fylgjast med ibium ad Lindar-
gotu eins og 60rum einstaklingum hér { borg. Eftirlit eda umsjén
med slikum pattum sé fréleitt { verkahring forst6dumanns enda sé
ekki gerd krafa um hjukrunarfredimenntun til starfans og auk pess
séu pessir pettir reknir og kostadir af 6drum adila, p.e. rikinu.
Starfsmenn Reykjavikurborgar vio félags- og pjénustumiost6dina
a0 Lindarg6tu veiti pvi iblium ad Lindargotu 57-66 ekki annad en
almenna adstod og milligdngu sem falli innan ramma heimpjén-
ustusvids. Allar tilraunir stefnanda { pd attina ad fzra starfsemi pa,
sem fram fari vio félags- og pjonustumidstodina ad Lindargotu, ad
hjtikrunarstofnunum séu pvi fraleitar og itrekar stefndi a0 stada for-
stodumanns par sé gjorélik pvi sem sé medal hjikrunarforstjora.

Af hélfu stefnda er 4 pad bent ad fjolmargar félags- og pjénustu-
midstodvar séu reknar hér { borg 4 hans vegum og sé starfssvid for-
stbdumanna beirra svipad pvi sem eigi vid um forstddumann ad
Lindargétu 57-66. Menntun peirra sé einnig mjog mismunandi.
Launakjor pessara forstodumanna grundvallast { 6llum tilvikum 4
kjarasamningi Reykjavikurborgar og Starfsmannafélags Reykjavik-
urborgar.

Malsdsteeour og lagarok stefnda Starfsmannafélags Reykjavikur-
borgar.

Af hélfu stefnda er tekio fram ad adalatridi malavaxta séu pau,
a0 mati stefnda, ad ekki sé gerd krafa um sérstaka fagmenntun {
starf forstdOumanns félags- og pjénustumidstéovar og pjonustu-
ibtida aldradra vid Lindargdtu. Af gognum malsins megi rdda ad
fyrst og fremst s€ um ad reda almennt stjérnunarstarf par sem
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mannaforrdd og fjarhagsleg dbyrgd séu adalatridi starfslysingar.
Lysing starfsins komi m.a. fram { auglysingu um starfid. Par komi
jafnframt fram ad engar sérstakar krofur um menntun hafi veriod
gerdar til veentanlegra umsakjenda. Af starfslysingunni megi rdda
a0 menntun 4 svidi stjéornunar og rekstrar, t.d. vidskiptafraedi, veri
sennilega heppilegasta undirbiningsmenntunin, en hjikrunarfradi-
menntun, pétt g6d sé, geti varla talist naudsynlegur undirbuiningur
fyrir starfio.

Af gognum megi rdda ad starf forstoOumanns vid Lindargotu sé
samberilegt eda dlika og starf forstodumanns pjonustuibida aldr-
alra a Dalbraut 21-27. Stefndi Starfsmannafélag Reykjavikurborgar
(St.Rv.) hafi fra upphafi verid adili a0 kjarasamningi vi0 med-
stefnda um pao starf. Pvi starfi gegnir Margrét Einarsdottir sem er
félagsmaour { St.Rv. Hin sé sjikralidi ad mennt.

Hiod nyja starf forstodumanns pjénustumidstdovarinnar vio Lind-
argotu hafi pvi augljoslega verio 4 samningssvioi St.Rv. og { sam-
reemi vid pad hafi St.Rv. og medstefndi Reykjavikurborg gert kjara-
samning um pad starf.

Starfsmannafélag Reykjavikurborgar sé€ stéttarfélag. [ A-hluta
pess séu starfsmenn Reykjavikurborgar, sem taki laun samkvamt
kjarasamningum, sem félagid geri vio Reykjavikurborg 4 grundvelli
laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna. Gildi 16g nr. 94/1986
um pessa starfsemi félagsins. Félagid hafoi kjarasamning vid
Reykjavikurborg skv. reglugerd nr. 236/1976 begar 16g nr. 94/1986
toku gildi og 60ladist pvi rétt til pess ad gera kjarasamning vid
Reykjavikurborg, skv. 4. gr. samningsréttarlaganna, vio gildistoku
peirra.

Réttur annarra stéttarfélaga til kjarasamningsgerdar vid Reykja-
vikurborg takmarkist af framangreindum rétti stefnda. Pad sé meg-
inregla um kjarasamninga opinberra starfsmanna ad ekki skuli
nema eitt stéttarfélag hafa rétt til samningsgerdar vio sama vinnu-
veitanda fyrir somu starfsstétt, sbr. 1. mgr. 6. gr. 1. nr. 94/1986. Er
pao afstada stefnda ad fagstéttartélog, sem hafa rétt til kjarasamn-
ingsgerdar 4 grundvelli laga nr. 94/1986, geti einungis gert krofu um
kjarasamning um tiltekin storf 1 peim tilvikum pegar peirrar mennt-
unar sé krafist { starfinu sem tilvist fagstéttarfélagsins byggist 4.
Stefndi heldur pvi fram a0 pessi hattur hafi fra upphafi verid vidur-
kenndur vid framkvemd laganna um kjarasamninga opinberra
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starfsmanna. Stefnandi geti pa og pvi adeins gert krofu um samn-
ingsadild fyrir starf forstoOumanns pjonustuibuida vid Lindargotu
ad hjukrunarfredimenntun sé dskilin vardandi starfid.

A0 mati stefnda gati onnur tilkun samningsréttarlaganna ekki
gengid upp. Taka megi sem demi a0 sjikralioi, leikskolakennari
eda vidskiptafredingur hefdi verid rddinn 1 starf forstodumannsins.
Menntunin hafi ekki verid dskilin, en engu ad sidur sé audvelt ad
setja fram gild rok um ad hdn komi ad géoum notum 1 forstodu-
mannsstarfinu, likt og gert sé af halfu stefnanda vardandi hjuikrun-
arfredimenntun Eddu Hjaltested. Hefou stéttarfélag sjikralioa,
leikskolakennara eda vidskiptafredinga getad krafist kjarasamnings
um starfio { pessum tilvikum? A0 mati stefnda sé svo alls ekki. Fag-
stéttarfélog geti einungis krafist samningsréttarins pegar viokom-
andi fagmenntun sé askilin til starfsins.

[ 1. mgr. 7. gr. samningsréttarlaganna komi fram ad starfsmadur
eigi rétt til patttoku { stéttarfélagi, sem fari med samningsumbod
samkvaemt [6gum pessum, eftir pvi sem sampykktir vidkomandi fé-
lags segja. Sidan segir ad adeins eitt stéttarfélag fari med umbood til
samninga fyrir starfsmanninn. Samkvaemt pessu eigi Edda Hjalte-
sted rétt 4 pvi ad vera félagsmaour { St.Rv. Hun hafi hins vegar enga
skyldu til pess, kjosi hin ad vera utan félagsins. Henni sé ad sjalf-
sogou frjalst ad vera i Félagi islenskra hjukrunarfreedinga eda
hverju 60ru félagi sem heimili henni adild, kjo6si hin svo. Pad breyt-
ir ekki pvi ad St.Rv. fari med samningsumbod { kjarasamningi varo-
andi pad starf sem hun sé rddin {.

Sérstaklega er bent 4 a0 { 2. mgr. 7. gr. laganna sé beinlinis gert
rad fyrir peirri adstoou ao starfsmadur standi utan pess stéttarfélags
sem hafi samningsumbod hans { kjarasamningum.

Pvi er andmelt ad stefndu vilji dkveda félagsadild Eddu Hjalte-
sted. Pvert 4 moti sé vidurkennt ad hin megi standa utan St.Rv. og
vera adili ad hverju pvi félagi sem hun sjalf kjosi. Petta hafi pé ekki
pau ahrif ad hun geti falido 60rum kjarasamningsforsvar vardandi
bao starf sem htin gegnir hja Reykjavikurborg. Pvi sé og sérstaklega
andmelt a0 tilvist dagdeildar fyrir heilabilada einstaklinga ad Lind-
argdtu geri forstoOumannsstarf stofnunarinnar ad hjukrunarfraed-
ingsstarfi. Peim petti pjonustunnar sé sinnt af 6drum eins og fram
kemur i greinargerd medstefnda.

Pvi er andmelt ad { sambarilegum stjérnunarstdorfum hja Reykja-
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vikurborg séu hjukrunarfredingar sem stefnandi hafi samningsfor-
svar fyrir. Forstodumadur pjénustustofnunarinnar vid Dalbraut 21-
27, sem sé sambarileg stofnun, sé félagsmadur St.Rv. og hafi sjikra-
lidamenntun.

Pvi er andmelt ad hluti af starfsemi pjénustumidstoovarinnar viod
Lindargotu sé sjukrahus 1 skilningi laga um heilbrigdispjonustu. Vis-
ast til greinargerOar medstefnda par sem pessi kenning stefnanda sé
hrakin.

Pvi er andmelt ad 16g- og venjubundid fyrirkomulag kjarasamn-
inga opinberra starfsmanna stangist 4 vi0 grundvallarreglu sem
leida megi af stjérnarskrardkvadi um félagafrelsi og alpjédlegum
samningsskuldbindingum Islands um félagafrelsi. Pad sé ekki rétt
a0 verid sé ad pvinga Eddu Hjaltested til adildar ad St.Rv., eins og
haldid sé fram, pvert 4 moéti sé vidurkennt ad hin megi standa utan
félagsins.

Stefnda séu Okunnar samningsforsendur Eddu Hjaltested vid
radningu hennar. Pad sé po rétt ad vekja athygli 4 pvi a0 misremi
virQist vera milli lysingar hennar 4 samningsforsendum sinum {
stefnu og skjolum malsins. Samkvaemt framlégdu bréfi viroist Edda
hafa fyrst rett vido Jon G. Kristjdnsson, starfsmannastjéra meo-
stefnda, pann 28. desember 1993 um moguleika 4 pvi a0 taka laun
samkvaemt kjarasamningi Hjikrunarfélags Islands, en samkvaemt
frasogn hennar sjdlfrar 1 bréfi hafi hin verid rddin til starfans {
névember 1993. A bad skuli bent ad hzxpid sé ad Félagsdomur hafi
urskurdarvald 1 mdlinu ef démkratan sé¢ byggd 4 persénulegum
samningsforsendum Eddu Hjaltested par sem bzr veru pa hluti af
persénulegum radningarkjorum hennar, en vordudu ekki kjara-
samninginn.

Stefndi byggir krofur sinar 4 16gum nr. 94/1986 um kjarasamninga
opinberra starfsmanna, einkum I. kafla laganna, 4 kjarasamningum
sinum vid medstefnda og 4 vidurkenndum venjum um framkvaemd
kjarasamninga.

Midlskostnadarkrafa stefnda er reist 4 XXI. kafla laga nr. 91/1991
um medferd einkamala, sbr. 69. gr. 1. nr. 80/1938. Vid akvordun
malskostnadar ber ad taka tillit til pess a0 stefndi hefur ekki fra-
drattarrétt vegna kostnadar af virOisaukaskatti af adkeyptri 16g-
mannspjonustu.
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Nidurstada.

Ml petta 4 undir Félagsdom samkvemt 1. tl. 1. mgr. 26. gr. laga
nr. 94/1986 um kjarasamninga opinberra starfsmanna.

Starf forstodumanns vid félags- og pjénustumidstdd og pjénustu-
ibadir aldradra vio Lindargotu var auglyst laust til umséknar 1 okto-
ber 1993 og var umscéknarfrestur til 29. oktéber s.4. I auglysingu um
starfio var tekio fram a0 @skileg menntun veeri 4 svidi félags- og/eda
heilbrigdispjénustu og laun varu samkvemt kjarasamningum
Starfsmannafélags Reykjavikurborgar eda vidkomandi stéttarfélaga
og Reykjavikurborgar. Edda Hjaltested, hjukrunarfraedingur, var
medal umsakjenda um starf petta og var sampykkt 4 fundi félags-
madlardos Reykjavikurborgar hinn 29. névember 1993 ad rdda hana {
starfio.

Fyrir liggur samkvaemt gognum madls ad Edda Hjaltested 6skadi
eftir pvi ad vera afram 1 Félagi fslenskra hjikrunarfredinga og Lif-
eyrissjoodi hjikrunarkvenna. Peim sjénarmidum var komid 4 fram-
feeri vid starfsmannastjora stefnda, Reykjavikurborgar, og var {
fyrstu tekid undir peer ventingar hennar, en sidar algjorlega hafnad,
eins og rakid hefur verid.

Félag islenskra hjikrunarfredinga er stéttarfélag, sem hefur rétt
til a0 vera samningsadili vid stefnda Reykjavikurborg samkvamt
adkvadum 3. tl. 5. gr. laga um kjarasamninga opinberra starfsmanna.
Edda Hjaltested er félagi { Félagi islenskra hjukrunarfredinga.

Oumdeilt er ad menntun Eddu Hjaltested og starfsreynsla sem
hjukrunarfredingur nytist henni { starfi sem forstodumadur vid fé-
lags- og pjénustumidstod aldradra vid Lindargstu { Reykjavik. Sam-
kvemt pvi og med visan til pess a0 samningsréttur stéttarfélaga
samkvaemt 3. tl. 5. gr. laga nr. 94/1986 er ekki bundinn pvi skilyrdi
ad hann taki einungis til peirra félagsmanna vidkomandi stéttarfé-
lags sem gegna storfum hja vidsemjanda félagsins, par sem starfs-
menntun er édskilin, ber ad fallast 4 pa krofu stefnanda ad Félag is-
lenskra hjikrunarfredinga fari med samningsadild fyrir Eddu
Hjaltested, kt. 110845-3759, Asvallagotu 73, Reykjavik, vid gerd
kjarasamninga vid Reykjavikurborg vegna starfa hennar sem for-
stdoumanns vid félags- og pjonustumidstod og pjénustuibudir aldradra
vi0 Lindargotu { Reykjavik.

Eftir atvikum pykir rétt ad malskostnadur falli nidur.
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Démsoro:

Viourkennt er a0 Félag islenskra hjikrunarfredinga fari
med samningsadild fyrir Eddu Hjaltested, kt. 110845-3759, As-
vallagotu 73, Reykjavik, vid gerd kjarasamninga vio Reykja-
vikurborg vegna starfa hennar sem forstddumanns vio félags-
og pjonustumiostod og pjonustuibidir aldradra vid Lindar-
gotu i Reykjavik.



