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Midvikudaginn 3. jandar 1996.
Nr. 21/1995. Vinnuveitendasamband Islands
(J6n H. Magntsson hdl.)
gegn

Alpydusambandi islands
f.h. Verkamannasambands Islands
vegna Verkamannafélagsins Dagsbriinar

(Atli Gislason hrl.)

Uppsogn kjarasamnings. Launanefnd. Gagnkrafa. Démsvald Fé-
lagsdéms.

Doémur Félagsdoms.

Mial petta dema Audur Porbergsdottir, Gylfi Knudsen, Ingibjorg
Benediktsdottir, Valgeir Pélsson og Vilhjdlmur H. Vilhjdlmsson.

Malid, sem démtekid var 21. desember sl., var pingfest 12. desem-
ber sl.

Stefnandi er Vinnuveitendasamband Islands, kt. 700269-3029,
Gardastraeti 41, Reykjavik.

Stefndi er Alpydusamband Islands, kt. 420169-0189, Grensasvegi
16, Reykjavik, f.h. Verkamannasambands Islands, kt. 680269-5219,
Skipholti 50c, Reykjavik, vegna Verkamannafélagsins Dagsbrunar,
kt. 500169-4949, Lindargotu 9, Reykjavik.

Endanlegar démkrofur stefnanda:

Ad stadfest verdi med domi Félagsdoms, ad uppsogn Verka-
mannafélagsins Dagsbrunar 4 kjarasamningum fra 21. febrdar 1995
vid Vinnuveitendasamband Islands sé 6logmet og gildislaus.

Varakrofu stefnda um syknu ad svo stoddu var sérstaklega mot-
melt sem of seint framkominni.

AD stefnandi verdi syknadur af gagnkrofum stefnda.

A0 stefnanda verdi demdur madlskostnadur ad skadlausu ur
hendi stefnda.

Doémkrofur stefnda:

[ adalsok: Ad stefndi verdi syknadur af 6llum krofum stefnanda.
Vid flutning madlsins i seinni reedu var af halfu stefnda gerd vara-
krafa { adalsok um syknu ad svo stoddu.

I gagnsok: AO nidurstada launanefndar samkvamt 15. gr. kjara-
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samnings adila dags. 30. névember 1995 verdi demd ogild og
6skuldbindandi fyrir stefnda.

A0 vidurkennt verdi med démi, ad launanefnd samkvaemt 15. gr.
kjarasamnings adila hafi, med pvi ad leggja sjélfstett mat 4 samn-
ingsforsendur, jafnframt a0 teknu tilliti til Gumsaminnar desember-
haekkunar og nyrra, 6efndra loforda rikisstjornar, og med kjaravio-
redum vio stefnanda og rikisstjorn, fario at fyrir umbod sitt og ekki
gett réttra adferda i storfum sinum.

Um malskostnad { adalsok og gagnsok:

Gerd er krafa til pess, ad stefnanda verdi gert ad greida stefnda
malskostnad ad skadlausu samkvaemt mati Félagsdoms ad teknu tilliti
til virdisaukaskatts. Til vara a0 malskostnadur verdi felldur nidur.

Malavextir.

Hinn 21. februar 1995 gerdi Verkamannafélagid Dagsbrun og
Vinnuveitendasamband Islands vegna adildarfélaga sinna og ein-
stakra medlima og Vinnumadlasambandid med sér kjarasamning.
Med samningi pessum skyldu allir sidast gildandi kjarasamningar
adila framlengjast til 31. desember 1996 med peim breytingum og
fyrirvérum sem félust { samningnum.

Hinn 21. febriar 1995 voru einnig undirritadir kjarasamningar vid
5 landssambond Alpydusambands Islands og allir sidast gildandi
kjarasamningar framlengdir til 31. desember 1996, med peim breyt-
ingum og fyrirvorum sem félust { samningunum.

A0 sogn stefnanda voru samhljéda dkvaedi { kjarasamningunum
um forsendur samninga og endurskodun peirra. Pau eru svohlj6o-
andi { kjarasamningi Verkamannafélagsins Dagsbranar:

,»14. gr. — Forsenda samnings pessa er yfirlysing rikisstjérnarinnar
sem fylgir samningi pessum. Pa er jafnframt 4 pvi byggt ad verdlags-
préoun & samningstimanum { heild verdi apekk pvi sem gerist {
helstu samkeppnislondum, pannig ad stédugleikinn 1 efnahagslifinu
verdi tryggdur. Adilar eru ennfremur sammala um mikilvagi pess
a0 auka framleioni og verdmataskopun i atvinnulifinu til pess ad
standa undir raunverulegum og varanlegum kjarabétum. Peir munu
pvi beita dhrifum sinum til pess ad efla rannsoknir, préunar- og
markadsstarf, svo og samstarf hagsmunaadila sem studli ad pessu
markmidi.

15. gr. — A samningstimabilinu skal starfa sérstok launanefnd
skipud premur fulltrium fra landssambéndum ASI annars vegar og
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vinnuveitendum hins vegar og skal hin 4 samningstimanum fylgjast
med framvindu efnahags-, atvinnu- og verdlagsmaéla og gera tillogur
um viobrogo til samtakanna og stjornvalda eftir pvi sem adstzour
krefjast & hverjum tima. Nefndin og samtokin sem ad henni standa
munu beita sér fyrir umfjollun og adgerdum til pess ad auka fram-
leiodni 1 atvinnulifinu { samrami vid markmid samningsins. Hvorum
aodila er heimilt ad segja samningum lausum med minnst manadar
fyrirvara ef marktek fravik hafa ordid 4 samningsforsendum skv. 14.
gr. Komi til uppsagnar samningsins skv. framanskrdadou tekur hun
gildi 31. desember 1995.%

16. gr. — ,Forsenda samnings pessa er yfirlysing rikisstjornarinnar
sem fylgir samningi pessum. P4 er jafnframt 4 pvi byggt ad launa-
og verOlagsproun 4 samningstimanum { heild verdi dpekk pvi sem
gerist { helstu samkeppnislondum.*

Med bréfi dags. 23. ndvember 1995 sagoi stefndi Verkamannafé-
lagid Dagsbrin upp 6llum kjarasamningum félagsins vio vinnuveit-
endur. T bréfinu kemur fram ad sampykkt hafi verid samhljéda 4
fundi trunadarmannardos Dagsbrinar sama dag ad segja ollum
gildandi kjarasamningum lausum og taki uppsognin gildi 31. desem-
ber 1995. Pa er tekid fram a0 sampykktin sé gerd { framhaldi af
sampykkt félagsfundar sem haldinn hafi verid 19. oktéber 1995 par
sem einréma hafi verid sampykkt uppsdgn kjarasamninga pannig
a0 peir renni it um dramot. Med bréfi sama dag métmelti stefnandi
uppsogninni og taldi hana vera i andstoou vid akvadi kjarasamn-
ingsins og pvi ologmeta. P4 skoradi stefnandi 4 stefnda a0 draga
uppsognina til baka, en ekki var ordio vid peirri askorun.

Pann 30. névember 1995 komst launanefnd ASI og vinnuveitenda
ad peirri nidurstodu ,,ao ekki séu marktewek fravik fra forsendum
kjarasamninganna og pvi ekki grundvéllur fyrir uppsogn peirra.” 1
framhaldi af nidurstodu launanefndar sendi stefnandi bréf til stjorn-
ar og trunadarmannardds stefnda par sem fario var fram a pad ad
stefndi endurmeti afstodu sina 1 ljosi breyttra adstedna. Vid pessum
tilmalum var ekki ordio.

Malsdstewour og lagarok stefnanda.

[ mali pessu, sem stefnandi tjdir hofdad 4 grundvelli 2. tl. 1. mer.
44. gr. laga nr. 80/1938, byggir hann krofugerd sina a pvi, ad upp-
sogn stefnda, Verkamannafélagsins Dagsbrunar, a4 kjarasamningum
vid Vinnuveitendasamband Islands sé ekki i samrami vid dkvadi
14. og 15. gr. samningsins og pvi 6logmet.
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Kjarasamningi Verkamannafélagsins Dagsbrunar fra 21. februar
1995, sem hafi framlengt alla sidast gildandi kjarasamninga aoila,
hafi eins og kjarasamningi Verkamannasambandsins verid &tlad a0
gilda til 31. desember 1996 og falla pa dr gildi an sérstakrar upp-
sagnar. Settur hafi verio oryggisventill { samninginn ef marktak fra-
vik yrou a forsendum hans. Venja sé fyrir pvi a0 tekid sé fram med
skyrum hatti { kjarasamningum hvada adstedur gatu leitt til upp-
sagna eda breytinga 4 samningum, enda sé pad naudsynlegt, sbr. og
akvedi 6. gr. laga nr. 80/1938. Gildistimi kjarasamninga purfi a0
vera ljos og hvort og pa med hvada skilyroum peim verdi sagt upp.

Sérstakri nefnd, launanefnd ASI og vinnuveitenda, hafi med
kjarasamningi Verkamannafélagsins Dagsbrinar og Verkamanna-
sambandsins, verid falid ad fylgjast med framvindu efnahags-, at-
vinnu- og verdlagsmdla og skera ar um hvort asteda veri til upp-
sagnar samninga. Launanefndin skyldi gera tillogur til samtaka
launpega og vinnuveitenda og stjérnvalda med pad ad markmidi ad
samningsforsendur héldu svo ekki pyrfti ad0 koma til uppsagnar
samninga. Fyrst eftir ad launanefnd hafi komist a0 nidurstodu vari
tilefni til akvorounar um uppsagnir kjarasamninga, sem einungis
yroi tekin a4 vettvangi launanefndar, ef samningsforsendur veru
taldar brostnar.

[ bréfi stefnda fra 23. névember 1995 hafi engar dstzdur verio til-
greindar fyrir uppsdgn adrar en paer ad uppsogn hafi verid sam-
pykkt 4 félagsfundi og 4 fundi trinadarmannarads félagsins. [ 15.
grein kjarasamnings stefnda fra 21. febraar séu forsendur samninga
temandi taldar. Annars vegar s¢ visad til yfirlysingar rikisstjérnar-
innar 117 lidum og hins vegar 4 pvi byggt ad verdlagspréun 4 samn-
mgstimanum { heild yroi dpekk pvi sem gerist 1 helstu samkeppnis-
16ndum, pannig ad stoougleikinn { efnahagslifinu yroi tryggour.

Med kjarasamningnum fra 21. febrdar hafi stefndi Verkamanna-
félagid Dagsbrin veitt launanefnd landssambanda ASI og vinnu-
veitenda umbod til ad fylgjast med framvindu mala og meta pad
hvort fravik hafi ordio fra samningsforsendum skv. 14. gr. og hvort
segja eigi upp samningum, en skv. nidurlagi 15. gr. sé ekki heimilt ad
segja kjarasamningum lausum nema marktaek fravik hafi ordio a
samningsforsendum skv. 14. gr. Launanefndin, sem hafi starfad {
samrami vid 15. gr. kjarasamnings stefnda, hafi pann 30. névember
1995 komist ad peirri nidurstoou ad ekki veru marktek fravik fra
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forsendum kjarasamninganna og pvi ekki grundvollur fyrir uppsogn
peirra.

Otviratt sé pvi ad forsendur kjarasamninga hafi stadist, réttur ad-
ili, launanefnd, hafi lagt mat 4 samningsforsendur, uppsagnarheim-
ildin sé adeins hja hvorum hluta launanefndar og sé pvi uppsogn
stefnda 4 kjarasamningum fré 21. febraar 1995 6l6gmet og kjara-
samningar stefnanda og stefnda gildi til 31. desember 1996.

Gagnkrofu stefnanda var sérstaklega métmelt med visan til 18.
gr. laga nr. 91/1991.

Malsastewour stefnda, onnur atvik og lagardk.

Af halfu stefnda er pvi haldid fram ad meginforsendum kjara-
samnings Verkamannafélagsins Dagsbrunar og stefnanda fra 21.
febraar 1995 sé lyst & dskj. nr. 5 og nr. 18, sbr. einnig 14. gr. kjara-
samningsins & dskj. nr. 4. Kjarasamningurinn hafi byggt 4 svo-
nefndri kronutoluleid og 4 pvi ad peir harra launudu saettu sig vio
ad laun peirra fyrir dagvinnu haekkudu ekki meira en um 2.700 kr. a
manudi 4 arinu 1995. Pad hafi verio skilyroi adila fyrir ad samnings-
markmioum yrdi nad, ad viotek samstada skapadist um pad medal
allra tekjuhopa ad bati { pjédarbiskapnum gengi rikar fram til
peirra sem laegri hefdu launin. Pessum forsendum hafi David Odds-
son, forsztisrdOherra, lyst pannig { viotali vid Morgunblaoid 22.
februar 1995:

,,Pad er ekki vafi { minum huga a0 pessir samningar, sem na til
langstersta hluta vinnumarkadarins, pess hluta sem Iytur 16gmédlum
pjodartekna meira en adrir, verda algerlega fordemisskapandi fyrir
adra samninga.*

Hvorum aoila kjarasamningsins hafi verid veitt heimild til ad
segja samningum lausum med minnst eins manadar fyrirvara ef
marktek fravik yrou 4 samningsforsendum. Aodilar samningsins
voru adilar pessa mals og Vinnumadlasambandid. Sérstok launa-
nefnd skyldi 4 samningstimanum fylgjast med framvindu efnahags-
atvinnu- og verdlagsmala og gera tillogur um vidbrogo eftir pvi sem
adstedur krefoust. Launanefndin hafi ekki verid adili a0 samningn-
um. Launanefndinni hafi ekki verid veitt umboo til ad meta samn-
ingsforsendur, ganga til kjaravidraona, segja upp kjarasamningum
eda framlengja pd, sbr. einnig ordalag 15. gr. kjarasamningsins.

Fra pvi er kjarasamningurinn var undirritadur hafi mal proast
pannig, a0 fjolmargir hépar 1 pjoofélaginu hafi fengio launahakkan-
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ir, badi 1 présentum en pé einkum { krénum talid, langt umfram
samningsforsendur adila pessa mals. Pa hafi rikisstjornin ekki stadid
vid yfirlysingu sina a dskj. nr. 5. Allir fulltrdar launamanna { launa-
nefndinni séu sammadla um ad préun launamala 4 4rinu hafi gengid
pvert 4 markmid febriarsamninganna og pa hugmyndafradi sem
byggt var 4. Vid medferd malsins hafi launanefnd gengio til samn-
inga um breytingu 4 kjarasamningi og gert krofu um nyja yfirlys-
ingu rikisstjérnar. Eftir ad samkomulag nddist innan meirihluta
launanefndar um kauphekkun og ny yfirlysing rikisstjonar barst
taldi meirihlutinn loks, og pa fyrst, ad ekki varu fyrir hendi mark-
teek fravik fra forsendum kjarasamninganna. Fulltrii Verkamanna-
sambands Islands hafi ekki stadid ad pessari nidurstoou, hvorki fyr-
ir hond sambandsins né einstakra adildarfélaga. Verkamannafélagio
Dagsbrin hafi ekki getad fallist 4 ad pessar leiOréttingar 4 samn-
ingaforsendum nagdu til ad leidrétta pad launamisrétti sem ordid
hefoi eftir gerd febriarsamninganna og til ad rétta af samningsfor-
sendur adila.

Stefndi byggir krofur sinar adallega 4 peim meginreglum vinnu-
réttar, ad stéttarfélog radi malefnum sinum sjalf og séu logformleg-
ur samningsadili um kaup og kjor medlima sinna, sbr. einnig 3. og 5.
gr. laga nr. 80/1938 og samberileg dkvaedi alpjédlegra mannréttinda-
sattmala. Hafi stefndi haft 6tvireda heimild til a0 segja kjarasamn-
ingum sinum vid stefnanda upp, enda grundvallarforsendur kjara-
samnings adila brostnar. Ekki sé dgreiningur um ad stefndi hafi
stadid rétt ad uppsogn kjarsamninga ad 60ru leyti. Stefndi hafi ekki
afsalad mannréttindum sinum og félagsmanna sinna, samningsrétt-
inum og sjalfsteodi, til launanefndarinnar. Hennar hlutverk sé ein-
vordungu ad vera aodilum til leidbeiningar og radgjafar med 6bind-
andi tillogugerd. Launanefndin hafi med tillogum sinum og med pvi
ad kalla eftir nyrri yfirlysingu rikisstjérnar { raun komist ad peirri
niourstodu a0 forsendur kjarasamninga hafi brostid. Forsendur
nidurstodu launanefndar séu ao tillogur hennar um drbatur gangi
eftir um hakkun desemberuppbotar og ad rikisstjorn gefi og efndi
ny og gomul loford. Launanefndin geti ekki bundid stefnda vid peer
trbaetur sem hun geri tillsgur um. I peim efnum fari stefndi sjalf-
stett med samningsgerd og hafi fullan rétt til ad knyja 4 um per ur-
batur sem hann telji fulln®gjandi. Jafnframt er 4 pvi byggt, ad
launanefndin hafi ekki haft umbod Verkamannafélagsins Dags-
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brinar til a0 meta hvort forsendur samninganna stedust. Slikt um-
bod hafi ekki verid veitt. Loks liggi fyrir, a0 launanefndin hafi ekki
nad samkomulagi um nidurstodu sem hljoti ad vera forsenda pess
a0 nidurstadan sé marktaek. [ reynd hafi allir fulltrdar launamanna {
launanefndinni komist ad peirri nidurstodu, ad forsendur kjara-
samninga adila { febriar hafi brostid. Er visad til yfirlysinga par ad
lutandi & dskj. nr. 24 og 25. P4 er jafnframt a pvi byggt, a0 stefnda
hafi verid rétt og skylt ad meta forsendur kjarasamningsins sjalf-
stett ad fengnum tillogum launanefndarinnar til félagsins um vio-
brogd, eins og pad er ordad i 15. gr. kjarasamningsins. Pa hafi upp-
sOgn kjarasamningsins verid 6hjakvaemileg badi par sem forsendur
kjarasamninganna voru brostnar og par sem launanefndin hafi ekki
lokid storfum innan tilskilins tima pannig ad unnt veri ad segja
samningum upp me0 l6gfullum fyrirvara. Sérstaklega er a pvi byggt,
a0 launanefndinni hafi borid ad gera tillogur um vidbrogd fyrir
hvern kjarasamning um sig en ekki alla { einu. Almenn viobrogd
launanefndar verdi ekki heimfaerd obreytt uppd kjarasamning adila
pessa mals.

Pvi er eindregido moétmelt, ad launanefndin hafi vald til ad ad
segja upp samningum. Pad gangi pvert 4 nefndar grundvallarreglur
og jafnframt sé ljost af verksvidi launanefndar samkvemt nugild-
andi kjarasamningum og eldri kjarasamningum a0 nefndin hafi ekki
pau vold sem hin hafi nid tekid sér. Umbod launanefndar ad nuagild-
andi kjarasamningum sé mun takmarkadra en samkvaemt eldri
kjarasamningum. Talka verdi heimildir launanefndar prongt og all-
an vafa stefnda 1 hag. Launanefndin hafi baoi fario at fyrir umboo
sitt og jafnframt ekki gett réttra adferoa vio storf sin. Par med veroi
ekki byggt 4 nidurstédum hennar. Pad sé¢ af og fra ad launanefnd-
inni hafi verid heimilt ad ganga til pess verks a0 fa fram leidrétting-
ar 4 gildandi kjarasamningi til pess eins ad geta sidan fullyrt eftir a
ad forsendur stedust. Launanefndinni hafi borid ad meta stéou
mala ut frd launapréun og fleiru fram til névemberloka 1995 og
gera tillogur um vidbrogd. Nefndinni hafi med 6llu verid Sheimilt
taka inn { mat forsendna tillogur sinar um vidbrogo, tillogur sem
ekki voru skuldbindandi fyrir adila. Forsendur kjarasamninganna
standist ekki nema stefndi fallist 4 og semyji sérstaklega um haekkun
desemberuppboétar eda adrar breytingar 4 kjarasamningi. P4 hafi
pad ekki verid { verkahring launanefndar ad knyja & um nyja
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yfirlysingu rikisstjornar heldur adeins ad meta hvort yfirlysing
hennar fra 20. febriar 1995 hafi verid efnd. Fyrir liggi ad rikis-
stjornin hafi vanefnt yfirlysingu sina frd 20. febraar 1995 { a0
minnsta kosti niu atridum. Stefndi mdétmelir pvi ad launanefndin
hafi verid ber til ad leggja endanlegt mat & hvort forsendur sam-
kvemt 14. gr. kjarasamnings adila hafi stadist, hvad pa med peim
hatti sem raun ber vitni. A0 mati stefnda hafi launanefndin gert
nyjan kjarasamning 1 stad pess a0 vinna samkvaemt 15. gr. kjara-
samnings adila. Til marks um petta sé st stadreynd, ad undir svo-
nefnda nidurstoou launanefndar riti adilar sem ekki dttu sati {
launanefndinni, heldur hafi farid med samningsumbod samtaka at-
vinnurekenda. Undir niOurstoduna riti pannig fimm fulltraar at-
vinnurekenda, en adeins tveir fulltriar launamanna. Hér sé pvi ekki
um nidurstoou launanefndar ad raeda, heldur nidurstodu hluta
launanefndar og 6viokomandi adila. Megi einnig ljost vera, a0 ekki
hafi verid geett jafnradis { storfum nefndarinnar medal annars um
~ hagsmunagaslu adila. Fulltria frd Verkamannafélaginu Dagsbrin
hafi ekki gefist kostur 4 a0 geeta hagsmuna félagsins vid dkvardana-
toku og tja sig med sama hetti og stefnandi. S€ nidurstada nefndar-
innar einnig marklaus ad pessu leyti. I reynd hafi pessir adilar {
heimildarleysi gert nyjan kjarasamning. Pad stadfesti einnig ummeli
forseta og varaforseta ASI 4 dskj. nr. 24 par sem pau tala um sam-
komulag adila og urskurd.

Stefndi byggir einnig 4 pvi, ad stefnandi hafi med bessu sam-
komulagi, svonefndum tillogum sinum um breytingu 4 gildandi
kjarasamningi, vidurkennt ad peir veru lausir og kjaravidreour
heimilar. Hafi stefndi 6skad eftir vioredum um adrar urbztur 4
gildandi kjarasamningi en tillogur stefnanda fela i sér. Stefndi hljéti
ad hafa gagnkveman rétt til jafns vio stefnanda til ad gera adrar og
raunbetri tillogur til leidréttingar 4 brostnum forsendum kjarasamn-
ingsins. Med pvi ad hafna tilbodi stefnanda hafi verid opnad fyrir
samningsgerd. Eins og stada malsins sé nu eftir uppsogn stefnda og
synjun 4 tillogum launanefndarinnar um vidbrogd hafi launanefndin
i besta falli pa skyldu einbera a0 fylgjast med framvindu malsins og
hugsanlega ad gera nyjar tillogur til adila mélsins um viobrogd. Hafi
launanefndin vanraekt hlutverk sitt ad pessu leyti. Uppsogn stefnda
verdi ekki demd 6gild ad svo stoddu.

Félagsdomur hafi vald til pess a0 leggja mat 4 storf launanefndar
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og hnekkja nidurstooum hennar vegna formlegra og eda efnislegra
patta maélsins. Pannig er gerd krafa til pess a0 Félagsdomur leggi
sjalfstett mat 4 pad hvort launanefndin hafi gaett réttra adferda {
storfum sinum og jafnframt hvort mat launanefndarinnar a forsend-
um standist. A pvi er jafnframt byggt, ad stefndi hafi sjdlfstett
akvorounarvald um forsendur kjarasamninga og uppsdgn hver sem
nidurstada launanefndar er. Samkvamt skyru ordalagi 15. gr. kjara-
samnings aodila frd 21. febriar 1995 hafi launanefndin ekki uppsagn-
arrétt. Par med geti mat launanefndar 4 forsendum adeins verid til
leidbeiningar en ekki bindandi nidurstada. Ad 6dru leyti er visad til
fyrri roksemda um umbodsskort launanefndar.

Skorad er 4 stefnanda ad upplysa fyrir domi hvort hann telji
nidurstédu launanefndar um hekkun desemberuppbdétar skuldbind-
andi fyrir hann gagnvart stefnda. Er med hlidsjon af ventanlegu
svari askilinn réttur til ad setja fram nyjar kréfur um skuldbinding-
argildi nidurstoou launanefndar um haekkun desemberuppbétarinn-
ar pannig ad stefnanda verdi gert skylt med démi ad pola strt med
setu.

Gagnkrofur stefnda séu settar fram til ad tryggt verdi ad med
domi verdi lagt mat & vinnubrogd nefndarinnar og umbod. Sé
stefnda bryn naudsyn 4 trlausn med hlidsjon af framkveemd kjara-
samnings adila, nyjum kjaravidredum og ollum samskiptum adila {
framtidinni. Mdlsmedferd launanefndar sé meing6llud svo til
omerkingar eigi a0 leida a0 mati stefnda. P4 stadfesti 61l gogn mals-
ins, medal annars s stadreynd ad atvinnurekendur séu tilbunir ad
hakka launagreidslur ad eigin sogn um 800.000.000 kr. og rikis-
stjornin ad leggja fram 1000.000.000 kr. med nyju lofordi, ad for-
sendur kjarasamninga frd 21. febriar 1995 séu brostnar. Nidurstada
kjaradoms um kauphakkanir embettismanna og sjalfdeemi Alpingis
um hakkun a kjorum alpingismanna, sem nemi { krénum talio allt
a0 mdnadarlaunum samkvamt kauptoxtum stefnda eda herri fjar-
haoum, leidi til somu nidurstéou. Forsendur samninga stefnanda og
stefnda standist ekki. Einnig er vakin athygli 4 pvi ad launanefndin
hafi ekki sinnt peirri skyldu sinni ad beita sér fyrir adgerdum til ad
auka framleidni { atvinnulifinu launamoénnum til hagsbéta.

Um vidbétarlagarok fyrir oskorudum og sjalfstedum samnings-
rétti stefnda er einnig visad til 11. gr. Mannréttindasattmala Evrépu,
sbr. 11. gr. laga nr. 62/1994, til I. og II. kafla Félagsmalasattmala Evr-
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opu, einkum 5. og 6. tl. I. kafla og 5. og 6. gr. I1. kafla, og til 2. gr. til
6. gr. sampykktar Alpjédavinnumadlastofnunarinnar nr. 87 fra 9. juli
1948. Af pessum réttarheimildum leidi ad Félagsdomi sé skylt ad
tulka heimildir launanefndar samkvaemt 15. gr. kjarasamnings adila
brongri 16gskyringu. Ennfremur er visad til meginreglna samninga-
og vinnuréttar um umbod, samningsrétt, brostnar forsendur og
skuldbindingargildi samninga. Loks gerir stefndi rokstudning
stefndu 1 sambzarilegum mélum, sem nd eru rekin fyrir Félagsdomi,
ad sinum eftir pvi sem vid 4.

Krofur stefnda um malskostnad byggja 4 XXI. kafla laga nr.
91/1991, einkum 129. gr. og 130. gr. Krafa um virdisaukaskatt byggir
a 16gum nr. 50/1988, en stefndi stundar ekki virdisaukaskattsskylda
pjoénustu.

Niourstaoa.

Med 1. gr. kjarasamnings adila fra 21. febraar sl. voru allir sidast
gildandi kjarasamningar aodila framlengdir til 31. desember 1996
med peim breytingum og fyrirvorum sem 1 samningnum felast og
falla pa tr gildi 4n sérstakrar uppsagnar. I samningnum er engin
tilvisun til samnings Vinnuveitendasambands Islands og Vinnu-
mélasambandsins vid Verkamannasamband Islands fra 21. febriar
1995.

Samkvamt 15. gr. samnings adila skal sérstok launanefnd starfa &
samningstimanum, skipud premur fulltrdum fra landssambondum
ASI annars vegar og vinnuveitendum hins vegar. A samningstiman-
um skal hun fylgjast med framvindu efnahags-, atvinnu- og verd-
lagsmala og gera tillogur um vidbrogo til samtakanna og stjérnvalda
eftir pvi sem adstedur krefjast 4 hverjum tima. P4 segir { dkvadinu
ad nefndin og samtokin sem ad henni standa muni 4 samnings-
timanum beita sér fyrir umfjollun og adgerdum til pess ad auka
framleidni { atvinnulifinu { samraemi vid markmid samningsins.
Um uppsogn segir svo { grein pessari: ,,Hvorum adila er heimilt ad
segja samningum lausum med minnst manadar fyrirvara ef marktak
fravik hafa or0id & samningsforsendum skv. 14. gr. Komi til upp-
sagnar samningsins skv. framanskraou tekur hun gildi 31. desember
1995.

Hinn 30. névember 1995 komst launanefnd ad peirri nidurstodu
a0 ekki séu marktek fravik fra forsendum kjarasamninganna og
pvi ekki grundvollur fyrir uppsogn peirra®.
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Stefndi byggir m.a. & pvi ad launanefnd hafi ekki haft umbod til
a0 segja upp samningnum fyrir hans hond, uppsagnarheimildin sé {
hondum samningsadila, svo sem ordalag dkvadisins beri med sér.
Launanefnd hafi pvi engan rétt haft til a0 meta sjalfstaett hvort for-
sendur samningsins hafi stadist, pad hafi verid { hondum stefnda ad
meta hvort svo hafi verid.

Pegar 1iti0 er til ordalags 15. gr. samningsins pykir stefnandi, gegn
motmalum stefnda, ekki hafa synt fram 4 ad launanefnd hafi haft
heimild til ad meta hvort forsendur samningsins veru brostnar
pannig a0 bindandi veri fyrir stefnda.

[ 14. gr. kjarasamnings adila segir ad forsenda samningsins sé
yfirlysing rikisstjérnarinnar, sem fylgi samningnum. Pa segir i grein-
inni: ,,Pa er jafnframt 4 pvi byggt ad verdlagspréun & samningstim-
anum { heild verdi dpekk pvi sem gerist { helstu samkeppnislondum,
pannig ad stodugleikinn { efnahagslifinu verdi tryggour.” Jafnframt
segir um forsendur samningsins 1 16. gr. hans: ,,Forsenda samnings
pessa er yfirlysing rikisstjornarinnar sem fylgir samningi pessum. Pa
er jafnframt 4 pvi byggt ad launa- og verdlagsproun a samningstim-
anum { heild verdi dpekk pvi sem gerist { samkeppnislondum.*

Stefndi hefur ekki synt fram a ad pau fravik hafi ordid 4 samn-
ingsforsendum samkvamt 14. og 16. gr. kjarasamnings aodila fra 21.
febraar sl. a0 hann geti gripio til uppsagnar hans.

Me0 visan til pessa er krafa stefnanda tekin til greina.

Samkvemt 15. gr. kjarasamnings adilanna frd 21. febraar 1995 er
launanefnd skipud premur fulltrium fra landssambéndum ASI ann-
ars vegar og vinnuveitendum hins vegar. Gagnkrofu stefnda er ein-
ungis beint ad Vinnuveitendasambandi Islands. Telja verdur ad sak-
arefni pad, sem gagnkrafan tekur til, falli ekki undir verksvid Fé-
lagsdéms sbr. 44. gr. laga nr. 80/1938. Pa er gagnkrofunni einungis
beint a0 stefnanda 1 mali pessu og ber pvi jafnframt med visan til 2.
mgr. 18. gr. laga nr. 91/1991 ad visa gagnkrofunni frd domi.

Eftir atvikum pykir rétt ad malskostnadur falli nidur.

Démsorad:
Uppsogn Verkamannafélagsins Dagsbrinar 4 kjarasamningi
félagsins og Vinnuveitendasambands Islands fra 21. febrdar
1995 er ogild.
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Gagnkrofu stefnda, Alpydusambands Islands fh. Verka-
mannasambands Islands vegna Verkamannafélagsins Dags-
branar, er visad fra Félagsdomi.
Malskostnaour fellur nidur.



