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LOG

um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla.

FoRrsETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

I. KAFLI
Almenn akvadi.
1. gr.
Tilgangur laga pessara er ad koma 4 jafnrétti og jafnri stédu kvenna og karla a Ollum
svioum.

2. gr.
Konum og korlum skulu med stjornvaldsadgeroum tryggdir jafnir moguleikar til
atvinnu og menntunar.

3. gr.

Hvers kyns mismunun eftir kynferdi er oheimil. Po teljast sérstakar timabundnar
adgerdir, sem tladar eru til ad bata stodu kvenna til ad koma 4 jafnrétti og jafnri stoou
kynjanna, ekki ganga gegn 16gum pessum. Pad telst ekki mismunun ad taka scrstakt tillit til
kvenna vegna pungunar eda barnsburdar.

II. KAFLI
Atvinna.
4. gr.

Konum og kérlum skulu greidd jofn laun og skulu nj6ta somu kjara fyrir jafnveromeat
og samberileg storf.

Med ,,jéfnum launum til karla og kvenna fyrir jafnveromat og sambearileg storf™ er i
16gum pessum 4tt vid launataxta sem settir eru dn pess ad gerdur sé greinarmunur a kynjum.

Med ,kjorum* i logum pessum er étt vid lifeyris-, orlofs- og veikindaréttindi og hvers
konar 6nnur samningsréttindi.

5. gr.

Atvinnurekendum er 6heimilt ad mismuna starfsfolki eftir kynferoi og gildir pad m. a.
vardandi:
Laun, launatengd fridindi og hvers konar adra péknun fyrir vinnu.
Ré4dningu, setningu eda skipun i starf.
Stoduhekkun og stodubreytingar.
UppsOgn ur starfi.
Vinnuaostazdur og vinnuskilyroi.
Veitingu hvers konar hlunninda.

S

6. gr.
Starf, sem laust er, skal standa opid jafnt konum sem korlum.
Oheimilt er ad auglysa eda birta auglysingu um laust starf par sem gefio er til kynna ad
fremur sé 6skao starfsmanns af 60ru kyninu en hinu.
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Akvzdi petta gildir ekki ef tilgangur auglysandans er ad studla ad jafnari kynjaskipt-
ingu innan starfsgreinarinnar og skal pad pa koma fram 1 auglysingunni.

7. gr.

Nu er umsazkjandi um auglyst starf kona en pad hefur verid veitt karlmanni og skal pa
Jafnréttisrad, sé pess 6skad, fara fram a pad vid hlutadeigandi atvinnurekanda ad hann veiti
pvi skriflegar upplysingar um hvada menntun, starfsreynslu og adra sérstaka hafileika sa
hefur til ad bera er radinn var i starfid.

Sama rétt skal karlmadur, sem er umsakjandi um starf, hafa ef konu er veitt starfid.

8. gr.

Konur og karlar skulu njéta somu moguleika til framhaldsmenntunar og/eda starfspjalf-
unar og til ad szkja namskeio er haldin eru til ad auka hefni { starfi eda til undirbinings
annarra starfa.

9. gr.

Atvinnurekendur skulu vinna markvisst ad pvi ad jafna stodu kynjanna innan fyrirtakis

sins eda stofnunar og studla ad pvi ad storf flokkist ekki { sérstok kvenna- og karlastorf.

1I1. KAFLI
Menntun.
10. gr.

I sk6lum og 6drum mennta- og uppeldisstofnunum skal veita freedslu um jafnréttismal.
Kennsluteki og kennslubzkur, sem par eru notud, skulu vera pannig tr gardi gerd ad
kynjum sé ekki mismunad.

Vid ndms- og starfsfredslu i skolum skal leitast vid ad breyta hinu venjubundna starfs-
og namsvali kvenna og karla til samraemis vid tilgang laga pessara. Menntamalaraduneytiod
ber dbyrgd 4 framkvaemd pessa akvadis { samradi vid Jafnréttisrad.

IV. KAFLI
Onnur svid.

11. gr.

Auglysandi og s, sem hannar eda birtir auglysingu, skal sjd til pess ad auglysingin sé
60ru kyninu ekki til minnkunar, litilsvirdingar eda stridi gegn jafnri stédu og jafnrétti
kynjanna 4 nokkurn hatt.

12. gr.

Leitast skal vid a0 hafa sem jafnasta tolu kynjanna { stjornum, nefndum og radum &

vegum rikis, sveitarfélaga og félagasamtaka par sem pvi verdur vid komid.

V. KAFLI
Framkveaemd laganna.

13. gr.

Jafnréttisrad skal annast framkvemd laga pessara.

Jafnréttisrad skal skipad sj6 monnum og jafnmérgum til vara til tveggja dra i senn og
skulu beir skipadir pannig: Einn skipadur af Heastarétti, er hann formadur radsins, einn
skipadur af félagsmadlaradherra og er hann varaformadur, einn skipadur af Bandalagi
starfsmanna rikis og baja, einn skipadur af Alpydusambandi Islands, einn af Vinnuveit-
endasambandi [slands, einn af Kvenréttindafélagi Islands og einn af Kvenfélagasambandi
Islands.

Jafnréttisrad hefur skrifstofu og redur framkvemdastjora og adra starfsmenn eftir
porfum. Einn starfsmanna skal hafa lokid embeattisprofi i 16gum og skal hann annast
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16gfraediradgjof og onnur 1ogfredistorf 4 vegum Jafnréttisrads vegna ®tladra brota a logum
bessum.
Kostnadur vid Jafnréttisrdd greidist ar rikissjooi.

14. gr.

A vegum Jafnréttisrads starfar sj6 manna radgjafarnefnd og skal hin vinna ad sérstok-
um jafnréttisverkefnum samkvamt ndnari dkvoroun Jafnréttisrads. R40i0 dkvedur hvernig
nefnd pessi skuli skipud.

15. gr.
Verkefni Jafnréttisrads eru ad:

. Sja um a0 akvaedum 2.—12. gr. laga pessara sé¢ framfylgt.

. Vera stefnumétandi adili i jafnréttismalum hér 4 landi. Skal ra0io vinna framkvemda-
aztlun til fjdogurra ara i senn og leggja fyrir félagsmalaradherra. Par skal kve0oio 4 um
adgerdir til a0 koma 4 jafnrétti kynjanna.

3. Vera radgefandi gagnvart stjérnvoldum, stofnunum og félogum { malefnum er varda

jafna sto6ou og jafnrétti med konum og korlum.

4. Sja um fraedslu og upplysingastarfsemi til félagasamtaka og almennings.

5. Fylgjast med pjoofélagsprouninni, sem m. a. vardar petta lagaefni, og gera tillogur til
breytinga til samramis vid tilgang laganna.

6. Studla ad godri samvinnu vio samtok atvinnurekenda og launafdélks og oOnnur
félagasamtok svo ad stefnu og markmidi pessara laga verdi ndd med sem edlilegustum
hatti.

7. Taka til rannséknar af sjalfsdadum stodu kvenna og karla ad pvi leyti er 16g pessi
vardar. Opinberum stofnunum, atvinnurekendum og félagasamtokum a vinnumarkadi
er skylt ad veita Jafnréttisradi hvers konar upplysingar hér ad litandi.

8. Taka vid abendingum um brot a dkvaedum pessara laga og rannsaka malio af pvi tilefni
og senda a0 rannsokn lokinni nidurstdodur til peirra adila sem malio snertir.

9. Hafa samband vio jafnréttisnefndir sveitarfélaga.

[

16. gr.
Nu telur Jafnréttisrdd ad akvaeodi 2.—12. gr. laga pessara séu brotin og beinir pa raoid
rokstuddum tilmaelum um dkvednar arbatur til viokomandi adila.

VI. KAFLI
Vidurlog og réttarfar.

17. gr.

Fallist viokomandi aoili ekki 4 tilmeli radsins skv. 16. gr. er radinu heimilt ad hofoa mal
til viourkenningar a rétti adila i samradi vio hann. Gildir pad einnig pott ekki s¢ um
skadabotakrofu ad rada.

18. gr.

Sa, sem af dsettu radi eda galeysi brytur gegn l6gum pessum, er skadabodtaskyldur
samkvemt almennum reglum.

19. gr.

Brot 4 16gum pessum skal varda fésektum nema pyngri refsing liggi vio ad l6gum.

Félog, fyrirteki og stofnanir ma dema i fésektir hafi brot 4 16gum pessum verid framio a
beirra vegum, pau att patt i pvi eda hagnast 4 brotinu.

20. gr.
Pegar héradsdomari fer med mal vegna brota 4 16gum pessum kvedur hann til tvo
meddomendur.
Kvedja skal 6drum fremur til menn sem hafa vidteka pekkingu a jafnréttismalum og a
60rum peim svidum sem mali0 varda.
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VII. KAFLI
Onnur akvzdi.
21. gr.
Félagsmalaradherra setur nanari reglur um framkvemd pessara laga i reglugerd ao
fengnum tillogum Jafnréttisrads.
22. gr.
Félagsmdlaradherra skal leggja fyrir rikisstjérnina framkvemdadztlun til fjogurra ara i
senn. Par skal kvedid 4 um adgerdir sem fyrirhugadar eru til ad na fram jafnrétti kynjanna.
Vid gerd hennar skal hofd hlidsjon af aetiun Jafnréttisrads, sbr. 2. tl. 15. gr.
Aetlun pessa skal senda 6llum jafnréttisnefndum sveitarfélaga.
Aetlunina skal radherra leggja fyrir Alpingi til umredu. Félagsmalarddherra skal 4
tveggja dra fresti leggja fram 4 Alpingi skyrslu um stéou og préun jafnréttismala.
23. gr.
Log pessi skal endurskoda eftir 5 ar.
24. gr.
Log pessi 60last pegar gildi. Med 16gum pessum eru numin ar gildi 16g nr. 78 31. mai
1976, um jafnrétti kvenna og karla.

Gjort i Reykjavik, 28. jini 1985.
Vigdis Finnbogadottir,
(L. S)

Alexander Stefdnsson.
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LOG
um Pjodskjalasafn Islands.

ForsEetr [SLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist 4 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

1. gr.

Pjodskjalasafn Islands er sjalfsted skjalavorslustofnun undir yfirstjéorn menntamala-
raduneytisins.

Heimilisfang pess er i Reykjavik.

Kostnadur vio rekstur safnsins greidist ur rikissj6di samkvaemt arlegum fjarveitingum {
fjarlogum.

Forseti Islands skipar pjodskjalavord samkvemt tilldgu menntamalaradherra ad
fenginni umsogn stjérnarnefndar safnsins. Pj6dskjalavordur annast daglegan rekstur og
stjorn safnsins og kemur fram fyrir hond pess 1t 4 vid.

Menntamalaraoherra setur eda skipar skjalaverdi ad fenginni tillégu stjornarnefndar.
Adra fasta starfsmenn rzdur pjodskjalavordur med sampykki stjornarnefndar. Vio safnio
starfi skjalfredingur eda sagnfredingur med skjalfredimenntun.

2. gr.
Stj6érnarnefnd Pj6oskjalasafns hefur yfirumsjén med rekstri safnsins. Stjérnarnefndin
markar safninu stefnu, hefur yfirumsjon med gerd fjarhagsaztlunar og framkvaemd hennar.
Einnig fjallar nefndin um eydingu gagna i skjalaséfnum sem 16g bessi taka til.



