Nr. 8. 10 4. januar 1980.
Reglugerd pessi sem bzajarstjérn Isafjardarkaupstadar hefur samid og sampykkt

stadfestist hér med samkveemt 1ogum nr. 44 23. mai 1964 til bess a8 66last gildi
pegar i stad og birtist til eftirbreytni 6llum peim, sem hlut eiga ad mali.

Félagsmdlardduneytid, 4. jantar 1980.

F.h.r.
Hallgrimur Dalberg.

Hélmfridur Sneebjornsddttir.

Nr. 9. 8. januar 1980.
REGLUGERD

um Vinnumalaskrifstofu félagsmalaraduneytisins.

1. gr.
Vinnumalaskrifstofan er sérsték deild innan félagsmalaraSuneytisins.
Hlutverk skrifstofunnar er ad annast pau mal, sem snerta vinnumarkadinn
og undir raduneytid falla 16gum samkvamt, og ninar er kvedid 4 um i reglugerd
bessari.

2, gr.

Verkefni sin skal vinnumalaskrifstofan leysa i samradi og samvinnu vid samték
launafélks og vinnuveitenda eftir pvi sem kostur er.

AlpySusamband Islands, Vinnuveitendasambands Islands og Vinnuméalasamband
samvinnufélaganna skulu hvert um sig tilnefna einn fulltria til pess a8 vera vinnu-
malaskrifstofunni til raSuneytis og adstodar um bau verkefni, sem hin hefur med
héndum og varda samskipti launafolks og vinnuuveitenda.

3. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal hafa 4 hendi yfirumsjon med vinnumi8lun sbr. 16g

nr. 52/1956 med sidari breytingum, og samreema starfsemi peirrar vinnumiSlunar
sem fram fer 4 vegum sveitarfélaga i landinu.

4. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal afla, og koma a framfeeri vid hlutadeigendur, upp-
Iysinga um atvinnutekifeeri 4 landinu 61lu og samraema bad starf peirri vinnumislun,
sem fram fer 4 vegum sveitarstjérna. I pessu skyni skal vinnumalaskrifstofan koma
upp skra yfir atvinnutekiferi 4 landinu 6llu og skiptingu peirra 4 einstakar at-
vinnugreinar, eftir pvi sem vid verdur komi8. Pegar slik skra hefur verid gerd, skal
hun jafnan liggja frammi hja peim adilum, sem vinnumidlun annast.

5. gr.

Vinnumalaskrifstofan beitir sér fyrir radstéfunum sem greida fyrir midlun vinnu
milli launafélks um land allt, par 4 medal tilfeerslu milli atvinnugreina, eftir pvi
sem porf er 4 hverju sinni. T pessu skyni skal vinnumélaskrifstofan hafa frumkvaedi
ad adgerbum, sem audvelda flutning milli byggtarlaga, gera peim, sem atvinnulausir
eru, kleift ad stunda eftir- eda endurmenntun, eda 68rum beim radstofunum, sem
greida fyrir buferlaflutningum eda tilfzerslu milli atvinnugreina vegna atvinnuleysis
eda breyttra atvinnuhatta.
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Ennfremur veitir vinnumalaskrifstofan 6ryrkjum og unglingum a8stod vid ad
finna vinnu vi§ beirra hefi m. a. med pvi ad ganga rikt eftir pvi vid paer vinnumidl-
anir, sem starfa i landinu 4 vegum sveitarfélaga, ad paer raki petta hlutverk svo sem
beim er skylt, sbr. b og c-1id 3. gr. laga nr. 52/1956 um vinnumidlun. Pa skal
vinnumalaskrifstofan hlutast til um ad opinberar stofnanir og fyrirteeki radstafi til-
teknum fjolda atvinnuteekifaera til 6ryrkja og unglinga, eftir pvi sem vid verSur komid
i hverju tilfelli.

6. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal sja um a8 batt verdi og samramd 611 upplysinga-
s0fnun um atvinnuleysi i landinu og hafa um bad samstarf vid paer stofnanir, sem
vinna ad Axtlanagerd og skraningu télfrzedilegra upplysinga. I pessu skyni skal
vinnumalaskrifstofan m. a. ganga rikt eftir pvi ad sveitarstjornir, sem l6gum
samkvemt eru skyldar til a§ starfrazkja vinnumiSlun, sendi skrifstofunni i lok
hvers ménadar ndkvemar upplysingar um skrad atvinnuleysi i hlutadeigandi sveitar-
félagi. Skal sveitarstjorn, eda peim sem annast vinnumi8lun i umbo®i hennar, skylt
ad senda vinnumalaskrifstofunni slikar upplysingar eigi sidar en 3ja dag neesta
manadar. Ennfremur getur vinnumalaskrifstofan krafid vinnumiSlun um skyrslu
um bau stoérf, sem skrad eru hja vinnumidlun og ekki hefur verid radid i vis
lok hvers ménadar.

Skyrslur peer, sem um rae8ir i pbessari grein, skulu gerdar i pvi formi sem vinnu-
malaskrifstofan akveSur.

7. gr.
Vinnumalaskrifstofan skal birta manaSarlega skyrslu um skrad atvinnuleysi
4 landinu 6llu. Skal par m. a. koma fram hvar 4 landinu atvinnuleysi er hverju sinni
og 1 hvada starfsgreinum. Ennfremur hvernig atvinnuleysi skiptist 4 pa, sem voru i
fullu starfi og hlutastarfi svo og eftir kyni og aldri peirra, sem atvinnulausir eru.
Jafnan skal geti orsaka atvinnuleysis s. s. hvort bad er arstiSabundi8 eda pad
stafar af 66rum asteSum.

8. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal a§ stadaldri fylgjast me8 og kanna astand og horfur
i atvinnumalum um land allt og gera stjéornvéldum advart ef horfur eru a atvinnu-
leysi i einstdkum fyrirtekjum, starfsgreinum eda landshlutum. Jafnframt gerir
vinnumalaskrifstofan tillogur um beer fyrirbyggjandi adgerdir, sem htn telur ték a,
til pess a8 koma i veg fyrir atvinnueysi. Rétt er vinnumalaskrifstofunni ad leita 1
bessu sambandi stamstarfs vi$ pzer opinberar stofnanir, sem fjalla um vinnumarka@§s-
mal, asetlanagerd og fjarmégnun framkvemda. Ennfremur skal vinnumalaskrif-
stofan i pessum efnum hafa samrad vi¢ heildarsamtok aila vinnumarkaSarins efa
samtok einstakra starfsgreina eftir pvi sem tilefni gefst til hverju sinni.

Arsfjérdungslega birtir vinnumalaskrifstofan yfirlit um astand og horfur i at-
vinnumalum.

9. gr.

Ollum peim, sem atvinnurekstur stunda, er skylt a¥ tilkynna vinnumalaskrif-
stofunni og hlutadeigandi verkaly8sfélogum med a. m. k. tveggja manada fyrirvara
radgerdan samdratt e8Sa adrar varanlegar breytingar i rekstri, sem leiSa til upp-
sagnar fjogurra starfsmanna e®a fleiri, um lengri eSa skemmri tima. Slikum til-
kynningum skal jafnan fylgja greinargerd um asteSur atvinnurekanda til upp-
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sagnar starfsmanna, par 4 me8al hvort uppsagnir stafi af verkefnaskorti ea af 66r-
um asteedum, sem gerd sé grein fyrir.

10. gr.

Vinnumalaskrifstofan skal gera tillogur um urbeetur i atvinnumalum eftir pvi
sem tilefni gefst til hverju sinni. Slikar tilldgur geta snert einstakar starfsgreinar,
einstaka landshluta eSa landi® i heild, eftir pvi sem vid 4 i hverju tilfelli.

Tillogur um urbetur i atvinnumalum skulu, eftir pvi sem vi8 4, gerSar i samra®i
vi§ atila vinnumarkadarins, samtok einstakra starfsgreina og hlutadeigandi sveitar-
stjornir. Tillogunum skal fylgja ytarleg greinargerd um bad atvinnuastand, sem ur
4 al beeta, fjolda peirra atvinnutaekifera, sem fyrirhuga8ar adgerdir skapa svo og
um azetladan kostnad vid urbaeturnar.

Opinberar stofnanir 4 svisi efnahags- og atvinnumala skulu veita vinnumala-

skrifstofunni paer upplysingar og a¥stod sem hun fer fram a og bar geta af hendi
1atis.
11. gr.
Auk bpeirra verkefna, sem greind eru i 54. gr. laga nr. 13/1979, skal vinnumala-

skrifstofan fara med mal er varda rikisabyrgd a launum vid gjaldprot sbr. 16g nr.
31/1974 me§ sidari breytingum.

Reglugerd bessi, sem sett er samkvaemt 16gum nr. 13 fra 10. april 1979 um stjérn
efnahagsmala o. fl.,, 66last pegar gildi.

Félagsmalaraduneytio, 8. janiar 1980.

Magnias H. Magnusson.

Hallgrimur Dalberg.

Nr. 10. 7. jantar 1980.
SAMPYKKT

um hundahald i Hafnahreppi.

1. gr.
Hundahald er aGeins heimilt 4 16gbylum i Hafnahreppi.

2. gr.
Sveitarstjorn er heimilt ad veita einstaklingum i sveitarfélaginu, sem ekki bua
4 16gbylum, undanpagu til hundahalds med eftirfarandi skilyréum:

a) Hundurinn skal skradur a skrifstofu sveitarfélagsins, og par feer eigandi hunds-
ins afhenta merkta plétu, sem jafnan skal vera i 61 um hals hundsins.

b) Arlega skal sveitarsjodi greitt leyfisgjald fyrir pa hunda, sem undanpaga er
veitt fyrir. Gjaldis, sem hreppsnefnd akveSur fyrir eitt 4r i senn, skal standa
undir kostnadi vi§ eftirlit med bessum hundum og skraningu.

c¢) Skylt er hundeiganda a3 hafa hund sinn abyrgdartryggdan hja vidurkenndu
vatryggingarfélagi. Vid greilslu arlegs leyfisgjalds skal leggja fram kvittun
fra tryggingarfélaginu, sem synir a8 tryggingin sé i fullu gildi. Gjalddagi leyfis-
gjaldsins er 1. juli ar hvert.



