STIORNARTIDINDI B 65 — 1996

Nr. 481 1202 19. agust 1996

REGLUGERD

fyrir Lifeyrissj6o starfsmanna Akureyrarbzjar.

1. gr.

Nafn sjodsins er Lifeyrissjédur starfsmanna Akureyrarbejar. Sjodurinn var stofnadur
med sampykkt bajarstjornar Akureyrar og tok til starfa 1. jandar 1942. Sj6durinn er eign
bajarsjods Akureyrar og sj6ofélaga med peim takmorkunum, sem leida af dkvedum reglu-
gerdar pessarar.

2. gr.
Hlutverk sjodsins er ad sja sjoofélogum, eftirlifandi mékum peirra og bornum fyrir lif-
eyri samkvaemt peim reglum er greinir i reglugerd pessari.

3. gr.

Sjoofélagar eru allir starfsmenn Akureyrarbajar og stofnana hans 16 4ra og eldri sem
radnir eru hja pessum adilum 1 halft starf eda meir i fulla tolf manudi og falla undir reglur um
réttindi og skyldur starfsmanna Akureyrarbeejar. Starfstimi parf ekki ad vera samfelldur. Peir
sem njéta elli- eda oOrorkulifeyris dr sjodnum teljast sj6ofélagar. Peir starfsmenn
Akureyrarbejar og stofnana hans, sem skylt er ad greida idgjold til annarra lifeyrissjoda sem
stofnadir eru med 16gum fyrir tilteknar starfsgreinar sérstaklega, skulu ekki gerast sjodfélagar
i pessum sjo0i, vegna starfa er gjaldskylda til slikra sjéda fylgir.

4. gr.

Stjérn sjodsins skipa bajarstjori sem er formadur sjédstjérnar tveir bajarfulltriar sem
bzjarstjorn kys 4 sama hatt og fastar nefndir til fjogurra ara og tveir sjédfélagar tilnefndir til
fjogurra 4ra af starfsmannafélagi Akureyrarbajar. Fjorir varamenn skulu tilnefndir 4 sama
hatt og til jafnlangs tima.

5. gr.
Bejarskrifstofur annast reiknishald sjodsins innheimta tekjur hans og inna af hendi
greidslur Gr honum samkvamt reglugerd pessari og dkvordunum sjodstjornar.

6. gr.
Reikningsar sj6dsins er almanaksarid. Arsreikning skal semja jafnframt arsreikningi

bajarsjods endurskoda hann og trskurda 4 sama hatt og reikninga Akureyrarbajar og
stofnana hans.

7. gr.
Sj60stjornin skal halda fundi svo oft sem porf er 4. Skal hin halda gerdarbok og skra i
hana allar sampykktir sinar og pad sem mali skiptir fyrir sj6dinn og sj6ofélaga.
Gutenberg
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8. gr.

Stjérn sjodsins getur fimmta hvert ar 14tid tryggingafreding rannsaka fjarhag sjodsins.
Auk pess er stjérn sjodsins skylt ad 14ta rannsékn fara fram 4 fjarhag sjodsins hvenar sem
telja m4 hettu 4 ad veruleg breyting til hins verra hafi ordid 4 fjarhag hans fra sidustu
athugun. Leidi ranns6kn 4 sjoénum i 1j6s ad fjarhagur hans sé otryggur skal trygginga-
fredingurinn gera tillogur til sjodstjornar um 4 hvern hatt skuli efla sj6dinn.

9. gr.

Sjoofélagar greida 4% af fostum launum sinum fyrir dagvinnu persénuuppbot og orlofs-
uppb6t 1 i6gjold til sjédsins. Launagreidanda ber ad halda idgjoldum eftir af launum sj66-
félaga og reida pau til sj6dsins innan tveggja vikna. Sjodfélagar bera eigi abyrgd & skuld-
bindingum sj6dsins nema med idgjéldum sinum. Launagreidendur greida i idgjold til sj6ds-
ins 6% af peim fostu launum fyrir dagvinnu persénuuppbét og orlofsuppbot er sjoofélagi
tekur hja peim. Skulu pau greidd til sj6dsins samtimis idgjoldum sj6dfélaga. Pegar sjoofélagi
hefur greitt i0gjold til sj6dsins 1 32 4r falla idgjaldagreidslur hans nidur svo og idgjalda-
greidslur launagreidanda hans vegna nema hann tli ad nota 95 4ra regluna sbr. 12. gr. b6 er
sjoofélaga er gegnt hefur um lengri eda skemmri tima hlutastarfi heimilt ad greida dfram
idgjald til sj6dsins af fostum launum sinum fyrir dagvinnu allt ad pvi marki ad jafngildi
idgjaldagreidslu af launum fyrir fullt starf { 32 4r. Launagreidanda skal pa skylt ad greida
idgjald a0 sinum hluta sbr. 3. mgr. pessarar greinar.

10. gr.
Bejarsjodur abyrgist skuldbindingar sjodsins.

11. gr.

Stjorn sjodsins skal sja um avoxtun 4 fé hans og skal bad gert 4 eftirfarandi hétt: 1. I
rikisverdbréfum. 2. I skuldabréfum sem tryggd eru med abyrgd rikissjods. 3. I skuldabréfum
bajar- og sveitarfélaga. 4. I skuldabréfum fjarfestingarlanasjéda sem starfa samkvamt
16gum, p.4.m. veddeild banka. 5. I bonkum og sparisjodum sem fullnegja dkvaedum laga nr.
87/1985. 6. I skuldabréfum tryggdum med vedi i hiiseignum allt ad 50% af brunabétamats-
verdi, eda sé brunabGtamat ekki fyrir hendi pa af matsverdi, sem 4kvedid er af tveim
monnum, sem sjodstjérn tilnefnir og allt ad 75% af fasteignamatsverdi 160a i kaupstddum og
kauptinum. 7. I hlutabréfum. Ekki skal verja meiru en 10 % af radstofunarfé sjodsins til
hlutabréfakaupa, p4 ma hlutabréfaeign ekki nema meiru en 15% af eignum sjodsins &
hverjum tima. Ennfremur er lifeyrissjodnum oheimilt ad eiga meira en 10% af hlutafé i
hverju hlutafélagi. Til pess ad fullnzgjandi dhettudreifing sé tryggd, skal stjérn sj6dsins setja
reglur um hvernig hlutabréfakaupum skuli héttad. Skal par m.a. kvedid 4 um hdmarkseign
8j60sins 1 einstokum hlutafélogum, samsetningu hluta 1 félogum sem fjarfest er i (m.t.t. t.d.
fjolda hluta - alm.hlutafél. / samstedna / skraningu 4 verdbréfapingi o.fl.) og mat 4 verdmati
hluta. Auk itarlegri dkvada um hamarkseign sjodsins 1 einstokum hlutafélogum. Skulu bar til
hlidsjénar hafdar reglur Verdbréfapings Islands um skraningu hlutafélaga, eftir pvi sem vid
getur Att.

12. gr.

Hver sjoofélagi sem greitt hefur idgjold til sjodsins hefur rétt til eftirlauna pegar hann
hefur n4d 65 ara aldri enda 14ti hann pa af starfi sinu og skyldur er-hann ad l4ta af starfi sinu i
lok pess ménadar er hann nar 70 ara aldri. Pegar sjodfélagi hefur ndd pvi ad samanlagOur
lifaldur og idgjaldagreidslutimi sé 95 4r, hann ordinn 60 dra og letur af storfum, 4 hann rétt 4
lifeyri dr sj6dnum. Sj6dfélagi sem notfarir sér pessa reglu skal greida idgjald til sj6dsins par
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til 95 4ra markinu er nad. Lifeyrisréttur hans skal vera 2% fyrir hvert 4r i fullu starfi sem
i0gjold hafa verid greidd fyrir en hlutfallslega lagri fyrir skemmra starfstimabil og minna
starfshlutfall en ekki meira en 64% ad nadu 95 dra markinu. Idgjaldagreidsluskylda fellur
nidur pegar 95 ara markinu er nad. Lifeyrisréttur skal aukast um 2% fyrir hvert ar i fullu
starfi frd pvi ad idgjaldagreidslu Iykur og ar til taka lifeyris hefst. Notferi sjoofélagi sér ekki
pessa reglu 40ur en hann nar 64 ara aldri skal um idgjaldagreidslu hans og lifeyrisrétt fara
eftir hinni almennu reglu um lifeyri og pa endurgreida honum idgjaldagreidslur umfram 32
ar. Upphad eftirlauna er hundradshluti af peim fostu launum fyrir dagvinnu persénuuppbét
og orlofsuppbét samkvamt kjarasamningi er a4 hverjum tima fylgja stoou peirri fyrir fullt
starf er sjoofélaginn gegndi sidast. Hundradshluti pessi fer eftir idgjaldagreidslutima og
starfshlutfalli sjodfélagans og er 2% fyrir hvert ar i fullu starfi sem idgjold hafa verid greidd
fyrir en hlutfallslega lagri fyrir minna starfshlutfall. Fyrir hvert arsstarf eftir ad idgjalda-
greidslu lykur og bar til sjédfélaginn 6dlast rétt til ad lata af storfum og f4 eftirlaun batist vid
1% af fostum arslaunum fyrir fullt starf en 2% fyrir hvert fullt arsstarf eftir ad i0gjalda-
greidslu er lokid og hann hefur 6dlast rétt til ad fa lifeyri. Hafi sjodfélagi gegnt harra
launudu starfi eda storfum ad minnsta kosti 10 ar fyrr 4 sjéofélagstima sinum skal mida
lifeyrinn vid haest launada starfid enda hafi hann gegnt pvi i ad minnsta kosti 10 ar ella skal
mida vi0 pad harra launada starf sem hann ad vidbzttum enn harra launudum stérfum
gegndi i a0 minnsta kosti 10 ar. Heimilt er stjorn sjodsins ad greida eftirlaunapegum 4
aldrinum 65 4ra til 67 4ra uppbo6t 4 eftirlaun allt ad einstaklingslifeyri almannatrygginga. Pad
er skilyrdi fyrir slikri uppbét ad sjodfélaginn sé ekki lengur fullfeer um ad gegna starfi sinu.
Til sénnunar pvi ber vidkomandi ad leggja fram umsodgn yfirmanns sins um starfshafnina og
vottord triinadarlzknis sj6dsins um heilsufar. A meoan starfsmadur gegnir afram starfi eftir
ad hann hefur verid fra pvi leystur eda hann fer af 6drum astedum dfram greidd oskert laun
sem starfinu fylgja 4 hann ekki jafnframt rétt til lifeyris.

13. gr.

Vaktavinnufélk pad er peir sjédfélagar sem hafa vinnutima sem hreyfist med reglu-
bundnum hetti skal fa rétt til sérstaks vidbotarlifeyris (ellilifeyris, érorkulifeyris eda maka-
lifeyris) r lifeyrissjodnum enda sé pvi skylt ad greida idgjald af vaktadlaginu til sj6dsins.
Sama gildir um n@turverdi og pad starfsfélk sem hefur vinnuskyldu eingdngu 4 neturnar pad
er 4 timabilinu fra kl. 22.00 - 9.00 og skal pa alagsgreidslan verda grundvollur idgjalda og
lifeyrisréttinda. Sjoofélagi greidi 4% af vaktadlaginu { idgjold og launagreidandi 6%. Stjorn
lifeyrissjodsins akvedur 4 hverjum tima hver skuli vera vidmidunarmanadarlaun pau sem
lifeyrinn 4kvardast af og idgjald er metid eftir. Breyti stjérn lifeyrissjédsins vidmidunar-
ménadarlaunum skal hin jafnframt dkveda hvort og pa hvernig umreikna skuli 4unnin
lifeyrisrétt fyrri 4ra. Iogjaldagreidslur sjodfélaga af vaktadlagi skulu &r hvert metnar pannig
til lifeyrisréttinda ad reiknad sé hvada idgjaldagreidslur arsins samsvara margra ménada
idgjaldagreidslu af vidmidunarlaunum. Fyrir jafngildi hverrar 12 ménada idgjaldagreidslu
avinnst réttur til ellilifeyris sem nemur 2% af vidmidunarlaunum.

14. gr.

Hver sjoofélagi sem greitt hefur idgjold til sjoédsins 4 rétt 4 drorkulifeyri ef hann verdur
fyrir orkutapi er tryggingayfirleknir metur 10% eda meira. Ororkumat petta skal adallega
midad vid vanhafni sjodfélaga til ad gegna starfi pvi er hann hefur gegnt og adild hans ad
sjodnum er tengd. Pratt fyrir 6rorku 4 engin rétt & ororkulifeyri medan hann heldur fullum
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fostum launum fyrir starf pad er hann gegndi eda far jafnha laun fyrir annad starf sem veitir
lifeyrissjodsréttindi og aldrei skal ororkulifeyrir vera harri en sem nemur peim tekjumissi
sem sjoofélaginn hefur sannanlega ordid fyrir sokum oOrorkunnar. Hamark ororkulifeyris
midast vid aunnin lifeyrisrétt samkvemt 12. og 13. gr. Hafi sjoofélaginn greitt idgjold til
sj00sins 4 undanfarandi 12 manudum midast hamark ororkulifeyris b6 vid dunnin lifeyrisrétt
samkvemt 12. og 13. gr., ad vidbzttum einstaklingslifeyri almannatrygginga. Ef rekja ma
adalorsok ororkunnar til starfs 1 pagu stodu peirrar sem Oryrkinn gegndi sidast skal p6 reikna
aunnin lifeyrisrétt eins og sjodfélaginn hefdi gegnt stodu sinni til 65 4ra aldurs og skulu
dunnin lifeyrisréttindi p4 reiknast af launum i pvi starfi sem sjodfélaginn gegndi sidast eins
og pau eru 4 hverjum tima. S€ drorka sjodfélagans 4 milli 10% og 50% er ororkulifeyrir hans
sami hundradshluti af hdmarksororkulifeyri og 6rorkan er metin. Sé 6rorkan metin 50% til
75% er oOrorkulifeyririnn 50% af hamarkinu ad vidbattum 2% af pvi fyrir hvert 1% sem
ororkan er metin umfram 50%. Sé ororkan metin 75% eda meira greidist hamarksororku-
lifeyrir ad fradregnum oOrorkulifeyri almannatrygginga. begar 6ryrki sem er metinn undir
75% nar 65 ara aldri fer hann greidd eftirlaun samkvaemt dkvedum 12. og 13. gr. Fra sama
tima fellur nidur ororkulifeyrir hans. b6 skal hann halda til 67 ara aldurs peim hluta hans sem
midadur er vid lifeyri almannatrygginga. Skylt er oryrkja sem s&kir um ororkulifeyri dr
sjodnum eda nytur hans ad lata stjorn sjodsins 1 té allar par upplysingar um heilsufar sitt sem
naudsynlegar eru til ad dema um rétt hans til ororkulifeyris. Stjérn sj6dsins er heimilt ad
lekka eda fella nidur rorkulifeyri peirra 6ryrkja sem fa starfsorku sina aftur ad nokkru eda
Ollu leyti. S6muleidis ber stjorn sj6dsins ad hakka ororkulifeyrinn ef 6rorkan vex til muna og
an sjalfskaparvita frd pvi sem hin var metin vid fyrri akvardanir enda hafi éryrkinn 4 peim
tima sem oOrorkan 6x ekki verid i pjonustu annarra en peirra adila sem tryggja starfsfolk sitt i
sjédnum.

15. gr.

Nt andast sjoofélagi og letur eftir sig maka 4 lifi og 4 pa hinn eftirlifandi maki rétt til
lifeyris tr sjédnum. Upphad makalifeyris er helmingur af dunnum ellilifeyrisrétti hins latna
sjoofélaga. Hafi hinn latni sjoofélagi verid 1 starfi er veitti honum adild ad sjédnum vid
andl4tid eda hafid toku lifeyris dr sjédnum fyrir andlatid hekkar makalifeyririnn um 20% af
launum beim er hann midast vid. Sama gildir hafi hinn l4tni sjodfélagi greitt idgjold til
sj60sins sem nemur idgjaldagreidslum af fullu starfi i 15 ar eda meira enda hafi hann ekki
greitt i0gjold til annars lifeyrissjods eftir ad greidslum til pessa sjods lauk. Sé makalifeyrir

2

samkvaemt nastu malsgrein hér 4 undan legri en tvofaldur einstaklingslifeyrir almanna-
trygginga skal greida dr sjédnum peim makalifeyrispegum sem rétt eiga 4 maka- eda
ellilifeyri fra almannatryggingum pad sem 4 vantar ad samanlagdur lifeyrir peirra nai tvo-
foldum einstaklingslifeyri almannatrygginga. b6 skal greidsla sjodsins aldrei fara fram dr
hundradshlutum peim sem nefndir eru i 2. mgr. pessarar greinar.Nu hefur sjodfélagi gengid i
hjénaband eftir ad hann var ordin 60 ara eda 4 peim tima er hann naut lifeyris d4r sjédnum eda
hann var lagstur banaleguna og trskurdar pa stjorn sj6dsins hvort eftirlifandi maki hans skuli
njota lifeyris dr sjodnum eda eigi. Réttur til lifeyris skv. pessari grein fellur nidur ef hinn
eftirlifandi maki gengur 1 hjénaband ad nyju en kemur aftur i gildi sé hinu sidara hjénabandi
slitid enda veiti hid sidara hjénaband eigi rétt til lifeyris tr sjédnum. Veiti sidara hjénabandio
einnig rétt til lifeyris ma eftirlifandi maki velja um hvort hann tekur lifeyrinn eftir fyrri eda
sidari makann. Pegar sjoofélagi deyr sem verid hefur tvigiftur og l@tur eftir sig tvo maka 4
lifi skiptist makalifeyririnn milli peirra 1 beinu hlutfalli vid pann tima sem hvor peirra hefur
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verid giftur hinum latna sjodfélaga 4 peim tima er hann avann sér lifeyrisréttindi og/eda naut
lifeyris dr sj6dnum. Ef annar hinna eftirlifandi maka giftist ad nyju fellur allur lifeyrinn til
hins en skiptist aftur sé pvi hjénabandi slitid enda veiti sidara hjonabandid ekki rétt til lifeyris
r sjoonum eda 6drum hlidstedum sjodi. Hlidsted regla gildir séu rétthafar makalifeyris
fleiri en tveir. Sama regla gildir ef hinn eftirlifandi maki byr samvistum med manni eda konu
medan samvistum er eigi slitid. Nua letur sjodfélagi ekki eftir sig maka en einsted modir hans
Ogift systir hans eda annar 6giftur adili hefur sannanlega annast heimili hans um é&rabil fyrir
andlat hans p6 eigi skemur en 5 4r og er ba stjorn sjodsins heimilt ad greida hlutadeigandi
makalifeyri svo sem um ekkju eda ekkil vari ad reda. A sama hatt er sj6dstjorn heimilt ad
greida sambudarmanni og sambudarkonu lifeyri ef sjoofélaginn leetur eftir sig barn innan 18
ara aldurs sem hann hefur att med hinum eftirlifandi. Einnig er sj6dstjorn heimilt ad greida
sambudarkonu eda sambidarmanni lifeyri 1 24 manudi pott ekki sé fullnegt skilyrdum 1.
maélslidar um sambidartima eda ef sambuidaradili er 50% oryrki eda meira.

16. gr.

Nu frestar sjoofélagi ad taka eftirlaun og tekur jafnframt vid 6dru starfi hja benum eda
stofnunum hans er veitir adgang ad sjédnum legra launudu en pvi er hann gegndi 4dur og
skal pa reikna eftirlaun eftir pvi starfinu sem harra er launad. Sama reglan gildir pegar
sjoofélagi verdur af heilsufarsastedum ad lata af stodu sinni en tekur vid 60ru léttara og
legra launudu starfi er veitir adgang ad sjodnum. Pegar svo stendur 4 sem i pessari malsgrein
ra&dir um er sjé0félaga heimilt ad kaupa sér réttindi 1 sj6dnum fyrir pann tima sem tr hefur
fallid. Stjérn sjédsins getur krafist vottords tryggingayfirleknis til sonnunar pvi ad
sj6ofélaginn verdi ad lata af stodu sinni vegna heilsubrests.

17. gr.

Bom og kjorborn sem sjodfélaginn laetur eftir sig er hann andast og yngri eru en 18 ara
skulu f4 lifeyri Gr sjédnum par til pau eru fullrar 18 4ra ad aldri enda hafi hinn 14tni s€6 um
framfarslu peirra ad nokkru eda 6llu leyti. Sama gildir um bom og kjorborn er madur laetur
eftir sig er naut eftirlauna eda ororkulifeyris tr sjédnum er hann andadist. Ef barnid 4 foreldri
eda kjorforeldra 4 lifi er sér um framferslu pess er samanlagdur lifeyrir pess fra
almannatryggingum og ur pessum sjodi 50% herri en bamalifeyrir almannatrygginga. A0
o6rum Kosti er lifeyririnn tvofaldur barnalifeyrir almannatrygginga. Sama rétt 6dlast born og
kjorbom peirra sj6ofélaga er njota eftirlauna eda Ororkulifeyris dr sjédnum poé svo ad
barnalifeyrir Gr pessum sj6di til barna eda kjérbama ororkulifeyrispega skal vera jafnmargir
hundradshlutar af fullum barnalifeyri og ororkulifeyrir hans er margir hundradshlutar af
hamarksororkulifeyri. Fosturborm er sjodfélagi hefur framfert ad mestu eda ollu leyti njota
sama réttar og bornum og kjorbornum er veittur hér ad framan.

18. gr.

N latur sjéofélagi 1 lifanda 1ifi og af 60rum &stzdum en elli eda ororku af stodu beirri
er veitti honum adgang ad sjéodnum og fellur pa nidur réttur hans og skylda ad greida
framvegis idgjold til sjodsins. Hafi sj60félagi greitt idgjold til sjodsins 1 3 &r eda lengur fellur
réttur til elli- ororku- og makalifeyris ekki nidur p6tt hann hverfi Gr sjédnum en midast vid
aunnin lifeyrisrétt b6 med peirri breytingu ad makalifeyrir skal b4 adeins nema 1% af launum
fyrir hvert idgjaldagreidsluar ad vidbzttu 1/2% af launum fyrir hvert starfsar eftir ad
i0gjaldagreidslu lauk sbr. 2. mgr. 15. gr. Hafi idgjold verid greidd i skemmri tima en 3 ar
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flytjast pau til B-deildar sj6dsins, geymast par og veita rétt i samremi vid reglur peirrar
deildar. Sé stada eda starf sj60félaga lagt nidur 4 hann rétt 4 ad vera afram i sjodnum og
greida idgjold sem midud séu vid laun i peim launaflokki er stada hans var i er hin var
nidurldgd. Nytur hann pa sému réttinda tr sjédnum sem hann hefdi gegnt starfi sinu afram.

19. gr.

N flyst sjoofélagi 1 starf sem veitir adgang ad 6drum lifeyrissjodi sem stofnadur er med
16gum og mé pa endurgreida med voxtum o1l i0gjold sem greidd hafa verid 1 sj6dinn hans
vegna. Pad er skilyrdi fyrir pessari endurgreidslu ad hin gangi til kaupa 4 lifeyrisréttindum
fyrir vibkomandi mann i sj6di er hann flyst til. P6 ma aldrei endurgreida harri upphad en
parf til kaupa 4 réttindum i hinum nyja sjodi er svari til pess starfstima er sj6ofélaginn hafdi
ddlast. Sjodstjorninni er heimilt ad nota sému endurgreidslureglu pegar sjodfélagi flyst i
annan sj60 sem vidurkenndur er af fjarmélardduneytinu eda kaupir sér lifeyri hja tryggingar-
félagi eda stofnun sem starfar eftir reglum sem fjarmalaraduneytid sampykkir enda gildi par
somu reglur um endurkaup og greidslu lifeyris og akvednar eru 1 pessum reglum. Nu gerist
madur sjoofélagi 1 pessum sjédi og er pa sj6dstjorninni 4 tilsvarandi hatt heimilt ad veita
viotoku fé pvi er kann ad vera endurgreitt hans vegna r sjodi tryggingarfélagi eda stofnun
sem ad framan greinir og veita honum réttindi i samra@mi vid pad. Einnig getur stjornin pegar
sérstaklega stendur 4 heimilad réttindakaup aftur i timann b6 ekki sé um ad r@eda yfirferslu a
réttindum annar stadar frd. Pad skal medal annars sett sem skilyrdi fyrir slikum
réttindakaupum ad melt sé med peim af forstddumanni peirrar stofnunar er starfsmadur
vinnur hja ad gengid sé fra réttindakaupum innan ars fra pvi ad starfsmadur var radinn og ad
starfsmadurinn sé eldri en 30 ara pegar hann 6dlast adgang ad sjodnum. Stjorn sjodsins
dkvedur eftir tillogum tryggingafredings upphadir par er greida skal fyrir réttindi sam-
kvaemt dkvedum bessarar greinar.

20. gr.
Greidslur dr sjédnum skulu inntar af hendi manadarlega fyrirfram 1. hvers manadar.

21. gr.
Oheimilt er ad framselja eda vedsetja lifeyriskrofur samkvamt reglugerd pessari og ekki
ma leggja 4 per 16ghald né gera i peim fjarnam eda logtak.

22. gr.
Sjoofélagar sem fengid hafa lifeyri Gr sjé6onum fyrir 1. jandar 1964 skulu fa greiddan
lifeyri samkvamt dkvaedum pessarar reglugerdar frd gildistoku hennar.

23. gr.
Peir sem ordnir voru sjoofélagar fyrir gildistoku reglugerdar bessarar og eiga betri
lifeyrisrétt samkvamt eldri reglugerd sjodsins skulu halda honum.

24. gr.

Nua verdur almenn hakkun 4 48ur trskur6udum eftirlaunum o6rorku- og makalifeyri
vegna almennrar heekkunar 4 launum fastriddinna bajarstarfsmanna sbr. 12., 13., 14. og 15.
gr. og endurgreidir pa bajarsjodur og vidkomandi stofnanir bajarins pa hakkun er pannig
verdur 4 lifeyrisgreidslum til sjodsins.
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25. gr.

Auk adalsjodsins sem akvedi 1. - 24. gr. reglugerdar pessarar gilda um skal vera til
sérstok deild er nefnist B-deild fyrir b4 starfsmenn 16 ara og eldri sem laun taka samkvamt
kjarasamningi Akureyrarbzjar og STAK en eiga ekki adild ad sj6dnum samkvaemt 3. gr. IB-
deild geta ennfremur verid peir sjodfélagar adalsjodsins sem hafid hafa toku eftirlauna og
lokid réttindavinnslu par en halda 4fram starfi hji benum. Ennfremur eiga adild ad B-deild
peir sjodfélagar sem 14tid hafa af starfi en greitt i0gjold til A-deildar skemmri tima en 3 ar
(sbr. 18.gr.) Adalsjodurinn og B-deild hans skulu hafa sameiginlegan fjarhag. 16gjold starfs-
manna skulu vera 4% af fostum méinadarlaunum en vinnuveitandi greidi 6%. Um lifeyris-
réttindi er idgjaldagreidslur pessar veita skulu gilda bétadkvaedi Sofnunarsjods lifeyris-
réttinda samkvamt 16gum nr. 95/1980.

26. gr.
Breytingar 4 reglugerd pessari eru hadar sampykki bajarstjérnar Akureyrar og STAK.

27. gr.
Reglugerd pessi gildir fra 1. mai 1996 og var gerd breyting 4 24. gr. reglugerdarinnar.
Fellur b4 jafnframt ur gildi reglugerd sjédsins fra 1. febriar 1994.

Sampykkt 1 bejarstjorn Akureyrar og stjorn STAK,
1. mai 1996.

Med tilvisun til laga nr. 55/1980 stadfestist reglugerd pessi hér med.
Fjdarmdlardduneytinu, 19. dgust 1996.

F.h.r
Aslaug Gudjonsdéttir.

Hermann Jonasson.
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REGLUGERD

um breytingu 4 reglugerd nr. 261/1995 um undanpagur
fra logheimilisskilyroi sjakratrygginga.

1. gr.
Vid 2. gr. batist nyr lidur sem verdi f lidur og ordist svo:
f) Pegar um er ad reda einstakling sem {islenska rikisstjornin hefur veitt hali sem flétta-
manni.
2. gr.
Reglugerd bessi sem sett er med stod 1 4. mgr. 32. gr. laga um almannatryggingar, nr.
117/1993, 6dlast pegar gildi.

Heilbrigdis- og tryggingamdlardduneytinu, 28. dgist 1996.

Ingibjorg Palmadéttir.

Ragnheidur Haraldsdottir.



