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LOG
um breytingu a Il6gum nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar,

og l6gum nr. 88/2003, um Abyrgdasjod launa,
vegna sérstakra adsteedna & vinnumarkadi.

FORSETI ISLANDS
gjorir kunnugt: Alpingi hefur fallist & 16g pessi og ég stadfest pau med sampykki minu:

|. KAFLI
Breyting & Il6gum nr. 54/2006, um atvinnuleysistryggingar,
med sidari breytingum.
1. gr.
Vio 18gin beetast tvd ny akveedi til bradabirgda, svohljodandi:

a. (l.)

pegar atvinnuleysisbatur eru greiddar samhlida minnkudu starfshlutfalli skv. 17. eda 22.
gr. er heimilt ad lengja hlutfallslega pad timabil sem heimilt er ad greida tekjutengdar at-
vinnuleysisbatur skv. 1. mgr. 32. gr. midad vid mismun réttar hins tryggda hefdi hann misst
starf sitt ad 6llu leyti og pess starfshlutfalls sem hann gegnir &fram. Hinn tryggdi hefur &fram
rétt til greidslu atvinnuleysisbota samfellt i prja ar skv. 1. mgr. 29. gr.

pegar atvinnuleysishetur eru greiddar samhlida minnkudu starfshlutfalli skv. 17. eda 22.
gr. skulu fost laun frd vinnuveitanda fyrir hid minnkada starfshlutfall ekki koma til skerd-
ingar & fjarhaed atvinnuleysisbota skv. 36. gr. enda haldi hinn tryggdi ad lagmarki 50%
starfshlutfalli. A petta vid hvort sem hinn tryggdi feer greiddar tekjutengdar atvinnuleysis-
baetur skv. 32. gr. eda grunnatvinnuleysisbatur skv. 33. gr. Adrar greidslur sem hinn tryggdi
kann ad fa fyrir sama timabil, hvort sem er fr& vinnuveitanda eda 6drum adila, skulu koma
til fradrattar greidslum ar Atvinnuleysistryggingasjodi skv. 36. gr.

Akvadi 1. og 2. mgr. eru bundin pvi skilyrdi ad hinn tryggdi hafi misst starf sitt ad hluta
vegna samdrattar i starfsemi vinnuveitanda sem hann starfar hja vegna sérstakra adstedna
a vinnumarkadi eda hann hafi misst starf sitt ad 6llu leyti og radid sig i hlutastarf hja 6drum
vinnuveitanda i leegra starfshlutfalli enda eigi viokomandi ad mati VVinnumalastofnunar ekki
kost & ad rdoa sig til starfa i sama starfshlutfalli og hann var i adur vegna sérstakra adstedna
& vinnumarkadi.

Atvinnuleysisbatur samkvamt akvadi pessu skulu greiddar fra 1. nGvember 2008 til
peirra sem fullnaegdu skilyroum pess pegar & peim tima.

Akvadi petta gildir til 1. mai 2009.

b. (11)

Sjélfsteett starfandi einstaklingur telst fullngegja skilyréum f- og g-lidar 1. mgr. 18. gr.,
sbr. einnig 20. og 21. gr., um stddvun rekstrar hafi hann tilkynnt skattyfirvéldum um veru-
legan samdratt i rekstri sinum sem leidir til timabundins atvinnuleysis hans. Hann skal gera
grein fyrir stadgreidslu af reiknudu endurgjaldi manadarlega og skila virdisaukaskattsskyrslu
samkvaemt skraningu hans i grunnskré virdisaukaskatts. Stadfestingu skattyfirvalda um ad
tilkynning hafi borist peim skal skila til Vinnumalastofnunar med umsokn um atvinnuleysis-
baetur.
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pratt fyrir 1. mgr. er sjalfstaett starfandi einstaklingi heimilt ad taka ad sér tilfallandi verk-
efni samhlida greidslu atvinnuleysisboéta. Tekjur hans fyrir pau skulu koma til fradrattar
atvinnuleysisbotunum skv. 36. gr. og skal pa mida vid fritekjumark ad fjarhaed 100.000 kr.
& manudi vio Gtreikning & fradreetti vegna tekna sjalfstaett starfandi einstaklings.

Lati sjalfstaett starfandi einstaklingur hja lida ad skila inn til skattyfirvalda skilagrein
stadgreidslu a eindaga og virdisaukaskattsskyrslu & gjalddaga fellur nidur réttur hans til
atvinnuleysisbota fra peim tima er hann hefdi att ad skila inn gégnunum til pess tima er hann
gerir fullnzegjandi skil enda fullnaegi hann jafnframt 66rum skilyréum laganna.

Akveedi petta gildir til 1. mai 2009.

1. KAFLI
Breyting & 16gum nr. 88/2003, um Abyrgdasjod launa,
med sidari breytingum.
2.9r.

Vid 16gin beetist nytt akveedi til brddabirgda, svohljodandi:

pratt fyrir a-1id 5. gr. skal taka mid af vinnulaunum launamanns fyrir sidustu prja starfs-
manudi hans i pjénustu vinnuveitanda adur en starfshlutfall launamanns var minnkad vegna
samdrattar i starfsemi vinnuveitanda vegna sérstakra adstedna a vinnumarkadi enda hafi
héradsdomara borist krafa um gjaldprotaskipti a bdi vinnuveitanda innan tolf manada fra pvi
ao starfshlutfall launamanns var minnkad. Skilyrdi er ad launamadur hafi verido samfellt i
a.m.k. sex manudi i sama starfshlutfalli hja hinum gjaldprota vinnuveitanda adur en kom til
skerdingar a starfshlutfalli hans vegna samdrattar i starfsemi vinnuveitanda. Ad 6dru leyti
gildir a-lidur 5. gr.

pratt fyrir b-1id 5. gr. skal vid Utreikning béta vegna launamissis i allt ad prja manuoi
vegna slita & rddningarsamningi taka mid af vinnulaunum launamanns skv. 1. mgr. enda hafi
héradsdomara borist krafa um gjaldprotaskipti 4 bui vinnuveitanda innan tolf manada fra pvi
ad starfshlutfall launamanns var minnkad. Skilyrdi er ad launamadur hafi verid samfellt i
a.m.k. sex manuai i sama starfshlutfalli hja hinum gjaldprota vinnuveitanda adur en kom til
minnkunar & starfshlutfalli hans vegna samdrattar i starfsemi vinnuveitanda. Ad 6dru leyti
gildir b-lidur 5. gr.

Akvedi petta gildir um krofur launamanna sem minnka starfshlutfall sitt & timabilinu 1.
oktéber 2008 til og med 31. desember 2009 ao kréfu vinnuveitanda vegna samdrattar i starf-
semi vinnuveitanda sem rekja ma til sérstakra adsteedna a vinnumarkadi.

3.0r.
Ldg pessi 6dlast pegar gildi.

Gjort & Bessastooum, 17. névember 2008.

Olafur Ragnar Grimsson.
(L.S)

Johanna Sigurodardattir.
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