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SKIPULAGSSKRA

fyrir Listahatio i Reykjavik.

Heiti, varnarping og heimili.
1.gr.
Listahatio i Reykjavik er sjalfseignarstofnun (hér eftir nefnd ,,stofnunin“ og ,,Listahatid*) med
sérstaka stjorn. Heimili og varnarping er i Reykjavik.

Markmid og hlutverk.
2.gr.

Markmid Listahatidar er ad efla menningar- og listalif 4 Islandi, almenningi til heilla. Verdi
hagnadur af starfsemi stofnunarinnar pa verdur honum vario i pagu pessa markmids.

Hlutverk Listahatidar er ad skipuleggja og standa ad arlegum listahatioum i Reykjavik & svidi
tonlistar og songs, leik- og danslistar, bokmennta, myndlistar, hénnunar og fleiri listgreina. Hafa skal
metnadarfulla listskdpun ad leidarljosi og kappkostad ad tefla fram framurskarandi listafdlki af hinu
alpjoolega svidi og pvi besta sem byr i listmenningu pjédarinnar. Sérstaka aherslu ber ad leggja &
nyskdpun og adra pa patti islenskrar menningar sem skapa henni sérstédu i samfélagi pjédanna.

Stofnendur.
3.0r.

Stofnendur Listahatidar eru:

Menntamalaraduneytid, kt. 460269-2969 og Reykjavikurborg, kt. 530269-7609.

Stofnfé er kr. 1.000.000 sbr. 10. gr. og er greitt ad jofnu med reidufé af stofnendum.

Stofnendur skulu greida argjald 1. september ar hvert eins og pad er akvardad af stjorn &
hverjum tima.

Listahatio er heimilt ad stofna til samstarfs vid adila og stofnanir i 68rum sveitarfélégum um
listvidburdi, sem og vid adila og stofnanir erlendis.

Stjorn.
4. gr.

Stjérn Listahatidar skal skipud premur stjérnarménnum. Skal einn tilnefndur af menntamala-
rdoherra, einn tilnefndur af borgarstjéranum i Reykjavik og einn kosinn & adalfundi fulltriardds
Listahatidar i Reykjavik. Stjérnarmenn eru skipadir til tveggja ara i senn. Fulltriar menntamala-
radherra og borgarstjora gegna formennsku og varaformennsku i stjorn til skiptis, tvo ar i senn.

5.qr.

Stjérnin heldur fundi svo oft sem purfa pykir. Stjérnarfundur er alyktunarbar ef formadur og
a.m.k. annar hinna stjérnarmannanna sakir hann.

Stjérnin ber dbyrgd & rekstri stofnunarinnar og fjarreidum og sampykkir fjarhagsasetlanir.

Stjornin akvedur, ad fenginni tillégu listreens stjornanda, hveneer listahatio hvers ars skuli haldin
0g hvada meginsjénarmid skuli viohofd vid skipulagningu og framkvaemd hverrar hatidar.

Stjérnin raedur listreenan stjornanda til pess ad mota og sja um framkveemd dagskrar fyrir hverja
héatid. Listraenn stjérnandi ber 4byrgd gagnvart stjérn & 6llum rekstri Listahatidar i listreenu og fjarhags-
legu tilliti. Stjornin reedur framkveemdastjéra i samradi vid listreenan stjérnanda, til pess ad annast
daglegan rekstur stofnunarinnar i umbodi hans.

parf sampykki allra stjérnarmedlima til rddningar pessara adila.

Allar meirihattar fjarskuldbindingar stofnunarinnar eru hadar sampykki stjérnar.
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Starfsmenn.
6. gr.

Listraenn stjérnandi er yfirmadur Listahatidar i fullu starfi. Hann er radinn af stjérn til allt ad
fjdgurra &ra i senn og er heimilt ad framlengja pa radningu i allt ad fjogur &r til vidbotar, an
auglysingar. Starf listreens stjornanda skal auglyst i fjolmidlum er pad er laust til umsoknar. |
radningarsamningi stjornandans skal kvedid nanar & um starfskjor og starfstima.

Listreenn stjérnandi motar dagskra hverrar hatidar og er abyrgur fyrir framkvaemd hennar gagn-
vart stjorn. Stjérnandinn skal leggja fjarhagsaaetlun hverrar hatidar fyrir stjorn til sampykktar og er
hann &byrgur fyrir framkvaemd hennar gagnvart stjérninni.

Listreenn stjdrnandi raedur starfsfolk til stofnunarinnar ad fengnu sampykki stjornar. petta & ekki
vid um framkvemdastjéra sem er radinn af stjorn sbr. 5. gr.

7.0r.

Framkvaemdastjori annast daglegan rekstur Listahatidar, vinnur ad fjaréflun, undirbyr gerd fjar-
hagsaztlunar og reikningsskila og situr stjérnarfundi, allt i samradi vio listrenan stjérnanda og i
umbodi hans. Radningartimi framkvaemdastjora skal midast vid allt ad fjégur ar i senn en heimilt er
ad framlengja rddningu hans i allt ad fjogur &r til vidbotar, an auglysingar. Starf framkvaemdastjéra
skal auglyst i fjolmidlum er pad er laust til umsoknar. Nanar skal kvedid & um starfskjor og
starfstima framkvaemdastjéra i rddningarsamningi.

8. gr.
Listreenn stjérnandi skal leggja fjarhagsaeetlun fyrir stjorn til sampykktar sem svo kynnir hana
fyrir fulltrGarddi. Listreenn stjérnandi skal fyrir lok marsmanadar ar hvert leggja fyrir stjérn stofnunar-
innar skyrslu um starfsemi lidins starfsars og arsreikning.

9.¢r.

Listreenn stjérnandi skal, med sampykki stjérnar, skipa allt ad fimm menn i dagskrarnefnd
stjornanda til radgjafar og skulu peir sitja eitt ar i senn. Stjorn Listahatidar akvedur poknun fyrir
nefndarsetu. Listrenn stjérnandi styrir fundum nefndarinnar. Framkvaemdastjori situr fundi dagskrar-
nefndar og er par listrenum stjérnanda til adstodar.

Fjarmal.
10. gr.

Sem sjalfseignarstofnun hefur Listahatid sjalfstedan fjarhag og fra og med stofndegi tekur hin
vid 6llum verkefnum, eignum og skuldbindingum Listahatidar i Reykjavik.

Reikningsarid er almanaksarid. Endurskodadir reikningar skulu kynntir & adalfundi fulltrdarads.
Stjérn stofnunarinnar skal velja einn eda fleiri 16ggilta endurskodendur til ad endurskoda reikninga
stofnunarinnar fyrir hvert starfsar. Endurskodendur méa ekki kjosa Ur hopi stjérnarmanna félagsins.

Reikningar skulu sendir Rikisendurskodun og skrifstofu borgarstjora eigi sidar en 30. jani ar
hvert fyrir naestlidid ar asamt skyrslu um hvernig fé stofnunarinnar hefur verid radstafad a pvi ari.

11. gr.
Stofnendur abyrgjast fjarstudning til stofnunarinnar samkvamt sérstékum samningi.
Stofnuninni er heimilt ad leita eftir fjarstudningi hja 6drum adilum.

Stofnunin ber dbyrgd & skuldbindingum sinum.

12. gr.

Stjérn stofnunarinnar getur med samhljoda sampykkt breytt skipulagsskra pessari. Breytingar a
skipulagsskranni verda adeins sampykktar a l6glega bodudum fundi stjornar enda hafi tillaga um
slikar breytingar verid kynnt i fundarbodi. Hid sama & vid um akvdrdun um slit stofnunarinnar eda
sameiningu hennar vid adra adila. Pegar 16gmat akvoroun liggur fyrir um slit stofnunarinnar eda
sameiningu vid adra adila kvedur stjornin & um hvernig fara skuli med eigur stofnunarinnar i
samraemi vid markmid hennar.
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13. gr.
Samkvaemt 4. gr. reglugerdar nr. 140/2008 skal leita sampykktar syslumanns fyrir skipulagsskra
pessari.
Skipulagsskré pessi er sampykkt & fundi stjérnar Listahatioar i Reykavik pann 30. oktdber 2008.

Skipulagsskra pessi stadfestist hér med samkvaemt [6gum um sj6di og stofnanir sem starfa
samkveemt stadfestri skipulagsskra, nr. 19/1988.

Syslumadurinn & Saudarkroki, 22. jantar 2009.

Rikardur Mésson.

Helgi Mar Olafsson.

B-deild — Utgéfud.: 9. febrGar 2009
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