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AUGLYSING

um stadfestingu 4 reglum Baendasamtaka Islands um greidslur vegna
kynbotaverkefna i nautgriparaekt fra 1. jandar 2013 til 31. desember 2013.

Med visan til 11. gr. reglugerdar nr. 1084/2012 um greidslumark mjolkur & 16gbylum og
greidslur til baeenda verdlagsarid 2013 og gr. 6.4. i samningi um starfsskilyrdi mjolkurframleioslu,
dags. 10. mai 2004, hefur atvinnuvega- og nyskOpunarradherra stadfest verklagsreglur Benda-
samtaka [slands um greidslur vegna kynbotaverkefna i nautgriparakt fra 1. jantar 2013 til 31.
desember 2013. Reglurnar eru birtar i Stjérnartidindum sem fylgiskjal med auglysingu pessari.

Atvinnuvega- og nyskopunarraduneytinu, 4. januar 2013.

F.h.r.
Olafur Frioriksson.

Sigriour Noromann.

Fylgiskjal.
REGLUR
um greioslur vegna kynbétaverkefna i nautgriparaekt
fra 1. janaar 2013 til 31. desember 2013.

Med visan til 11. gr. reglugerdar nr. 1084/2012 um greidslumark mjolkur & 16gbylum og
greidslur til beenda fra 1. januar 2013 til 31. desember 2013 og gr. 6.4. i samningi um starfsskilyroi
mjélkurframleidslu dags. 10. mai 2004, setja Baendasamtdk Islands eftirfarandi reglur um fyrirkomu-
lag greidslna vegna kynbotaverkefna, 4 timabilinu:

1. gr.
Rétt a alagsgreidoslum vegna kynbodtaverkefna i nautgriparekt eiga handhafar bein-/gripa-
greidslna 4 buum sem uppfylla krofur Bandasamtaka fslands um gaedastyrt skyrsluhald.
Handhafi greidslna skv. 1. mgr. skal vera sa sami og er handhafi beingreidslna og/eda gripa-
greidslna 4 blinu, nema annad verdi dkveoid.

2. gr.

St upphad sem verdur til radstofunar & arinu 2013 er akvedin & grundvelli 11. gr. reglugerdar
nr. 1084/2012. Fjarhaedin verdur greidd til peirra sem rétt eiga 4 greidslunum, sbr. 1. gr. med peim
haetti sem hér segir:

a. Jofn greidsla sem nema skal 20% af fjarhad skv. 1. mgr., greidist til handhafa greidslna a

bium sem uppfylla kréfur um gaedastyrt skyrsluhald.

b. Hlutfallsgreidsla sem nema skal 80% af fjarhed skv. 1. mgr., greidist i réttu hlutfalli vid

arskuafjolda i peim manudi sem greitt er ut.

3. gr.

Greidslutilhogun og skilyrdi greidslna eru sem hér segir:

Upphadin greidist med fjorum jofnum greidslum i mai, 4gust, ndvember 2013 og februar 2014.
Til grundvallar hverri greidslu liggja skyrsluskil sidasta arsfjoroungs fyrir greidslumanud asamt pvi
a0 skyrsluhaldari parf ad standast krofur um kyrsynatokur fyrir allt yfirstandandi verdlagsar.
Skyrsluskil purfa ad vera regluleg, p.e. ad skyrslu sé skilad fyrir 11. naesta manadar eftir meelingar-
manud. Skal vera ein nidurstada, p.e. eitt syni ur hverri mjélkandi ki & blinu tvisvar sinnum 4
hverjum arsfjordungi arsins 2013. Nidurstdoour kyrsyna purfa ad hafa borist innan 15 daga fra pvi ad
arsfjordungi lykur. Ef ekki tekst af teknilegum astedum hja Rannsoknastofu Samtaka afurdastodva i
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mjolkurionadi (SAM) ad greina nidurstddur fyrir einstaka gripi skal taka tillit til pess. Ny skyrslu-
haldsbt skulu hafa skrad sig i skyrsluhald og skilad skyrslu reglulega og kyrsynum fyrir undan-
genginn arsfjoroung, dsamt pvi ad standast almennar ofangreindar krofur.

4. gr.
Bu telst skyrsluhaldsbu hafi pad verid skrad i skyrsluhald a4 verdlagsarinu 2012. Med nyjum
skyrsluhaldsbium er att vio b sem ekki voru skrad i skyrsluhald 4 verdlagsarinu 2011, eda hafa haft
eigendaskipti & verdlagsarinu 2011 eda seinna.

5. gr.
Greidslur deilast nidur midad vid fjolda peirra sem standast krofur pess timabils sem er til
vidmidunar.

Reykjavik, 27. desember 2012.
F.h. Bendasamtaka {slands,
Eirikur Blondal.

B-deild — Utgafud.: 7. janaar 2013
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