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REGLUGERD

um skilyroi sem heilbrigdisstarfsmadur parf ad uppfylla til ad fa undanpagu
til a0 veita heilbrigdispjonustu 4 eigin starfsstofu eftir ad 75 ara aldri er n4o.

1. gr.
Gildissvid.
Reglugerd pessi gildir um heilbrigdisstarfsmenn sem eru 75 ara og eldri og sakja um undan-
pagu til ad veita heilbrigdispjoénustu a eigin starfsstofu.

2. gr.
Undanpaga til ad veita heilbrigdispjonustu a eigin starfsstofu.
Landlakni er heimilt ad veita heilbrigdisstarfsmanni undanpagu til ad veita heilbrigdispjonustu
a eigin starfsstofu eftir ad hann hefur nad 75 ara aldri ad uppfylltum skilyrdum skv. 3. gr. Landlaekni
er heimilt ad veita undanpagu i fyrsta skipti i allt ad prju ar, en eftir pad i eitt ar i senn.

3. gr.
Skilyrdi.
Umsakjandi um undanpagu til ad veita heilbrigdispjonustu a eigin starfsstofu eftir ad hann
hefur nad 75 ara aldri skal uppfylla eftirfarandi skilyrdi:
a. Vera andlega og likamlega feer um ad starfrekja pa starfsemi sem sott er um undanpagu til.
b. Hafa viohaldid pekkingu sinni, faglegri feerni og tileinkad sér nyjungar.

4. gr.
Umsokn um undanpagu.

Umsokn um undanpagu til ad veita heilbrigdispjonustu 4 eigin starfsstofu eftir ad 75 ara aldri er
naod, skal skilad til embeettis landlaeknis 4 par til gerdu eydubladi sem landlaeknir akvedur.

Med umsokn skulu fylgja upplysingar um tegund og umfang starfsemi umsakjanda sidastlidin
fimm ar. ba skal fylgja umsokn laknisvottord, sem vottar ad umsakjandi s¢ andlega og likamlega
feer um ad stunda pa starfsemi sem sott er um undanpagu til.

Umszkjandi skal leggja fram yfirlit og gégn um endurmenntun, namskeid eda annad til stad-
festingar 4 pvi med hvaoda heetti hann hefur vidhaldid pekkingu sinni, faglegri faerni og tileinkad sér
nyjungar sidastlioin fimm ar.

5. gr.
Mat landlceknis.

Vid mat & pvi hvort umsakjandi uppfylli skilyrdi 3. gr. skal hofd hlidsjon af peirri heil-
brigdispjonustu sem hann hyggst veita med hagsmuni og 6ryggi sjuklinga og peirra sem hann veitir
pjonustu ao leidarljosi.

Landlakni er heimilt ad kalla umsakjanda til viotals.

Mat landleknis 4 umsokn skal vera malefnalegt og heildstett og byggja 4 umsoknargdgnum
sem og fyrirliggjandi upplysingum og gégnum um umsakjanda eftir pvi sem vio 4. A9 60ru leyti
gilda stjornsyslulog, nr. 37/1993, eftir pvi sem vid a.

6. gr.
Almenn dkveedi.
Um heilbrigdisstarfsmenn gilda ad 60ru leyti akveedi laga um heilbrigdisstarfsmenn, nr.
34/2012, laga um landlaekni og lyoheilsu, nr. 41/2007, svo og dnnur 16g og stjornvaldsfyrirmeli eftir
pvi sem vio getur att.
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7. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi er sett med stod i 26. og 30. gr. laga um heilbrigdisstarfsmenn, nr. 34/2012, og
60last pegar gildi.

Velferdarraduneytinu, 11. juni 2014.

Kristjan Por Juliusson
heilbrigdisradherra.

Margrét Bjornsdottir.

B-deild — Utgafud.: 30. jini 2014
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