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REGLUR

um Raunvisindastofnun Haskolans.

1. gr.
Almennt.

Raunvisindastofnun er vettvangur rannsokna 1 raunvisindum vid Héskola Islands.
Stofnunin heyrir undir raunvisindadeild eins og ndnar er kvedid 4 um i reglum pessum.

2. gr.
Hlutverk.

Hlutverk Raunvisindastofnunar er ad stunda grunnrannsoknir i raunvisindum.
Ennfremur skal stofnunin eftir fongum:

a.
b.

C.

studla ad hagnytingu nyjunga 4 freedasvidoum stofnunarinnar,

veita kennurum og framhaldsnemum rannsoknaradstoou 4 svidum stofnunarinnar,
veita sérfreediadstod, radgjof og annast fraedslustarfsemi, en pessi verkefni eru unnin
gegn greidslu eftir pvi sem vid a.

ba skal stofnunin veita nemendum i framhaldsndmi sem par hafa rannsoknaradstoou
pjélfun og reynslu i visindalegum vinnubrégdum eftir pvi sem unnt er, en um 6nnur kennslu-
storf sérfraedinga sinna semur stofnunin vid haskoladeildir.

3. gr.
Stofuskipulag.

Raunvisindastofnun skiptist i sj0 rannsdknarstofur:

Nk wd =

S

Eodlisfradistofu.
Efnafraedistofu.
Jardedlisfraedistofu.
Jaro- og landfraedistofu.
Lifefnafraedistofu.
Reiknifradistofu.
Staerdfredistofu.

tjorn stofnunarinnar er heimilt med sampykki raunvisindadeildar, ad akveda aora

skiptingu 1 rannsoknarstofur. Stjornin kvedur 4 um skiptingu fraedigreina milli stofa og getur
skipt rannsoknarstofum upp 1 deildir.

4. gr.
Rannsoknar- og skrifstofuadstada.

Stofnunin veitir starfslidi sinu, sbr. 11. gr. adst6ou og naudsynlegan buinad til rannsdkna
eftir pvi sem unnt er. Til rannsdknaradstddu sem stofnunin veitir teljast rannsoknarstofur,
meliteeki og 4hdld og efni sem notud eru til malinga og gagnasdfnunar 4 rannsdknarstofum
og vi0 utivinnu svo og vinnuadstada nemenda i framhaldsnami. Jafnframt veitir stofnunin
skrifstofuadstoou fyrir starfslid & skrifstofu, sérfreedinga og verkefnaradna og laetur pessum
starfsmonnum i t€ almennan skrifstofubunad.

Heimilt er ad veita kennurum vid adrar deildir ranns6knaadstodu vid stofnunina.
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5. gr.
Stjorn.

Stjorn stofnunarinnar er skipud stjérnarformanni, stofustjorum kjornum skv. 12. gr. og
einum fulltrua starfsmanna. Formadur stjornar skal vera ur hopi starfsmanna skv. a- eda b-1id
11. gr. Fulltrai starfsmanna skal hafa starfad samfleytt a.m.k. eitt ar vid stofnunina.

Formadur stjornar og fulltrai starfsmanna 4samt varamanni pess sidarnefnda eru kjornir
skriflegri kosningu i januar til fjdgurra ara i senn af peim hopum starfsmanna sem greinir i
lioum a-d i 11. gr.

Stjornarskipti fara fram 1. juli & pvi ari sem kjor stjornarmanna hefur farid fram.

Varamenn taka sati i stjorn i forfollum adalmanna. Varaformadur stjornar skal valinn tr
hopi stofustjora a fyrsta fundi nyrrar stjornar. Hann tekur saeti formanns stjornar i forfollum
hans. Stjornin skiptir ad 60ru leyti med sér verkum.

Formadur stjornar kemur fram fyrir hond stofnunarinnar og er malsvari stjornarinnar og
fulltrai hennar innan stofnunar og utan. A milli stjornarfunda og stofnunarfunda fer formadur
stjornar 1 umbodi peirra med akvordunarvald 1 6llum sameiginlegum malum stofnunarinnar.

Stjorn er heimilt ad mynda priggja manna framkvaemdastjérn Gr sinum réoum.

6. gr.
Verkefni stjornar.

Stjornin motar heildarstefnu fyrir stofnunina. Stjornin fjallar um sameiginleg malefni
rannsoknarstofa, skipuleggur eftir adstaedum samstarf milli rannsoknarstofa og sker ur vafa-
atridum um skiptingu verkefna milli stofa. Stjornin framkvaemir sampykktir stofnunarfundar.

Stjornin semur rekstrar- og fjarhagsazetlun stofnunarinnar og ber abyrgd 4 fjarhagsasetlun
og uppgjori gagnvart deild og haskolaradi. Stjornin akvedur skiptingu fjarveitinga sbr. a-, b-
og e-1id 14. gr. milli stofa, og stadfestir reikninga lidins ars.

Stjornin radstafar husnadi pvi sem stofnunin hefur til afnota til einstakra stofa og sam-
eiginlegra parfa. Aztlanir um hasnadisporf og rannsoknaradstodu vegna starfsemi stofnunar-
innar skulu lagdar fyrir raunvisindadeild.

Stjornin gerir tillogu ad sampykktum um pjonusturannsdknir sem haskolarad stadfestir.

Stjornin ber undir stofnunarfund radningu sérfreedinga skv. b-1io 11. gr.

Stjornin setur nanari starfsreglur um stofnunarfundi, stofufundi og starfsmannafundi skv.
8.-10. gr.

Stjornin stendur ad utgafu arsskyrslu stofnunarinnar.

7. gr.
Stjornarfundir.

Formadur stjornar bodar stjornarfundi bréflega, eda i t6lvuposti, med minnst priggja daga
fyrirvara. T fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjérnar styrir stjornarfundum.

Skylt er ad boda stjornarfund 6ski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef
forseti raunvisindadeildar eda rektor ber fram slika 6sk og hafa peir pa malfrelsi og tillogurétt
4 fundinum.

Falli atkveedi jofn 4 stjornarfundi reedur atkvaedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
storfum.

Halda skal gerdabok stjornar og skulu stadfestar fundargerdir faerdar 1 hana. Afrit fundar-
gerda skulu send forseta raunvisindadeildar. Fundargerdir skulu adgengilega 6llum starfs-
monnum stofnunarinnar.

Framkveaemdastjori er ritari stjornar.
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8. gr.
Stofnunarfundir.

Framkvaemdastjori bodar til fundar bréflega eda i t6lvupdsti med minnst sjo daga fyrir-
vara. [ fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjornar styrir stofnunarfundum.

Skylt er a0 boda til fundar ef forseti raunvisindadeildar, rektor eda pridjungur peirra, sem
rétt eiga til fundarsetu, seskir pess. Rétt til setu eiga starfsmenn skv. a- og b-1id 11. gr. Ollum
sem setu eiga 4 stofnunarfundum er skylt ad saekja fundina.

Stofnunarfundur er alyktunarbaer ef helmingur atkveadisbaerra manna seekir fund.

A9 fenginni umfjdllun stofnunarfundar um radningu sérfraedinga skv. b-lid 11. gr. gerir
stjornin tilldgu til rektors um veitingu starfsins, i samremi vid reglur sem raunvisindadeild
hefur sampykkt.

Stjorn stofnunarinnar skal leggja allar meirihattar breytingar 4 stefnu i rannséknum undir
stofnunarfundi.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum starfsmonnum stofnunarinnar.

9. gr.
Stofufundir.

Stofustjori bodar stofufund bréflega eda i tolvupdsti med minnst priggja daga fyrirvara. I
fundarbodi skal tilgreina dagskra fundar. Rétt til setu 4 stofufundi eiga starfsmenn vidkomandi
stofu skv. a- til d-1id 11. gr. Stofustjori styrir stofufundi. Stofufundur er alyktunarbaer ef meiri-
hluti atkveedisbaerra manna saekir fund. Afl atkvaeda reedur urslitum mala. Ef atkveedi eru jofn
raedur hlutkesti.

Skylt er ad boda til stofufundar ef pridjungur peirra, sem rétt eiga til fundarsetu, askir
pess.

Stofufundur er @dsta vald 1 sameiginlegum malum hverrar stofu 66rum en fjarmalum sbr.
14. gr. b6 skal stofufundur stadfesta skiptingu fjarveitingar stjornar ad fenginni tillogu
stofustjora.

Stofufundur fjallar um rannsoéknir, teekjakaup, hiisnadi og adra starfsadstoou.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum peim sem seti eiga 4 stofufundi.

10. gr.
Starfsmannafundir.

Formadur stjornar bodar til starfsmannafundar med minnst sjé daga fyrirvara. { fundar-
bodi skal tilgreina dagskra fundar. Formadur stjornar styrir starfsmannafundum.

Skylt er ad boda til fundar ef forseti raunvisindadeildar, rektor eda pridjungur peirra, sem
rétt eiga til fundarsetu, askir pess. Rétt til setu & starfsmannafundi eiga allir starfsmenn
stofnunarinnar. Starfsmenn skv. a- til d-1id0 11. gr. hafa atkvaedisrétt en starfsmenn skv. e- og
f-1io 11. gr. malfrelsi og tillogurétt an atkvaedisréttar. Starfsmannafundur er alyktunarbeer ef
meirihluti atkvadisbarra manna saekir fund.

Starfsmannafundir eru vettvangur stjornarinnar til pess ad kynna storf sin. Starfsmanna-
fundir fjalla um sameiginleg mélefni stofnunarinnar og gera tilldgur til stjérnar um medferd
sameiginlegra malefna.

Fundargerdir skulu adgengilegar 6llum starfsmonnum stofnunarinnar.

11. gr.
Starfslio.
Starfslid stofnunarinnar er:
a. Kennarar vid Haskola [slands sem veitt er rannsdknaradstada 4 stofnuninni.
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Sérfraedingar sem radnir eru til sjalfstadra rannsokna.

c. Haskoélamenntadir rannsoknarmenn sem lata verkefnisstjorum vid rannsoknarstorf,

svo og peir sem hafa rannsoknarstodustyrki.

d. Annad starfslio, par 4 medal teeknimenntadir starfsmenn og starfslid 4 skrifstofu.

e. Skammtimaradio starfslio, par 4 medal stidentar i sumarvinnu eda framhaldsnami.

f. Einstaklingar sem stofustjorar veita starfsadstodu um takmarkadan tima.

Um radningu starfsfolks fer eftir akvaedum sameiginlegra reglna fyrir Haskola Islands. Sé
um ad reeda radningu i starf, og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti i reglunum fyrir Haskola
fslands, fer stjorn stofnunarinnar med radningarmalid. Stjérnin getur i peim tilvikum framselt
radningarvaldid innan stofnunar.

12. gr.
Stofustjorar, deildarstiorar og verkefnisstjorar.

Fyrir hverri rannsoknarstofu er stofustjori sem asamt varamanni er kjorinn til fjogurra ara
i senn ur hopi starfsmanna 4 vidkomandi stofu skv. a- eda b-1id 11. gr. Kjortimabil stofustjora
er frd 1. juli & pvi ari sem hann er kjorinn til 30. jini ad fjorum arum lidnum. Kosning skal
vera skrifleg og skal henni lokid fyrir 1. febrtar & pvi ari sem kjortimabil frafarandi stofu-
stjora rennur ut. Reynist atkvaedi hafa fallid jofn 4 tvo eda fleiri af peim sem 1 kjori eru og
fengid hafa flest atkvaedi, skal hlutkesti rada nidurstddu kosningar.

Sé stofu skipt i deildir skal deildarstjori kjorinn dsamt varamanni 4 sama hatt.

Varamenn taka vi0 storfum stofustjora og deildarstjora i forfollum.

Stofustjori hefur eftirlit med fjarmalum stofu sinnar og er dbyrgur gagnvart stjorn stofn-
unarinnar i starfi sinu.

Starfsmenn skv. a- og b-1id 11. gr. eru verkefnisstjorar. beir bera faglega abyrgd 4 verk-
efnum sinum og fjarhagslega dbyrgd gagnvart stofustjora viokomandi stofu. Verkefnisstjorar
skulu eftir pvi sem vid & gera skriflegan samning vid verkkaupa par sem verkid er skilgreint
og greidsludaetlun kemur fram.

Oski verkefnaradinn starfsmadur skv. c-1id 11. gr. eftir pvi ad szkja um styrk til sjalf-
steedra rannsdkna med adstddu & stofnuninni, skal hann afla sampykkis stofustjora fyrir pvi.

13. gr.
Framkvemdastjori.

Stjorn stofnunarinnar reedur framkvamdastjora. Framkvemdastjorinn veitir sameigin-
legri skrifstofu stofnunarinnar forstodu og sér um daglegan rekstur. Hann sér um framkvaemd
peirra mala sem stjorn stofnunarinnar felur honum og er ritari stjornar.

Stjornin setur framkvaemdastjora erindisbréf par sem nanar er kvedid 4 um verksvid hans.
Framkveaemdastjori er abyrgur gagnvart stjorninni i starfi sinu.

14. gr.

Fjarmal og reikningshald.
Tekjur Raunvisindastofnunar Haskola Islands eru eftirfarandi:
framlag fra Haskola fslands skv. akvordun haskolarads,
framlag fra raunvisindadeild,
styrkir til einstakra verkefna,
greidslur fyrir pjonustustarfsemi,
aorar tekjur, t.d. framlog ur rikissjodi eda gjafir.

N
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Reikningshald stofnunarinnar er sjalfstett. Formadur stjornar ber fjarabyrgd gagnvart
deild og haskolaradi. Afrit fjdrhagsazetlunar skal sent deildarforseta raunvisindadeildar og
einnig uppg;jor.

Veiti Raunvisindastofnun pjonustu i frjalsri samkeppni vid atvinnustarfsemi annarra adila
skal su starfsemi stofnunarinnar afmorkud fra 6drum rekstri. Gaeta ber ad peim akvadum
samkeppnislaga sem banna nidurgreidslu samkeppnisrekstrar med opinberu fé.

Stjorn stofnunarinnar akvedur bokhalds-, stjornunar- og adstdougjald til stofnunarinnar af
sértekjum, innan ramma sameiginlegra reglna fyrir Haskola slands.

15. gr.

Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett & grundvelli heimildar i 2. mgr. 9. gr. laga nr.
41/1999 um Haskola Islands, sbr. 27. gr. reglna nr. 458/2000 fyrir Haskéla Islands, 6dlast
pegar gildi. Jafnframt fellur Gr gildi reglugerd nr. 896/1999 um Raunvisindastofnun Haskol-
ans, sbr. 1. mgr. 130. gr. reglna nr. 458/2000.

Haskéla Islands, 17. desember 2001.

Pall Skulason.

borour Kristinsson.



