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REGLUGERD

um varnir gegn alagi vegna vélrzens titrings 4 vinnustéoum.

I. KAFLI
Gildissvio og markmio.
1. gr.
Gildissvid.

Reglugerd pessi gildir um hvers konar starfsemi par sem starfsmenn eiga 4 hattu eda
kunna ad eiga 4 heettu ad verda fyrir dlagi vegna vélraens titrings vid storf sin og 16g nr.
46/1980, um adbunad, hollustuhztti og dryggi 4 vinnustdoum, med sidari breytingum, gilda
um, sbr. po strangari akveedi i sérlogum eda sérreglum.

2. gr.
Markmio.
Markmid reglugerdar pessarar er ad tryggja 6ryggi og vernda heilsu starfsmanna sem
eiga 4 heettu eda kunna ad eiga 4 heettu ad verda fyrir dlagi vegna vélraens titrings vid storf sin.

3. gr.
Oroskyringar.

[ reglugerd pessari er merking eftirfarandi hugtaka sem hér segir:

a. handar- og handleggstitringur: vélrenn titringur sem hefur i for med sér aheettu fyrir
heilsu og Oryggi starfsmanna pegar hann feerist yfir hendur og handleggi, einkum ad
pvi er vardar @dar, bein eda 1idi, tauga- eda vodvasjukdoma;

b. titringur [ o6llum likamanum: vélrenn titringur sem hefur i for med sér dhattu fyrir
heilsu og oryggi starfsmanna pegar hann ferist yfir allan likamann, einkum ad pvi er
vardar alagseinkenni i nedri hluta hryggjarins og manuskada.

4. gr.
Viomiounarmérk og viobragdsmork fyrir dlag vegna vélrcens titrings.

Viomiounarmdrk og vidbragdsmork fyrir alag vegna handar- og handleggstitrings skulu
vera eftirfarandi:

a. dagleg vidmidunarmork fyrir 4tta klukkustunda viomidunartimabil skulu vera 5 m/s?,

b. dagleg viobragdsmork fyrir atta klukkustunda vidmidunartimabil skulu vera 2,5 m/s2.

Alag 4 starfsmenn vegna handar- og handleggstitrings skal metid eda melt skv. 1. tolul.
A-hluta vidauka reglugerdar pessarar.

Vidmidunarmork og vidbragdsmork fyrir dlag vegna titrings i 6llum likamanum skulu
vera eftirfarandi:

a. dagleg vidomidunarmork fyrir atta klukkustunda vidmidunartimabil skulu vera 1,15

m/s?,

b. dagleg viobragosmork fyrir atta klukkustunda vidmidunartimabil skulu vera 0,5 m/s2.

Alag 4 starfsmenn vegna titrings i 6llum likamanum skal metid eda melt skv. 1. tolul. B-
hluta vidauka reglugerdar pessarar.

Alag vegna vélraens titrings ma aldrei fara yfir vidmidunarmérk og vidbragdsmork
samkvaemt akvaedi pessu, sbr. pd 5. gr. reglugerdar pessarar.
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5. gr.
Undanpadga fra viomiounarmorkum og viobragdsmorkum
fyrir alag vegna vélreens titrings.

Vinnueftirliti rikisins er heimilt ad veita timabundna undanpagu fra viomidounarmdérkum
fyrir alag vegna vélraens titrings skv. 1. og 3. mgr. 4. gr. reglugerdar pessarar i tilvikum pegar
alag & starfsmann vegna vélrens titrings er ad jafnadi undir tilgreindum moérkum en er pd
breytilegt pannig ad pad getur einstoku sinnum farid yfir morkin.

Skilyrdi fyrir undanpagu skv. 1. mgr. er a0 meodalgildi alags vegna vélraens titrings sé
undir tilgreindum moérkum skv. 1. og 3. mgr. 4. gr. reglugerdar pessarar a hverjum 40 klst. og
a0 unnt s¢ ad syna fram 4 ad ahetta af alagi vegna vélrans titrings 4 starfsmanninn verdi ekki
umfram pa ahettu sem rekja ma til alags vegna vélrens titrings sem er vid morkin skv. 1. og
3. mgr. 4. gr. reglugerdarinnar. Enn fremur skal atvinnurekandi tryggja ad dheattunni sé haldiod
i lagmarki og ad hlutadeigandi starfsmadur gangist undir heilsufarsskodun skv. III. kafla
reglugerdar pessarar.

Vinnueftirlit rikisins skal halda skrd yfir per undanpagur sem veittar eru samkvaemt
akvae0i pessu og astedur peirra.

II. KAFLI
Skyldur atvinnurekanda.
6. gr.
Ahcettumat.

begar likur eru 4 ad starfsemi hafi i for med sér dhettu vegna vélraens titrings skal
atvinnurekandi meta, og mala ef porf krefur, hve miklu alagi vegna vélraens titrings starfs-
menn verda fyrir, sbr. 65. gr. a laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhatti og 6ryggi 4 vinnu-
stodum, med sidari breytingum. Malingin skal fara fram skv. 2. t6lul. A-hluta eda 2. tolul. B-
hluta vidauka reglugerdar pessarar eftir pvi sem vid a.

Mat og melingar skv. 1. mgr. skulu skipulagdar og framkvamdar med heefilegu millibili
af par til hefum adilum, sbr. einnig 66. gr. a laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhetti og
Oryggi 4 vinnustodum, med sidari breytingum. Atvinnurekandi skal vardveita gogn sem
fengin eru ur mati og/eda malingum 4 alagi vegna vélraens titrings 4 videigandi formi til ad
pau geti komid ad gagni sidar.

Heimilt er a0 meta alag vegna vélrans titrings med athugun 4 sérstokum starfsvenjum og
4 grundvelli videigandi upplysinga um liklegan styrk vélrens titrings fra bunadi eda tegund
blnadar sem notud er vid par sérstoku adstedur sem um er ad raeda, par med téldum upp-
lysingum sem framleidandi bunadar veitir. Adgreina skal mat petta fr4 melingu sem krefst
sérstakra taekja og videigandi adferdarfraedi.

Ahzttumat skv. 1. mgr. skal byggjast 4 6llum tiltekum upplysingum. Einkum skal taka
tillit til:

a. hve alag vegna vélrens titrings er mikid, hvers edlis pad er og hve lengi pad varir, par

med talid hvort um slitréttan vélrenan titring eda endurtekin hogg er ad rada,

b. vidmidunarmarka og vidbragdsmarka skv. 4. gr. reglugerdar pessarar,
allra ahrifa er varda heilsu og 6ryggi starfsmanna sem eru i sérstakri dhaettu,

d. allra 6beinna ahrifa & 6ryggi starfsmanna sem stafa af vixlverkun vélrens titrings og
vinnustadar eda annars bunadar vid vinnu,

e. upplysinga sem framleidandi binadar sem atladur er til vinnu veitir i samreemi vid
gildandi reglugeroir,

f. hvort fyrir hendi er bunadur sem hannadur er til ad draga ur alagi vegna vélrans
titrings og gaeti komid i stad fyrri bunadar,

e
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g. hvort alags vegna titrings i 6llum likamanum geetir utan vinnutima skv. 1. tolul. 52.
gr. laga nr. 46/1980, um adbtinad, hollustuhatti og 6ryggi & vinnustédum, med sidari
breytingum,

h. sérstakra vinnuadstaedna, svo sem lags hitastigs,

i. videigandi upplysinga sem fengist hafa i tengslum vid heilsufarsskodanir, par med
talinna upplysinga sem hafa verid birtar, eftir pvi sem kostur er.

Atvinnurekandi skal endurskoda ahattumatio reglulega, einkum ef ordid hafa verulegar
breytingar i tengslum vid vélraenan titring eda ef nidurstédur heilsufarsskodana starfsmanna,
sbr. III. kafla reglugerdar pessarar, syna ad slikt sé naudsynlegt. Pegar atvinnurekandi telur
ekki likur a a0 starfsemi hafi i for med sér dhaettu vegna vélrans titrings skal hann faera rok
fyrir pvi i almennu dhattumati fyrirteekis eda stofnunar.

7. gr.
Acetlun um heilsuvernd.

Atvinnurekandi skal gera og fylgja eftir 4zetlun um heilsuvernd, par 4 medal aetlun um
forvarnir par sem tekid er tillit til teekniframfara og tiltaekra radstafana sem eru til pess fallnar
a0 koma i veg fyrir dhaettu af alagi vegna vélraens titrings vid upptok hans. begar ekki er
teknilega unnt ad koma 1 veg fyrir dhattu af dlagi vegna vélraens titrings skal dregid Gr henni
eins og kostur er og henni haldid i lagmarki. Pegar dlag vegna vélrens titrings er meira en
sem nemur viomidunarmdrkum skv. 1. og 3. mgr. 4. gr. skal tiltaka sérstaklega teeknilegar
radstafanir eda adgerdir er varda skipulag vinnunnar sem atlad er a0 halda ahattu af alagi
vegna vélrens titrings i lagmarki. Einkum skal taka tillit til:

a. annarra starfsadferda par sem starfsmenn verda sidur fyrir alagi vegna vélraens

titrings,

b. pess a0 valinn s¢ videigandi binadur til vinnu, sem er hannadur med hlidsjon af
vistfredi og veldur minnsta mogulegum vélraenum titringi me0 tilliti til verksins sem
4 a0 vinna,

c. aukabunadar, sem dregur ur dhaettu 4 skada vegna vélrans titrings, svo sem s&ta sem
draga verulega ur titringi 1 6llum likamanum og handfanga sem draga Ur pvi ad
vélraenn titringur faerist yfir hendur og handleggi,

d. videigandi 4ztlana um vidhald bunadar sem @tladur er til vinnu, vinnustadar og
heildarskipulags innan vinnustadar,

e. honnunar og uppbyggingar vinnustada og verkstodva,

f. videigandi upplysinga og pjalfunar sem atlad er ad leidbeina starfsménnum um rétta
og drugga notkun bunadar til vinnu i pvi skyni ad halda 4lagi vegna vélrans titrings {
lagmarki,

g. takmorkunar 4 peim tima sem alag vegna vélraens titrings stendur yfir og pess hve
mikid pad er,

h. videigandi skipulags vinnu med hefilegum hvildartimum,

i. hlifdarfatnadar starfsmanna, sem verda fyrir alagi vegna vélrans titrings, til ad verja
ba fyrir kulda og raka.

Ef alag vegna vélrens titrings fer yfir vidmidunarmork skv. 4. gr. reglugerdar pessarar,
pratt fyrir radstafanir sem atvinnurekandi gerir til a0 koma i veg fyrir slikt alag, skal hann
tafarlaust gera radstafanir til ad dlag vegna vélrans titrings fari nidur fyrir vidmidunarmorkin.
Enn fremur skal hann breyta detlun um heilsuvernd skv. 1. mgr. til ad koma i veg fyrir a0
alagid fari aftur yfir viomidunarmorkin og tilgreina i aeetluninni astaedur pess ad alag vegna
vélrens titrings for yfir morkin.
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Atvinnurekandi skal laga radstafanir samkveemt akvaedi pessu sérstaklega ad porfum
starfsmanna sem eru i sérstakri ahaettu hvad vardar alag vegna vélraens titrings.

8. gr.
bjalfun starfsmanna og upplysingar til peirra.

Atvinnurekandi skal tryggja ad starfsmenn hans, sem eiga & hettu ad verda fyrir alagi
vegna vélrens titrings vid storf sin, eda fulltraar peirra fai upplysingar og nagilega og vio-
eigandi pjalfun sem byggist 4 ahaettumati skv. 6. gr. reglugerdar pessarar, einkum vardandi:

a. radstafanir sem gerdar eru til ad draga Ur dhattunni af dlagi vegna vélraens titrings

e0a halda henni i lagmarki,

b. vidmidunarmork og vidbragdsmork skv. 4. gr. reglugerdar pessarar,

c. nidurstoour mats og melinga a vélrenum titringi skv. 6. gr. reglugerdar pessarar, og

hugsanlegan skada af voldum bunadar sem notadur er vid vinnu,

d. hvernig greina megi visbendingar um skada og astedur pess ad tilkynna skuli um

per,

e. vi0 hvada adstedur starfsmenn eigi rétt & heilsufarsskodunum skv. III. kafla reglu-

gerodar pessarar,

f. oruggar starfsvenjur til ad halda alagi vegna vélrens titrings 1 ldgmarki.

9. gr.
Samrad vid starfsmenn.

Atvinnurekandi skal hafa samrad vid starfsmenn og/eda fulltriia peirra um pau malefni
sem reglugerd pessi tekur til, sbr. II. kafli laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhztti og
Oryggi a vinnustooum, med sidari breytingum, og gildandi reglugerd um skipulag og fram-
kvemd vinnuverndarstarfs 4 vinnustoédum.

III. KAFLI
Heilsufarsskooanir.
10. gr.
Framkvemd heilsufarsskodana.

begar dhattumat skv 6. gr. reglugerdar pessarar gefur til kynna ad heilsu og oryggi starfs-
manna sé hetta blin skal atvinnurekandi sja til pess ad umraeddum starfsménnum sé bodin
heilsufarsskodun, sbr. 67. gr. laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnu-
stodum, med sidari breytingum. A pad einkum vid pegar:

a. unnt er ad tengja alag vegna vélraens titrings vid greinanleg sjikdomseinkenni eda

skadleg ahrif 4 heilsu vidkomandi starfsmanns,

b. likur eru 4 a0 sjikdomseinkennin eda hin skadlegu ahrif megi rekja til sérstakra

vinnuadstaeona starfsmannsins, og

c. fyrir hendi er vidurkennd teekni til ad greina sjuikdomseinkenni eda skadleg 4hrif &

heilsu.

Starfsmenn sem verda fyrir dlagi vegna vélrens titrings yfir vidmidunarmoérkum skv. 4.
gr. reglugerdar pessarar, pratt fyrir radstafanir sem atvinnurekandi gerir til ad koma 1 veg fyrir
slikt alag, skulu eiga rétt 4 videigandi heilsufarsskodunum.

Heilsufarsskodunum er medal annars @tlad ad greina fljott hvers konar sjukdomseinkenni
eda skadleg ahrif 4 heilsu starfsmanna sem tengjast dlagi vegna vélraens titrings svo koma
megi i veg fyrir pau. A petta sérstaklega vid pegar nyta 4 nidurstodur heilsufarsskodana vid
skipulagningu fyrirbyggjandi radstafana 4 vinnustad.

Heilsufarsskodanir samkvemt akvaedi pessu skulu vera i hondum heilbrigdisstarfsmanna.
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Sa sem annast heilsufarsskodanir starfsmanna skal vardveita skra um heilsufar hvers
starfsmanns sem gengst undir heilsufarsskodun samkvaemt dkveaedi pessu og skal skrain
uppferd vid hverja skodun. I skra um heilsufar skulu teknar saman nidurstédur Gr heilsufars-
skooun. Um fragang og medferd heilsufarsskrar fer samkvemt gildandi reglugerd um sjukra-
skrar og skyrslugerd vardandi heilbrigdismal. Hlutadeigandi starfsmadur skal hafa adgang a0
skrd um heilsufar sitt 6ski hann eftir pvi.

Atvinnurekandi skal bera kostnad vegna heilsufarsskodana starfsmanna samkvaemt
akvae0i pessu.

11. gr.
Nidurstéour heilsufarsskodunar.

Leidi heilsufarsskodun i 1jos sjukdom eda skadleg ahrif 4 heilsu starfsmanns sem ad mati
pess er annast skodunina ma rekja til dlags vegna vélrens titrings vid vinnu skal sa sem annast
skodunina:

a. greina vidokomandi starfsmanni frd nidurstooum sem varda hann sjalfan. Skal
starfsmadurinn einkum fa upplysingar og leidbeiningar um hvers konar heilsufars-
skodanir hann skuli gangast undir eftir a0 alagi vegna vélrens titrings lykur.

b. gefa hlutadeigandi atvinnurekanda upplysingar um nidurstodu heilsufarsskodunar-
innar, ad teknu tilliti til pagnarskyldu heilbrigdisstarfsmanna.

Komi upp tilvik skv. 1. mgr. skal atvinnurekandi:

a. endurskoda dhattumat, sbr. 6. gr. reglugerdar pessarar,

b. endurskoda 4etlun um heilsuvernd, par & medal dztlun um forvarnir, sbr. 7. gr.
reglugerdar pessarar,

c. taka til greina radleggingar vidurkenndra pjonustuadila, sbr. 66. gr. a laga nr.
46/1980, um adbunad, hollustuhetti og Oryggi 4 vinnustddum, med sidari breyt-
ingum, par & medal pess sem annadist umradda heilsufarsskodun, eda Vinnueftirlits
rikisins vid framkvamd hvers konar naudsynlegra radstafana til ad utiloka eda draga
ur dheettu, sbr. 7. gr. reglugerdar pessarar, par 4 medal hvort unnt sé ad fa viokomandi
starfsmanni annad starf par sem ekki er haetta a frekara alagi vegna vélrens titrings,
0g

d. sja til pess ad heilsufarsskodanir fari 4fram fram og ad adrir starfsmenn sem hafa
starfad vio samberilegar adstaedur gangist undir heilsufarsskodun.

Sa sem annast heilsufarsskodun skal tilkynna Vinnueftirliti rikisins um nidurstdouna
pegar um er ad rada atvinnusjukdom, atvinnutengdan sjukdom eda ef viokomandi starfs-
madur hefur ordid fyrir 66rum skadlegum 4hrifum vegna starfa sinna, sbr. 3. mgr. 79. gr. laga
nr. 46/1980, um adbuinad, hollustuheetti og 6ryggi 4 vinnustddum, med sidari breytingum.

IV. KAFLI
Ymis akvaedi.
12. gr.
Eftirlit.
Vinnueftirlit rikisins hefur eftirlit med framkvaemd reglugerdar pessarar, sbr. 82. gr. laga
nr. 46/1980, um adbuinad, hollustuhetti og O6ryggi 4 vinnustddum, med sidari breytingum.

13. gr.
Keeruheimild.
Heimilt er ad kaera akvardanir Vinnueftirlits rikisins sem teknar eru 4 grundvelli reglu-
gerdar pessarar til félagsmalaraduneytis innan priggja manada fra pvi adila mals var tilkynnt
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um akvordunina, sbr. 98. gr. laga nr. 46/1980, um adbunad, hollustuhatti og oryggi 4 vinnu-
stodum, med sidari breytingum.

14. gr.
Viourlog.
Brot 4 akvedum reglugerdar pessarar geta vardad vid akvedi 99. gr. laga nr. 46/1980,
um adbunad, hollustuhztti og 6ryggi 4 vinnustodum, med sidari breytingum.

15. gr.
Gildistaka.

Reglugerd pessi sem sett er samkvamt heimild i 37. gr., a-1id 38. gr., 65. gr. a, 66. gr., 2.
mgr. 67. gr. og 5. mgr. 79. gr. laga nr. 46/1980, um adbtinad hollustuhatti og 6ryggi &4 vinnu-
stooum, med sidari breytingum, ad fenginni umsdgn stjérnar Vinnueftirlits rikisins og land-
leeknis, til innleidingar & tilskipun nr. 2002/44/EB, um lagmarkskrofur um heilbrigdi og
Oryggi ad pvi er vardar aheettu starfsmanna vegna vahrifa edlisfraedilegra ahrifavalda (titr-
ings), 60last pegar gildi.

Akveedi til bradabirgda.

Vidmidunarmork og vidbragdsmork fyrir dlag vegna vélrens titrings skv. 4. gr. reglu-
gerdar pessarar gilda ekki um bunad til vinnu sem tekinn var i notkun fyrir 6. jali 2007 fram
til 6. jali 2010 i tilvikum pegar ekki er unnt ad virda morkin, ad teknu tilliti til peirra teekni-
legu radstafana og/eda adgerda er varda skipulag vinnunnar sem gerdar hafa verio.

Félagsmalaraduneytinu, 9. november 2006.

Magnus Stefansson.

Hanna Sigr. Gunnsteinsdottir.
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VIDAUKI
A. Handar- og handleggstitringur.

1. Mat a dlagi vegna vélreens titrings.
Mat 4 alagi vegna handar- og handleggstitrings skal byggjast 4 utreikningi fyrir daglegt
alag vegna vélrans titrings, umreiknad midad vio atta klukkustunda vidomidunartimabil
A(8), sett fram sem kvaoratrét af summu kvadratanna (heildargildi) af tionivegnum
hrodunargildum, sem eru akvordud a pverstedu dsunum ahwx, ahwy, ahwz eins og
skilgreint er i 4. og 5. kafla og vidauka A vid ISO-stadal 5349-1(2001).

Heimilt er a0 meta dlag vegna vélrans titrings 4 grundvelli datlunar sem byggd er 4
upplysingum framleidanda um styrk vélrens titrings er leggur frad binadi sem etladur er
til vinnu auk skodana & sérstokum starfsvenjum eda meelinga.

2. Mceling.

Vio maelingu skv. 1. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar skal taka tillit til eftirfarandi:

a. aodferdirnar, sem notadar eru, geta falid i sér artak, sem er demigert fyrir pad alag
sem hlutadeigandi starfsmadur verdur fyrir vegna vélrens titrings. Laga skal
aoferdirnar og tekin, sem notud eru, ad séreinkennum pess vélraena titrings, sem
mela skal, a0 umhverfispattum og eiginleikum maliteekjanna i samraemi vid 1SO-
stadal 5349-2(2001),

b. i tilvikum pegar bunadur krefst pess ad badar hendur séu notadar skal mela alag
vegna vélrens titrings 4 hvora hond um sig. Alag vegna vélrans titrings skal
akvardad med hlidsjon af pvi gildi sem harra er en einnig skal veita upplysingar um
gildid fyrir hina hondina.

3. Truflanir.
Akvedi d-lidar 4. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar gildir einkum pegar vélraenn titringur
truflar rétta medferd stjorntaekja eda alestur mela.

4. Obein dhcetta.
Akvadi d-lidar 4. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar gildir einkum pegar vélraenn titringur
raskar stodugleika mannvirkja eda 6ryggi tengibunadar.

5. Hlifoarbunadur einstaklinga.
Personuhlifar til varnar handar- og handleggstitringi geta verid einn pattur i detlun um
heilsuvernd, par 4 medal dztlun um forvarnir skv. 1. mgr. 7. gr. reglugerdar pessarar.

B. Titringur i 6llum likamanum.

1. Mat a titringsdlagi.
Mat 4 alagi vegna vélraens titrings skal byggjast 4 utreikningi 4 gildi fyrir daglegt alag
vegna vélrens titrings A(8), sett fram sem jafngild, samfelld hrodun a atta klukku-
stundum, reiknad sem hasta (rms) gildi eda heesta gildi fyrir titringsskammt (VDV) af
tidniveginni hrédun, sem er akvordud 4 premur pverstedum asum (1,4a, 1,4a , og a

wx’ y wz
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fyrir sitjandi eda standandi starfsmann) i samraemi vid 5., 6. og 7. kafla og vidauka A og
B vid ISO-stadal 2631-1(1997).

Heimilt er a0 meta alag vegna vélraens titrings 4 grundvelli aatlunar sem byggd er 4
upplysingum framleidanda um styrk vélrens titrings sem leggur fra bunadi sem atladur
er til vinnu auk skodana a sérstokum starfsvenjum eda malinga.

2. Mceling.
Vio malingu skv. 1. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar skal taka tillit til ad adferdirnar, sem
eru notadar, geta falio i sér urtak, sem er demigert fyrir pad alag sem starfsmadur verdur
fyrir vegna vélrens titrings. Adlaga skal adferdirnar, sem eru notadar, ad sérkennum pess
vélrena titrings, sem meala skal, ad umhverfispattum og ad eiginleikum meliteekjanna.

3. Truflanir.
Akvedi d-lidar 4. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar gildir einkum pegar vélrenn titringur
truflar rétta medferd stjornteekja eda alestur mela.

4. Qbein dheetta.
Akvedi d-lidar 4. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar gildir einkum pegar vélraenn titringur
raskar stodugleika mannvirkja eda 6ryggi tengibunadar.

5. Aframhaldandi vahrif.
Akvaedi g-lidar 4. mgr. 6. gr. reglugerdar pessarar gildir einkum pegar starfsmadur & pess
kost ad nyta sér hvildaradstodu sem atvinnurekandi hefur umsjon med ad teknu tilliti til
edlis starfsins. T hvildaradstodunni skal dregid Gr alagi vegna vélrans titrings i 6llum
likamanum ad pvi marki a0 pad samrymist tilgangi og notkunarskilyroum adstodunnar
nema évidradanlegar asteedur hamli pvi.

B-deild — Utgafud.: 10. névember 2006



