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REGLUGERD

um framkvzemdasamning vid Nordurlandasamning
um almannatryggingar fra 18. agist 2003.

1. gr.

Nordurlandasamningur um almannatryggingar fra 18. agust 2003, sbr. 16g nr. 66/2004
um logfestingu Nordurlandasamnings um almannatryggingar, 60ladist gildi 1. september
2004. I samrami vid 13. gr. samningsins sem birtur er sem fylgiskjal med 16gum nr. 66/2004
hafa hlutadeigandi yfirvold 4 Islandi og i Danmérku, Finnlandi, Noregi og Svipjod gert samn-
ing um framkvemd Nordurlandasamningsins um almannatryggingar og er framkvaemda-
samningurinn birtur sem fylgiskjal med reglugerd pessari.

2. gr.

Reglugerd pessi, sem sett er med stod i 66. gr., sbr. 1. mgr. 64. gr. og 13. gr. fylgiskjals
laga nr. 66/2004, 60last pegar gildi. Framkvamdasamningurinn sem er fylgiskjal med reglu-
gerd pessari kom til framkvaemda fra 1. september 2004.

Heilbrigdis- og tryggingamdalaraduneytinu, 30. januar 2006.

Jon Kristjansson.

David A. Gunnarsson.

Fylgiskjal.
Framkvzamdasamningur
vio Norourlandasamning um almannatryggingar fra 18. agust 2003.

[ samrami vid 13. gr. Nordurlandasamningsins um almannatryggingar fra 18. agust
2003, hér a eftir nefndur ,,samningurinn®, sem Danmork, Finnland, Island, Noregur og Svi-
pbjod hafa gert med sér, hafa hlutadeigandi yfirvold i [ondunum ordid asatt um svohljoédandi
akveoi:

1. gr.
Um 1. gr. samningsins.
[ eftirfarandi akvadum hafa ord og hugtok, sem eru skilgreind i 1. gr. samningsins, somu
merkingu og akvedin er par.

2. gr.
Um 2. gr. samningsins.

[ 1. vidauka er ad finna skra yfir grunnlifeyri og starfstengdan lifeyri, 4samt ymsum
tengdum botum par ad latandi sem falla undir samninginn, sbr. 4. og 5. tolul. 1. mgr. 1. gr.
samningsins. Hvert land skal einu sinni 4 ari, fyrir lok febriarménadar, tilkynna donsku sam-
skiptastofnuninni, sbr. 9. gr. pessa framkvamdasamnings, um breytingar & skranni 4 grund-
velli breytinga 4 l0gum sem komu til framkvemda & neestlidonu almanaksari.
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3. gr.
Um 4. gr. samningsins.
Med fyrirvara um éakvaedi 12. gr. i pessum framkvaemdasamningi skal akvadum
framkvamdareglugerdarinnar beitt 4 samsvarandi hatt vid framkvemd samningsins og vid
framkvaemd pessa framkvamdasamnings, sbr. p6 einnig 14. gr. pessa framkvemdasamnings.

4. gr.
Um 5. gr. samningsins.

1. Par til berar stofnanir i tveimur norreenum 16ndum geta, pegar sérstakar astedur eru til
pess ad einstaklingur telst busettur i 6dru norreenu landi en pvi par sem hann er skradur i
pbjodskra, sbr. 6. tolul. 1. mgr. 1. gr. samningsins, gert samkomulag um ad einstaklingurinn
skuli falla undir 16ggjof 1 pvi landi par sem hann telst busettur. Su stofnun sem faer upp-
lysingar um a0 busetan sé ekki i samreemi vid skraningu i pjodskra skal gefa ut stadfestingu
pess efnis & sérstoku eydubladi, sbr. 2. mgr. 12. gr. i pessum framkvamdasamningi.

2. Vottord um pad hvada landsloggjof skuli beita um adstandendur, sem fylgja med og falla
undir 2. mgr. 5. gr. samningsins, skal gefid 4 sérstoku vidbotareyoublaoi, sbr. 2. mgr. 12. gr. i
pessum framkvaemdasamningi.

5. gr.
Um 7. gr. samningsins.
Eftirfarandi akvaeoi gilda i tengslum vid greidslu aukakostnadar vid heimferd skv. 7. gr.
samningsins:
1. Porf 4 a0 nota dyrari ferdamata skal stadfest med skriflegu vottoroi laeknis sem gefid skal
ut i dvalarlandinu fyrir heimfor.
2. Stofnun 4 dvalarstad skal taka dkvoroun um endurgreidslu fyrir heimfor.
3. Hafi ekki verid haft samband vid stofnun 4 dvalarstad fyrir heimfor er, i undantekn-
ingartilvikum, heimilt ad endurgreida kostnad eftir 4.

6. gr.
Um 10. gr. samningsins.
Tilkynning um rétt til grunnlifeyris eda starfstengds lifeyris sem er reiknadur
ut a grundvelli cetladra trygginga- eda busetutimabila.
1. Ef fyrir hendi er réttur til ad reikna med atlud busetutimabil vid utreikning 4 grunnlifeyri
i norraenu landi skal par til beer stofnun i pvi landi, vid beitingu 10. gr. samningsins, tilkynna
um lifeyrinn sem aukid er vid til stofnana i peim norrenum londum 60rum, par sem vid-
komandi hefur verid busettur adur en lifeyrisatburdurinn atti sér stad.
2. begar skilyroum fyrir rétti til starfstengds lifeyris a grundvelli @tladra tryggingatimabila
er fullnegt 1 einu norrenu landi skal par til baer stofnun i pvi landi, vid beitingu 10. gr.
samningsins, tilkynna um slikan rétt til hlutadeigandi stofnana i 66rum norreenum léndum, par
sem vidkomandi hefur starfad, a0ur en lifeyrisatburdurinn atti sér stad.
3. 1 peirri tilkynningu, sem getid er i 1. og 2. mgr., skulu vera upplysingar um fra hvada
tima lifeyririnn er veittur.

7. gr.
Um 11. gr. samningsins.
Til ad stadfesta rétt til grunnlifeyris fra norreenu landi, i samrami vid 11. gr. samningsins,
vegna timabila fyrir 1994 skal sa sem leggur krofuna fram gefa upplysingar um pad 4
innlendu umséknareydubladi 1 hvada norrenu 16ndum hann hefur verid busettur og hversu
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lengi. Koma skal fram i upplysingunum, sem eru sendar med umsokn um lifeyri til annars
norrans lands, hvort viokomandi hafi a sinum tima, er hann var busettur i norreenu landi, a
sama tima haft atvinnu og hugsanlega 60last rétt til starfstengds lifeyris 1 6dru norrenu landi.
Veita skal upplysingar um timabil dunnins réttar til lifeyris 4 eydublodum sem getio er 1 12.
gr. pessa framkvaemdasamnings.

8. gr.
Um 12. gr. samningsins.

Til pess ad unnt sé ad beita 12. gr. samningsins skal umsokn um adild ad atvinnuleysis-
tryggingasjooi 16gd fram innan 8 vikna fra pvi ad vidokomandi telst ekki lengur tryggour i
landinu sem flutt er fra.

A0 pvi er Noreg vardar er pess krafist ad tilkynning til vinnumidlunarskrifstofunnar ber-
ist 40ur en 8 vikna fresturinn er lidinn.

AQ pvi er Svipjod vardar ma beita 12. gr. jafnvel pott atvinna sé stundud eda atvinnu-
leysisbatur pegnar fyrstu fimm arin eftir ad umsokn um grunnfjarhad fra atvinnuleysis-
tryggingasjéonum Alfa er 16g0 fram.

Leggja skal umsékn fram a0ur en 8 vikna fresturinn er lidinn.

9. gr.
Um 14. gr. samningsins.
Samskiptastofnanir.
1. Samskiptastofnanir i samreemi vid 14. gr. samningsins:
Danmork: Den Sociale Sikringsstyrelse

Finnland: Folkpensionsanstalten
Olycksfallsforsdkringsanstalternas Forbund
Pensionsskyddscentralen

fsland: Tryggingastofnun rikisins
Noregur: Rikstrygdeverket

Aectat Arbeidsdirektoratet
Svipjoa: Forsikringskassan

Inspektionen for arbetsloshetsforsikring
2. Samskiptastofnanirnar geta 4 takmorkudum svioum faert verkefni sin til annarra stofnana.
beer skulu upplysa hver adra um petta.
3. Skra yfir samskiptastofnanir og pau verkefni sem peer hafa fengid 6drum stofnunum er ad
finna 1 2. vidauka. Hvert land skal einu sinni 4 ari, fyrir lok februarmanadar, tilkynna dénsku
samskiptastofnuninni um mogulegar breytingar 4 skranni sem komu til framkvamda & neest-
lionu almanaksari.

10. gr.
Um 1. mgr. 15. gr. samningsins.

Ef einstaklingur, sem 4 rétt 4 adstod 1 norreenu landi medan 4 timabundinni dvdl 1 6dru
norrenu landi stendur, hefur purft ad greida adstodina ad fullu og ekki fengio kostnad endur-
greiddan i tengslum vid meoferdina, skulu hlutadeigandi yfirvold i vidkomandi 16ndum
endurgreida hvert 60ru einu sinni 4 4ri slikan kostnad sem hefur verid greiddur 4 nastlionu
almanaksari.

Tilhogun pessarar endurgreidslu er lyst i 3. vidauka.
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11. gr.
Um 1. mgr. 18. gr. samningsins.

Stofnun, sem annast vidbotargreidslur vid grunnlifeyri { samraemi vid 27. gr. Nordur-
landasamnings um almannatryggingar fra 15. juni 1992, skal, samkveemt beidni og eigi sidar
en i januar ar hvert, f4 upplysingar um fjarhad lifeyrisins fra peim stofnunum i 6drum nor-
reenum 16ndum sem greida lifeyri til hlutadeigandi lifeyrispega.

12. gr.
Eyoubloo.

1. Vid framkvemd samningsins og pessa framkvaemdasamnings skal nota pau eyoubl6o
sem getid er i 4. vidauka. Samskiptastofnanirnar geta gert med sér samkomulag um breytingar
4 vidaukanum.

2. Sérstok eydubldd, sem nota skal vid framkvaemd pessa samnings, skulu motud af ein-
stokum 16ndum eftir samrad milli samskiptastofnana peirra. Eyoubl6din eru sett fram 4 tungu-
malum vidkomandi landa.

13. gr.
Alitamadl vardandi tilkun.

Risi 4agreiningur vegna framkvaemdar og tilkunar samningsins og pessa framkvaemda-
samnings skulu par til baerar stofnanir taka malid til umfjollunar. Ef par til baerar stofnanir
komast ekki ad samkomulagi skulu hlutadeigandi samskiptastofnanir fjalla um malido. Ef
naudsyn ber til getur hépur fulltria fra 6llum norrenu londunum, sem eru tilnefndir af
hlutadeigandi yfirvoldum hvers lands, tekio malio til umfjéllunar. Einnig ma kalla pennan hop
saman eftir porfum til ad fjalla um almenn alitamal vardandi tilkun og framkvamd i tengslum
vid samninginn og pennan framkvemdasamning.

14. gr.
- Framkveemd sérakveedanna fyrir Danmorku eins og lyst er i 4. gr. samningsins.
I 5. vidauka er ad finna lysingu & afleidingum pess i reynd ad Danmork beitir 4. gr.
samningsins.

15. gr.
Gildistaka og uppsogn.

Framkvemdasamningur pessi 60last gildi daginn sem 611 hlutadeigandi yfirvold undirrita
hann og honum skal beitt 4 gildistima samningsins nema pvi adeins ad hlutadeigandi yfirvold
eins af Iondunum segi honum upp. Uppsdgnin skal vera skrifleg og afhent hlutadeigandi
yfirvoldum i hinum 16ndunum. Uppsdgnin tekur adeins gildi gagnvart pvi landi sem hefur
tilkynnt um uppsdgn og hun 6d0last gildi vid upphaf pess almanaksars sem hefst eftir ad
minnst 6 manudir eru lidnir fra pvi ad 61l hlutadeigandi yfirvold hafa tekid vid tilkynningu um

uppsogn.

16. gr.
Undirritun.
Frumtexti pessa framkvemdasamnings skal afthentur danska félagsmélaraduneytinu til
vorslu og skal pad senda 60rum hlutadeigandi yfirvoldum stadfest afrit af honum.

Gjort i einu eintaki d
donsku, finnsku, islensku, norsku og seensku og eru allir textarnir jafngildir.
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1. VIDAUKI
Framkvzamdasamningur vio Norourlandasamning um almannatryggingar
fra 18. agust 2003.

Grunnlifeyrir og starfstengdur lifeyrir sem fellur undir 2. gr. samningsins.

DANMORK

Grunnlifeyrir:
Log um félagslegan lifeyri (Lov om social pension).

Snemmtekinn lifeyrir/drorkulifeyrir (fortidspension).

Veita ma einstaklingum & aldrinum 18 til 65 4ra pennan lifeyri.

Skilyrdi fyrir pvi ad fa pennan lifeyri er ad starfsgeta viokomandi sé skert til frambtdar i peim
meli ad hann geti ekki, pratt fyrir mogulegan studning samkvemt félagslegri 16ggjof eda
annarri 10ggjof, p.m.t. ad hafa sveigjanleika i starfi (fleksjob), séd fyrir sér med tekjum af
starfi.

Ellilifeyrir (folkepension).
bessi lifeyrir er greiddur einstaklingum sem nad hafa 65 ara aldri.

Heimilt er ad greida ellilifeyrispegum personulega uppbot (personligt tilleeg) ef viokomandi
byr vid sérlega bagar fjarhagslegar adsteedur. Akvordun er tekin ad loknu itarlegu hlutlegu og
einstaklingsbundnu mati a fjarhagslegum aodsteedum lifeyrispegans. Greidd er uppbot til
greidslu hushitunarkostnadar.

Starfstengdur lifeyrir (arbejdspensioner):
Log um vidbotarlifeyri vinnumarkadarins (Lov om Arbejdsmarkedets Tilleegspension).

Eiginn lifeyrir (egenpension).

bessi lifeyrir er greiddur einstaklingum sem ndd hafa 67 éara aldri. Heimilt er ad greida lif-
eyrinn, samkvaemt umsokn, fra 65. aldursari til peirra sem h6fou nad 60 ara aldri 1. jali 1999
e0a sioar. Fjarheed lifeyrisins byggist 4 fjarhed greiddra idgjalda til starfstengds lifeyris
(ATP).

Greioslur vegna andlats (ydelser ved dedsfald).

Eftirlifandi maki eda sambylismadur/-kona pess sem a adild ad vidbotarlifeyriskerfinu fer vio
andlat maka eingreidslu ad fjarhed 40 000 kr. Greidsluna ma inna af hendi til eftirlifanda pess
sem att hefur adild ad viobotarlifeyriskerfinu i minnst tvd ar samanlagt og hefur auk pess
greitt i0gjald sem svarar til tveggja ara.

Born foreldris, sem att hefur adild ad vidbotarlifeyriskerfinu, fa eingreidslu. Hvert barn undir
21 ars aldri feer greiddar 40 000 kr.

FINNLAND

Grunnlifeyrir:
Lo6g um almannalifeyri (Kansaneldkelaki/Folkpensionslag) 347/1956.
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Lo6g um fjolskyldulifeyri (Perhe-eldkelaki/Familjepensionslag) 38/1969.

Almannalifeyrir (folkpension):

- Ellilifeyrir (alderspension)

- Ororkulifeyrir (invalidepension)

- Einstaklingsbundinn snemmtekinn lifeyrir (individuel fortidspension)
- Atvinnuleysislifeyrir (arbejdsléshedspension)

Fjolskyldulifeyrir (familiepension):
- Eftirlifendalifeyrir (efterlevendepension)
- Barnalifeyrir (bernepension)

Hugtakid ,,almannalifeyrir (folkepension) tekur hvorki til barnauppbdta né umonnunar-
uppbota sem greida ma lifeyrispegum samkveaemt 16gum um almannalifeyri. Pessar bactur skal
greida samkvemt 16gum um almannalifeyri, annadhvort 4 grundvelli almannalifeyris eda
starfstengds lifeyris, og er pvi ekki grunnlifeyrir. Utborgun er 6had fjarhad starfstengds
lifeyris.

Ellilifeyrir (alderspension).

Lifeyririnn greidist fra almennum ellilifeyrisaldri sem er 65 ar.

Greidsla ellilifeyris getur hafist fyrr eda fra 60 ara aldri. begar lifeyririnn er greiddur fyrr
leekkar hann varanlega um 0,4 prosentustig fyrir hvern manud sem er tekinn fyrr en ella.
Einnig er heimilt ad fresta toku ellilifeyris. I pvi tilviki haekkar lifeyririnn um 0,6 prosentustig
fyrir hvern manud sem greidslu er frestad.

Ororkulifeyrir (invalidepension).

Veita ma lifeyrinn timabundid sem endurheefingarstyrk (rehabiliteringstdd) eda varanlega sem
ororkulifeyri. Lifeyrinn mé veita peim einstaklingum sem eru 4 aldrinum 16 til 64 4ra og bla
vid sjukdom eda fotlun sem kemur 1 veg fyrir ad peir geti haft tekjur af starfi eda unnio 4 eigin
heimili. Lifeyririnn er adeins veittur & grundvelli algerrar 6vinnufaerni. Lifeyririnn er i flestum
tilvikum veittur eftir a0 réttur til sjikradagpeninga rennur Ut (eftir u.p.b. 300 daga).

Einstaklingsbundinn snemmtekinn lifeyrir (individuel fortidspension).
Eldri launpegar geta einnig fengid snemmtekinn lifeyri (individuel fertidspension). Einstak-
lingar, sem eru faddir 1943 eda fyrr, geta fengid snemmtekinn lifeyri ef dregid hefur varan-
lega ur starfsgetu peirra ad pvi marki ad peir eru ofzerir um ad gegna fyrra starfi. Einstak-
lingar, sem eru faeddir 1944 eda sidar, geta ekki fengid pennan lifeyri.

Atvinnuleysislifeyrir (arbejdsleshedspension).

Atvinnuleysislifeyrir tryggir eldra folki, sem byr vid langvarandi atvinnuleysi, tekjur pegar
réttur til atvinnuleysisbota rennur ut. Veita ma atvinnuleysislifeyri peim launpegum og sjalf-
steett starfandi einstaklingum sem eru feeddir fyrir 1950 og ndd hafa 60 ara aldri en eru po ekki
ordnir 65 ara. Einstaklingar, sem eru faeddir 1950 eda siodar, geta ekki fengid atvinnuleysis-
lifeyri. Uppfylla skal onnur skilyrdi fyrir atvinnuleysislifeyri.

Fjolskyldulifeyrir (familiepension).
Barnalifeyrir er greiddur til barna undir 18 ara aldri og ndmsmanna undir 21 ars aldri sem hafa
misst annad foreldri sitt eda baoda. Eftirlifandi maki eda sambylismadur/-kona i skradri
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sambud undir 65 ara aldri getur fengio eftirlifendalifeyri. Mismunandi skilyrdi og fjarhadir
eiga vid fyrsta halfa arid eftir andlat og svo eftir pad.

Starfstengdur lifeyrir:

Lo6g um lifeyri launafolks (TyoOntekijédin eldkelaki/Lag om pension for arbetstagare) 395/1961.
Log um lifeyri fyrir listamenn og tiltekna sérhopa (Taitelijoiden ja erdiden erityisryhmiin
kuuluvien tyontekijdin eldkelaki/Lag om pension for konstndrer och vissa specialgrupper)
662/1985, 1056/1997.

Log um lifeyri vegna timabundinna starfa (Lyhytaikaisissa tydsuhteissa olevien tyontekijdin
eldkelaki/Lag om pension for kortvariga arbets-forhallanden) 134/1962.

Log um lifeyri fyrir atvinnurekendur (Yrittdjien eldkelaki/Lag om pension for foretagare)
468/1969.

Log um lifeyri fyrir atvinnurekendur i landbunadi (Maatalousyrittdjien eldkelaki/Lag om
pension for lantbruksforetagare) 467/1969.

Lo6g um sjémannalifeyri (Merimieselékelaki/Lag om sjomanspensioner) 72/1956.

Log um lifeyri fra riki (Valtion eldkelaki/Lag om statens pensioner) 280/1966.

Log um lifeyri fra sveitarfélagi (Kunnallinen elékelaki/Lag om kommunala pensioner)
549/2003.

Log um lifeyri fra evangelisk-latersku kirkjunni (Evankelis-luterilaisen kirkon eldkelaki/Lag
om evangelisk-luterska kyrkans pensioner) 298/1966.

Ellilifeyrir (alderspension).

Fra upphafi arsins 2005 er heimilt a0 greida ut ellilifeyri fra 63. — 68. aldursari.

Snemmtekinn ellilifeyri ma veita einstaklingum sem hafa nad a.m.k. 62 ara aldri. Lifeyrir,
sem tekinn er snemma, leekkar varanlega. Sa lifeyrir, sem hlutadeigandi hefur aunnid sér
pegar taka snemmtekins ellilifeyris hefst, lekkar um 7,2 prosentustig, p.e. 0,6 prosentustig
fyrir hvern manud sem er tekinn fyrr en ella. (Fyrir einstaklinga, sem faeddir eru 1944 eda
fyrr, haldast aldursmorkin fyrir snemmtekinn ellilifeyri afram vid 60. aldursar).

Einnig er heimilt ad fresta toku ellilifeyrisins. I pvi tilviki hakkar lifeyririnn um 0,4
présentustig fyrir hvern manud sem greidslu er frestao.

Ororkulifeyrir (invalidepension).

Heimilt er a0 veita launpega og sjalfstaett starfandi einstaklingi 6rorkulifeyri hafi hann sjik-
dom sem dregur ur starfsgetu hans og ef buast ma vid ad pad astand vari i minnst eitt ar.
Greiddur er fullur Srorkulifeyrir ef starfsgeta hefur skerst um a.m.k. 3/5 hluta og 6rorku-
lifeyrir er greiddur a0 hluta ef starfsgetan hefur skerst um a.m.k. 2/5 - 3/5.

Einstaklingsbundin snemmtekinn lifeyrir (individuel fortidspension).

Eldri launpegar geta einnig tekid lifeyri snemma. Launpegar og sjalfsteett starfandi einstak-
lingar, sem eru faeddir 1943 eda fyrr, geta fengid pennan lifeyri ef dregid hefur ur starfsgetu
peirra varanlega ad pvi marki ad vidkomandi er ekki lengur feer um ad gegna fyrra starfi.
Einstaklingar, sem eru faeddir 1944 eda sidar, geta ekki fengid pennan lifeyri.

Hlutalifeyrir (deltidspension).

Eldri launpegar og sjalfsteett starfandi einstaklingar geta med studningi hlutalifeyris haft meiri
sveigjanleika & vinnumarkadi. Launpegi getur fengio hlutalifeyri ef hann er 4 aldursbilinu 58
til 64 ara og uppfyllir 61l skilyrdi fyrir pvi. Einstaklingar sem eru faeddir 1946 eda fyrr skulu
hafa nad 56 ara aldri.
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Atvinnuleysislifeyrir (arbejdslgshedspension).

Atvinnuleysislifeyrir tryggir eldra folki tekjur pegar pad hefur verid atvinnulaust um lengri
tima og & ekki lengur rétt 4 atvinnuleysisbotum. Veita ma launpegum og sjalfstaett starfandi
einstaklingum, sem eru feeddir fyrir 1950 og nad hafa 60 ara aldri, atvinnuleysislifeyri. Ein-
staklingar, sem eru feeddir 1950 eda sidar, geta ekki fengid atvinnuleysislifeyri. Uppfylla parf
onnur skilyroi fyrir atvinnuleysislifeyri.

Fjolskyldulifeyrir (familiepension).

Med fjolskyldulifeyri er eftirlifandi maka og bornum tryggdar tekjur vid frafall fyrirvinnu
fjolskyldunnar. Samkvemt [6gum um starfstengdan lifeyri er fjolskyldulifeyrir reiknadur ut a
grundvelli pess starfs sem launpeginn eda hinn sjalfstaett starfandi einstaklingur hafdi med
hondum. Fjolskyldulifeyrir er byggdur & peim lifeyri sem hinn tryggodi fékk greiddan eda
hefdi fengio greiddan ef hann hefdi verid ordinn 6vinnufzer 4 danardegi.

Fjolskyldulifeyrir er akvardadur samkvaemt fjolda rétthafa og getur aldrei ordid herri en su
fjarhaeo lifeyris sem hinn tryggdi hefoi att rétt til.

Heimilt er ad greida fjolskyldulifeyri til barna, eftirlifandi maka, til fyrrverandi maka hins
tryggda eda til eftirlifandi sambylismanns/-konu 1 skradi sambud.

[SLAND

Grunnlifeyrir:
Log nr. 117 fra 1993 um almannatryggingar.

Ororkulifeyrir.

Ororkulifeyri mé veita einstaklingum 4 aldrinum 16 til 66 4ra. Skilyrdi eru a.m.k. 3 4ra buseta
4 Islandi 4dur en umsokn er 16gd fram, a.m.k. 75% ororka vegna afleidinga leeknisfradilega
vidurkennds sjukdoms eda fotlunar og tekjur undir tilteknum moérkum.

Ororkulifeyrir getur samanstadid af grunnlifeyri, tekjutryggingu, aldurstengdri érorkuuppbét
og tekjutryggingarauka.

Ororkustyrk ma veita einstaklingum sem eru metnir til 50 - 74% ororku.

Ellilifeyrir.

Ellilifeyri ma veita einstaklingum sem nad hafa 67 ara aldri. Skilyrdin eru ad viokomandi hafi
buid 4 Islandi i a.m.k. 3 4r 4 aldrinum 16 til 67 4ra og hafi tekjur undir tilteknum morkum.
Ellilifeyrir getur samanstadio af grunnlifeyri, tekjutryggingu og tekjutryggingarauka.

Barnalifeyrir.
Barnalifeyrir er veittur bornum undir 18 ara aldri, sem misst hafa annad foreldri sitt eda bada,
e0a ef foreldrio er ellilifeyris- eda drorkulifeyrispegi.

Starfstengdur lifeyrir:
Log nr. 129 fra 1997 um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.
Ymis 16g um einstaka lifeyrissjodi.
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Ororkulifeyrir.

Ororkulifeyri méa veita peim sem 4 adild ad lifeyrissjodi, hafi hann misst a.mk. 50% af
starfsorku sinni og greitt 10gjold til sj6dsins 1 a.m.k. 2 &r og tekjumissir er afleiding pessarar
skertu starfsorku.

Lifeyririnn er reiknadur 0t 4 grundvelli pess hve stor hundradshluti af starfsorku hefur tapast
og peirra lifeyrisstiga sem aunnist hafa.

Ellilifeyrir.

Ellilifeyri méa veita einstaklingum sem ndd hafa 65 é4ra aldri ef um er ad ra@da opinbera
starfsmenn en ella fra 67 ara aldri.

Lifeyririnn er reiknadur ut a4 grundvelli peirra lifeyrisstiga sem &unnist hafa a4 grundvelli
greiddra idgjalda. Lifeyririnn skal vera 56% af medalevitekjum sem grundvallast a greidslu
10gjalda 1 40 ar (sem svarar til 1,4% af medalavitekjum & hverju innborgunarari).

Greidslur vegna andlats.

Lifeyrir er greiddur til eftirlifandi maka eda sambylismanns/-konu og barna undir 18 4ra aldri
ef hinn latni/hin latna hefur greitt idgjold i a.m.k. 24 manudi 4 sidustu 36 manudunum fyrir
andlat sitt. Hinn latni/hin latna skal annadhvort pegar hafa verid byrjadur/byrjud ad taka vio
lifeyrisgreidslum fra lifeyrissjoonum pegar andlatid bar ad eda hafa greitt i0gjold um tiltekinn
tima fyrir andlatid. Lifeyririnn er greiddur i 24 manudi og i lengri tima ef maki hefur &
framfzeri sinu barn undir 18 4ra aldri eda er sjalfur metinn til a.m.k. 50% 6rorku og er undir 67
ara aldri.

Greiddur er lifeyrir til barna ad 18 ara aldri.

NOREGUR

Grunnlifeyrir:

- Log nr. 19 fra 28. februar 1997 um almannatryggingar (Lov av 28. februar 1997 nr. 19 om
folketrygd).

Ororkulifeyri (uferepension) og timabundinn drorkustyrk (tidsbegraenset uforestotte) ma veita
einstaklingum & aldrinum 18 til 67 ara.

Skilyrdi er ad geta til tekjudflunar hafi skerst varanlega vegna sjukdoms, slyss eda fotlunar.
Ef likur eru 4 ad baeta megi getu til tekjudflunar er veittur timabundinn 6rorkustyrkur i stad
ororkulifeyris.

Timabundinn Srorkustyrkur er 6hadur pvi hversu lengi vidkomandi hefur 4unnid sér réttindi
og er reiknadur ut a grundvelli atvinnutekna vidkomandi adur en til 6rorku kom. Styrkurinn
nemur 66% af tekjugrunni. Einstaklingum, sem hafa haft lagar eda engar tekjur, eru veittar
lagmarksbaetur.

Ororkulifeyrir (uferepension) samanstendur af grunnlifeyri og vidboétarlifeyri (starfstengdum
lifeyri) eda sérstakri uppbot og er hadur pvi hversu lengi viokomandi hefur dunnid sér réttindi.

Ellilifeyrir (alderspension) er greiddur frd nasta manudi eftir a0 viokomandi hefur nad 67 ara
aldri og samanstendur af grunnlifeyri og viobotarlifeyri (starfstengdum lifeyri) eda sérstakri
uppbot. Lifeyrir er hadur pvi hve lengi viokomandi hefur dunnid sér réttindi.
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Sérstok uppbot (sartilleeg) er greidd med grunnlifeyri til peirra sem ekki hafa aunnid sér rétt
til viobotarlifeyris samkvaemt 16gum um almannatryggingar (folketrygdloven).

Lifeyrir til eftirlifandi maka er greiddur ef eftirlifandi maki og hinn latni/hin latna hafa att
barn saman eda ef hjuskapur hefur stadid i a.m.k. 5 4r. Eftirlifandi, sem uppfyllir ekki pessi
skilyrdi, getur fengid adlogunarstyrk (overgangsstette) i takmarkadan tima sem er allajafna
eitt ar. Sambylisfolk sem att hefur barn saman og sambylisfolk, sem var adur gift hvort d0ru,
hefur somu st6ou og hjon. Fréskildir eftirlifandi makar, sem hafa ekki gifst ad nyju, geta i
vissum tilvikum att rétt & eftirlifendalifeyri ef hjiskapur med hinum latna/hinni latnu st6d
lengi (15 ar ef pau hafa att barn saman en 25 ar ella).

Barnalifeyrir (bernepension) er veittur til barna undir 18 4ra aldri sem misst hafa annad for-
eldra sinna. Born sem misst hafa bada foreldra geta fengio greioslu barnalifeyris framlengda
til 20 ara aldurs ef pau eru enn 1 skola.

Snemmtekinn lifeyrir (fortidspension):
- Log nr. 7 frd 3. desember 1948 um lifeyristryggingar sjomanna (Pensjonstrygd for
sjgmenn).

Lifeyrir er veittur peim sem eru 4 aldrinum 60 til 67 ara.
- Lognr. 2 fra 3. desember 1951 um lifeyristryggingar skdgarh6ggsmanna (Pensjonstrygd
for skogsarbeidere).

Lifeyrir er veittur peim sem eru 4 aldrinum 63 til 67 ara.
- Lognr. 12 frd 28. joni 1957 um lifeyristryggingar fiskimanna (Pensjonstrygd for fiskere).

Lifeyrir er veittur peim sem eru 4 aldrinum 60 til 67 ara.

Lifeyristryggingar skv. 60rum akvaoum:

- Log nr. 12 fra 22. juni 1969 um lifeyristryggingar heilbrigdisstarfsmanna (Pensjons-
ordning for sykepleiere). Lifeyrir til almennra heilbrigdisstarfsmanna er veittur fra 65 ara
aldri. Aldursmorkin fyrir heilbrigdisstarfsmenn, sem gegna yfirmannsstarfi, er 70 ar en peir
hafa moguleika a a0 taka lifeyri fyrr ad uppfylltum tilteknum skilyroum.

Viobétarlifeyrir (starfstengdur lifeyrir):
- Lognr. 19 fra 28. februar 1997 um almannatryggingar (folketrygd).

Viobotarlifeyrir, sem er reiknadur ut 4 grundvelli tekna sem veita rétt til lifeyris, leggst vid
ororkulifeyri og ellilifeyri. Eftirlifandi makar f4 55% af vidobotarlifeyri sem hinn latni/hin
latna hafdi 6dlast rétt til. Born sem misst hafa foreldra sina f4 55% af vidbotarlifeyrinum eftir
pad foreldri sem 60last hafdi betri rétt.

Lifeyrir til opinberra starfsmanna (tjenestepension).
- Lognr. 26 fra 28. juli 1949 um lifeyrissjod rikisins (Statens Pensionskasse).

Lifeyrir er veittur i fyrsta lagi fra 65 ara aldri ef laegri aldursmork eru ekki bundin starfinu.
Lifeyrir er veittur ekki sidar en vid 70 ara aldur.
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SVipJOD

Grunnlifeyrir:

Lo6g um lagmarkslifeyri, 16g um eftirlifendalifeyri og eftirlifendastyrk til barna svo og 16g um
almannatryggingar (Lagen om garantipension, lagen om efterlevandepension och efter-
levandestdd till barn samt lagen om allmén forsékring).

Ellilifeyrir (alderspension).
Veita ma lagmarkslifeyri vio 65 ara aldur.

Sjtkra- og astundunarbatur (sjuk- och aktivitetsersattning).*
Astundunarbaetur 1 formi lagmarksgreioslu ma veita peim sem eru 4 aldrinum 19-29 ara.
Sjtkrabaetur i formi lagmarksgreioslu ma veita peim sem eru 4 aldrinum 30-64 ara.

Eftirlifendalifeyrir (efterlevandepension).

Lagmarkslifeyri, til vidbotar vio adldgunarlifeyri (omstillingspension), ma veita peim sem
hafa ekki nad 65 ara aldri.

Lagmarkslifeyri, til vidbotar vid ekkjulifeyri (enkepension), ma veita konu innan 65 ara aldurs
ef hin er fedd 1944 eda fyrr.

Starfstengdur lifeyrir (arbejdspensioner):

Login um tekjutengdan ellilifeyri, 16gin um eftirlifendalifeyri og eftirlifendastyrk til barna,
svo og l6gin um almannatryggingar (Lagen om inkomstgrundad alderspension, lagen om
efterlevandepension och efterlevandestod til barn samt lagen om almén forsékring).

Ellilifeyrir (alderspension).

Tekjutengdan lifeyri (indkomstpension) ma veita fra 61 ars aldri.
Séreignalifeyri (premiepension) ma veita fra 61 ars aldri.

Viobotarlifeyri (tillaegspension) ma veita fra 61 ars aldri gegn tiltekinni leekkun.

Sjlikra- og astundunarbatur (sjuk- och aktivitetsersittning).*

Tekjutengdar astundunarbeetur (indkomstrelateret aktivitetserséttning) ma veita peim sem eru
4 aldrinum 19-29 éara.

Tekjutengdar sjukrabetur (indkomstrelateret sjukerséttning) méa veita peim sem eru 4 aldr-
inum 30-64 éra.

Eftirlifendalifeyrir (efterlevendepension).

Adlogunarlifeyri (omstillingspension) ma veita einstaklingi sem hefur ekki nad 65 ara aldri.
Ekkjulifeyri (enkepension) ma veita konu innan 65 ara aldurs en getur einnig ad vissu marki
verid veittur konu sem nad hefur 65 éra aldri.

Barnalifeyri (bernepension) ma veita bornum innan 18 4ra. Heimilt er ad framlengja greidslu
barnalifeyris til loka jiniméanadar & pvi ari sem barnid neer 20 ara aldri.

* Sjikra- og astundunarbaetur eru beetur vegna érorku.
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2. VIDAUKI
Framkvaemdasamningur
vio Norourlandasamning um almannatryggingar fra 18. agust 2003.

Samskiptastofnanir og adrar stofnanir sem annast verkefni
i tengslum vid 9. gr. samningsins.
Danmork:
1. Den Sociale Sikringsstyrelse (samskiptastofnun):
Landemerket 11
DK-1119 Kebenhavn K
TIf.: + 4533 9550 00
Fax.: +4533 91 56 54
2. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast viobotarlifeyri:
Arbejdsmarkedets Tillegspension
Kongens Vange §
DK-3400 Hillered
TIf.: + 454824 11 00
Fax.: +45 48 24 00 88
3. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast botum 1 heilbrigdiskerfinu:
Indenrigs- og Sundhedsministeriet
Slotsholmsgade 10 - 12
DK-1216 Kebenhavn K
TIf.: + 4533 92 33 60
Fax.: + 453393 15 63
4. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast atvinnuleysisbdtum:
Arbejdsdirektoratet
Stormgade 10
Postboks 1103
DK-1009 Kebenhavn K
TIf.: +4538 1060 11
Fax.: + 453819 38 90
5.  Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast botum vegna vinnuslysa:
Arbejdsskadestyrelsen
Abelogade 1
DK-2100 Kebenhavn @
TIf.: + 453917 77 00
Fax.: +4539 1777 11

Finnland:

1. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast starfstengdum lifeyri og
utsendum starfsmonnum (4kveaedi um hvada 16ggjof skuli gilda):
Pensionsskyddscentralen (samskiptastofnun)

F1-00065 ELAKETURVAKESKUS
TIf.: +358 10 75 11

Fax.: +358 9 148 11 72

E-mail: Foreign.affairs@etk.fi

2. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast bétum vegna vinnuslyss:
Olycksfallsforsékringsanstalternas Forbund (samskiptastofnun)
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Bulevarden 28
PB 275, FI-00121 Helsingfors
TIf.: +358 9 68 04 01
Fax.: +358 9 68 04 05 14

3. Onnur verkefni annast:
Folkpensionsanstalten (samskiptastofnun)
PB 450, FI-00101 Helsingfors
Nordenskidldsgatan 12, FI-00250 Helsingfors
TIf.: +358 20 434 11
Fax.: +358 20 434 12 80
e-mail: international.affairs@kela.fi

island:
1. Tryggingastofnun rikisins (samskiptastofnun):
Laugavegur 114
IS-150 Reykjavik
TIf.: + 354 560 44 00
Fax.: +354 560 44 52
2. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni tengd barnabotum:
Rikisskattstjori
Laugavegur 166
IS-150 Reykjavik
TIf.: + 354 563 11 00
Fax.: + 354 562 44 40
3. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast atvinnuleysisbotum:
Vinnumalastofnun
Hafnarhusinu v/Tryggvagotu
IS-150 Reykjavik
TIf.: + 354 515 48 00
Fax.: +354 5112520
4.  Onnur verkefni annast:
Tryggingastofnun rikisins
Laugavegur 114
1S-150 Reykjavik
TIf.: + 354 560 44 00
Fax.: + 354 560 44 52

Noregur:

1. Rikstrygdeverket (samskiptastofhun):
Sannergata 2
Postboks 5200 Nydalen
N-0426 Oslo
TIf.: +47 22 92 70 00
Fax.: +47 22 92 70 70

2. Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast atvinnuleysisbotum:
Aectat Arbeidsdirektoratet (samskiptastofnun)
Postboks 8127 Dep.
N-0032 Oslo
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TIf.: +47 23 3524 00

Fax.: +47 23 3527 50

Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast Gitsendum starfsmonnum fra
Noregi til annarra landa:

Folketrygdkontoret for utenlandssaker

Postboks 8138 Dep.

N-0033 Oslo 1

TIf.: +47 23 31 13 00

Fax.: +47 23 31 13 01

Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast Gtsendum starfsmonnum fra
60rum I6ndum til Noregs:

begar vinnuveitandi er med skrdda skrifstofu i norsku sveitarfélagi:

Tryggingaskrifstofa 4 vidkomandi stad.

[ 6drum tilvikum:

Madla trygdekontor

Postboks 484

N-4090 Hafrsfjord

TIf. + 47 51 72 50

Fax +47 51597251

Svipjéo:

1.

Forsdkringskassan (samskiptastofnun):

SE-103 51 Stockholm

TIf.: +46 8 786 9000

Fax.: +46 8 786 9076

Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni er tengjast atvinnuleysisbotum:
Inspektionen for arbetsloshetsforsdkringen IAF (samskiptastofinun)

Box 210

SE-641 22 Katrineholm

TIf.: +46 150 48 7000

Fax.: +46 150 48 7002

Eftirfarandi stofnun hefur med hondum verkefni skv. 4.-6. gr. samningsins:
Forsakringskassan.

3. VIDAUKI
Framkvaemdasamningur
vio Norourlandasamning um almannatryggingar fra 18. aguist 2003.

Endurgreiosla kostnadar
vegna adstodar i 60ru norraenu landi, sbr. 10. gr. samningsins.

Hafi einstaklingur, sem & rétt & adstod i norreenu landi vid timabundna dvol i 6dru nor-

reenu landi, fengid adstod og greitt hana fullu verdi en ekki fengid endurgreidslu getur hann
beitt eftirfarandi adferd:

1. Vid heimkomu sendist eydublad E 126 asamt frumriti reiknings/kvittana til par til
baerra yfirvalda i pvi landi par sem adstodin var veitt.
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bar til ber yfirvold i pvi landi fylla eydubladid ut med upplysingum um hversu ha
endurgreidsla yrdi samkvaemt peim dkvaedum sem pessi yfirvold vinna eftir. Eydu-
blad E 126, 4samt afriti af reikningi/kvittunum, er endursent til par til baerra yfirvalda
i busetulandinu. Par til beer yfirvold i adstodarlandinu halda eftir frumritum kvittana.
bar til bar yfirvold i busetulandinu endurgreida hlutadeigandi einstaklingi pa fjarhaed
sem yfirvold 1 adstodarlandinu gefa upp.

Eigi sidar en 1. mars skulu hlutadeigandi yfirvold i bisetulandinu senda heildar-
reikning til sampykktar hja hlutadeigandi yfirvoldum i adstodarlandinu vegna bpess
kostnadar sem hefur verid endurgreiddur 4 arinu.

Hlutadeigandi yfirvold eru:
Danmork: Indenrigs- og Sundhedsministeriet, Slotsholmsgade 10-12, 1216 Kebenhavn

K

Finnland: Folkpensionsanstalten, Avdeling for hélsovard och utkomstskydd, PB 78,

00381 Helsingfors.

Island: Tryggingastofnun rikisins, Laugavegi 114, 150 Reykjavik.
Noregur:  Folketrygdkontoret for utenlandssaker (FFU), Postboks 8138 Dep. 0033

Oslo.

Svipj6d:  Forsdkringskassan, Huvudkontoret, Enheten for vardersittning, 103 51

Stockholm.

A heildarreikningi skulu koma fram eftirfarandi upplysingar:
- eiginnafn og kenninafn, kennitala eda faedingardagur og -ar hlutadeigandi einstaklings.
- kostnadur og greiddar fjarhaedir hvers einstaks utgjaldalids einstaklingsins, baedi i

gjaldmidli adstodarlandsins og busetulandsins og

- a0 pvi er Danmdrku vardar, stjornsysluumdaemid (amt) sem gaf svor 4 eydubladi E 126

5.

6.

7.

Hlutadeigandi stofnun i adstodarlandinu skal gera naudsynlegar athugasemdir vid
heildarreikninginn eigi sidar en 1. mai.

Endurgreiosla til hlutadeigandi yfirvalds i busetulandinu skal eiga sér stad eigi sioar
en 1. juni ar hvert og skal fjarhedin samsvara peirri fjarhaed sem busetulandid hefur
greitt arid 4 undan. Umreikna skal endurgreidsluna til gjaldmidils viotokulandsins a
grundvelli gengis 4 greidsludegi og senda viotokulandinu ad kostnadarlausu.

Greida skal inn 4 eftirtalda reikninga i I1ondunum:

Danmork: Indenrigs- og Sundhedsministeriet, konto Nordea Bank Danmark, Kgs.

Nytorv 28, DK-1011 Kgbenhavn K, IBAN NO.: DK 79 20008892 9922 40,
S.W.LF.T.NDEADKKK — mrk. ,,E126.

Finnland: Folkpensionsanstalten, konto nr. IBAN FI13720773800000224, Nordea

Bank Finland Plc, Aleksanterinkatu 36, 00200 Nordea, Finland, Swift Code:
NDEAFIHH.

fsland: Tryggingastofnun rikisins, konto nr. 0001-26-30053 Sedlabanki {slands,

Reykjavik IBAN No IS97 0001 2603 0053 6602 6926 69, SWIFT:
SISLISRE, Indbetaling mrk. ,,E 126*.

Noregur:  Folketrygdkontoret for utenlandssaker (FFU), konto nr. 7850 05 01404.

Swiftkode:DNBANOKK. Bankens adresse: Den norske bank, Stranden 21,
0021 Oslo.



Nr. 96

30. janaar 2006

Svipjod:  Forsdkringskassan, konto: 54391031833, Skandinaviska Enskilda Banken

AB, SE-106 40 Stockholm IBAN code: SE 965 0000 0000 54391031833
BIC code: ESSESESS.

8. bPessi adferd tekur til greidslna sem inntar eru af hendi eftir 1. jantiar 2001.

4. VIDAUKI
Framkvaemdasamningur
vio Norourlandasamning um almannatryggingar fra 18. agast 2003.

Eyoubléd sem nota skal vido framkvaemd samningsins
og framkvaeemdasamningsins, sbr. 12. gr.

Norraenar samskiptastofnanir i Danmérku, Finnlandi, 4 {slandi, i Noregi og Svipjod hafa
gert med sér samning um notkun eftirfarandi eydublada.

begar eydublodin eru fyllt ut skal setja bokstafinn ,,N* i stad ,,E* sem takn eydubladsins
pegar um er ad reda framkvaemd Nordurlandasamnings.

N 100
E 101
E 102
Vidauki

E 103
E 104

E 107
E 112

E 115
E 116

E 117
E 118
E 123
E 124
E 125
E 126
E 202
E 203

Greinargerd um busetuland
Vottord um hvada 16ggjof skuli gilda
Framlenging Uthaldstima eda starfstima sjalfstaett starfandi einstaklings

Norran vidbot vio E 101 og E 102 (hvada 16ggjof skal gilda fyrir adstandendur sem
fylgja med)

Nyting valréttar

Vottord um s6fnun tryggingar-, starfs- eda busetutimabila
* b6 adeins ef um er ad reda flutning til Islands
Umsokn um vottord um rétt til adstodar

Vottord um aframhaldandi rétt til veittra bota vegna veikinda og medgoéngu og
faedingar

Umsokn um peningabatur sakir ovinnufeerni - eftir porfum

Laeknisskyrsla um 6vinnuferni (veikindi, medganga og feding, vinnuslys, atvinnu-
sjukdémur) - eftir porfum

Uthlutun peningabéta sakir medgongu og fadingar og dvinnufaerni - eftir porfum
Tilkynning um ad 6vinnufzerni sé hafnad eda hiin sé 4 enda - eftir pérfum

Vottord um rétt til adstodar samkvaemt vinnuslysa- og atvinnusjukdomatryggingum
Umsokn um styrk vegna andlats

Skyrsla um raunveruleg Gtgjold einstaklings

Taxtar fyrir endurgreidslu kostnadar vid adstod - eftir porfum

Athugun 4 umsokn um ellilifeyri

Athugun 4 umsokn um eftirlifendalifeyri
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E 204  Athugun 4 umsokn um o6rorkulifeyri

E 205  Vottord um busetu- og tryggingatimabil

Vidauki Norrenn vidauki vid E 205

E 207  Upplysingar um tryggingaferil hins tryggoa - gildir einnig um 6nnur timabil
E 210 Tilkynning um dkvordun vardandi umsokn um lifeyri

E 211  Samantekt dkvardana

E 212  Fallid ar gildi

E 213  Sundurlioud leknisskyrsla

E 301  Vottord um timabil sem skal taka tillit til vid Gthlutun atvinnuleysisbota

E 302  Vottord vardandi adstandendur atvinnuleysingja sem skal taka tillit til vid ut-
reikning bota

E 303  Vottord um aframhaldandi rétt til atvinnuleysisbota

E 401  Vottord um fjolskyldugerd vegna uthlutunar fjolskyldubota

E 411  Beidni um upplysingar um rétt til fjolskyldubota i buseturikjum adstandenda
Vidauki Norraenn vidauki vid E 401/E 411

Norrenu 16ndin nota eftir porfum sin 4 milli, til viobotar vid samninginn, Evropska
sjukratryggingakortid/bradabirgdavottordio.

Ad pvi er vardar rikisborgara pridju landa, sem geta ekki fengid Evropskt sjukra-
tryggingakort einungis vegna rikisborgararéttar sins, er haegt ad leggja fram bréf fra trygg-
ingastofnuninni ef innlent sjukratryggingaskirteini dugir ekki til.

5. VIDAUKI
Framkvamd sérakvaeda fyrir Danmoérku, med hlidsjon af 4. gr. i Nordurlandasamningi
um almannatryggingar um rymkun gildissvios reglugeroar EBE 1408/71.

1. 1 vidauka vid Nordurlandasamninginn fra 18. agist 2003 er kvedid 4 um ad Danméork
skuli ekki, ad pvi er vardar einstaklinga sem eru rikisborgarar annarra landa en norrenu
landanna (rikisborgarar pridju landa), beita
e dkvaedum reglugerdarinnar um fjolskyldugreidslur (familieydelser) og greidslur til
barna & framfeeri lifeyrispega og barna sem misst hafa annad foreldri sitt eda bada (7.
og 8. kafli reglugerdarinnar)

e dkvedum reglugerdarinnar um atvinnulausa einstaklinga sem ferdast til annars
adildarrikis en hins par til baera rikis (69. og 70. gr. reglugerdarinnar)

* 4dkvedum Nordurlandasamningsins um grunnlifeyri (8. og 9. gr. samningsins)

betta 4 i reynd vid um
- rikisborgara annarra landa en norrenu landanna sem standa utan vinnumarkadar

- rikisborgara landa utan EES sem eru 4 vinnumarkadi

2. Sérakvedin fyrir Danmorku hafa eftirtaldar afleidingar:
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Danmdérk:
Fjolskyldugreidslur:

+ Akvadi reglugerdar EBE 1408/71 um fjolskyldugreidslur gilda ekki, ad pvi er vardar
samninginn, um einstaklinga sem eru rikisborgarar annarra landa en norraenu land-
anna (rikisborgara pridju landa), p.e. rikisborgarar pridju landa geta ekki reiknad
busetu-/atvinnutimabil i 60rum norreenum 16ndum med til ad fullnegja skilyrdum um
bidtima sem krafist er til ad 60last rétt til danskra fjolskyldugreidsina og ekki er hegt
a0 greida danskar fjolskyldugreidslur tr landi ad pvi er vardar pennan hop folks.

Baetur vegna atvinnuleysis:

* Reglur 69. og 70. gr. um atvinnuleysisbatur i reglugerd EBE nr. 1408/71 gilda ekki
um rikisborgara prioju landa, p.e. rikisborgarar pridju landa geta ekki fengio danskar
atvinnuleysisbatur a4 medan peir leita sér atvinnu i 60ru norrenu landi og donsk
yfirvold geta ekki greitt atvinnuleysisbetur til rikisborgara pridju landa sem vilja leita
sér atvinnu i Danmérku 4 atvinnuleysisbotum fra 68ru norreenu landi.

Grunnlifeyrir:

* Rikisborgarar pridju landa geta ekki aunnid sér grunnlifeyri, p.e. danskan félagslegan
lifeyri, samkvaemt hagsteedum reglum samningsins (3 ara buseta) heldur skal hann
dunninn eftir almennum donskum reglum um rikisborgara pridju landa (10 ara
buseta) og ekki er unnt ad greida danskan félagslegan lifeyri Or landi samkvaemt
hinum hagstedu reglum.

Framkvaemd:

e bratt fyrir sérakvaedi um danska beitingu samningsins og reglugerdarinnar gagnvart
rikisborgurum pridju landa skulu danskar stofhanir og yfirvold adstoda hin norrenu
16ndin eftir fremsta megni vid peirra framkvemd 4 samningnum ad pvi er vardar
rikisborgara pridju landa.

Finnland, Noregur, Island og Svipj6d:

Sérakveedin fyrir Danmorku hafa ekki pydingu fyrir hin norreenu 16ndin. Hin norraenu 16ndin
skulu leggja busetu- og tryggingatimabil i Danmorku vegna rikisborgara pridju landa viod
busetu- og tryggingatimabil i samremi vid reglur reglugerdarinnar og taka pau med i
reikninginn vid hlutfallslegan tutreikning 4 lifeyri samkvamt reglugerdinni.

Grunnlifeyrir (grundpension) og fjolskyldugreidslur (familieydelser) eru greiddar tr landi til
Danmerkur 4 sama hatt og til annarra EES-landa.

B-deild — Utgafud.: 10. febraar 2006



