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SKIPULAGSSKRA

fyrir Watanabe styrktarsjod vid Haskdla Islands.

1.qr.

Sjédurinn heitir Watanabe styrktarsjodurinn vid Haskola islands. Markmid hans er ad veita
alpjodlega styrki til nemenda- og kennaraskipta, en stofnandi Watanabe styrktarsjddsins er hr.
Toshizo ,,Tom“ Watanabe, almannatryggingantmer 016-48-0359.

Hr. Watanabe er fyrrum skiptinemi i hinu virta og kunna nemendaskiptakerfi Wien International
Scholarship Program (Alpjodlega nemendaskiptakerfi Wien) vid Brandeis haskélann i Massachusetts,
Bandarikjunum, par sem hann hlaut B.S. gradu sina i stjornmélafraedi arid 1973. Hann tok sidan
MBA gréadu sina vid Pepperdine haskolann i Kaliforniu, Bandarikjunum, &rid 1992 og vard sidan
stjornarformadur, forstjori og einkaeigandi Nikken, vellidunarvorufyrirteekis sem nad hefur gédum
arangri og er med hofudstodvar i Bandarikjunum. Hr. Watanabe vill tja pakklati sitt fyrir dyrmeeta
menntun med pvi ad veita erlendum stddentum svipad tekiferi med pad ad markmidi ad auka
velvild milli Japans og Islands.

Sjodurinn er i umsja og vorslu Styrktarsjoda Haskola Islands, Seemundargétu 2. Heimili og
varnarping sjéosins er i Reykjavik.

2.gr.
Tilgangur Watanabe styrktarsjodsins er ad veita styrki til skiptinams i Japan og 4 islandi, badi
nemendum i grunnnami og framhaldsnami, auk pess ad studla ad kennaraskiptum.
Styrkir sjodsins geta nad til uppihalds, ferda milli landanna og skolagjalda.

3.r.
Stofnframlag sjodsins er sem hér segir:
Framlag Watanabe US$ 3.000.000 (kr. 278.040.000 m.v. gengi US$ 92,68 pann 16.
september 2008).
Stofnframlag sjodsins, verdbeatt, er 6skerdanlegt.
Tekjur sjéosins eru eftirfarandi:
Vextir og arour af eignum sjodsins/vaxtatekjur af stofnfé.
Fé, gjafir og annad verdmeeti sem sjédnum kann ad askotnast eda safnast i nafni sjédsins.

Styrktarsjodir Haskola Islands annast avéxtun sjodsins og skal hun vera sem hagkvaemust &
hverjum tima og taka mid af fjarfestingarstefnu Styrktarsjoda Haskola islands.

Heimilt er ad Gthluta styrkjum sem nema allt ad premur fjérou af avéxtun hvers reiknings-
timabils, ad teknu tilliti til verdlagsbreytinga. Fjérdungur avoxtunarinnar leggst vid verdbatt stofn-
framlag og verdur hluti af 6skerdanlegu stofnfé. Reikningsar sjodsins skal vera almanaksérid. Fyrsta
reikningstimabil er fra stadfestingu skipulagsskrar til arsloka pad ar. Reikningar sjodsins skulu
endurskodadir af endurskodanda Styrktarsjoda Haskola islands og peir birtir med sama hzetti og adrir
reikningar i vorslu Styrktarsjoda Haskdla Islands.

4.9r.

Stjorn sjodsins skipa prir menn og er skipunartimi stjornar prjd ar. Rektor Haskola Islands
skipar formann sjodsins. Hr. Toshizo ,,Tom*“ Watanabe, eda fulltrii afkomenda hans, og hr. Geir H.
Haarde, eda fulltrii afkomenda hans, skipa einn stjérnarmann hvor.

Hlutverk stjérnar er ad setja Uthlutunarreglur og nénari starfsreglur um uthlutanir, svo sem
einstakar styrkfjarhaedir, umséknarfresti og ferli umsokna, innan dkvaeda skipulagsskrar. Stjornin
hefur umsjon med styrkveitingum og gerir tillégur til rektors um athlutanir styrkja. Sjodstjérn heldur
formlega fundargerdabok um starf sitt og skal afritum fundargerda skilad til Styrktarsjoda Haskola
Islands.
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5.¢r.

Fyrsta Uthlutun fer fram hid minnsta einu reikningsari eftir stofnun, enda liggi fyrir endurskodud
reikningsskil og upplysingar um laust fé til dthlutunar styrkja. Ad jafnadi tilkynnir rektor Haskola
islands styrki vid hatidlega ath6fn. Stjorn getur akvedid i ljosi avoxtunar eda annarra adstedna ad
safna saman leyfilegri Uthlutun milli reikningsara, og Uthluta i einu lagi lausum hlut samkveemt
reikningsskilum.

Uthluta skal r sjédnum arlega eda sjaldnar eftir pvi sem sjodstjorn finnst tilefni til, en ekki ma
Uthluta meira en % af raunavéxtun sjédsins skv. endurskodudum arsreikningi hans. Styrkpegar skulu
skila skyrslu til stjérnar um framkvaemd og nidurstodur rannsékna. Slik skil eru forsenda frekari
styrkveitinga.

6. gr.

Ekki er haegt ad leggja sjodinn nidur eda gera breytingar a hlutverki hans og tilgangi, af 6drum
asteedum en kvedid er 4 um i Iégum og ekki an pess ad sjodstjorn og rektor Haskola islands séu
einhuga um pa akvdrdun.

Verdi sjéourinn lagdur nidur skulu fjarmunir hans renna til malefna tengdra tilgangi sjodsins.

7.0r.
Leitad skal stadfestingar syslumannsins & Saudarkroki & skipulagsskra pessari, sem og breyt-
ingum sem sidar kunna ad veroa.

Skipulagsskra pessi stadfestist hér med af syslumanninum & Saudarkréki skv. [6gum um sjodi
og stofnanir, sem starfa samkveemt stadfestri skipulagsskra nr. 19/1988.

Syslumadurinn & Saudarkroki, 28. mai 2009,

Rikardur Masson.

Helgi Mar Olafsson.

B-deild — Utgéfud.: 16. jani 2009
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