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REGLUR

um Rannsoknastofnun Armanns Snaevarr um fjélskyldumalefni.

1.qr.
Almennt.
Stofnun Armanns Snavarr er visindaleg rannsoknastofnun sem er starfraekt af Haskola Islands.
Stofnunin heyrir undir lagadeild og er vettvangur ldgfreedirannsdkna- og préunarstarfs i
malefnum fjolskyldna og barna i pverfaglegu samstarfi vid énnur freedasvid og rannsoknastofnanir
sem fjalla um fjolskyldumalefni.

2.0r.
Hlutverk.
Hlutverk stofnunarinnar er einkum:

a) ad efla logfredirannsoknir & svidi fjolskylduréttar, svo sem sifjaréttar, hjlskapar- og
sambuUdarréttar, barnaréttar og barnaverndarréttar,

b) ad skapa vettvang fyrir pverfaglegar rannsoknir & svidi 16gfraedi og annarra freedasvida par sem
fjallad er um hjdskapar- og sambudarmal og maélefni fjolskyldna og barna i sem vidustu
samhengi, m.a. fra sjonarhéli allra patta félagsvisinda, heilbrigdisvisinda menntavisinda,
heimspeki og siofraedi,

c) ao studla ad samstarfi vid innlenda og erlenda rannséknaragila,

d) ao eiga frumkvaedi ad og taka patt i alpjédlegum rannsoknarverkefnum & svidi fjolskylduréttar
og i pverfaglegum rannséknum um fjélskyldumalefni,

e) ao efla tengsl rannsékna og kennslu & haskélastigi um fjolskyldumalefni,

f)  ad studla ad samstarfi vid félég og stofnanir sem fara med malefni tengd fjolskyldunni,

g) aod sinna pjénustuverkefnum fyrir stofnanir eda adra adila sem fjalla um fjélskyldumalefni,

h) ad skapa vettvang fyrir meistaranema og doktorsnema i 16gfraedi eda 6drum namsgreinum sem
tengjast fjolskyldumalefnum til ad vinna ad einstaka rannséknaverkefnum, veita peim adstéou
til rannsdknastarfa eftir pvi sem adsteedur leyfa og pjalfun i visindalegum vinnubrégoum,

i) ad gefa Ut og kynna nidurstédur rannsékna um fjolskyldumalefni og gangast fyrir faglegum
nadmskeidum, fyrirlestrum og radstefnum um efnid.

3.0r.
Adstada.
Haskoli Islands laetur stofnuninni i té starfsadstodu, svo sem hlsnadi og bunad eftir pvi sem
kostur er.
Stofnunin veitir starfslidi sinu skv. 7. gr. og gestum adstddu og naudsynlegan bunad til rann-
sokna eftir pvi sem unnt er.

4.qr.
Skipulag.
Stofnunin starfar i einni rannséknastofu. Starfsmadur hennar annast skrifstofuhald hennar ad pvi
marki sem honum er falid, en ad 68rum Kkosti annast skrifstofa lagadeildar skrifstofuhald hennar.

5.0r.
Stjorn.

Héaskolarad skipar stofnuninni fimm manna stjorn til priggja ara i senn ad fengnum tilnefningum
fra lagadeild og skal sa jafnframt vera formadur, félagsradgjafardeild, hugvisindasvidi, mennta-
visindasvidi og heilbrigdisvisindasvidi.

Stjornin kys varaformann ar sinum hépi og skiptir ad 6dru leyti med sér verkum.

Stjérninni er heimilt ad fela starfsmanni stofnunarinnar ad annast daglegan rekstur hennar. Ad
6orum kosti kemur stjérnarformadur fram fyrir hénd stofnunarinnar og annast daglegan rekstur
hennar.
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6. gr.
Stjérnarfundir.

Formadur stjérnar bodar stjornarfundi bréflega, eda i télvuposti, med priggja daga fyrirvara.
Fundarbod skal greina dagskra fundar.

Skylt er ad boda stjornarfund 6ski tveir eda fleiri stjornarmenn pess. Sama gildir ef forseti
lagadeildar eda rektor ber fram slika 6sk og hafa peir pad malfrelsi og tillogurétt & fundinum, en ekki
atkveedisrétt.

Falli atkvaedi jofn & stjornarfundi raedur atkveedi formanns eda pess sem gegnir formanns-
stérfum. Rita skal fundagerdir og skulu afrit peirra send forseta lagadeildar.

7.0r.
Verkefni stjérnar.

Stjornin tekur allar stefnumarkandi kvardanir fyrir stofnunina og setur henni starfsreglur.

Stjérnin sker Ur i vafaatridum sem upp kunna ad koma og varda innri starfsemi stofnunarinnar.

Stjornin ber abyrgd & fjarmalum hennar gagnvart lagadeild og félagsvisindasvioi, sampykKkir
rekstrar- og fjarhagsaaetlun og gerir tilldgu til forseta deildar og freedasvios um fjarveitingar og
skiptingu peirra d&samt skiptingu annarra tekna.

Stjornin gerir tilldgu ad sampykktum um pjénusturannsoknir sem haskolarad stadfestir.

8. gr.
Radning starfsmanna.

Stjornin gerir tillogu til forseta félagasvisindasvids um radningu forstédumanns stofnunarinnar.
Forstddumadur skal hafa meistarapréf eda sambeerilegt haskolapréf hid minnsta. Forseti svidsins
setur forstddumanni erindisbréf par sem nanar er kvedid & um verkefni og starfssvid.

Um radningu forstddumanns eda annarra starfsmanna fer ad 6oru leyti eftir reglum Haskola
islands. Sé um ad reeda radningu i starf og ekki er gert rad fyrir pvi starfsheiti i reglunum fer
formadur stjornar eda stjorn stofnunarinnar i umbodi hans med radningarmalid.

9.¢r.
Fjarmal.

Tekjur stofnunarinnar eru eftirfarandi:
a) framlag fréa lagadeild og félagsvisindasvidi,
b) styrkir til einstakra verkefna,
c) greidslur fyrir pjonustustarfsemi,
d) tekjur af Gtgafustarfsemi,
e) adrar tekjur, t.d. gjafir og framldg ur rikissjodi eftir pvi sem kvedid kann ad vera & um i fjar-

16gum.

Reikningshald stofnunarinnar skal vera hluti af reikningshaldi haskolans. Fjarhagsaeetlun skal
borin undir forseta félagsvisindasvids og 16gd fram til sampykktar & deildarfundi.

Sé um ad raeda Utselda pjonustu, sem veitt er i samkeppni vid einkaadila, skal su starfsemi
fjarhagslega afmorkud fra 6orum rekstri stofnunarinnar og pess geett ad sa rekstur sé ekki
niourgreiddur med 6drum tekjum, i samreemi vid akveedi samkeppnislaga.

Um stjornunar- og adstddugjald af sértekjum fer eftir akvaedum reglna fyrir Haskola islands.
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10. gr.
Gildistaka.
Reglur pessar, sem haskolarad hefur sett & grundvelli heimildar i 3. mgr. 11. gr. laga nr. 85/2008
um opinbera héaskéla ddlast pegar gildi.

Haskdla Islands, 16. juni 2009.

Kristin Ingolfsdottir.

pPérdour Kristinsson.

B-deild — Utgéfud.: 29. jani 2009
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