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REGLUR

um meistaranam vid Haskola Islands i talmeinafraedi.

1.qr.
Gildissvid.

Reglur pessar gilda um meistaranam i talmeinafraedi vid Haskola islands. Namid er pverfraedi-
legt og skipulagt sameiginlega af menntavisindasvidi, islensku- og menningardeild & hugvisindasvidi
og leeknadeild og salfraedideild & heilbrigdsvisindasvioi.

Reglur um namid eru sérreglur gagnvart akveedum 69. gr. reglna nr. 569/2009, fyrir Haskola
Islands, og reglum einstakra fraedasvida og deilda um framhaldsnam. Sameiginlegar reglur Haskola
islands og reglur leknadeildar gilda po eftir pvi sem vid & ef pessar reglur um meistaranam i
talmeinafreedi hafa ekki ad geyma akveedi um einstok tilvik. Fyrirvarar i kennsluskrd um fjar-
veitingar, faanlegt kennaralid og slik atridi gilda gagnvart peim nemendum sem skradir eru i ndmio.

2.gr.
Markmid.

Meistaranam i talmeinafraedi er pverfreedilegt ndm sem midar ad pvi ad veita visindalega
menntun og pjalfun i talmeinafraedi og bla nemendur undir storf talmeinafreedinga og visindastorf
sem tengjast greininni. Med ndminu skal koma til méts vid parfir samfélagsins um rannséknir,
pjonustu og stefnumétun sem tengist talmeinafraedi og efla pekkingu & pvi svidi.

3.0r.
Um namid.

Namid er skipulagt og stundad i umbodi peirra freedasvida og haskdladeilda sem adild eiga ad
pvi skv. 1. gr., an tillits til fjélda skradra nemenda fra viokomandi deild. Adild ad naminu felur i sér
ad vidkomandi deild er bundin af reglum pessum svo og af samkomulagi um ndmid, sbr. 2. mgr.

Namid er vistad i leknadeild sem hefur umsjén med pvi og brautskrast nemendur padan.
Samstarfsdeildir og freedasvid gera med sér samkomulag um framkvaemd namsins og préun pess. |
pvi skal kveda & um fjarmdgnun pess og onnur atridi sem lata ad fjarhagslegum samskiptum.
Forsetar peirra freedasvidoa sem vidkomandi deildir tilheyra skulu stadfesta samkomulagid.

Umsjonardeild annast umsyslu namsins, s.s. upplysingagjof til nemenda, tilkynningar, fragang
kennsluskrar og slik atridi. Nanar skal kvedid & um i samkomulagi deilda hvert hlutverk umsjonar-
deildar er.

4.9r.
Stjérn namsins.

Rektor skipar stjorn meistaranams i talmeinafraedi til priggja ara i senn. Stjérnin er skipud sex
fulltrum samkvamt tilnefningum islensku- og menningardeildar, menntavisindasvids, leeknadeildar
og salfreedideildar, einum fostum kennara greinarinnar og fulltria sem rektor tilnefnir og er hann
formadur namsstjornar. Hver peirra tilnefnir tvo, einn karl og eina konu til ad taka seti i stjorn. |
namsstjorn skulu sitja baedi karlar og konur og skal pess geett ad hlutfall kynjanna sé ekki minna en
40%, sbr. 15. gr. laga nr. 10/2008 um jafna stodu og jafnan rétt kvenna og karla.

Namsstjorn ber faglega abyrgd & ndminu i umbodi peirra deilda og pess freedasvids sem adild
eiga ad pvi. Namsstjorn fer med 6ll sameiginleg malefni namsins, skipuleggur pad og hefur yfir-
umsjon meo pvi.

Namsstjornin tryggir gaedi ndmsins m.a. med pvi ad yfirfara og sampykkja umsoknir,
sampykkja skipulag ndmsins og breytingar a pvi, dztlud rannséknaverkefni, skipa leidbeinendur og
menn i meistarandmsnefnd og tilnefna profdomara fyrir meistaraprof.

Falli atkveedi jofn vid atkvaedagreidslu i stjorn sker atkveedi formanns dr.
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5.¢r.
Umsdknarfrestur.
Umsodknarfrestur er til 15. april fyrir innritun & haustmisseri. Stjérn namsins getur veitt undan-
pagu fra pessari timasetningu ef sérstaklega stendur a.

6. gr.
Meoferd umsékna.

Umsoknum merktum ,talmeinafreedi* skal skilad til nemendaskrar Haskola Islands & sérstoku
rafreenu eydubladi sem adgengilegt er & vef haskolans.

Eftir skraningu gagna i nemendaskra fjallar ndmsstjorn um umsoéknir og ber ad lita til gaeda
peirra og inntdkuskilyrda. Namsstjorn afgreidir umséknir og annast val milli nemenda ef fleiri s&kja
um en unnt er ad taka inn i ndmid sbr. 2. mgr. 7. gr. Ennfremur tilnefnir ndmsstjéorn umsjonar-
kennara.

Ad lokinni umfjollun i ndmsstjorn tilkynnir hin umsakjanda um nidurstddu sina. Afgreidsla
namsstjornar skal skrad i rafraent kerfi nemendaskrar. Afgreidslu umséknar skal ad jafnadi vera lokid
og henni svarad skriflega innan sex vikna fr4 mottoku. Umsokn er synjad ef han uppfyllir ekki
gaedakrofur.

Nemandi sem namsstjornin hefur sampykkt i meistaranam skal snGa sér til nemendaskrar og
ganga fra greidslu skrasetningargjalds komandi haskoélaars. Skraning og greidsla skrasetningargjalds
vegna nadms & haustmisseri skal fara fram i sidasta lagi 5. juni, en 30. névember fyrir ndm &
vormisseri, ef vio 4, shr. 5. gr.

7.0r.
Inntdkuskilyrdi og val nemenda.
Nemendur sem hefja meistarandm i talmeinafraedi skulu uppfylla eftirfarandi skilyrdi:
a. Hafalokio B.A.-, B.Ed.- eda B.S.-pr6fi med 1. einkunn.
b. Hafa lokid eftirfarandi namskeidum eda ndmskeidum sem metin eru sambarileg af viokomandi
deild Haskola Islands:

. Malfraedi (islenska/almenn malvisindi) — 35 einingar
i. Islensk hljodfradi og hljodkerfisfraedi ISL407G (5e)
ii. Islensk beygingar- og ordmyndunarfreedi iSL408G (5e)
iii. Islensk setningafraedi og merkingafraedi ISL409G (5e)
iv. Tal- og malmein AMV307M (10g)
v. Maltaka barna ISL507M (10e)

1. Salfraedi — 30 einingar
i. Tolfredi | SAL102G (8e)
ii. Tolfredi 11 SAL203G (6e)
iii. Pproskasalfreedi SAL414G (10e)
iv. Skyringar & hegdun SAL104G (6e)

Tekio er inn i meistarandm i talmeinafraedi annad hvert ar og takmarkast fjéldi nyrra nemenda
vid téluna 15. Ef peir sem sa&kja um ad hefja meistarandm i talmeinafraedi og uppfylla inntdku-
skilyroi skv. 1. mgr. eru fleiri en unnt er ad taka inn skal val nemenda byggjast a eftirtéldum sjonar-
midum:

a. Namséarangri i ndmskeioum sem gerd er krafa um skv. b. 1id 1. mgr.

b. Namsarangri i fyrra haskolanami.

c. Starfsreynslu, vidbotarndmi eda rannsdkn sem styrkja umsdkn ad mati namsstjornar.

d. Viotélum ef purfa pykir.
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8. gr.
Einingafjoldi og timalengd nams.
Nam i talmeinafraedi er 120 einingar. Midad skal vid ad lengd ndmsins sé tvo ar (fjdgur misseri).
Vid brautskraningu skal stident syna fram a ad hann hafi verid skradur og greitt skraningargjald allan
namstimann, eda samkvaemt nanari reglum sem Haskoli Islands kann ad setja.

9.¢r.
Namsleidir, framvinda og samsetning nams.

Nam i talmeinafraedi skal fela i sér pjalfun i visindalegum vinnubrégdum og péatttéku i ndmskeidum
a framhaldsnamsstigi, auk starfspjalfunar. Naminu lykur med rannsékna- eda prounarverkefni innan
talmeinafreeda og ritgerd sem byggist a pvi. Steerd verkefnisins er 30 einingar. Adrar einingar fast
med péatttoku i namskeidum og malstofum. Namsstjorn setur sérstakar reglur um starfspjalfun.

Allir nemendur purfa ad hafa lokid tilteknum skyldunamskeidum, p.e. skyldukjarna, til ad
Gtskrifast med M.S.-gradu i talmeinafraedi fra leknadeild Haskola islands. Namskeid i skyldukjarna
eru akvedin af namsstjérn og tilgreind i kennsluskra. Hafi nemandi vid innritun pegar lokid nami
sem er samberilegt tilteknu namskeidi i skyldukjarna getur namsstjérn sampykkt ad valnamskeid sé
tekio i pess stad.

Vid lok fyrsta namsars skal nemandi hafa valid sér leidbeinanda fyrir rannséknaverkefni og
veitir umsjonarkennari adstod vid valid. ba skal einnig liggja fyrir lysing & rannsoknaverkefni og
deetlun um framkvaemd pess. Namsstjorn sampykkir lysinguna og aatlunina.

10. gr.
Umsjénarkennari og leidbeinandi.

Sérhver meistaranemi skal fra upphafi ndms hafa umsjénarkennara Ur hdpi fastra akademiskra
starfsmanna Haskola Islands sem hann radferir sig vid um rannsoknaverkefni og annad sem tengist
naminu. Umsjonarkennari dsamt nemanda leggur fram &ztlun um rannséknaverkefni sem stjérn
namsins sampykkir. Umsjonarkennari og leidbeinandi eru ad jafnadi sami madurinn. Nemanda er
heimilt ad hafa utanadkomandi leidbeinanda enda uppfylli hann kréfur pessara reglna. Ef umsjonar-
kennari og leiobeinandi eru ekki sami madurinn, pa hefur umsjénarkennari umsjén med verkefninu
og er abyrgur fyrir pvi ad pad sé i samraemi vid krofur leknadeildar, en leidbeinandi sér um ad
leidbeina nemanda i rannsdknaverkefni.

11. gr.
Krofur til umsjonarkennara og leidbeinenda.
Umsjonarkennari skal vera akademiskur starfsmadur i fullu starfi vid Haskola islands. Ef leid-
beinandi kemur ekki Ur peim hdpi parf hann ad hafa lokid a.m.k. meistaraprofi & viokomandi
freedasvidi. Geeta parf pess ad verkefni nemandans sé & sérsvidi leidbeinandans.

12. gr.
Meistarandmsnefnd.

Meistaranamsnefnd talmeinafreedinamsins er skipud premur ménnum. Namsstjérnin skipar tvo
sérfroda menn i meistarandmsnefnd sem eiga par fast seeti. Umsjdnarkennari hvers nemanda tekur
seeti i nefndinni pegar fjallad er um nam vidkomandi nemanda. Hlutverk meistarandmsnefndar er ad
fylgjast med ad framgangur namsins sé i samraemi vid skipulag ndmsins, svo og ad tryggja fagleg
gaedi rannsoknavinnunnar i samremi vid reglur. Meistarandmsnefnd heldur reglulega fundi med
hverjum nemanda og skilar arlegri skyrslu um framvindu namsins til ndmsstjérnarinnar.

Namsstjérnin getur vikid fra akvaedi 1. mgr. ef sérstaklega stendur a.

13. gr.
Profdomarar.
Namsstjérnin tilnefnir préfdomara. Profdémari og meistaranamsnefnd préfa meistaranema og
leggja mat & lokaverkefnid. Profdémari skal ekki vera tengdur rannséknaverkefninu.
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14. gr.
Namsmat og meistaraprof.
begar ritgerd er 16gd fram skal jafnframt leggja fram til mats stadfest namsferilsyfirlit nemanda.
Um einkunnir gilda akvaedi samkvaemt reglum fyrir Haskéla Islands.
I meistaraprofi flytur nemandi opinberan fyrirlestur um lokaverkefnid en ad honum loknum er
nemandinn préfadur. Profdomari, asamt meistarandamsnefnd, meta frammistédu nemanda og Urskurda
hvort nemandi hafi stadist profid.

15. gr.
Skil og fragangur meistararitgerda.

Meistaraprofsritgerd skal leggja fram i premur eintdkum fyrir meistaraprofsnefnd og préfdomara
minnst premur vikum fyrir aatladan profdag. Vid fragang lokaverkefna og medferd heimilda skal
nemandi fylgja reglum leeknadeildar sem hann brautskraist frd. Koma skal skyrt fram ad verkefnid sé
unnid innan talmeinafreeda og vid leeknadeild. Geta skal peirra sj6da sem styrkt hafa verkefnid, ef
pad a vio. Ritgerd skal vera a islensku eda ensku, en Gtdrattur a badum tungumalum skal fylgja.

16. gr.
Tengsl vid adra haskola.
Heimilt er med sampykki ndmsstjornar ad taka hluta meistarandmsins vid adra haskéla eda
vidurkenndar rannsékna- eda visindastofnanir, enda sé um samberileg namskeid ad raeda.

17. gr.
Leerdémstitill.
Meistaraprof samkvemt pessum reglum veitir rétt til leerdomstitilsins Magister scientiarum
(M.S)) i talmeinafradi.

18. gr.
Gildistaka o.fl.

Reglur pessar, sem sampykktar hafa verid i haskolaradi Haskodla islands, eru settar samkveaemt
heimild i 3. og 4. mgr. 18. gr. laga nr. 85/2008 um opinbera haskéla. Reglurnar hafa verio sampykktar
af viokomandi haskoladeildum, freedasvidum og Midstdd framhaldsnams, sbr. 66. og 69. gr. reglna
fyrir Haskola Islands nr. 569/2009. Reglurnar 6dlast pegar gildi.

Auk birtingar i B-deild Stjornartioinda i samraemi vid 1. mgr. 28. gr. laga nr. 85/2008, skal birta
reglurnar i kafla pverfraedilegs nams i kennsluskra og & heimasidu leeknadeildar.

Haskola islands, 16. ndvember 2009.

Kristin Ingolfsdottir.

pPérour Kristinsson.

B-deild — Utgéfud.: 4. desember 2009
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