Nr. 475 7. april 2011

REGLUR

um breytingu 4 reglum nr. 837/2006 um rafraena voktun, meo sidari breytingum.

1. gr.

Vio 1. mgr. 9. gr. baetist nyr malslidur, svohljédandi: Tilvikabundin skodun vinnuveitanda a
tolvuposti starfsmanns er 6heimil nema uppfyllt séu akvaedi 7., 8., og eftir atvikum, 9. gr. laga nr.
77/2000, um personuvernd og medferd personuupplysinga, s.s. ef grunur er uppi um brot
starfsmanns gegn trinadar- eda vinnuskyldum.

A eftir 2. malslid 4. mgr. 9. gr. kemur nyr mélslidur, svohlj6édandi: Vid starfslok skal starfs-
manni leidbeint um ad virkja sjalfvirka svorun r sinu postholfi um ad hann hafi 14tid af storfum.
Figi sidar en ad tveimur vikum lidnum skal loka pdstholfinu. Vinnuveitanda er 6heimilt ad senda
afram 4 annan starfsmann pann post sem berst i postholf fyrrverandi starfsmanns eftir starfslok,
nema um annad hafi verid samid.

2. gr.
Vid heiti reglnanna betast ordin: [...] og medferd persénuupplysinga sem til verda vid
rafreena voktun.
3. gr.
Reglur pessar, sem settar eru samkvamt heimild 1 5. mgr. 37. gr. laga nr. 77/2000 um persénu-
vernd og medferd personuupplysinga, sbr. 5. gr. laga nr. 81/2002, taka pegar gildi.
Personuvernd, 7. april 2011.

Pall Hreinsson formadur.

Sigrun Johannesdottir.

B-deild — Utgafud.: 6. mai 2011



	REGLUR
	um breytingu á reglum nr. 837/2006 um rafræna vöktun, með síðari breytingum.
	1. gr.
	2. gr.
	3. gr. 
	Persónuvernd, 7. apríl 2011.

	B-deild – Útgáfud.: 6. maí 2011



