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REGLUGERD

um breytingu 4 reglugerd nr. 12/2009, um patttoku atvinnuleitenda sem tryggoir
eru innan atvinnuleysistryggingakerfisins i vinnumarkadsadgeroum
og um buferlastyrki, meo sidari breytingum.

1. gr.

f-lidur 1. mgr. 15. gr. reglugerdarinnar, ordast svo:

Atvinnuleitandi syni fram 4 ad hafa pegar lagt ut fyrir kostnadi vegna flutninganna, svo sem
med pvi ad leggja fram kvittun fyrir greidslu vegna leigu 4 storri bifreid til flutninga, vegna kaupa a
pjonustu & vegum flutningafyrirteekis hvort sem flutningarnir fara fram 4 landi, 4 sjo eda i lofti eda
vegna fargjalda fyrir maka sinn og/eda born med almenningssamgdngum hvort sem um er ad raeda
samgongur 4 landi, 4 sj6 eda i lofti.

2. gr.
Vi0 reglugerdina baetast tvo akvaeoi til bradabirgda, svohljéoandi:
a. (L)

bratt fyrir 5. gr. reglugerdar pessarar er Vinnumalastofnun heimilt ad gera sérstakan nams-
samning vid atvinnuleitanda sem er tryggdur innan atvinnuleysistryggingakerfisins vegna nams
a verk- og starfsnamsbraut 4 framhaldsskolastigi og frumgreinandms sem bodid er & forsendum
fullordinsfraedslu, sbr. f-1id reglugerdar nr. 13/2009 um ndm og namskeid sem eru vidurkennd
sem vinnumarkadsurraedi, med sidari breytingum, hvort sem um er ad reda dag- eda kvoldskola
eda fjarnam, enda hafi Vinnumalastofnun vidurkennt namid sem 1id i vinnumarkadstrraedinu
Ndm er vinnandi vegur. Med nami a verk- og starfsnamsbrautum 4 framhaldsskolastigi er att vid
nam 4 60rum namsbrautum i framhaldsskoéla en hefobundnum boknamsbrautum. Skilyrdi er ad
atvinnuleitandi hafi skrdd sig an atvinnu hja Vinnumalastofnun fyrir 1. jantar 2012. Med
namssamningnum skuldbindur atvinnuleitandinn sig til ad stunda fullt ndm sem hefst 4 haustonn
2012.

Atvinnuleitandinn skal fullnsegja skilyrdum um meetingu sem sett eru um namid sem og
00rum skilyroum um reglulega astundun pess auk pess ad eiga regluleg samskipti vid rddgjafa
Vinnumalastofnunar eda namsradgjafa vidkomandi skéla medan & gildistima ndmssamnings
stendur. Atvinnuleitandinn parf ekki ad vera i virkri atvinnuleit & gildistima namssamningsins.

Gildistimi hvers ndmssamnings skv. 1. mgr. skal vera til 31. desember 2012.

Sa timi, sem nam atvinnuleitanda sem ndmssamningur er gerdur um skv. 1. mgr. stendur
yfir, telst ekki til avinnslutimabils skv. 3. mgr. 15. gr. eda 3. mgr. 19. gr. laga um
atvinnuleysistryggingar, sbr. einnig e-1id 1. mgr. 13. gr. og e-1id 1. mgr. 18. gr. laganna.

Akvadi petta gildir til 31. desember 2012.

b. (IL)

bratt fyrir akvaedi 3., 4., 5., 6., 7., 8., 9. og 10. gr. sem og 4. gr. a reglugerdar pessarar er
Starfi — vinnumidlun og radgjof ehf. heimilt ad gera pa samninga sem kvedid er & um i fyrr-
nefndum akvaedum i stad Vinnumalastofnunar i peim tilvikum pegar um er ad reda samninga
vegna atvinnuleitenda sem falla undir pjonustusamning milli Vinnumalastofnunar og Starfs —
vinnumidlunar og radgjafar ehf., dags. 13. juli 2012, vegna pjonustu og radgjafar i tengslum vid
vinnumidlun og vinnumarkadsadgerdir til félagsmanna tiltekinna stéttarfélaga. A0 60ru leyti
gildir efni framangreindra dkvaeda um pa samninga sem Starf — vinnumidlun og radgjof ehf.
gerir i stad Vinnumalastofnunar & grundvelli akvedis pessa.

Akvaedi petta gildir til 30. april 2015.

3. gr.
Reglugerd pessi, sem sett er samkvemt heimild 1 62. gr. og 64. gr. laga nr. 54/2006, um
atvinnuleysistryggingar, med sidari breytingum, ad fenginni tilldgu og umsdgn stjérnar Atvinnu-
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leysistryggingasjods, og 12. gr. laga nr. 55/2006, um vinnumarkadsadgerdir, me0 sidari breytingum,
a0 fenginni umsdgn stjornar Vinnumalastofnunar, 6dlast pegar gildi.

Velferdarraduneytinu, 15. agust 2012.

Gudbjartur Hannesson.

Hanna Sigriour Gunnsteinsdottir.

B-deild — Utgafud.: 17. aguast 2012
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