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REGLUR

um framkvaemd hafismats framkvaemdastjora og stjérnarmanna fjarmalafyrirtekja.

I. KAFLI
Almennt.
1. gr.
Gildissvid.

Reglur pessar gilda um framkvaemdastjéra og stjornarmenn fjarmalafyrirteekja. Med framk-
vemdastjdra er att vio einstakling sem stjorn fjarmalafyrirteekis raedur til pess ad standa fyrir rekstri
pess i samraemi vid akvaedi hlutafélagalaga eda laga nr. 161/2002 um fjarmalafyrirteeki, burtséo fra
starfsheiti ad 6oru leyti, sbr. 6. télul. 1. gr. a. laga nr. 161/2002. Med stjérnarménnum er att vio
adalmenn og varamenn i stjorn.

2.0r.
Hefi.
Framkvamdastjérar og stjornarmenn skulu uppfylla peer hafiskréfur sem gerdar eru til peirra i
I6gum um fjarmalafyrirteeki.

3.0r.
Tilkynning um nyja framkvaemdastjora eda stjornarmenn.

Fjarmalafyrirteki skal tilkynna Fjarmalaeftirlitinu fyrirfram, ef haegt er, um skipan og sidari
breytingar & framkvaemdastjéra og stjorn. Skila skal til Fjarmalaeftirlitsins eftirfarandi gégnum eigi
sidar en fjorum vikum eftir kosningu nyrra stjornarmanna eda radningu framkveemdastjéra:

a. Upplysingagjof framkvemdastjora og stjornarmanna eftirlitsskyldra adila samkveemt

spurningalista Fjarmalaeftirlitsins.

b. Yfirlysingu i tengslum vid mat & hefi framkvemdastjora og stjérnarmanna fjarmala-
fyrirtekja samkvemt skjali Fjarmalaeftirlitsins.

c. Ferilskra.

d. Stadfestingu & starfsréttindum, ef vid a.

e. Upplysingum um fjarhagsstédu, m.a. um heildareignir, skuldir yfir 2 milljonum kréna,
tekjur, gjold, abyrgdir, vedsetningu eigna til pridja adila, vanskil og annad sem fram-
kvaemdastjori eda stjdrnarmadur telur ad skipt geti mali vid mat & fjarhagslegu sjalfstedi
samkveemt eydubladi Fjarmalaeftirlitsins.

Fjarmalaeftirlitio getur dskad eftir frekari gégnum en ad framan greinir ef pad er naudsynlegt

vegna mats & hefi adila.

Ef upplysingar samkvamt framangreindu eru 6fullnegjandi ad mati Fjarmalaeftirlitsins getur
pbad leitt til pess ad ekki verdi unnt ad leggja mat a heefi adila og fer um pad samkveemt 19. gr. reglna
pessara.

1. KAFLI
Heefisskilyrai.
4.qr.
Mat & hefi.
Mat & hafi felst annars vegar i yfirferd yfir skrifleg gégn og hins vegar munnlegu hafismati
pegar pad & vig, sbr. 1V. og V. kafla reglna pessara.
Yfirferd yfir skrifleg gogn, sbr. I. kafla reglna pessara, felst i athugun & pvi hvort agili uppfylli
m.a. skilyrdi 52. gr. laga um fjarmalafyrirteeki um:
a. busetu,
b. l6gredi,
c. Oflekkad mannord,
d. ad hafa ekki & sidustu fimm arum verid Grskurdadur gjaldprota,
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e. ad hafa ekki & sidustu 10 &rum hlotid dém fyrir refsiverdan verknad i tengslum vid atvinnu-
rekstur,

fjarhagslegt sjalfstedi,

menntun,

neegilega pekkingu og starfsreynslu,

ad hafa ekki synt af sér hattsemi sem gefur tilefni til ad draga i efa hafni adila og

ad ekki séu til stadar peer adstedur sem kvedid er & um i 4. mgr., sbr. p6 5. og 6. mgr. 52. gr.
laga um fjarmalafyrirteeki.

— - Q-

5.0r.
Domur i tengslum vid atvinnurekstur.

Framkvaemdastjorar og stjérnarmenn mega ekKki i tengslum vid atvinnurekstur hafa hlotio dom &
sidustu 10 arum fyrir refsiverdan verknad samkvaemt almennum hegningarldgum, samkeppnis-
I6gum, 16gum um hlutafélég, 16gum um einkahlutafélég, 16gum um bdékhald, I6gum um arsreikn-
inga, 16gum um gjaldprotaskipti o.fl. og dkveedum laga um stadgreidslu opinberra gjalda, svo og
sérldgum sem gilda um adila sem Iuta opinberu eftirliti med fjarméalastarfsemi.

Med domi i tengslum vid atvinnurekstur er att vid ad adili hafi sem starfsmadur, stjérnarmadur,
eigandi, verktaki eda vegna annarra tengsla vid atvinnurekstur hlotid dom fyrir refsiverdoan verknad
samkvaemt peim I6gum sem tilgreind eru i 1. mgr.

6. gr.
Menntun.

Framkvaemdastjérar og stjornarmenn skulu hafa lokid haskélapréfi sem nytist i starfi.

Med haskolaprofi sem nytist i starfi er att vid ad adili hafi aflad sér fraedilegrar pekkingar sem
tengist starfsemi, uppbyggingu eda rekstri fyrirtaekja.

Fjarmalaeftirlitid getur veitt undanpagu fra menntunarkréfum syni adili fram a ad hann hafi
aflad sér reynslu og pekkingar sem nytist i starfi. I pvi sambandi er m.a. litid til fyrri stjornarsetu og
fyrri starfa adila og peirrar pekkingar sem hann hefur aflad sér.

Vid mat & nagilegri reynslu og pekkingu er jafnframt héfd hlidsjon af tegund og umfangi
reksturs pess fjarmalafyrirtaekis sem um raedir.

7.9r.
Starfsreynsla.

Framkveemdastjérar og stjérnarmenn skulu bla yfir neegilegri starfsreynslu til ad geta gegnt
stddu sinni & tilhlydilegan hatt, m.a. hafa pekkingu & peirri starfsemi sem vidkomandi fjarmala-
fyrirteki stundar.

Vid mat & neegilegri starfsreynslu er jafnframt hofo hlidsjén af tegund og umfangi reksturs pess
fjarmalafyrirteekis sem um reedir.

8. gr.
Hattsemi.

Framkveemdastjorar og stjornarmenn mega ekki hafa synt af sér hattsemi, athéfn eda athafna-
leysi, sem gefur tilefni til ad draga megi i efa haefni peirra til ad standa fyrir traustum og heilbrigdum
rekstri eda ad likur séu til ad peir muni hugsanlega misnota adst6du sina eda skada félagio.

Vid matid er m.a. litid til hattsemi adila sem kynni ad ryra traverdugleika hans og skada ordspor
fjarmalafyrirteekisins ef opinber veri. Jafnframt er héfd hlidsjon af fyrri afskiptum Fjarmala-
eftirlitsins vegna starfa adila eda vegna starfshétta eftirlitsskylds adila sem hann var i forsvari fyrir
eda bar 4byrgd &.

9. gr.
Mat a hagsmunaarekstrum.
Stjérnarmenn fjarmalafyrirtaekis og stjornarmenn annars eftirlitsskylds adila mega ekki eiga sati
i stjérn annars eftirlitsskylds adila eda adila sem er tengdur honum né vera starfsmenn, 16gmenn eda
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endurskodendur annars eftirlitsskylds adila eda félaga i nanum tengslum. Starfsménnum fjarmala-
fyrirtaekis er ekki heimilt ad sitja i stjorn vidkomandi fjarmalafyrirteekis, sbr. 4. mgr. 52. gr. laga um
fjarmalafyrirtaeki.

Stjornarmadur eda starfsmadur fjarmalafyrirtekis getur tekid seti i stjérn annars fjarmala-
fyrirtaekis, vatryggingafélags eda fjarmalasamsteypu ef um er ad raeda félag sem er ad hluta eda 6llu
leyti i eigu fjarmalafyrirtekisins eda félags sem er ad hluta eda ollu leyti i eigu félags med yfirrad i
fjarmalafyrirtekinu. Sama gildir um l6gmann mddurfélags, sbr. 5. mgr. 52. gr. laga um fjarmala-
fyrirtaeki. Stjérnarsetan er hao pvi ad hun skapi ekki ad mati Fjarmalaeftirlitsins heattu & hagsmuna-
arekstrum a fjarmalamarkadi, sbr. 6. mgr. 52. gr. laganna.

Vid mat & hagsmunadrekstrum samkveemt 2. mgr. er m.a. litid til tengsla félagsins vid adra adila
a fjarmélamarkadi og hvort tengslin geti skadad heilbrigdan og traustan rekstur fjairmalafyrirtsekisins.
Pa er vio matid litido til pess hvort fyrirteekin hafi sému starfsheimildir en hatta & hagsmuna-
arekstrum getur skapast ef pau teljast i samkeppni.

1. KAFLI
Mat & fjarhagslegu sjélfstaedi.
10. gr.
Fjarhagslegt sjalfsteedi.
Stjornarmenn og framkveemdastjorar fjarmalafyrirteekja skulu vera fjarhagslega sjalfstadir, sbr.
3. mgr. 52. gr. laga um fjarmalafyrirtaeki. Vid mat Fjarmalaeftirlitsins & fjarhagslegu sjéalfstaedi er
litid til eftirfarandi atrida:
a. Ad eiginfjarstada sé jakvaeo.
b. A0 tekjur standi undir afborgunum af skuldum og framferslu.
c. A0 skuldir, abyrgoir gagnvart pridja adila og vedsetning eigna séu ekki pess edlis ad efast
megi um 6hadi gagnvart lanveitanda/krofuhafa og pad sé liklegt til ad hafa ahrif & storf hans
i vidkomandi fjarmalafyrirteeki. Vio mat & pvi hvort agili teljist hddur 68rum er horft til pess
hvort skuldbindingin, med hlidsjon af arstekjum, teljist veruleg. Undanskildar skuldbind-
ingar samkvaemt pessum lid eru hefdbundin Ian sem standa almenningi til boda t.d. iblda-
lan, bilalan og ndmsléan.
d. Annarra atrida en ad framan greinir er varda fjarhagsstoou eda fjarhagsskuldbindingar og
mali geta skipt ad mati Fjarmalaeftirlitsins.

11. gr.
Mat & fjarhagslegu sjalfstaedi.

Aadili telst fjarhagslega sjalfsteedur ef hann uppfyllir skilyrdi allra staflida 10. gr.

Ef aoili uppfyllir ekki skilyrdi a. eda b. lidar 10. gr. er litid til eiginfjarstdou og tekju- og
greidslufleedis til framtidar med tilliti til pess hvort adili geti stadid vid skuldbindingar sinar.

Vid mat & c. 1id 10. gr. er litid til pess hvort likur séu til pess ad adili yrdi itrekad vanhafur til ad
taka patt i afgreidslu méla ad teknu tilliti til &kvaeda laga, reglna og annarra vidmida par ad latandi,
sbr. t.d. 72. gr. laga nr. 2/1995 um hlutafélég og 55. gr. laga nr. 161/2002 um fjarmalafyrirteki, eftir
pvi sem vid &.

Med 6orum atridum skv. d. 1id 10. gr. er att vid atridi sem hafa veruleg ahrif & fjarhagslegt
sjalfstedi adila, p. & m. atrida sem leida til itrekads vanhzfis adila, sbr. 3. mgr.

V. KAFLI
Mat & pekkingu framkveemdastjora.
12. gr.
Munnlegt hafismat framkvemdastjora.
Framkveemdastjori skal undirgangast hafismat innan sex vikna fra pvi ad hann uppfyllti paer
heefiskrofur sem fram koma i 1l. og Il1. kafla reglna pessara ad mati Fjarmalaeftirlitsins.
Munnlegu hafismati er &tlad ad kanna hvort framkveemdastjéri bui yfir naegilegri pekkingu til
ad geta gegnt stoédu sinni & tilhlydilegan hatt. I munnlegu hafismati er m.a. konnud pekking adila &
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peirri starfsemi sem viokomandi fjarmalafyrirteki stundar, pekking & 16gum og reglum & fjarmala-
markadi, reikningsskilum, endurskodun og almennum vidskiptalegum og stjérnunarlegum pattum.

Vio framkvaemd hefismats framkveemdastjora getur Fjarmalaeftirlitid notid adstodar utanad-
komandi adila, s.s. vio mat a pekkingu adila.

13. gr.
Bodun framkvemdastjéra i munnlegt hafismat.
Til hafismats skal bodad skriflega med ad minnsta kosti tveggja vikna fyrirvara og tilgreina
hvada efni verdur til umraedu. Bodudu hafismati verdur ekki frestad nema synt sé fram & ad rikar
astaedur liggi fyrir og almennt ekki lengur en um eina viku.

14. gr.
Nidurstada munnlegs hefismats framkvaemdastjora.
Fjarmalaeftirlitio leggur mat & hvort framkvaemdastjori hafi i munnlegu hafismati synt fram a
neegilega pekkingu til ad geta gegnt starfi sinu & tilhlydilegan hatt.
Fjarmalaeftirlitio tilkynnir framkveemdastjora og stjorn vidkomandi fjarmalafyrirtaekis skriflega
um nidurstédu hafismats innan tveggja vikna fra framkvaemd pess.

15. gr.
Endurtekning munnlegs hefismats framkvaemdastjora.

Hafi framkveemdastjéri ad mati Fjarmalaeftirlitsins ekki synt fram a fullnaegjandi pekkingu a
pvi efni sem var til umraedu i haefismati er honum gefinn kostur & ad endurtaka munnlega hafismatid
innan fjogurra vikna fra pvi ad nidurstadan liggur fyrir.

Heefismat verdur einungis endurtekio einu sinni, nema sérstdk rok leidi til annars.

16. gr.
Undanpégur fra munnlegu hefismati framkvemdastjora.

Hafi framkvaemdastjori & sidastlionum 12 manudum sinnt starfi framkveemdastjéra fjarmala-
fyrirteekis med somu tegund starfsleyfis og stadist heefiskrofur Fjarmalaeftirlitsins vegna pess starfs
getur hann 6skad eftir undanpagu fra munnlegu hafismati.

Beioni um undanpagu skal send Fjarmalaeftirlitinu med skriflegum heetti og studd videigandi
gbgnum.

Fjarmalaeftirlitio getur 6skad vidbotarupplysinga ef porf krefur.

V. KAFLI
Mat & pekkingu stjérnarmanna.
17. gr.

Munnlegt hafismat stjornarmanna.
Fjarmalaeftirlitid metur hvort stjérnarmenn skuli gangast undir munnlegt hafismat.
Vid framkvaemd haefismats stjornarmanna getur Fjarmalaeftirlitid notid adstodar utanadkomandi

adila, s.s. vio mat & pekkingu adila.

Akvadi V. kafla reglna pessara gilda eftir pvi sem vid & um munnlegt hafismat stjornarmanna.

V1. KAFLI
Mat & heefi.
18. gr.
Heefisskilyrdi uppfyllt.
Telji Fjarmalaeftirlitio ad adili uppfylli hafisskilyrdi laga um fjarmalafyrirteki og &kveedi
reglna pessara tilkynnir pad adila og stjorn fjarmalafyrirteekis skriflega um nidurstddu sina.
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19. gr.
Heefisskilyrdi ekki uppfyllt.

Telji Fjarmalaeftirlitio ad adili uppfylli ekki heafisskilyroi laga um fjarmalafyrirteeki og dkveedi
reglna pessara eda ef ekki er unnt ad leggja mat & heefi adila samkveemt 3. mgr. 3. gr. reglna pessara
tilkynnir pad adila og stjorn fjarmalafyrirteekis skriflega um nidurstddu sina asamt rékstudningi.

Adila sem uppfyllir ekki hafisskilyrdi laga um fjarmalafyrirteeki og reglna pessara er 6heimilt
a0 gegna starfi framkvemdastjora eda taka seti i stjorn fjarmalafyrirteekis. Hafi adili hafid storf
getur Fjarmalaeftirlitio krafist pess ad adili lati af storfum, ymist timabundid eda til frambudar. Ef
krofum Fjarmalaeftirlitsins er ekki sinnt innan hafilegra timamarka getur Fjarmalaeftirlitid einhlida
vikid adila fra storfum, sbr. 4. mgr. 10. gr. laga nr. 87/1998 um opinbert eftirlit med fjarmala-
starfsemi.

20. gr.
Vidvarandi mat & hafi.

Framkvemdastjorar og stjornarmenn skulu & hverjum tima uppfylla hafisskilyrdi laga um
fjarmalafyrirtaeki og dkvaedi reglna pessara.

Veroi breytingar & 4our veittum upplysingum sem geta haft ahrif & hafi adila ber honum ad
tilkynna pad til Fjarmalaeftirlitsins an tafar en eigi sidar en innan tveggja vikna fra breytingunum.

Fjarmalaeftirlitid getur & hverjum tima tekid hefi framkveemdastjéra og stjérnarmanna til
sérstakrar skodunar, svo sem ef hattsemi peirra i storfum fyrir fjarmalafyrirtaeki gefur tilefni til eda
ef veigamiklar breytingar verda & umfangi, stérfum, rekstri eda lagaumhverfi fjarmalafyrirteekis.

21. gr.
Mat a hefi i tengslum vid umsokn um starfsleyfi.

Ef mat & hafi framkveemdastjora og stjérnarmanna tengist umsokn um starfsleyfi sem fjarmala-
fyrirteki, og viokomandi adili uppfyllir ekki hefisskilyrdoi laga um fjarmalafyrirteeki, verdur
starfsleyfi ekki veitt fyrirtaekinu.

Fjarmalaeftirlitid getur i tengslum vid umsdkn um aukid starfsleyfi akvedid ad taka hefi
framkveemdastjéra og stjornarmanna til endurskodunar. Uppfylli viokomandi adili ekki haefisskilyrdi
laga um fjarmalafyrirteki verdur aukid starfsleyfi ekki veitt fyrirteekinu.

VII. KAFLI
Gildistaka.
22. gr.
Gildistaka.
Reglur pessar eru settar med heimild i 3. mgr. 52. gr. laga um fjarmalafyrirteeki og 6dlast pegar
gildi. Jafnframt falla ar gildi reglur nr. 627/2011 um framkveemd hafismats framkveemdastjora og
stjornarmanna fjarmalafyrirtekja.

Fjarmalaeftirlitinu, 17. oktéber 2012.

Unnur Gunnarsdéttir.

Halldéra E. Olafsdottir.

B-deild — Utgéfud.: 30. oktdber 2012
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