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REGLUR

um framkvzemd haefismats framkvamdastjora og stjornarmanna lifeyrissjooa.

I. KAFLI
Almennt.
1. gr.
Gildissvio.

Reglur pessar gilda um framkvaemdastjora og stjérnarmenn lifeyrissj6da. Med framkvamda-
stjora er att vio einstakling sem stjorn lifeyrissjods redur til pess ad standa fyrir rekstri hans i sam-
reemi vid dkvedi laga nr. 129/1997, um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.
Med stjérnarmdnnum er att vid adalmenn og varamenn 1 stjorn.

2. gr.
Heefi.
Framkveaemdastjorar og stjérnarmenn skulu uppfylla paer haefiskrofur sem gerdar eru til peirra i
16gum um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.

3. gr.
Tilkynning um nyja framkvemdastjora eda stjornarmenn.

Lifeyrissjodur skal tilkynna Fjarmalaeftirlitinu, fyrirfram ef hegt er, um skipan og sidari
breytingar 4 framkvamdastjora og stjorn. Skila skal til Fjarmalaeftirlitsins eftirfarandi gégnum an
tafar, p6 eigi sidar en fjorum vikum eftir kosningu eda tilnefningu nyrra stjornarmanna eda radningu
framkvamdastjora:

a. Upplysingagjof framkveemdastjora og stjornarmanna eftirlitsskyldra adila samkvamt spurn-

ingalista Fjarmalaeftirlitsins.

b. Yfirlysingu 1 tengslum vid mat 4 hefi framkvemdastjéra og stjornarmanna lifeyrissjoda
samkvamt skjali Fjarmalaeftirlitsins.

c. Ferilskra.

Stadfestingu 4 starfsréttindum, ef vio 4.

e. Upplysingum um fjarhagsstodu, m.a. um heildareignir, skuldir yfir 2 milljéonum kréna,
tekjur, gjold, abyrgdir, vedsetningu eigna til pridja adila, vanskil og annad sem fram-
kvemdastjori eda stjérnarmadur telur ad skipt geti mali vid mat a fjarhagslegu sjalfstadi
samkvaemt eyoubladi Fjarmalaeftirlitsins.

Fjarmalaeftirlitid getur 6skad eftir frekari gognum en ad framan greinir ef pad er naudsynlegt

vegna mats 4 heefi adila.

Ef upplysingar samkvemt framangreindu eru 6fullnegjandi ad mati Fjarmalaeftirlitsins getur
pao leitt til pess ad ekki verdi unnt ad leggja mat 4 heefi adila og fer um pad samkvamt 17. gr. reglna
pessara.

II. KAFLI
Heefisskilyroi.
4. gr.
Mat a heefi.
Mat & heefi felst annars vegar i yfirferd skriflegra gagna og hins vegar munnlegu hafismati
pegar pad a vid, sbr. IV. og V. kafla reglna pessara.
Yfirferd skriflegra gagna, sbr. 1. kafla reglna pessara, felst i athugun 4 pvi hvort adili uppfylli
m.a. skilyrdi 31. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda um:
a. busetu,
b. 16gradi,
c. oOflekkad mannord,
d. ad hafa ekki 4 sidustu fimm arum verid trskurdadur gjaldprota,



Nr. 180 6. febraar 2013

e. a0 hafa ekki 4 sidustu 10 drum hlotid dom fyrir refsiverdan verknad i tengslum vid atvinnu-

rekstur,

fjarhagslegt sjalfstadi,

menntun (ef um framkvamdastjora er ad raeda),

naegilega pekkingu og starfsreynslu,

a0 hafa ekki synt af sér hattsemi sem gefur tilefni til a0 draga i efa haefni adila (ef um fram-

kveemdastjora er ad reda) og

j. a0 ekki séu til stadar par adsteedur sem kveodid er 4 um i 2. mgr. 31. gr. laga um skyldu-
tryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda, sbr. p6 3. mgr. somu greinar.

= Ege

5. gr.
Domur 1 tengslum vid atvinnurekstur.

Framkvemdastjorar og stjdrnarmenn mega ekki i tengslum vio atvinnurekstur hafa hlotid dom a
sidustu 10 arum fyrir refsiverdan verknad samkvaemt almennum hegningarlogum, samkeppnis-
16gum, 16gum um hlutafélog, 16gum um einkahlutafélég, 16gum um bokhald, 16gum um ars-
reikninga, 16gum um gjaldprotaskipti o.fl. og dkvaedum laga er varda opinber gjold, svo og sérlogum
sem gilda um adila sem luta opinberu eftirliti med fjarmalastarfsemi.

Med doémi i tengslum vid atvinnurekstur er att vid ad adili hafi sem starfsmadur, stjornarmadur,
eigandi, verktaki eda vegna annarra tengsla vid atvinnurekstur hlotid dom fyrir refsiverdan verknad
samkvaemt peim 16gum sem tilgreind eru i 1. mgr.

6. gr.
Menntun og starfsreynsia.

Stjornarmenn skulu bua yfir nagilegri pekkingu og starfsreynslu til ad geta gegnt st6du sinni 4
tilhlydilegan hatt, m.a. hafa pekkingu & starfsemi lifeyrissjods.

Menntun, starfsreynsla og starfsferill framkvaemdastjora lifeyrissjods skal vera med peim heetti
a0 tryggt sé¢ ad hann geti gegnt stodu sinni 4 forsvaranlegan hatt.

Med menntun framkveemdastjora er att vid ad aoili hafi aflad sér freedilegrar pekkingar sem
tengist starfsemi, uppbyggingu eda rekstri fyrirtakja.

Fjarmalaeftirlitid getur veitt framkvemdastjéra undanpagu fra menntunarkréfum skv. 3. mgr.
syni adili fram 4 ad hann hafi aflad sér reynslu og pekkingar sem nytist i starfi. I pvi sambandi er
m.a. litid til fyrri starfa adila og peirrar pekkingar sem hann hefur aflad sér.

Vio mat & nagilegri pekkingu og reynslu er jafnframt h6fo hlidsjon af umfangi reksturs pess
lifeyrissjods sem um raedir.

7. gr.
Hattsemi.

Framkvaemdastjorar mega ekki hafa synt af sér héttsemi, athofn eda athafnaleysi, sem gefur
tilefni til ad draga megi i efa haefni peirra til ad standa fyrir traustum og heilbrigdum rekstri eda ad
likur séu til ad peir muni hugsanlega misnota adstdou sina eda skada lifeyrissjodinn.

Vid matid er m.a. litid til hattsemi adila sem kynni ad ryra traverdugleika hans og skada ordspor
lifeyrissjodsins. Jafnframt er hofo hlidsjon af fyrri afskiptum Fjarmalaeftirlitsins vegna starfa adila
eda vegna starfshatta eftirlitsskylds adila sem hann var i forsvari fyrir eda bar 4byrgo 4.

8. gr.
Mat a hagsmunadrekstrum.

Stjornarmenn i lifeyrissjodum mega ekki eiga sati i stjorn annars eftirlitsskylds adila eda adila i
nanum tengslum vid hann né vera starfsmenn eda endurskodendur annars eftirlitsskylds adila eda
adila i nanum tengslum vid hann. Stjérnarmenn lifeyrissjods mega ekki sinna l16gmannsstdrfum fyrir
annan lifeyrissjod og starfsmonnum lifeyrissjods er ekki heimilt ad sitja i stjorn hans, sbr. 2. mgr. 31.
gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda.

bratt fyrir akvaedi 2. mgr. 31. gr. getur starfsmadur annars eftirlitsskylds adila tekid seti 1 stjorn
lifeyrissjods ef hann er kosinn eda skipadur ur hopi sjoofélaga. Undanpaga pessi & p6 ekki vido um
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stjornendur og lykilstarfsmenn eftirlitsskyldra adila eda ef hinn eftirlitsskyldi adili annast rekstur
lifeyrissjods eda eignastyringu hans ad hluta eda 6llu leyti. Stjérnarsetan er had pvi ad hin skapi
ekki ad mati Fjarmalaeftirlitsins heettu 4 hagsmunaarekstrum 4 fjarméalamarkadi eda dragi ur tr0-
verdugleika stjornar lifeyrissjods, sbr. 3. mgr. 31. gr. laganna.

Vio mat 4 hagsmunaarekstrum samkvamt 2. mgr. er m.a. litid til tengsla lifeyrissjodsins vid
aora adila a fjarmalamarkadi og hvort tengslin geti skadad heilbrigdan og traustan rekstur sjodsins.

III. KAFLI
Mat 4 fjarhagslegu sjalfstaoi.
9. gr.
Fjarhagslegt sjalfsteedi.

Stjornarmenn og framkvamdastjorar lifeyrissjoda skulu vera fjarhagslega sjalfstedir, sbr. 1.
mgr. 31. gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda. Vid mat Fjarmala-
eftirlitsins 4 fjarhagslegu sjalfstaeoi er litid til eftirfarandi atrida:

a. A0 eiginfjarstada sé jakvao.

b. AJ tekjur standi undir afborgunum af skuldum og framfzrslu.

c. AOd skuldir, abyrgdir gagnvart pridja adila og vedsetning eigna séu ekki pess edlis ad efast
megi um 6hadi gagnvart lanveitanda/kréfuhafa og pad sé liklegt til ad hafa ahrif 4 storf hans
fyrir lifeyrissjodinn. Vid mat & pvi hvort adili teljist hadur 6drum er horft til pess hvort
skuldbindingin, med hlidsjon af arstekjum, teljist veruleg. Undanskildar skuldbindingar
samkvamt pessum 1id eru hefobundin 1an sem standa almenningi til boda t.d. ibudalan,
bilalan og namslan.

d. Annarra atrida en ad framan greinir er varda fjarhagsstodu eda fjarhagsskuldbindingar og
mali geta skipt ad mati Fjarmalaeftirlitsins.

10. gr.
Mat a fjarhagslegu sjalfsteedi.

AOili telst fjarhagslega sjalfstaedur ef hann uppfyllir skilyrdi allra staflida 9. gr.

Ef aodili uppfyllir ekki skilyrdi a- eda b-lidar 9. gr. er litid til eiginfjarstoou og tekju- og
greidslufleedis til framtidar med tilliti til pess hvort ad adili geti stadio vid skuldbindingar sinar.

Vio mat 4 c-1i0 9. gr. er litid til pess hvort ad likur séu til pess ad adili yrdi itrekad vanheefur til
a0 taka patt 1 afgreidslu mala ad teknu tilliti til II. kafla stjornsyslulaga nr. 37/1993, sbr. 9. mgr. 31.
gr. laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjooa.

Med 60rum atrioum skv. d-lid 9. gr. er att vid atridi sem hafa veruleg ahrif 4 fjarhagslegt
sjalfstedi adila, p. & m. atrida sem leida til itrekads vanhefis adila, sbr. 3. mgr.

IV. KAFLI
Mat 4 pekkingu framkvaemdastjora.
11. gr.
Munnlegt heefismat framkvemdastjora.
Framkveemdastjori skal undirgangast heefismat innan sex vikna fra pvi ad hann uppfyllti peer
haefiskrofur sem fram koma 1 I1. og III. kafla reglna pessara ad mati Fjarmalaeftirlitsins.
Munnlegu hafismati er &tlad ad kanna hvort framkvamdastjori bui yfir naegilegri pekkingu til
ad geta gegnt stodu sinni 4 tilhlydilegan hatt. I munnlegu hafismati er m.a. konnud pekking adila a
16gum um lifeyrissjodi og peirri starfsemi sem peir stunda, pekking 4 16gum og reglum 4 fjarmala-
markadi, reikningsskilum, endurskodun og almennum vidskiptalegum og stjérnunarlegum pattum.
Vid framkvaemd hafismats framkvemdastjora getur Fjarmalaeftirlitid notid adstodar utanad-
komandi adila, s.s. vid mat 4 naegilegri pekkingu adila.
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12. gr.
Bodun framkvemdastjora { munnlegt heefismat.
Til haefismats skal bodad skriflega med ad minnsta kosti tveggja vikna fyrirvara og tilgreina
hvada efni verdur til umraedu. Bodudu hafismati verour ekki frestad nema synt sé fram & ad rikar
astedur liggi fyrir og almennt ekki lengur en um eina viku.

13. gr.
Nidurstada munnlegs heefismats framkvemdastjora.
Fjarmalaeftirlitid leggur mat 4 hvort framkvamdastjori hafi i munnlegu heefismati synt fram a
nagilega pekkingu til ad geta gegnt starfi sinu 4 tilhlydilegan hatt.
Fjarmalaeftirlitid tilkynnir framkvamdastjéra og stjorn vidkomandi lifeyrissjods skriflega um
nidurstodu hefismats innan tveggja vikna fra framkvamd pess.

14. gr.
Endurtekning munnlegs heefismats framkvemdastjora.

Hafi framkvemdastjori ad mati Fjarmadlaeftirlitsins ekki synt fram 4 fullnegjandi pekkingu 4
pvi efni sem var til umraedu i hafismati er honum gefinn kostur 4 ad endurtaka munnlega hafismatio
innan fjogurra vikna fra pvi ad nidurstadan liggur fyrir.

Heefismat verdur einungis endurtekid einu sinni, nema sérstok rok leidi til annars.

15. gr.
Undanpagur fra munnlegu heefismati framkvemdastjora.

Hafi framkvemdastjori 4 sidastlionum 12 manudum sinnt starfi framkvemdastjora hja 6drum
eftirlitsskyldum adila med samberilegar starfsheimildir og stadist hafiskrofur Fjarmalaeftirlitsins
vegna pess starfs getur hann 6skad eftir undanpagu fra munnlegu heefismati.

Beioni um undanpagu skal send Fjarmalaeftirlitinu med skriflegum heatti og studd videigandi
gognum.

Fjarmalaeftirlitid getur 6skad vidbotarupplysinga ef porf krefur.

V. KAFLI
Mat a pekkingu stjérnarmanna.
16. gr.

Munnlegt heefismat stjornarmanna.
Fjarmalaeftirlitid metur hvort stjornarmenn skuli gangast undir munnlegt haefismat.
Vi framkvaemd hefismats stjdrnarmanna getur Fjarmalaeftirlitid notid adstodar utanadkomandi

adila, s.s. vid mat 4 nagilegri pekkingu adila.

Akvaedi IV. kafla reglna pessara gilda eftir pvi sem vid 4 um munnlegt haefismat stjornarmanna.

VI. KAFLI
Mat 4 heefi.
17. gr.
Heefisskilyrdi uppfylit.
Telji Fjarmalaeftirlitio ad aoili uppfylli haefisskilyroi laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda
og starfsemi lifeyrissjoda og akvaedi reglna pessara tilkynnir pad adila og stjorn lifeyrissjoos skrif-
lega um nidurstdou sina.

18. gr.
Heefisskilyroi ekki uppfylit.

Telji Fjarmalaeftirlitid ad adili uppfylli ekki hefisskilyrdi laga um skyldutryggingu lifeyris-
réttinda og starfsemi lifeyrissjo0a og akvaedi reglna pessara eda ef ekki er unnt ad leggja mat a heefi
adila samkveemt 3. mgr. 3. gr. reglna pessara tilkynnir pad adila og stjorn lifeyrissjods skriflega um
nidurstoou sina dsamt rokstudningi.
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Adila sem uppfyllir ekki haefisskilyrdi laga um skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi
lifeyrissjoda og reglna pessara er oheimilt ad gegna starfi framkvamdastjora eda taka seti i stjorn
lifeyrissjods. Hafi adili hafid storf getur Fjarmalaeftirlitid krafist pess ad adili lati af stérfum, ymist
timabundid eda til frambudar. Ef kr6fum Fjarmalaeftirlitsins er ekki sinnt innan haefilegra timamarka
getur Fjarmalaeftirlitid einhlida vikio adila fra storfum, sbr. 4. mgr. 10. gr. laga nr. 87/1998 um
opinbert eftirlit med fjarmalastarfsemi.

19. gr.
Vidvarandi mat a heefi.

Framkvaemdastjorar og stjornarmenn skulu 4 hverjum tima uppfylla hafisskilyrdi laga um
skyldutryggingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda og akvaedi reglna pessara.

Verdi breytingar 4 adur veittum upplysingum sem geta haft ahrif 4 heefi adila ber honum ad
tilkynna pad til Fjarmalaeftirlitsins &n tafar en eigi sidar en innan tveggja vikna fra breytingunum.

Fjarmalaeftirlitid getur & hverjum tima tekid haefi framkvemdastjora og stjérnarmanna til
sérstakrar skoOunar, svo sem ef hattsemi peirra i storfum fyrir lifeyrissjod gefur tilefni til eda ef
veigamiklar breytingar verda 4 umfangi, storfum, rekstri eda lagaumhverfi lifeyrissjods.

VI. KAFLI
Gildistaka.
20. gr.
Gildistaka.
Reglur pessar eru settar med heimild i 1. og 8. mgr. 31. gr. laga nr. 129/1997 um skyldutrygg-
ingu lifeyrisréttinda og starfsemi lifeyrissjoda og taka pegar gildi.

Fjarmalaeftirlitinu, 6. februar 2013.

Unnur Gunnarsdottir.

Halldéra E. Olafsdéttir.

B-deild — Utgafud.: 27. febraar 2013
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