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REGLUGERD

um desemberuppbaetur ur Atvinnuleysistryggingasjooi.

L. gr.
Reglugerd pessi gildir um desemberuppbatur ur Atvinnuleysistryggingasjodi i desember 2014.

2. gr.

Sa sem hefur stadfest atvinnuleit 4 timabilinu fra 20. névember til 3. desember 2014 og verid
skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun i samtals tiu manudi eda lengur 4 arinu 2014 4 rétt a
desemberuppbdt Gr Atvinnuleysistryggingasjodi ad fjarhaed kr. 53.647 enda hafi vidkomandi verid
ad fullu tryggour skv. I11. eda IV. kafla laga um atvinnuleysistryggingar 4 umraeddum tima.

Bidtimi eftir atvinnuleysisbétum skal teljast med vid utreikninga skv. 1. mgr. enda hafi vio-
komandi verid skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun pann tima.

3. gr.

Sa sem hefur stadfest atvinnuleit &4 timabilinu fra 20. ndvember til 3. desember 2014 og verid
skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun samtals i tiu manudi eda lengur a arinu 2014 en tryggdur
hlutfallslega samkvaemt 16gum um atvinnuleysistryggingar 4 umreddum tima a rétt a4 hlutfallslegri
desemberuppbot skv. 1. mgr. 2. gr. i samreemi vid pad tryggingarhlutfall sem um raeoir.

Biotimi eftir atvinnuleysisbotum skal teljast med vid utreikninga skv. 1. mgr. enda hafi vid-
komandi verid skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun pann tima.

4. gr.

Sa sem hefur stadfest atvinnuleit 4 timabilinu frd 20. névember til 3. desember 2014 en verid
skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun i skemmri tima en tiu manudi &4 arinu 2014 & rétt &
hlutfallslegri desemberuppbot skv. 1. mgr. 2. gr. i samreemi vid pann tima sem hann hefur verid
skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun enda hafi vidkomandi verid ad fullu tryggdur skv. III. eda
IV. kafla laga um atvinnuleysistryggingar 4 umraeddum tima, sbr. p6 5. gr.

Sa sem hefur stadfest atvinnuleit 4 timabilinu frd 20. névember til 3. desember 2014 en verid
skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun i skemmri tima en tiu manudi 4 arinu 2014 asamt pvi ad
hafa verid tryggdur hlutfallslega samkvaemt 16gum um atvinnuleysistryggingar 4 umraeeddum tima &
rétt & hlutfallslegri desemberuppbot skv. 1. mgr. 2. gr. i samraemi vid pad tryggingarhlutfall sem um
raedir og pann tima sem hann hefur verid skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun a arinu 2014, sbr.
po 5. gr.

Bidtimi eftir atvinnuleysisbotum skal teljast med vid utreikninga skv. 1. eda 2. mgr. enda hafi
vidkomandi verid skradur an atvinnu hja Vinnumalastofnun pann tima.

5. gr.
Desemberuppbot skv. 4. gr. skal aldrei nema legri fjarhed en kr. 13.412 midad vid ad vid-
komandi hafi att rétt & oskertu tryggingarhlutfalli skv. III. eda IV. kafla laga um atvinnuleysis-
tryggingar 4 umreeddum tima. Lagmarks desemberuppbo6t er 4 hluti sému fjarhaeoar.

6. gr.
Desemberuppbatur samkvamt reglugerd pessari skulu greiddar ut eigi sidar en 19. desember
2014.
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7. gr.
Reglugerd pessi, sem sett er samkveemt heimild i 3. mgr. 33. gr. og 64. gr. laga nr. 54/2006, um
atvinnuleysistryggingar, med sidari breytingum, 6dlast pegar gildi.

Velferdarraduneytinu, 13. november 2014.

Eyglé Hardardéttir
félags- og husnaedismalaradherra.

Hanna Sigr. Gunnsteinsdottir.

B-deild — Utgafud.: 17. névember 2014
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