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REGLUGERD

um myndlistarrad og myndlistarsjo6o.

L. gr.
Gildissvio.
Reglugerd pessi tekur til starfs myndlistarrads og myndlistarsjods, sbr. III. kafla myndlistarlaga
nr. 64/2012.

2. gr.
Myndlistarrdd.

Réoherra skipar myndlistarrad til priggja ara i senn, tveir fulltrdar eru tilnefndir af Sambandi
islenskra myndlistarmanna, einn af Listfreedafélagi Islands, einn af Listasafni {slands og einn an
tilnefningar og skal hann vera formadur radsins. Varaformadur er skipadur Ur hopi radsmanna.
Varamenn skulu skipadir med sama heetti. Vid tilnefningu skal leitast vid ad tryggja sem jafnastan
hlut karla og kvenna og pess skal gett ad sami adili verdi ekki tilnefndur adalmadur oftar en tvo
starfstimabil i r6d, p.e. sex ar.

3. gr.
Verkefni myndlistarrads.

Verkefni myndlistarrads eru margpaett vid ad efla islenska myndlist med fjarhagslegum studn-
ingi og vi0 a0 studla ad framgangi listskopunar, kynningu og aukinni pekkingu 4 islenskri myndlist
hérlendis sem erlendis.

Myndlistarrad skal veita raduneytinu umsdgn um erindi sem pad visar pangad. Radid getur
einnig ad eigin frumkveedi beint abendingum og tilldgum til raduneytisins um myndlistarmalefni.
Allar umsagnir skulu vera skriflegar. Myndlistarrad getur einnig verid 6drum stjornvéldum til
radgjafar um malefni myndlistar og skulu slikar umsagnir vera skriflegar med afriti til riduneytisins.

Myndlistarrad gerir tilldgu til radherra um stefnu og aherslur i starfi myndlistarsjoos til priggja
ara i senn. [ tilldgunum skal koma fram hvada aherslusvid hafi forgang vid radstofun fijar a hverju
priggja ara timabili vid framgang listskdpunar, kynningu 4 myndlist hér & landi og erlendis og
eflingu pekkingar & myndlist almennt.

Myndlistarrad uthlutar styrkjum tur myndlistarsjodi. Uthluta skal tvisvar 4 ri Gr sjodnum, sbr. 6.
gr. Uthlutanir ar myndlistarsjodi eru endanlegar 4 stjornsyslustigi og sata ekki keeru til radherra.

Med styrkveitingum ur myndlistarsjodi studlar myndlistarrad ad kynningu 4 islenskum mynd-
listarménnum og myndskdpun peirra hér 4 landi og erlendis og eflir alpjodlegt samstarf islenskra
myndlistarmanna og stofnana. Radio getur auk einstakra styrkveitinga samio vid til pess baera adila
a0 sinna dkvednum verkefnum sem Iuta ad pessu. Kostnadur vid slikt greidist ur myndlistarsjodi.

Radherra getur falid myndlistarradi med skriflegri beidni ad sinna 6drum verkefnum.

4. gr.
Umsysla myndlistarraos.

Myndlistarrad getur leitad eftir heimild radherra til reksturs skrifstofu til ad annast umsyslu a
myndlistarsjodi og verkefnum radsins. En einnig getur radid eda raduneytid 6skad eftir ad samid sé
vid til pess beaeran adila ad annast framkvaemd verkefna sem unnin eru i pagu radsins og til ad annast
almenna umsyslu vegna starfsemi radsins og myndlistarsjo0s. &ti0 skal gera skriflegan samning eda
skjalfesta 4 annan hatt samkomulag um slika pjoénustu.

Kostnadur vid umsyslu, mat & umsoéknum og vid storf myndlistarrads og rekstraradila skal
greiddur af arlegu raostofunarfé myndlistarsjods. R40id ber abyrgd 4 umsyslu og fjarreidum mynd-
listarsjods.
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5. gr.
Hlutverk og skipulag myndlistarsjoods.

Hlutverk myndlistarsjods er ad efla islenska myndlist med fjarhagslegum studningi og kostun
verkefna sem falla undir hlutverk og starfsemi myndlistarrads. Pannig skal studlad ad framgangi
listskopunar, kynningu og aukinni pekkingu & islenskri myndlist hérlendis sem erlendis.

Sjodurinn veitir verkefnastyrki sem atladir eru til ad audvelda framkvaemd verkefna 4 svidi
listskopunar og listrannsokna. Jafnframt veitir sjéourinn styrki til undirbunings verkefna sem falla
undir starfssvid sjodsins.

Myndlistarrad uthlutar styrkjum ur myndlistarsjodi.

6. gr.
Auglysingar og umsoknir.

Myndlistarrad auglysir eftir umsoknum um styrki ur myndlistarsj6di i dagblodum, vefauglys-
ingum eda med 0drum sannanlegum hatti. Auglyst skal eftir umsoknum ao jathadi einu sinni 4 ari
og skal umsoknarfrestur eigi vera skemmri en sex vikur.

[ auglysingu skulu koma fram upplysingar um tilgang og hlutverk sjodsins, helstu atridi sem
litid er til vid mat & umsoknum og hvar eydublod fyrir umsoknir er ad finna. Skilgreina skal
umsoknarfrest og hvenar umsoknir verdi afgreiddar. Birta ma styttri auglysingu i dagblodum og visa
a ytarlegri upplysingar i vefauglysingu.

Myndlistarradi er heimilt ad leggja sérstaka aherslu 4 tiltekna pzetti vido mat 4 umsoknum og skal
ger0 grein fyrir pvi 1 auglysingu.

Umséknum skal skilad 4 umsoknareydubladi myndlistarsjods. [ umsokn skal koma fram hvernig
umszakjandi hyggst verja styrknum og eftirfarandi upplysingar og gdgn eftir pvi sem vid a:

a. Upplysingar um umsakjanda og samstarfsadila, ef einhverjir eru. Nafn pess sem er i

forsvari fyrir umsokn og annast samskipti vid sjodinn ef um stofnun eda félag er a0 raeda.

b. Upplysingar um starfsferil, faglegan og listreenan bakgrunn adila verkefnisins.

c. Lysing & verkefninu, markmidum pess og pyodingu fyrir umsakjanda, sem og gildi verk-
efnisins me0 tilliti til hlutverks sj6dsins.

d. Verk- og timadatlun.

e. Fjarhagsaetlun, par sem fram koma m.a. upplysingar um aatladan kostnad, tekjur, hlutdeild
annarra 1 kostnadi vio verkefnio og styrkfé sem verkefnid hefur hlotid eda hefur verio sott
um til pess.

f. Stadfest gdgn fra samstarfsadilum og 6nnur pau gégn sem stydja umsokn.

7. gr.
Mat & umsdknum.

Myndlistarrad metur styrkhaefi umsokna og akvedur afgreidslu peirra. Vid veitingu styrkja skal
gaeta pess vandlega a0 allar umsoknir fai sanngjarna umfjollun og adkvardanir séu avallt reistar &
faglegu mati. Mat 4 umsoknum skal einkum byggjast & eftirtdldum sjonarmidum eftir pvi sem vid a:

a. listreenu gildi og mikilveegi verkefnis fyrir eflingu islenskrar myndlistar,

b. ad umsakjanda takist ad nd peim markmidoum sem verkefnid midar ad,

c. starfsferli, faglegum og/eda listrenum bakgrunni umsakjanda og annarra patttakenda,

d. fjarhagsgrundvelli verkefnisins og/eda hvort umsakjandi hafi hlotid adra styrki.

Hafi umsakjandi adur fengio styrk ur myndlistarsjodi parf ad liggja fyrir greinargerd um
framkveemd fyrra verkefnis og radstdfun styrksins til ad ny umsokn komi til greina.

A9 jatnaoi er hvorki gert rad fyrir styrkveitingum til rekstrar og umsyslu samtaka, fyrirteekja og
stofnana, né til verkefna og vidburda sem pegar hafa att sér stad.

Vid mat 4 umsoknum getur myndlistarrad leitad umsagnar fagadila, pegar pad telur pess porf.
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8. gr.
Akvérdoun um styrkveitingar og eftirlit.

Myndlistarrad tekur akvordun um styrkveitingar Gr myndlistarsj6oi & grundvelli faglegs mats a
umsoknum og hefur eftirlit med pvi ad styrkir séu notadir til pess sem getid var i umséknum. Um
malsmeodferd skal geett stjornsyslulaga nr. 37/1993.

Myndlistarradi er heimilt ad binda styrkveitingar skilyrdum er studla ad edlilegri framvindu
peirra verkefna sem styrkt eru. I peim tilvikum kemur styrkur ekki til greidslu nema ad uppfylltum
pessum skilyroum. ba er myndlistarradi heimilt ad krefja styrkpega um afangaskyrslu um framvindu
verkefnisins ef purfa pykir, myndlistarradi ad kostnadarlausu.

Lokagreidsla styrkupphadar verdur ad jathaodi ekki innt af hendi fyrr en myndlistarradi hefur
borist greinargerd um verkefnid.

Verdi brestur 4 ad radist sé i verkefni, tefjist framkvemd pess Gr hofi eda komi 6nnur skilyroi
sem styrkveiting kann ad vera bundin ekki fram innan edlilegra timamarka, getur myndlistarrad tekid
akvoroun um ag fella styrkveitingu nidur.

Ef synt pykir ad styrkfé hafi ekki verid eda verdi ekki nytt i peim tilgangi sem atlad var, getur
myndlistarrad krafist pess ad sjodnum verdi endurgreiddur styrkur i heild eda ad hluta. Adur en
akvordun er tekin um nidurfellingu styrks eda endurgreioslu styrks skal styrkpega gefinn kostur 4 ad
lysa vidhorfi sinu til malsins.

Myndlistarrad tilkynnir umsakjanda skriflega um afgreioslu umsoknar. Styrkpega skal jafn-
framt tilkynnt um skilyrdi sem styrkveiting er bundin, eftirlit sem henni fylgir og vidurldg, ef ut af
bregour.

Mennta- og menningarmalaraduneytid sér um greidslu styrkja. Viotaka styrkfjar felur i sér
vidurkenningu 4 a0 styrkpegi fallist & skilyrdin fyrir styrkveitingunni.

A0 verkefni loknu kynnir styrkpegi arangur og nidurstédur fyrir myndlistarradi meo skriflegri
greinargerd 1 sidasta lagi premur manudum eftir lok pess verkefnis eda med afangaskyrslu nai
verkefni yfir meira en eitt almanaksar.

I slikri skyrslu er 6skad upplysinga um:

a. framvindu verkefnis sem hlaut styrk ur myndlistarsj6di, arangur pess og afrakstur,

b. nytingu styrks, sundurlidun kostnadar, adra styrki og tekjur,

c. hvort forsendur verkefnis, markmid, verkazetlun, skipulag og kostnadur hafi breyst og

astedur pess.

9. gr.
Styrktimabil.

Styrkir r myndlistarsj6di skulu veittir til akvedinna verkefna. Nyti styrkpegi ekki styrk i
samraemi vid timaaetlun verkefnisins, fellur styrkurinn nidur, nema sérstaklega sé sott um frestun a
greidslu hans. Umsokn um frest skal vera skrifleg og rokstudd.

Myndlistarrad getur akvedid ad veita styrki eda vilyrdi fyrir aframhaldandi styrkveitingum til
verkefna sem taka til lengri tima en eins ars.

10. gr.
Gildistaka.
Reglugerd pessi, sem sett er med heimild i 22. gr. myndlistarlaga nr. 64/2012, 60last pegar gildi.
Jafnframt falla ur gildi reglur um uthlutun styrkja ir myndlistarsj6di nr. 413/2013.

Mennta- og menningarmalaraduneytinu, 23. mai 2014.

Ilugi Gunnarsson.

Asta Magmisdottir.

B-deild — Utgafud.: 11. jini 2014
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