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SKIPULAGSSKRA

fyrir Namssj6d Sameinadra verktaka hf. vio Haskélann i Reykjavik.

1. gr.
Heiti.
Stofnunin heitir Namssjodur Sameinadra verktaka hf. vio Haskolann i Reykjavik og starfar sam-
kvemt 16gum nr. 19/1988. Stofnunin stundar ekki atvinnurekstur. Heimilisfang er Menntavegur 1, 102
Reykjavik.

2. gr.
Markmid namssjodsins er ad styrkja efnilega namsmenn i teeknigreinum til framhaldsnams sam-
kvaemt akvordun sjodstjornar og akveedum skipulagsskrar pessarar.

3. gr.
Stofnendur.
Sjodurinn tekur vid namssjodi sem Sameinadir verktakar hf. stofnudu til ad styrkja efnilega nams-
menn i teeknigreinum sem kalladist Namssjodur Sameinadra verktaka hf. vid Taekniskola slands.
Ferast allar eignir pess sj00s til pessa sjods vid stofnun.

4. gr.
Stofufé.

Stofnfé sjodsins er kr. 11.725.000 - kronur ellefu milljonir sjohundrud tuttugu og fimmpusund -,
sem lagt var fram af stofnendum, sbr. 3. gr. bar af telst bundinn héfudstoll kr. 10.000.000 sem ekki
ma skeroa.

Stofnunin ber abyrgd 4 skuldbindingum sinum med 6llum eignum sinum og 6drum peim verd-
metum er hun kann ad eignast sidar. Stofnendur hafa engin sérréttindi i stofnuninni.

5. gr.
Stjorn.

Stjorn stofnunarinnar skal skipud premur ménnum, tilnefndum af Haskoélanum i Reykjavik og
skal einn peirra vera formadur. Tilnefning stjérnarmanna skal ad jafnadi vera til priggja ara i senn, po
aldrei lengur en sex ar.

Vio val stjornarmanna skal einfaldur meirihluti rada. Stjérnin skiptir sjalf med sér verkum.
Stjornin styrir 61lum malefnum stofnunarinnar og kemur fram ut 4 vid fyrir hond hennar. Stjérnin skal
sja til pess ad skipulag og starfsemi hennar sé jafnan i réttu og godu horfi. Undirskriftir meirihluta
stjornar skuldbinda stofnunina. Stjérn stofnunarinnar getur veitt umbod fyrir stofnunina.

Stjérnarfundir eru 16gmeetir ef meirihluti stjornar saekir fund. Mikilvagar akvardanir ma p6 ekki
taka an pess ad allir stjornarmenn hafi fjallad um malid, sé pess nokkur kostur. Halda skal fundar-
gerdabok um pad sem gerist 4 stjornarfundum.

6. gr.

Adaltekjustofn sjodsins er vaxtatekjur. Sj6dinn ma avaxta:

1. I rikistryggdum skuldabréfum, bankavixlum, ruggum skuldabréfum og hlutabréfum.

2. Hja bonkum, sparisjodum eda verdbréfasjodum, sem 4 hverjum tima uppfylla skilyroi gild-

andi laga um starfsemi slikra stofnana.

Heimilt er sj60stjorninni ad fela banka eda vidurkenndu verdbréfafyrirtaeki fjarvorslu og avoxtun
sjo0sins 1 samraemi vid skipulagsskra pessa.

Stjorn sjodsins er heimilt ad veita vidtoku gjofum eda 60rum framlogum til sjodsins og skulu slik
framlog leggjast vid hofudstol. Vidtaka slikra gjafa eda framlaga ma po ekki hafa i for med sér
skuldbindingar um tiltekna radstofun eda annad er bindur hendur stjérnarinnar.
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7. gr.
Avéxtun sjodsins ad fradregnum rekstrarkostnadi ma verja til ad styrkja nemendur til ndms
samkvemt 2. gr. Ekki ma skerda hofudstol sjodsins.

8. gr.
beir nemendur geta s6tt um sem eru ad utskrifast med haskolagradu (BSc) og stefna & framhalds-
nam (MSc eda Phd) i HR e0a vid adra haskola. Einnig geta nemendur 4 leid & lokaonn i teeknifraeoi
s6tt um styrk. Ad 60ru jofnu ganga peir umsakjendur fyrir, sem komnir eru nast namslokum. Nanar
er fjallad um pau atridi sem horft er til vid mat & umséknum i uthlutunarreglum sjodsins.

9. gr.
Berist ekki umsoknir sem stjorn sjodsins telur styrkhaefar er heimilt ad leggja pa upphad sem
atlud var til styrkveitinga vid hofudstol eda akveda ad baeta henni vid styrkveitingar pegar uthlutun
fer naest fram.

10. gr.
Fundarbodun.
Formadur stjornar bodar til stjornarfunda. Hver stjornarmadur getur krafist pess ad stjornarfundur
sé haldinn. Stjorninni er heimilt ad setja sér starfsreglur par sem nanar er kvedid a um framkvamd
starfa hennar.

11. gr.
Adrar stjornareiningar.

Stjorn stofnunarinnar er heimilt ad rada einn eda fleiri framkvaemdastjora. Framkvamdastjoria
rétt til setu & stjornarfundum poétt hann sé ekki stjornarmadur, en hann fer p6 ekki med atkvadisrétt.
Framkvemdastjora ber ad veita stjornarménnum og endurskodendum allar upplysingar um rekstur
stofnunarinnar, sem peir 6ska eftir og veita ber samkvamt 16gum.

12. gr.
Endurskodendur.

Sjodurinn er i vorslu Haskoélans i Reykjavik undir yfirumsjon stjornarmanna en bokhald sjodsins
skal feert sérstaklega og fjarhagur hans adskilinn fra annarri starfsemi. Stjorn stofnunarinnar skal velja
einn eda fleiri 16ggilta endurskodendur/skodunarmenn til ad endurskoda reikninga stofnunarinnar fyrir
hvert starfsar. Endurskodendur ma ekki kjosa ur hopi stjornarmanna stofnunarinnar.

13. gr.
Reikningsario.
Reikningsarid er almanaksarid og skal endurskodadur arsreikningur liggja fyrir i april ar hvert.

14. gr.
Breyting skipulagsskrar, sameining og niourlagning.

Til pess ad breyta skipulagsskra pessari, sameina stofnunina annarri sjalfseignarstofnun eda
leggja hana nidur, parf sampykki allra stjornarmanna stofnunarinnar. Slikt skal svo borid skriflega
undir embetti syslumannsins & Nordurlandi vestra. Komi til nidurlagningar stofnunarinnar skal hreinni
eign hennar varid til markmidanna sem greint er fra i 3. gr. hér ad ofan eda skyldra markmida.

15. gr.
Stadfesting syslumanns.
Leita skal stadofestingar syslumannsins a4 Nordurlandi vestra a skipulagsskra pessari. Vio stad-
festingu 4 pessari skipulagsskra fellur ur gildi eldri skipulagsskra nr. 502/2006.
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Skipulagsskra pessi stadfestist hér med samkvemt 16gum um sj6di og stofnanir sem starfa
samkvaemt stadfestri skipulagsskra, nr. 19/1988.

F.h. syslumannsins a@ Norourlandi vestra, 8. november 2022,

Bjorn Hrafnkelsson.

Audur Steingrimsdottir.

B-deild — Utgafudagur: 7. desember 2022
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