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Mal nr. 40/2025

Nafn malskotsaoila (M)

Nafn varnaradila (V)

Heiti vatryggingar: Abyrgdartrygging atvinnureksturs.
Nafn vatryggingartaka (X)

Skadaboétaabyrego. Vinnuveitandaabyrgo.

Gogn.

1. Malskot mottekid 22. jantar 2025, asamt fylgiskjolum.

2. Athugasemdir V, dags 13. febriar 2025, asamt fylgiskjolum.

3. Viobotarathugasemdir M, dags. 28. februar 2025.

4. Viobotarathugasemdir V, dags. 7. mars 2025, dsamt fylgiskjolum.
Malsatvik.

I gdgnum malsins kemur fram ad M vard fyrir likamstjoni vid storf sin hja X i alveri Y 1. desember
2022, en X vann sem undirverktaki hja Y. [ gognum malsins er ad finna péa lysingu 4 malsatvikum ad
umreett verk, sem folst i ad skipta um pénnuband i skautsmidju, hafi verid nokkurn tima i undirbuningi.
Engin vinnulysing hafi verid til um verkpattinn en ahettugreining verid gerd i upphafi verks.
Upphaflega hafi atlunin verid ad nota rafmagnsspil til ad draga bandid pannig ad hagt vaeri ad tengja
saman tvo enda pess. Rafmagnid hafi hins vegar leitt Gt og starfsmenn pa akvedid ad skipta um verklag
og nota skotbomulyftara til pess a0 draga bandid. Hafi spotti verio festur i faeribandid og hann dreginn
ad 1 gegnum blokk og lyftarinn svo notadur til ad toga i spottann. Blokkin hafi verio fest i augar6 sem
stadsett var 4 kassa sem er utan um spilid. P4 kemur fram ad eftir ad bid hafi verid ad draga prjar
,hifur® hafi augaréin brotnad a medan M hafi stadio i skotlinu vid blokkina og spottann. Hafi M fengid
spottann i fotinn med peim afleidingum ad hann skarst illa og fotbrotnadi. Hafi M verid fluttur a
sjukrahus par sem 1 1jos hafi komid ad hann var fotbrotinn.

M telur ad X beri skadabotaabyrgd gagnvart sér a grundvelli almennu skadabotareglunnar og reglna um
skadabotaabyrgd vinnuveitanda. Telur M ad X hafi ekki fullnaegt skyldum sinum hvad vardar o6ryggi
og adbunad a vinnustad. Krafa M sé pvi byggd 4 pvi ad rekja megi slysio til haettulegra adstaedna a
vinnustadnum par sem verklagi, verkstjorn og vinnuadstéou hafi verid abdtavant, samanber 16g nr.
46/1980 um adbunad, hollustuheetti og dryggi 4 vinnustodum. P4 bendir M einnig 4 ad dhattugreining
hafi ekki verid endurskodud eftir ad verklagi var breytt. Hafi su vanraeksla leitt til pess ad oryggi
starfsmanna, par med talid M, hafi ekki verid tryggt. Einnig bendir M a ad rafmagnsspil sem nota atti
virkadi ekki eins og skyldi, nokkud sem sé & abyrgd X. I malskotinu kemur fram ad V hafi hafnad
botaskyldu, med bréfi dags. 14. jini 2024, m.a. med peim rokum ad X hafi verid verktaki hja Y og pvi
ekki farid med verkstjorn. Auk pess hafi V visad til pess ad pad ad ahattumat var ekki endurskodad
verdi ekki rakid til saknaemrar hattsemi annarra starfsmanna X en M, par sem pad hafi ekki verid a
peirra abyrgd. Pessu til vidbotar hafi V bent a ad M hefdi gegnt hlutverki flokkstjora starfmanna X a
svaedinu. Hann hafi pvi haft toluverda reynslu asamt pvi ad hafa undirgengist namskeid Y um oryggi
og Oryggiskrofur. Pad0 hafi pvi stadid M naest ad tryggja oryggi vid verkid og pvi ekki vid adra
starfsmenn X a0 sakast.

[ malskoti motmeelir M framangreindum rokum V. Bendir M 4 ad hann hafi ekki verid verkstjori og pad
a0 enginn verkstjori hafi verid 4 stadnum er slysid atti sér stad sé 4 abyrgd X. Engu breyti hér p6 M hafi
hugsanlega verid reynslumesti starfsmadurinn 4 sveedinu, hann hafi hvorki farid med verkstjorn né borio
abyrgd 4 0ryggi og adbunadi 4 vinnustadnum. Ekki séu pvi forsendur til ad byggja 4 pvi ad slys M megi
rekja til vanraekslu hans sjalfs. Pa bendir M 4 ad X losni ekki undan peirri skyldu sinni ad tryggja dryggi
4 vinnustadnum, jafnvel p6 vinnan fari fram i starfsstod verkkaupa, Y. Slik nidurstada myndi ganga
gegn meginreglunum um 6ryggi og hollustuheetti 4 vinnustodum, samanber 17. gr. laga nr. 46/1980. Til
vidbotar bendir M 4 ad orsok slyssins hafi verid bilun i binadi. Telur M 1jost ad slys af peim voldum sé
a abyrgd X, enda eigi vinnuveitandi ad tryggja ad verkfaeri og allur binadur sem nota parf vid vinnu, sé
nothefur og 1 lagi.
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[ athugasemdum V til nefndarinnar, dags. 13. febraar 2025, er pvi hafnad ad X beri skadabotadbyrgd a
tjoni M. Eru framangreind rok V itrekud. Pa er sérstaklega bent 4 ad abyrgdin a pvi hvernig stadio var
a0 verklagi i umrztt sinn hafi legid hja verkstjora sem hafi verid starfmadur Y en ekki X. ba telur V ad
ekki hafi verid synt fram 4 ad tjon M megi rekja til saknaemrar hattsemi einhverra annarra starfsmanna
X en M. Bendir V 4 ad verkstjorn a svaedinu hafi verid i hondum starfsmanns Y og akvoroun um breytt
verklag hafi verid 4 hans abyrgd auk pess sem hann hafi Gtvegad spottann sem notadur var. Telur V ad
jafnvel po synt veeri fram 4 ad starfsmadur X hafi att hlut ad mali, pa liggi fyrir ad M hafi gegnt hlutverki
flokksstjora starfsmanna X. Hafi einhver starfsmadur X komid ad akvorduninni um breytt verklag hafi
pao pvi verio M. Bendir V 4 ad ekkert i gognum malsins bendi til pess ad pad hafi verid akvordun
annarra starfsmanna X en M, ad skipt var um verklag. M hafi vitad maeta vel hvernig réttast var ad
standa ad breyttu verklagi. P4 hafnar V pvi einnig ad slysid verdi rakid til vanbtinadar eda bilunar i teki
sem X verdi 1ati0 bera skadabotadbyrgo a. Fyrir liggi ad astand a tenglum og rafmagnsspilum a verkstad
hafi ekki verid 4 abyrgd X og ekkert i gdgnum malsins bendi til pess ad viohald eda eftirlit med
teekjabunadi hafi verid vanrakt af halfu X. Mali sinu til frekari studnings visar V i urskurd nefndarinnar
i mali nr. 111/2023. Bendir V einnig 4 ad ekki sé fyrir ad fara { islenskum rétti 6logfestri reglu um
hlutlega abyrgd vegna bilunar i takum. bad standi pvi upp 4 M a0 sanna ad skilyrdi skadabotaabyrgdar
X séu uppftyllt, nokkud sem ekki sé raunin. A9 lokum tekur V fram ad greinargod gogn liggi fyrir um
atvikio, s.s. rannsoknarskyrsla Y. Telur V a0 jafnvel p6é Vinnueftirlitid hefdi meett 4 stadinn samdaegurs
hefdi ekkert annad eda nytt verid leitt i ljos me0 slikri heimsokn. Atvikid hafi verid tilkynnt til
Vinnueftirlitsins 5. desember 2022 og pad liggi fyrir drog ad eftirlitsskyrslu Vinnueftirlitsins, dags. 15.
desember 2022. bvi sé ekki tilefni til ad 1ata X bera hallann af sonnunarskorti.

[ vidbotarathugasemdum M til nefndarinnar, dags. 28. febraar 2025, eru fyrri r6k M itrekud og
eftirfarandi athugasemdir gerdar vid malatilbtinad V. Bendir M m.a. 4 a0 i skyrslu Vinnueftirlitsins,
dags. 15. desember 2022, komi fram ad engin vinnulysing hafi verid til um pann verkpatt sem unnin
var er M slasadist. A pvi beri X abyrgd. Einnig komi fram i skyrslunni ad yfirfara skuli verklagsreglur
og ahaettumat med tilliti til slyssins. P4 bendir M 4 ad ekki liggi fyrir i malinu ahattugreining fyrir
verkid né hafi 6ryggishandbok verid 16go fram. Verdi X ad bera halla af peim sonnunarskorti sem af
pvi hljotist. ba bendir M 4 ad slysid hafi ekki verid tilkynnt til Vinnueftirlitsins fyrr en fimm dogum
eftir slysdag, en um verulega alvarlegt slys hafi verid a0 rada sem leiddi til pess ad M var ovinnufzer
um langt skeid. Pad ad Vinnueftirlitid hafi ekki maett 4 stadinn til ad skoda adstedur sé atridi sem eigi
a0 hafa ahrif 4 mat 4 botaskyldu X. A0 lokum bendir M 4 ad starfsfolk, par med talio M, hafi unnid
undir timapressu, sem m.a. hafi leitt til pess ad ekki var framkvaemd ny dhettugreining. Med peim heetti
hafi X vanrakt skyldur sinar til a0 tryggja 6ryggi starfsmanna sinna. Telur M ad hagt hefoi verio ad
koma 1 veg fyrir slysid med litilli fyrirh6fn, m.a. hefoi verid audvelt ad hafa tilteeka vinnulysingu adur
en verk var framkvamt, eda tryggja ad nytt haettumat vaeri gert pegar verklaginu var breytt an pess ad
leggja of mikla timapressu 4 starfsmenn. ba bendir M 4 a0 byggja ver0i a strongu sakarmati hvad abyrgd
vinnuveitanda 4 hattulegum adstedum vardar. P4 verdi X ad bera allan halla af pvi sem er 6ljost og
6sannad um malsatvik i malinu. Ad lokum er tekid fram ad ekki verdi séd ad M hafi hagad sér med
peim hztti ad jafna megi vio storkostlegt galeysi eda asetning pannig ad hann eigi eftir atvikum ad bera
tjon sitt ad hluta eda fullu sjalfur.

[ vidbotarathugasemdum V, dags. 7. mars 2925, er visad til fyrri raka félagsins i malinu og pau itrekud.
b4 bendir V 4 ad pad liggi fyrir i malinu ad M, sem hafi starfad hja X i teep tvo ar fyrir slysid, sé
menntadur vélvirki med meistaraprof. Visar V til fyrirliggjandi skirteina a polsku 1 pvi sambandi. ba
liggi fyrir a0 M hafi starfad sem flokksstjori hja X. V itrekar ad ef einhver starfsmadur X hafi att patt
akvordun um breytt verklag i umreett sinn, asamt verkstjora fra Y, hafi pad verido M. bad hafi pvi stadio
honum neest ad tryggja eigid Oryggi og starfsmanna & svadinu tengt akvorduninni um hid breytta
verklag. Pa komi fram 1 6ryggishandbok sem 16gd hefur verid fram 1 malinu, ad allir starfmenn sem
radnir eru inn hja X fa nylidakynningu par sem farid er yfir mikilvaegi 6ryggismala. ba fai starfsfolk
oryggishandbokina athenta. Einnig bendir V 4 ad M hafi hlotid oryggispjalfun og setid namskeid hja
Y, sem gerd var krafa um starfs hans vegna. ba gerir V eftirfarandi athugasemdir vio pau rok M sem
fram koma i vidbotarathugasemdum, dags. 28. februar 2025. Hvad vinnulysinguna vardar pa er bent a
ad um hafi verid a0 raeda vidhaldsverk sem sjaldan var unnid og pvi ekki til vinnulysing fyrir pad eins
og pegar um endurekin verk sé ad reda. begar svo hattar til sé notast vi0 aheettugreiningu, sem liggi
fyrir i malinu undirritud af M. Bendir V jafnframt 4 a0 i reiknilikani sem fylgdi med dhaettugreiningunni
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komi m.a. fram a0 starfsmenn eigi ekki ad vera i skotlinunni og ad peir eigi ad segja stopp ef porf er a
eda peir sja haettu. Ad lokum bendir V 4 ad pad komi skyrt fram i Oryggisreglum Y og X ad
starfsmonnum beri ad stddva vinnu ef peir verda pess askynja ad Sryggiskrofum sé ekki fylgt. Telur V
ad gdgn malsins renni stodum undir pad ad M hafi sjalfur virt paer 6ryggisreglur ad vettugi sem starfandi
flokkstjori X 4 stadnum. A9 lokum itekar V ad af gognum malsins verdi ekki radid ad slys M verdi
rakid til saknemrar hattsemi eda athafnleysis af halfu annarra starfsmanna X en M, né heldur
vanbtinadar eda onags vidhalds/eftirlits med tekjum/bunadi, sem X verdi latinn bera skadabdtadbyrgd
4 gagnvart M.

Alit.

Agreiningur pessa mals snyr ad hugsanlegri skadabotadbyrgd X 4 likamstjoni M. Mogulegur botaréttur
byggir a pvi ad M eigi skadabotakrofu a hendur X & grundvelli annad hvort sakarreglunnar eda reglunnar
um abyrgd vinnuveitanda. Badar pessar botareglur gera pad m.a. ad skilyrdi ad M takist ad sanna ad
tjonid verdi rakid til saknemrar hattsemi X eda starfsmanna sem X ber vinnuveitandadbyrgd 4. I
tilvikum vinnuslysa getur p6 st tilkynningarskylda sem hvilir 4 vinnuveitanda eftir atvikum haft ahrif
a pad hvada atvikalysingu ber ad leggja til grundvallar vid mat & pvi hvort um saknama hattsemi hafi
verid ad reda. Af gognum malsins verdur i raun ekki dregin su alyktun ad raunverulegur agreiningur
sé um pad hvernig slysid sjalft atvikadist. Hins vegar er talsverdur agreiningur um atridi sem lita ad
a0staedum a slysstad, t.d. hvernig verkstjorn var par hattad. ba byggir M kréfu sina m.a. 4 ad X losni
ekki undan peirri skyldu sinni ad tryggja 6ryggi 4 vinnustadnum, jafnvel p6 vinnan fari fram i starfsstod
verkkaupa, Y.

[ 1. mgr. 79. gr. laga nr. 46/1980 um adbtinad, hollustuhaetti og 6ryggi 4 vinnustddum segir eftirfarandi:
»Atvinnurekandi skal 4n astedulausrar tafar tilkynna til Vinnueftirlits rikisins ol slys par sem
starfsmadur deyr eda verdur ovinnufaer i einn eda fleiri daga, auk pess dags sem slysid vard. Slys par
sem likur eru 4 ad starfsmadur hafi ordid fyrir langvinnu eda varanlegu heilsutjoni skal tilkynna
Vinnueftirlitinu eigi sidar en innan sélarhrings.* Eins og ad framan greinir var M fluttur med sjikrabil
a sjukrahus par sem 1 [jos kom ad hann var fotbrotinn. ba virdist ekki agreiningur um pad i malinu ad
M hafi verid 6vinnufer i kjolfar slyssins.

Eins og 40ur hefur komid fram var Vinnueftirlitinu tilkynnt um slys M 5. desember 2022, en slysio atti
sér stad fimm dogum fyrr. [ malinu liggja fyrir drog ad skyrslu Vinnueftirlitsins, dags. 15. desember
2022, sem stilud er a Y. bar er m.a. ad finna fyrirmaeli um a0 yfirfara skuli verklagsreglur og ahattumat
me0 tilliti til slyss M og ad kynna skuli pad fyrir starfsmonnum. Ad 60ru leyti er ekkert pad ad finna i
pessum drogum, annad en almenn lysing og mat 4 adsteedum tengt slysinu, sem hjalpad getur til vid mat
4 peim agreiningsatrioum sem uppi eru i malinu. Ekki liggja fyrir frekari gdgn/skyrslur fra
Vinnueftirlitinu. Pvi verdur ekki sé0 ad fram hafi farid frekari rannsokn & slysinu af halfu
Vinnueftirlitsins. Nefndin telur ad af framangreindu megi draga pa alyktun ad X hafi ekki uppfyllt
krofur 1. mgr. 79. gr. framangreindra laga um ad tilkynna beri um slys an astedulausrar tafar. begar
svo hattar til, og agreiningur er uppi i mali um atvik mals eda adstaedur 4 vinnustad, getur vanrakslan
leitt til pess ad frasogn pess sem hefur ordid fyrir tjoni verdi 16g0 til grundvallar i malinu. Nefndin telur
ad su sé raunin i tilviki M. Pvi beri ad leggja frasogn hans um atvik mals og adstedur a slysstad til
grundvallar mati & pvi hvort bétaskilyroi teljist uppfyllt. Pad pyodir po ekki sjalfkrafa ad pad teljist
sannad ad tjonid verdi rakid til saknamrar hattsemi sem hafi bakad X botaabyrgd. Nefndin telur hins
vegar a0 framangreindur drattur og su stadreynd ad Vinnueftirlitid rannsakadi ekki tildrog slyssins
frekar en framangreind gogn benda til, hafi gefid X astaedu til ad hlutast til um ad malsatvik yrou nanar
upplyst. Pad gerdi X ekki. I pvi meli sem agreiningur um malsatvik og adstaedur 4 slysstad snyr ad
atridum sem agreiningur er um og astaeda er til ad etla ad hefdi matt upplysa betur med slikri rannsokn
verdur X pvi ad mati nefndarinnar ad bera hallann. Nefndin nefnir par m.a. sérstaklega pann agreining
sem uppi er um adkomu M ad pvi hvernig stadid var ad verki i umreett sinn. Hins vegar bendir nefndin
a a0 ekki verdur s¢d af malatilbunadi M ad hann métmeeli peirri fullyrdingu X ad verkstjorinn hafi verid
starfsmadur Y.

Eins og adur hefur komid fram ber M ad sanna ad tjonid verdi rakio til saknaemrar hattsemi X eda
einhvers pess starfsmanns eda starfsmanna sem voru undir bodvaldi X. Hvad vardar verkstjon 4 slysstad
sérstaklega pa liggur ekki otviraett fyrir i gognum malsins hver for med verkstjorn i umraett sinn. Nefndin
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telur p6 ad pratt fyrir a0 gera megi rad fyrir ad starfmenn badi Y og X hafi tekid patt i vinnunni vid ad
skipta um ponnubandio i skautsmidjunni, standi eftir ad X var undirverktaki i alveri Y. Nefndin telur
pvi gdgn malsins ekki gefa astaedu til annars en ad byggja & pvi ad verkstjorinn i umreett sinn hafi ekki
verid starfsmadur X. Nidurstada nefndarinnar er pvi su ad X teljist ekki hafa haft boovald yfir
verkstjoranum 1 skilningi peirrar reglu. bPad ad verkstjorn i umratt sinn hafi trulega sniid badi ad
starfsmonnum Y og X breytir ekki framangreindri nidurstodu. P4 bendir nefndin 4 1 pessu sambandi ad
b6 pad komi fram i fyrirliggjandi radningasamningi ad M hafi verid radinn hja X til ad vinna sem
flokkstjori i skautsmidju Y, pydir pad ekki ad hann hafi farid med verkstjorn 4 svaedinu. bvi telur
nefndin ekki ad hagt sé ad leggja pad til grundvallar ad i flokksstjorastarfi M hafi jafnframt falist ad
hann teldist verkstjori vio pad verk sem unnid var a slysstad. Ad lokum bendir nefndin aftur 4 ad ekki
verdur séd af malatilbunadi M ad hann métmeli peirri fullyrdingu X ad verkstjorinn hafi verid
starfsmadur Y. Ekki hefur verid gerd skadabotakrafa a hendur Y i malinu.

[ tengslum vid framangreinda nidurstodu bendir nefndin 4 ad & vinnustad par sem starfsmenn fleiri en
eins vinnuveitanda vinna, parf verkstjorn ad vera i samraemi vid pad sem segir i 17. gr. laga nr. 46/1980.
[ pvi akvaedi kemur fram ad par sem fleiri atvinnurekendur eiga adild ad starfsemi 4 sama vinnustad,
skuli peir og adrir, sem par starfa, sameiginlega studla ad pvi ad tryggja gddan adbuinad, heilsusamleg
og Orugg starfsskilyrodi 4 vinnustadbnum. Nefndin telur hins vegar petta ekki breyta pvi sem ad framan
sagdi um hver feeri med bodvald yfir verkstjoranum. Pannig kemur ekki fram i gdgnum malsins ad X
og Y hafi komid sér saman um ad verkstjornin 4 vinnustadnum, pad 4 medal 1 pvi verki sem leiddi til
tjons M, skyldi verai pagu og umbodi peirra beggja, og verkstjorinn teldist par med starfmadur undir
bodvaldi beggja félaganna i skilningi reglunnar um vinnuveitandadbyrgo.

Med visan i framangreint hefur nefndin komist ad peirri nidurstoou ad M hafi ekki tekist ad sanna ad
tjonid verdi rakid til saknaemrar hattsemi X eda einhvers pess starfsmanns eda starfsmanna sem voru
undir boodvaldi X. Bendir nefndin & a0 af gognum malsins verdur ekki séd ad fyrir hendi sé saknem
hattsemi X eda annarra starfmanna félagsins en M. bvi beri ad hafna kr6fum M i malinu.

Nidurstada.
M a ekki rétt 4 boétum 0r abyrgdartryggingu X hja V.
Reykjavik, 25. mars 2025.

rafreen undirskrift

Gudmundur Sigurdsson Hildigunnur Hafsteinsdottir Heida Oskarsdottir



